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Descricién Estudo das cuestidns principais da parte xeral do Dereito Administrativo.
xeral

Materia do programa English Friendly. Os/ as estudantes internacionais poderan solicitar ao profesorado: a)
materiais e referencias bibliografias para o seguimento da materia en inglés, b) atender as titorias en inglés,
) probas e avaliacions en inglés.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe
Cddigo

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién e Aprendizaxe
Contidos

Tema

Tema 1- O Dereito Administrativo e a 1. O Dereito administrativo determinado polo concepto de Administracion

Administracién publica: concepto e caracteres;  publica

fontes, en particular o Regulamento. . Caracteres do Dereito administrativo

. O ordenamento xuridico

. O Dereito administrativo e normas con forza de lei

. O regulamento

. Concepto

. Xustificacién da potestade regulamentaria

. Distincién entre os regulamentos e os actos administrativos
. A *inderogabilidad singular dos regulamentos

e. As relaciéns entre a lei e o regulamento

*f, Clases de regulamentos

*g. Limites formais e materiais que condicionan a validez dos
regulamentos

*h. Os regulamentos ilegais. Técnicas de control da legalidade dos
regulamentos
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Tema 2- Os suxeitos: As Administracidns 1. As Administracions publicas
publicas e a sUa organizacion. O administrado  a. Personalidade xuridica da Administracion
b. A diversidade de Administraciéns publicas
c. A capacidade das persoas xuridicas publicas
d. Os érganos administrativos. A competencia
e. A organizacién das Administracions territoriais espafolas
f. A organizacion das Administracions institucionais e entes corporativos
. O administrado
. Relaciéns de supremacia ou *sujecién xeral e especial
. A capacidade de obrar e as sUas circunstancias modificativas
. As situacions xuridicas subxectivas
. Contido do principio de legalidade
. Concepto de potestade
. As técnicas de atribucién de potestades 4 Administracién
. Clases de potestades administrativas
. En especial, a potestade discrecional e a sUa distincién respecto dos
onceptos xuridicos indeterminados
. Técnicas de control da discrecionalidade
. Concepto de acto administrativo
. Elementos dos actos administrativos
. Clases de actos administrativos: relevancia dos diferentes criterios
. A eficacia dos actos administrativos
. Concepto
. A eficacia inmediata
. Excepciéns a eficacia inmediata:
Eficacia demorada; notificacién e publicacion dos actos administrativos
. Eficacia anticipada
. Teoria da invalidez: graos de invalidez dos actos administrativos
. A anulabilidade dos actos administrativos
. Nulidade absoluta ou de pleno dereito
. Irregularidades non invalidantes
. O problema da inactividade da Administracién
. O deber de resolver e notificar. Prazos
. Efectos do silencio administrativo
. Procedementos iniciados a solicitude do interesado
. Procedementos iniciados de oficio. Caducidade
. Natureza xuridica do silencio administrativo: ficcién legal ou acto
presunto. A eficacia dos actos presuntos
f. Os prazos para recorrer o silencio administrativo
g. O silencio administrativo no Dereito urbanistico
Tema 5: O procedemento administrativo 1. O procedemento administrativo comdn e procedementos
administrativos especiais, sectoriais
2. Os principios xerais do procedemento
3. Os interesados
4. Termos e prazos: 0 seu cdmputo
5. Fases do procedemento administrativo: iniciacién, instrucién e
finalizacion
Tema 6- Os recursos administrativos 1. Concepto e caracteristicas dos recursos administrativos. Procedementos
alternativos de impugnacién ou reclamacién
2. Clases de recursos administrativos
a) Recursos ordinarios: alzada e reposicién
¢) Recurso extraordinario: revisién
d) Recursos especiais
3. Arevogacién dos actos administrativos
a) Revogacién por motivos de legalidade: a revisién de actos nulos e
anulables
b) Revogacién por motivos de oportunidade
4. A rectificacién de erros materiais, de feito ou aritméticos. As
reclamacidns previas &s vias civil e social
6. A suspensién da eficacia dos actos administrativos en caso de recurso
administrativo ou de revisién de oficio
. A execucién forzosa dos actos administrativos
. Os orzamentos da execucion
. Principios do procedemento de execucién
. Medios de execucién forzosa
. A coaccién directa
. A via de feito

Tema 3- Fundamentos da actividade
administrativa: o principio de legalidade da
Administracion

Tema 4- Os actos administrativos: clases,
elementos, eficacia, validez. O silencio
administrativo
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Tema 7- Coaccién administrativa. En particular,
a execucion dos actos administrativos
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Tema 8- Contratos do sector publico 1. Introducidén: convenios e contratos. Relevancia do Dereito da Unién
Europea
2. Ambito subxectivo
3. Negocios e contratos excluidos
4., Contratos do sector publico: criterios de delimitacion, sistema de fontes
e réxime xuridico
5. As partes no contrato
6. Obxecto, prezo, contia do contrato e garantias
7. A preparacién dos contratos. Seleccion do contratista, adxudicacion e
formalizacién dos contratos.
8. Racionalizacién técnica da contratacion
9. A organizacién administrativa para a xestion da contratacion
10. Réxime de invalidez e recurso especial en materia de contratacion
11. Efectos, cumprimento e extincién dos contratos. En particular, as
prerrogativas da Administracion, a modificacién dos contratos e as
técnicas de garantia do equilibrio econémico-financeiro
12. Os contratos administrativos tipicos

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Seminario 24 47.5 71.5
Leccidon maxistral 52.5 60 112.5
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 20 21

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Seminario Desenvolveranse as seguintes actividades coa finalidade de repasar ou profundar nos
contidos abordados nas sesiéns maxistrais: Resolucién de supostos practicos; analise de contidos
especificos; postas en comun e resolucién de dubidas; realizaciéon dunha ou varias probas
obxectivas; preparacién dun recurso administrativo.

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor das cuestions principais de cada un dos temas que integran os
contidos da guia docente, fomentando a participacidn dos/as estudantes mediante preguntas.
O fondo da asinatura explicarase nalgunhas leccions maxistrales co a perspectiva inversa e co a
perspectiva das novas tecnoloxias, como experiencias de innovacién docente.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Seminario Atenderanse e resolveran dubidas expostas polos estudantes en relacién cos contidos da materia e coa
realizacion dos exercicios e traballos propostos

Leccién maxistral Atenderanse e resolveran dibidas expostas polos estudantes en relacién cos contidos da materia e coa
realizacién dos exercicios e traballos propostos

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Seminario Nos "Seminarios" das clases presenciais tamén se propora ao 40
alumnado a realizacién de distintas actividades: casos practicos,
exposicién oral dun tema, presentacion escrita dun traballo, tarefa colaborativa
na aula, etc. Estas actividades sé seran avaliadas para
os/as alumnos/as que se sometan a avaliacién continua. Nestes Semianrios
valorarase a participacion activa dos estudantes, é dicir, a asistencia mais a
participacién de calidade. A mera asistencia non se valora.
Leccién Durante as clases maxistrais, ao fio das explicaciéns, exporanse aos estudantes 20
maxistral preguntas ou supostos de feito para que o alumno desenvolver razoamentos ou

deduciéns relacionados coa materia que se explica. Neste sentido avaliarase a
asistencia activa do estudante nas clases maxistrais, é dicir, a asistencia mais a
participacién de activa calidade no seguimento das leccidéns da forma activa
indicada. A mera asistencia non se valora. Se non se plantexasen preguntas nas
sesioéns maxistrais, esta porcentaxe de avaliacién acreceria ao das actividades
especificas desenvolvidas nos seminarios.
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Resolucién de O estudante terd que responder varias preguntas (de corte tedrico e/ou practico), 40
problemas para as que o profesor podera, en caso de estimalo conveniente, permitir a
e/ou exercicios utilizacién de textos legais.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para participar na avaliacién continua serd requisito indispensable que o/a estudante suba a sla ficha de estudante &
plataforma TEMA antes de que conclia o mes de setembro. Transcurrido dito prazo non se admitirdn cambios sobre a
desisién de seguir ou non a avaliacién continua. A cualificacién obtida na avaliacién continua manterase na segunda
convocatoria do curso académico. Para superar a materia é preciso obter un aprobado entre o exame final e a avaliacion
continua. A cualificacién maxima que pode obterse no exame final sera de 4, sumandose & puntuacién obtida no devandito
exame a que correspondese co resto de actividades de avaliacién continua. Para que esta suma tefia lugar serd requisito
imprescindible obter un minimo de 2 sobre 4 no exame final.

En todas as convocatorias o exame final podera consistir en probas practicas (resolucién de casos practicos), e/ou probas de
resposta curta, e/ou exame oral. Todo este tipo de probas serdn de resposta curta poderd consistir, no seu caso, no
desenvolvemento da explicacién dunha materia de forma pormenorizada. O que non se pedird ao alumnado é o
desenvolvemento total e méramente tedrico dos contidos dun tema completo do programa.

Por acordo da Xunta de Facultade, os/as estudantes que non sigan a avaliaicédn continua ou aqueles que faltasen a mais dun
15 por cento das sesidn presenciais teran dereito a realizar: a) o examen final comin; e b) un exame final teérico-practico
para completar o0 100% da nota, distinto do anterior, no que se avaliard a adquisicidén de todas as competencias globais da
materia.

Convocatoria extraordinaria fin de carreira: a) Tipo de exame: Os/as estudantes realizardn un exame tedrico-practico sobre a
totalidade dos contidos da materia; b) Sistema de avaliacién: 0 100% da calificacién vird determinada polo resultado do
exame tedrico-practico. As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no
calendario de probas de avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade e publicadas na Web
http://cienciasxuridicasedotraballo.webs.uvigo.es. Non estd permitido levar ao examen ningun dispositivo electrdnico.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Pablo Menéndez Garcia y Antonio Ezquerra Huerva (Dirs.), Lecciones Derecho Administrativo, (ltima, Civitas Thomson
Reuters, Ultima

Garcia de Enterrfa, Eduardo y Ferndndez, Tomas Ramén, Curso de Derecho Administraivo 1 y Il, Gltima, Thomsom
Reuters,

Ferndndez Ramos, Severiano; Gamero Casado, Eduardo, Manual basico de Derecho Administrativo, Ultima, Tecnos,
Esteve Pardo, José, Lecciones de Derecho administrativo, Ultima, Marcial Pons,

Martin Rebollo, Luis, Leyes administrativas: Manual y normas basicas, ultima, Civitas,

Bibliografia Complementaria

Valcarcel Fernandez, Patricia (Dir.), Compra conjunta y demanda agregada en la contratacion del sector publico.
Un analisis juridico y econémico, 2016, Aranzadi,

Recuerda Girela, Miguel Angel, Lecciones de Derecho Administrativo con ejemplos, 2018, Tecnos,

Martin Rebollo, Luis, Leyes administrativas, Ultima, Aranzadi,

Gimeno Felid, José Maria (dir.), Estudio sistematico de la Ley de contratos del sectior publico, Aranzadi, Thomson
Reuters, 2018

Gamero Casado, Eduardo y Gallego Cércoles, Isabel (Dirs.), Tratado de Contratos del Sector Publico, Ultima, Tirant Lo
Blanch,

Herndndez Corchete, Juan Antonio, "El régimen espaiiol de los contratos ptiblicos:un sistema para viejos y nuevos
fines", en El régimen juridico de los contratos publicos (Dir. L. Rodriguez), Primera, Temis, 2019

Recomendacions
Materias que contintan o temario
Dereito administrativo I1I/V08G081V01503

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito: Dereito constitucional I/V08G081vV01103
Dereito: Dereito constitucional 1I/V08G081V01204
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