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Descricién Fundamentos da contabilidade de costes, o coste e a sua repercusién no valor das
xeral existencias y en calculo del resultado del ejercicio (elementos del coste del producto, sistemas de

acumulacién y métodos de calculo.

Competencias

Cddigo

C19 CE19. Estar capacitado para discriminar a informacién relevante, en particular os custos e ingresos, con obxeto de
apoiar o proceso de toma de decisiéns, a valoracién de inventarios, a planificacién e control e a mellora continua.

C20 CE20. Saber desefiar e organizar o sistema contable, asi como aplicar as normas de recofiecemento e valoracién co
fin de obter informacién Util para usuarios externos e internos

D6  CT6. Capacidade para tomar decisions e resolver problemas.

D8 CT8. Capacidade para liderar e traballar en equipo.

D12 CT12. Creatividade.

D17 CT17. Atencidén ao detalle, precisién, motivacién pola mellora continua.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién e Aprendizaxe
Nova C19 D6
C20 D8
D12
D17
Contidos
Tema

TEMA 1. Analise custo/volume/beneficio.

. Obxectivo, hipétese e limitaciéons do modelo.

. Calculo analitico do punto de equilibrio.

. Construcién da representacién grafica do punto de equilibrio.
. Andlise de sensibilidade. *Apalancamiento operativo.

. Indicadores relacionados co punto de equilibrio.

. Casos de *multiproduccién.

. Analise do *C-*V-*B en condiciéns de risco e incerteza.

TEMA 2. A medicién do custo e do beneficio na
toma de decisiéns a curto prazo. Ingresos e

. Introducién.
. O concepto de custo/ingreso relevante para a toma de decisiéns nun

NEREPEIYNoOOUR, WN -

custos relevantes. horizonte temporal de curto prazo.

3. Factores cuantitativos e cualitativos que inciden no proceso de toma de
decisidns.
4. Exemplos de aplicacién a tépicos de decisién.
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TEMA 3. O comportamento nas organizaciéns e

centros de responsabilidade (*I)

1. Introducién

2. A necesidade de control e a contabilidade de xestién.

3. Aspectos a considerar no desefio, implantacién e utilizacién da
contabilidade de xestién como instrumento de control.

4. A adaptacion da contabilidade de xestion & estratexia e & estrutura da
empresa.

TEMA 4. Centros de responsabilidade (*Il) e
centros de beneficios.

1. Introducién.

2. Algunhas consideracions sobre os centros de beneficios.

3. Criterios para medir e controlar ao responsable dun centro de
beneficios.

4. Resumo

TEMA 5. Prezos de transferencia

1. Introducién.

2. Concepto de prezo de transferencia.

3. Obxectivos dos prezos de transferencia.

4. Condicidns a ter en conta ao establecer un sistema de prezos de
transferencia.

. Posibles restriciéns para a fixacién de prezos de transferencia.

. Métodos para a fixacién de prezos de transferencia

TEMA 6. O proceso orzamentario.

. O proceso orzamentario.

. Consideraciéns en torno ao concepto de orzamento.
. Orzamento mestre e orzamentos operativos.

. Técnicas de *presupuestacion.

. O control orzamentario.

TEMA 7. Custos *estandar e analises de
desviaciéns

. Introducién.

. Tipos de estandares.

. Célculo de desviaciéns; Exemplo.
. Supostos.

TEMA 8. Ferramentas contables con enfoque
estratéxico.

. A xestién do ciclo de vida.

. O custo obxectivo.

. A xestién baseada na actividade (ABM)
. O custo e a *reingenieria de procesos.
. A calidade e o custo.

. A xestién do custo e a cadea de valor.
. A xestién do custo ambiental.

. Sistemas xusto a tempo.

TEMA 9. Contabilidade para a innovacién.

. A EMPRESA MODERNA E A sta XESTION

. A contabilidade en contornas innovadoras; A aplicacién da estratexia
Lean en contornas *startup.

3. A contabilidade en contornas innovadoras; O sistema *OKR (obxectivos
e resultados clave) e a xestion do rendemento (*CFR).

4. Diferenzas e similitudes entre a estratexia Lean e o sistema *OKR.

5. Conclusiéns.
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Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccién maxistral 14 28 42
Presentacién 14 28 42
Resolucién de problemas 0 21 21
Resolucién de problemas de forma auténoma 0 21 21
Traballo tutelado 21 0 21
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1

Practica de laboratorio 2 0 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccidon maxistral

Exposicidén resumida en o aula, por parte de o profesor, de o contido de o tema para enmarcar o

seu contido e facilitar o estudo posterior de os estudantes.

Presentacion

Os alumnos, de forma individual ou en grupo, fardn unha exposicién de os aspectos mais

sobresalientes de o tema estudado respondendo a as preguntas realizadas por o profesor.

Resolucién de
problemas

De forma auténoma, o alumno preparara os test, contidos en os temas, de forma que lle sirva de
guia autoevaluadora de os cofiecementos adquiridos.

Resolucién de
problemas de forma
auténoma

De forma auténoma, o alumnos preparara os exercicios, contidos en os temas, como practica de os
contidos teéricos adquiridos.
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Traballo tutelado Os alumnos desenvolveran, utilizando folla de célculo excel, un modelo de simulacién sobre algin
de os temas incluidos en o temario. Valorarase a originalidad e consistencia de o modelo

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballo tutelado

Presentacion

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Presentacién Valoracién de o grado de asimilacién, claridade expositiva, de sintese 27.5 C19 D6
e de presentacién de os exercicios de o tema asignado de forma C20 D8
individual ou en grupo e de as respostas dadas a as preguntas de o D12
profesor. D17
Traballo tutelado Valoracién de a originalidad, consistencia, entidade e facilidade de uso 17.5 C19 D6
de o modelo desenvolvido. C20 D8
D12
D17
Exame de preguntas Realizacién de preguntas test ou abertas en o aula sobre o tema 17.5 C19 D6
obxectivas tratado en a sesién anterior e a o longo de o curso. Os erros punttan C20 D8
en negativo. D12
D17
Practica de Realizacién de dous exames tedricos ao longo do curso (18,0 ptos.) e 37.5 C19 D6
laboratorio un préactico o final (19,50 ptos.) C20 D12
D17

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 estudante ten dereito a ser avaliado mediante avaliacién continua ou exame que se celebre nas convocatorias oficiais
pero non a ambas. - Por defecto entenderase que todos os estudantes desexan cursar a avaliacién continua. Renunciar
requirird comunicalo ao profesor da materia mediante email dirixido a jamartin@fcomercio.es antes da celebracién do
primeiro cuestionario de teorfa. AVALIACION CONTINUA. Consta de 5 items avaliables con diferente ponderacidn; 2 deles que
conforman a teoria (35,5% do total) e 3 a practica (64,5% do total). A ponderacién e nota minima a obter en cada item para
superar a materia son: 1. Teoria: 1.1. Cuestionarios de cada un dos temas do temario: 17,5 ptos. (nota minima a obter 5,25)
1.2. Dous cuestionarios da metade do temario: 18,0 ptos. (nota minima a obter 5,40) 2. Practica: 2.1. Control de exercicios a
fin de curso: 19,5 ptos. (nota minima a obter 5,85) 2.2. Elaboracion e presentacién de 4 exercicios (en grupo): 27,5 ptos.
(nota minima a obter 8,25) 2.3. Elaboracion e presentacion de proxecto final (en grupo): 17,5 ptos. (nota minima a obter
5,25) Cumprindo os requisitos de cualificaciéon minima obtida en cada item, o estudante que non supere a teoria e/ou a
practica podera recuperalas no exame da convocatoria ordinaria e/ou de 22 oportunidade. Non existird dereito a
recuperacién se non se obtén a cualificacién minima requirida en avaliacién continua. A cualificacién final obterase pola
suma ponderada das notas de teoria e practica, obtidas en avaliacién continua e recuperadas no exame de convocatoria
ordinaria e/ou de segunda oportunidade, se fose o caso. ALUMNOS QUE NON SEGUEN AVALIACION CONTINUA. Para superar
a materia sera preciso realizar un exame teérico/practico nas datas da convocatoria oficial e tanto en primeira como en 22
convocatoria (22 oportunidade). A cualificacién obterase, coa ponderacién que se determine, por media das probas de teoria
e practica.

As datas dos exdmenes oficiaies, poden consultarse na paxina web do centro: https://fcomercio.uvigo.es/

Bibliografia. Fontes de informacion
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Bibliografia Complementaria
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Horngren, C.T, Datar, S.M. y Foster, G., Contabilidad de costos; un enfoque gerencial, 2007,

Donoso Anes, R. y Donoso Anes, A., sistemas de costes e informacion econémica, 2011,

AECA, La contabilidad de gestion como instrumento de control. Dcmt2 n? 2 serie principios de contab. de
gestion, 1990,

AECA, El proceso presupuestario en la empresa. Dcmt2 n2 4 de la serie principio de contab.de gestién, 1992,
Anthony, R.N. y Govindarajan, V., sistemas de control de gestién (102 edic.), 2003,
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https://fcomercio.uvigo.es/

Drury, C., Management accounting for business (42 edit)., 2009,

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Empresa: Fundamentos de mercadotecnia/V06G270V01204
Informatica aplicada & xestién comercial/V06G270V01307

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Fundamentos de contabilidade/V06G270V01203
Contabilidade de custos/V06G270V01401
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