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Materia impartida no 1º curso, 2º cuadrimestre. Trátase dunha materia de formación básica que achega ao
alumno/á o concepto do Dereito Civil, á persoa física e á persoa xurídica, as cousas e o patrimonio, así como
aos dereitos subxectivos. Permite coñecer institucións xurídicas esenciais do Dereito Civil.

Competencias
Código 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

B1 Coñecer a función do Dereito como sistema regulador das relacións sociais.
B4 Ser capaz de identificar problemas xurídicos e abordar a súa solución de modo interdisciplinar
C40 CE48 - Ser capaz de identificar problemas xurídicos de Dereito civil, abordando a súa solución mediante a procura,

interpretación e aplicación da normativa civil aplicable ao suposto concreto
D1 Capacidade de análise e síntese para a elaboración e defensa de argumentos, así como, organización, planificación e

utilización do tempo ante situacións de presión.
D2 Uso de linguas estranxeiras nas actividades das diferentes materias.
D3 Capacidade para a toma de decisións de forma autónoma e independente de liderado e capacidade para o traballo

cooperativo en equipo, como habilidades nas relacións interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.
D4 Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadán e como profesional,

respectando a diversidade e multiculturalidade.
D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relación co seu significado e

relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xurídico.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Trátase dunha materia formación básica que achega ao concepto de dereito civil, a persoa física e
a persoa xurídica, as cousas e o patrimonio así como dos dereitos subxectivos.
Permite coñecer institucións xurídicas esenciais no dereito civil.

A2
A3
A4

B1
B4

C40 D1
D2
D3
D4
D5

Contidos
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Tema  
Tema I: O Dereito civil O Dereito e as súas clasificacións. Concepto de Dereito Civil. O Código

Civil: sistemática, estrutura e contido. O Titulo Preliminar do Código Civil:
especial consideración á interpretación das normas. Formación histórica
do Dereito Civil.

Tema II: A codificación e os Dereitos civís forais e
autonómicos.

A Codificación. Os dereitos civís territoriais. O Dereito civil de Galicia.
Lexislación civil especial.

Tema III: A persoa, en xeral. A persoa: concepto e clases. Capacidade xurídica. Os Dereitos da
personalidade: consideracións xerais. En particular: O dereito á vida e á
integridade física. O dereito á honra, á intimidade e á propia imaxe.

Tema *IV: A persoa física. A persoa física: comezo da personalidade: nacemento. Protección xurídica
do nasciturus. Fin da personalidade: a morte. A maior e a menor idade. A
emancipación.

Tema V: Da incapacitación ao apoio ás persoas
con discapacidade no exercicio da súa
capacidade xurídica:

Cambio de sistema: A incapacitación xudicial dá paso a un sistema de
apoios baseado no respecto á vontade, desexos e preferencias das
persoas con discapacidade. Medidas de apoio: Preventivas (os poderes
preventivos, a autocuratela e as medidas contidas en documentos de
vontades anticipadas) e as institucións de apoio (garda de feito, defensor
xudicial e curatela). Procedemento de provisión de apoios.

Tema VI: A nacionalidade e a veciñanza civil. A nacionalidade: concepto. Adquisición: Orixinaria (atribución e dereito de
opción) e non orixinaria (dereito de opción, carta de natureza, residencia).
A consolidación. Perda e recuperación. Dobre nacionalidade. A veciñanza
civil: concepto e réxime xurídico.

Tema VII: O domicilio. O domicilio: concepto e clases. Pluralidade de domicilios. A ausencia:
concepto e relevancia xurídica. A defensa do desaparecido. A ausencia
legal. A declaración de falecemento. A ausencia non declarada no Dereito
Civil Galego.

Tema VIII: O Rexistro Civil. O Rexistro Civil: concepto e lexislación. Características xerais.Feitos
inscribibles. Principios do Rexistro Civil. Estrutura do Rexistro Civil.
Organización do Rexistro. Asentos rexistrais. A cualificación. Publicidade
do Rexistro.

Tema IX: A persoa xurídica. A Persoa juridica: concepto e clases. Adquisición da personalidade.
Capacidade. Representación, domicilio e nacionalidade. Extinción. O abuso
da persoa xurídica e o levantamento do veo. A Asociación: concepto e
regulación. Órganos. A fundación: Concepto e regulación. Constitución.
Órganos. Extinción e liquidación.

Tema X: Feitos, actos e negocios xurídicos. A
representación.

Feito xurídico e acto xurídico. O negocio xurídico: concepto e clases.
Elementos esenciais do negocio xurídico: obxecto, causa, forma e
declaración de vontade. Elementos accidentais do negocio: condición,
termo e modo. Os vicios da vontade. Ineficacia do negocio xurídico. A
representación: concepto e clases. Apoderamiento e ratificación.

Tema XI: O dereito subxectivo. O dereito subxectivo: concepto e clasificación. A relación xurídica. O
exercicio do dereito e os seus límites: a boa fe, o abuso do dereito e a
doutrina dos propios actos. Límites temporais: a prescrición e a
caducidade.

Tema XII: As cousas. Concepto e requisitos. Clasificación. Bens de dominio público e de
propiedade privada. O patrimonio.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 34 45.5 79.5
Estudo de casos 18.5 0 18.5
Traballo tutelado 1 0 1
Presentación 1 0 1
Exame de preguntas obxectivas 1 49 50
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición por parte do profesorado dos contidos sobre a materia obxecto de estudo.
Estudo de casos Análise dun feito, problema ou caso real, coa finalidade de coñecelo, interpretalo, resolvelo, e xerar

hipótese. Posteriormente, será obxecto de exposición e debate por parte do alumnado.
Traballo tutelado Realización dun traballo en grupo sobre un tema do programa da materia. Redacción segundo as

normas establecidas polos docentes. Presentación por todos os integrantes do grupo na aula ante o
profesorado e resto do alumnado.
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Presentación Exposición por parte do alumnado ante o profesorado e resto do alumnado do tema-traballo sobre
os contidos da materia. Exposición individual.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Atenderase ao alumnado de forma personalizada nas concretas cuestións que poidan expor, facendo

extensivas as explicacións ao resto do alumnado presente na aula. A actividade académica
desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequenos grupos, ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionándolles orientación, apoio e motivación no proceso de aprendizaxe. Esta actividade poderá
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesorado teña
asignadas *tutorías no despacho) ou de forma non presencial (correo electrónico e campus virtual). Non
se debe confundir atención personalizada con *tutoría académica (Plan de Acción *Tutorial).

Estudo de casos Atenderase ao alumnado de forma personalizada nas concretas cuestións que poidan expor, facendo
extensivas as explicacións ao resto do alumnado presente na aula. A actividade académica
desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequenos grupos, ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionándolles orientación, apoio e motivación no proceso de aprendizaxe. Esta actividade poderá
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesorado teña
asignadas *tutorías no despacho) ou de forma non presencial (correo electrónico e campus virtual). Non
se debe confundir atención personalizada con *tutoría académica (Plan de Acción *Tutorial).

Traballo tutelado Proporcionarase ao alumnado as normas para a elaboración do traballo obxecto de presentación.
Atenderase as súas consultas relacionadas tanto coa elaboración como á exposición ou presentación .
Non debe confundirse coa atención personalizada de *tutoría académica.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Estudo de casos Realización de casos prácticos expostos na aula, que se realizarán de
forma individual ou en grupo, seguindo a proposta docente.

Para a avaliación dos casos prácticos é necesaria e obrigatoria a
asistencia mínima ao 80 % das sesións, a participación activa e a
entrega dos exercicios que se expoñan.

Neste *aparatado inclúese a realización do traballo tutelado e a súa
exposición.

O traballo escrito realizarase en grupo, cun máximo de 4 participantes.
Non se admite a realización individual de traballos. A exposición do
traballo por cada alumno/a que participe na elaboración escrita será
individual.

A cualificación total do traballo e a súa exposición será de 1 punto (0.5
por cada parte). O alumno/a que non expoña o seu parte do traballo terá
unha cualificación de 0 puntos, sendo por tanto obrigatoria.

A valoración do traballo escrito será a mesma para o grupo de
participantes. A valoración da exposición oral será individualizada
segundo resultado.

20 A2
A3
A4

B1
B4

D1
D3
D4
D5

Exame de
preguntas
obxectivas

Proba de coñecementos teóricos baseado nun sistema de *peguntas de
resposta breve sobre aspectos da materia, e acerca de relacións entre
os distintos coñecementos adquiridos.

Os/*as alumnos/*as deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar
os coñecementos que ten da materia nas súas respostas.

80 A2 B1
B4

C40 D1
D2
D3
D4
D5

Outros comentarios sobre a Avaliación

Estudantes que asisten á primeira edición da acta: Enténdese como regra xeral que os/as alumnos/as optan polo sistema de
avaliación continua. Para os/as alumnos/as que opten polo sistema de avaliación continua, terán que realizar un exame final
no que se lles farán preguntas de resposta curta relacionadas cos contidos da materia. A cualificación das respostas suporá
o 80% da cualificación.Tamén serán avaliados e cualificados de parte práctica (asistencia, participación e estudos de casos;
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así como traballo obrigatorio e a súa exposición), que suporá o 20 % da cualificación. Para poder sumar a cualificación da
parte teórica e da parte práctica é necesario obter como mínimo 3 puntos sobre 8 na parte teórica, e asistir ao 80 % da
parte práctica da materia. A cualificación final da materia comporase do resultado da proba teórica (80%), dela parte
práctica (20 %). No caso de que non alcance esa cifra mínima de 3 puntos sobre 8, a cualificación final será a que se
corresponda á parte teórica do exame, sen prexuízo de manter a cualificación da parte práctica para os alumnos/as do
sistema de avaliación continua para terlla en conta na segunda oportunidade. Non se gardarán respecto doutros cursos.
Os/as alumnos/as poderán renunciar á avaliación continua e ir á parte práctica do exame, nas mesmas condicións que os
estudantes que non participaron na avaliación continua. 

Para os/as alumnos/as que non opten polo sistema de avaliación continua, por deixala, por non poder asistir ou por calquera
outro motivo, deberán facer unha proba final integrada por un exame de preguntas relacionadas cos contidos da materia,
nas mesmas condicións que os estudantes de avaliación continua. Dita proba terá un valor do 80 % da nota global da
materia. É necesario obter un mínimo de 3 puntos sobre 8 para poder sumar a parte práctica que se realizará seguidamente
unha vez finalizada a proba teórica. Tras o exame, o/o alumno/a deberá resolver dous supostos prácticos sobre a materia,
que será avaliados individualmente, podendo obter por este apartado unha nota de até o 20%. A obtención de 0 puntos nun
dos supostos prácticos impedirá sumar a cualificación teórica.

Calquera que sexa o sistema de avaliación polo que se opte, para superar a materia o/o alumno/a deberá obter unha
cualificación final igual ou superior a 5 puntos. En ambos sistemas no caso de que non alcance esa cifra mínima a
cualificación final será a da parte teórica do exame sen prexuízo de manterlle a cualificación da parte práctica para os
alumnos*as do sistema de avaliación continua para terlla en conta na segunda oportunidade. Non se gardarán respecto
doutros cursos.

Estudantes que non asisten á primeira edición da acta: Os estudantes que non asistan ao exame final non terán unha nota
nesta primeira edición da acta (salvo que expresen o contrario), mantendo a cualificación das prácticas para a segunda
edición da acta do curso actual.

Na segunda edición: Os estudantes que realicen a avaliación continua deberán realizar unha proba de resposta curta,
mantendo a nota para a práctica realizada durante o cuadrimestre, do mesmo xeito que se expresa para a primeira edición
da acta. Os estudantes que non participen na avaliación continua serán avaliados e cualificados do mesmo xeito que se
expresa para a primeira edición da acta. 

Convocatoria fin de carreira: Os alumnos/as deberán facer unha proba final integrada por un exame de preguntas
relacionadas cos contidos da materia. Dita proba terá un valor do 80 % da nota global da materia. É necesario obter un
mínimo de 3 puntos sobre 8 para poder sumar a parte práctica que se realizará seguidamente unha vez finalizada a proba
teórica. O/a alumno/a deberá resolver dous supostos prácticos sobre a materia, que serán avaliados individualmente,
podendo obter por este apartado unha nota de até o 20%. A obtención de 0 puntos nun dos supostos prácticos impedirá
sumar a cualificación teórica.

Alumnos/as con necesidades especiais: realizarase adaptación curricular de acordo coas suxestións que se ofrezan ao
docente polo/o coordinador/a de a discapacidade segundo o protocolo da Uvigo. 

Datas e horarios das probas de avaliación: segundo o calendario aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2022/2023.

Publicación de cualificacións: a publicación de cualificacións, tanto para a primeira como en segunda convocatoria, farase a
través de Aula virutual oficial da Universidade de Vigo con acceso limitado ao profesorado da materia e a todo o
estudantado matriculado. O alumnado deberá ter activada a función de comunicación a móbiles. Igualmente, a través da
plataforma Moovi recibirán un aviso da publicación das cualificacións e da data de revisión prevista. 

Reseña bibliográfica: Inclúese nesta guía a efectos meramente complementario das explicacións docentes, co obxectivo de
facilitar ao alumnado ferramentas que lle permitan profundar nos contidos da materia.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
LASARTE,C, Principios del Derecho Civil, Tomo I, Última edición,
DÍEZ-PICAZO, L./GULLÓN, A., Sistema de Derecho Civil, vol. I, Última edición,
ALBALDEJO, M, Derecho Civil, Tomo I, Última edición,
Código Civil, última edición,
Ley de Derecho Civil de Galicia 2/2006,

Recomendacións
Materias que continúan o temario
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Dereito civil I. Obrigas e contratos/O03G081V01301
Dereito civil II. Dereitos reais/O03G081V01404
Dereito civil III. Familia e sucesións/O03G081V01501

 
Outros comentarios
Esta materia será impartida no *PCEO Grao en Administración e Dirección de empresas, compartindo guía docente da
materia.

Constitúen ferramentas básicas para *compresión da materia, dispor dun Código Civil e da Lei 2/2006, de 14 de Xuño, de
Dereito Civil de Galicia.


