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Descricién Materia impartida no 12 curso, 22 cuadrimestre. Tratase dunha materia de formacién basica que achega ao
xeral alumno/a o concepto do Dereito Civil, & persoa fisica e & persoa xuridica, as cousas e o patrimonio, asi como

aos dereitos subxectivos. Permite cofiecer institucions xuridicas esenciais do Dereito Civil.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

Bl Cofecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais.

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C40 CE48 - Ser capaz de identificar problemas xuridicos de Dereito civil, abordando a sia soluciéon mediante a procura,
interpretacion e aplicacién da normativa civil aplicable ao suposto concreto

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacion, planificacién e
utilizaciéon do tempo ante situacions de presion.

D2 Uso de linguas estranxeiras nas actividades das diferentes materias.

D3  Capacidade para a toma de decisiéns de forma auténoma e independente de liderado e capacidade para o traballo
cooperativo en equipo, como habilidades nas relacions interpersoais que favorezan a eficacia interpersoal.

D4  Capacidade de comportarse de maneira ética e con responsabilidade social como cidadan e como profesional,
respectando a diversidade e multiculturalidade.

D5  Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados da realidade en relacién co seu significado e
relacionalos coas distintas ramas do ordenamento xuridico.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Tratase dunha materia formacién bdsica que achega ao concepto de dereito civil, a persoa fisicae A2 Bl C40 D1

a persoa xuridica, as cousas e o patrimonio asi como dos dereitos subxectivos. A3 B4 D2
Permite cofiecer instituciéns xuridicas esenciais no dereito civil. Ad D3
D4
D5
Contidos
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Tema

Tema |: O Dereito civil

O Dereito e as suas clasificaciéns. Concepto de Dereito Civil. O Cddigo
Civil: sistematica, estrutura e contido. O Titulo Preliminar do Cédigo Civil:
especial consideracion a interpretacién das normas. Formacién histérica
do Dereito Civil.

Tema II: A codificacién e os Dereitos civis forais e
autondmicos.

A Codificacién. Os dereitos civis territoriais. O Dereito civil de Galicia.
Lexislacién civil especial.

Tema Ill: A persoa, en xeral.

A persoa: concepto e clases. Capacidade xuridica. Os Dereitos da
personalidade: consideraciéns xerais. En particular: O dereito 4 vida e &
integridade fisica. O dereito & honra, 4 intimidade e & propia imaxe.

Tema *IV: A persoa fisica.

A persoa fisica: comezo da personalidade: nacemento. Proteccién xuridica
do nasciturus. Fin da personalidade: a morte. A maior e a menor idade. A
emancipacion.

Tema V: Da incapacitacién ao apoio &s persoas
con discapacidade no exercicio da sla
capacidade xuridica:

Cambio de sistema: A incapacitacién xudicial d& paso a un sistema de
apoios baseado no respecto 4 vontade, desexos e preferencias das
persoas con discapacidade. Medidas de apoio: Preventivas (os poderes
preventivos, a autocuratela e as medidas contidas en documentos de
vontades anticipadas) e as instituciéns de apoio (garda de feito, defensor
xudicial e curatela). Procedemento de provisién de apoios.

Tema VI: A nacionalidade e a vecifianza civil.

A nacionalidade: concepto. Adquisicién: Orixinaria (atribucién e dereito de
opcién) e non orixinaria (dereito de opcién, carta de natureza, residencia).
A consolidacion. Perda e recuperacién. Dobre nacionalidade. A vecifianza
civil: concepto e réxime xuridico.

Tema VII: O domicilio.

O domicilio: concepto e clases. Pluralidade de domicilios. A ausencia:
concepto e relevancia xuridica. A defensa do desaparecido. A ausencia
legal. A declaracién de falecemento. A ausencia non declarada no Dereito
Civil Galego.

Tema VIII: O Rexistro Civil.

0 Rexistro Civil: concepto e lexislacion. Caracteristicas xerais.Feitos
inscribibles. Principios do Rexistro Civil. Estrutura do Rexistro Civil.
Organizacion do Rexistro. Asentos rexistrais. A cualificacion. Publicidade
do Rexistro.

Tema IX: A persoa xuridica.

A Persoa juridica: concepto e clases. Adquisicidon da personalidade.
Capacidade. Representacion, domicilio e nacionalidade. Extincién. O abuso
da persoa xuridica e o levantamento do veo. A Asociacién: concepto e
regulacién. Organos. A fundacién: Concepto e regulacién. Constitucién.
Organos. Extincién e liquidacién.

Tema X: Feitos, actos e negocios xuridicos. A
representacion.

Feito xuridico e acto xuridico. O negocio xuridico: concepto e clases.
Elementos esenciais do negocio xuridico: obxecto, causa, forma e
declaracion de vontade. Elementos accidentais do negocio: condicién,
termo e modo. Os vicios da vontade. Ineficacia do negocio xuridico. A
representacion: concepto e clases. Apoderamiento e ratificacion.

Tema Xl: O dereito subxectivo.

0 dereito subxectivo: concepto e clasificacién. A relacién xuridica. O
exercicio do dereito e os seus limites: a boa fe, 0 abuso do dereito e a
doutrina dos propios actos. Limites temporais: a prescricién e a
caducidade.

Tema XII: As cousas.

Concepto e requisitos. Clasificacién. Bens de dominio publico e de
propiedade privada. O patrimonio.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccién maxistral 34 45.5 79.5
Estudo de casos 18.5 0 18.5
Traballo tutelado 1 0 1
Presentacién 1 0 1
Exame de preguntas obxectivas 1 49 50

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Leccidon maxistral

Exposicién por parte do profesorado dos contidos sobre a materia obxecto de estudo.

Estudo de casos

Anélise dun feito, problema ou caso real, coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, e xerar

hipdtese. Posteriormente, serd obxecto de exposicion e debate por parte do alumnado.

Traballo tutelado

Realizacién dun traballo en grupo sobre un tema do programa da materia. Redaccién segundo as

normas establecidas polos docentes. Presentacién por todos os integrantes do grupo na aula ante o
profesorado e resto do alumnado.
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Presentacién Exposicién por parte do alumnado ante o profesorado e resto do alumnado do tema-traballo sobre
0s contidos da materia. Exposicién individual.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Atenderase ao alumnado de forma personalizada nas concretas cuestiéns que poidan expor, facendo
extensivas as explicaciéns ao resto do alumnado presente na aula. A actividade académica
desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequenos grupos, ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionandolles orientacidn, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade poderd
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesorado tefia
asignadas *tutorias no despacho) ou de forma non presencial (correo electrénico e campus virtual). Non
se debe confundir atencién personalizada con *tutoria académica (Plan de Accién *Tutorial).

Estudo de casos Atenderase ao alumnado de forma personalizada nas concretas cuestiéns que poidan expor, facendo
extensivas as explicaciéns ao resto do alumnado presente na aula. A actividade académica
desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequenos grupos, ten como finalidade atender as
necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa materia,
proporcionandolles orientacidn, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe. Esta actividade podera
desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e nos momentos que o profesorado tefia
asignadas *tutorias no despacho) ou de forma non presencial (correo electrénico e campus virtual). Non
se debe confundir atencién personalizada con *tutoria académica (Plan de Accién *Tutorial).

Traballo tutelado Proporcionarase ao alumnado as normas para a elaboracién do traballo obxecto de presentacion.
Atenderase as sUas consultas relacionadas tanto coa elaboracién como & exposicién ou presentacion .
Non debe confundirse coa atencién personalizada de *tutoria académica.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Estudo de casos Realizacién de casos practicos expostos na aula, que se realizaran de 20 A2 Bl D1
forma individual ou en grupo, seguindo a proposta docente. A3 B4 D3
A4 D4
Para a avaliacién dos casos practicos é necesaria e obrigatoria a D5
asistencia minima ao 80 % das sesidns, a participacién activa e a
entrega dos exercicios que se expofan.
Neste *aparatado inclUese a realizacién do traballo tutelado e a sta
exposicién.
O traballo escrito realizarase en grupo, cun maximo de 4 participantes.
Non se admite a realizacién individual de traballos. A exposicién do
traballo por cada alumno/a que participe na elaboracién escrita sera
individual.
A cualificacién total do traballo e a sUa exposicién sera de 1 punto (0.5
por cada parte). O alumno/a que non expofia o seu parte do traballo terd
unha cualificacién de 0 puntos, sendo por tanto obrigatoria.
A valoracién do traballo escrito serd a mesma para o grupo de
participantes. A valoracién da exposicion oral sera individualizada
segundo resultado.
Exame de 80 A2 Bl C40 D1
preguntas Proba de cofiecementos tedricos baseado nun sistema de *peguntas de B4 D2
obxectivas resposta breve sobre aspectos da materia, e acerca de relaciéns entre D3
os distintos cofiecementos adquiridos. D4
D5

Os/*as alumnos/*as deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar
0s coflecementos que ten da materia nas suas respostas.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Estudantes que asisten & primeira edicién da acta: Enténdese como regra xeral que os/as alumnos/as optan polo sistema de
avaliacién continua. Para os/as alumnos/as que opten polo sistema de avaliacién continua, terdn que realizar un exame final
no que se lles faran preguntas de resposta curta relacionadas cos contidos da materia. A cualificacién das respostas supora
0 80% da cualificaciéon.Tamén serdn avaliados e cualificados de parte practica (asistencia, participacién e estudos de casos;
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asi como traballo obrigatorio e a stGa exposicién), que suporad o 20 % da cualificacién. Para poder sumar a cualificacién da
parte tedrica e da parte practica é necesario obter como minimo 3 puntos sobre 8 na parte teérica, e asistir ao 80 % da
parte practica da materia. A cualificacién final da materia comporase do resultado da proba tedrica (80%), dela parte
practica (20 %). No caso de que non alcance esa cifra minima de 3 puntos sobre 8, a cualificacién final sera a que se
corresponda & parte tedrica do exame, sen prexuizo de manter a cualificacién da parte practica para os alumnos/as do
sistema de avaliacién continua para terlla en conta na segunda oportunidade. Non se gardaran respecto doutros cursos.
Os/as alumnos/as poderdn renunciar & avaliacién continua e ir 4 parte practica do exame, nas mesmas condiciéns que os
estudantes que non participaron na avaliacién continua.

Para os/as alumnos/as que non opten polo sistema de avaliacién continua, por deixala, por non poder asistir ou por calquera
outro motivo, deberan facer unha proba final integrada por un exame de preguntas relacionadas cos contidos da materia,
nas mesmas condicions que os estudantes de avaliacidén continua. Dita proba terd un valor do 80 % da nota global da
materia. E necesario obter un minimo de 3 puntos sobre 8 para poder sumar a parte practica que se realizard seguidamente
unha vez finalizada a proba tedrica. Tras o exame, o/o alumno/a debera resolver dous supostos practicos sobre a materia,
que sera avaliados individualmente, podendo obter por este apartado unha nota de até o 20%. A obtencién de 0 puntos nun
dos supostos practicos impedira sumar a cualificacién tedrica.

Calquera que sexa o sistema de avaliacién polo que se opte, para superar a materia o/o alumno/a debera obter unha
cualificacién final igual ou superior a 5 puntos. En ambos sistemas no caso de que non alcance esa cifra minima a
cualificacién final serd a da parte tedrica do exame sen prexuizo de manterlle a cualificacién da parte practica para os
alumnos*as do sistema de avaliacién continua para terlla en conta na segunda oportunidade. Non se gardaran respecto
doutros cursos.

Estudantes que non asisten & primeira edicién da acta: Os estudantes que non asistan ao exame final non teran unha nota
nesta primeira edicién da acta (salvo que expresen o contrario), mantendo a cualificacién das practicas para a segunda
edicién da acta do curso actual.

Na segunda edicién: Os estudantes que realicen a avaliacién continua deberdn realizar unha proba de resposta curta,
mantendo a nota para a practica realizada durante o cuadrimestre, do mesmo xeito que se expresa para a primeira edicién
da acta. Os estudantes que non participen na avaliacién continua seran avaliados e cualificados do mesmo xeito que se
expresa para a primeira edicién da acta.

Convocatoria fin de carreira: Os alumnos/as deberan facer unha proba final integrada por un exame de preguntas
relacionadas cos contidos da materia. Dita proba teré un valor do 80 % da nota global da materia. E necesario obter un
minimo de 3 puntos sobre 8 para poder sumar a parte practica que se realizarad seguidamente unha vez finalizada a proba
tedrica. O/a alumno/a deberd resolver dous supostos practicos sobre a materia, que seran avaliados individualmente,
podendo obter por este apartado unha nota de até o 20%. A obtencién de 0 puntos nun dos supostos practicos impedird
sumar a cualificacién tedrica.

Alumnos/as con necesidades especiais: realizarase adaptacion curricular de acordo coas suxestiéns que se ofrezan ao
docente polo/o coordinador/a de a discapacidade segundo o protocolo da Uvigo.

Datas e horarios das probas de avaliacién: segundo o calendario aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2022/2023.

Publicacién de cualificaciéns: a publicacién de cualificaciéns, tanto para a primeira como en segunda convocatoria, farase a
través de Aula virutual oficial da Universidade de Vigo con acceso limitado ao profesorado da materia e a todo o
estudantado matriculado. O alumnado deber3 ter activada a funcién de comunicacién a mébiles. Igualmente, a través da
plataforma Moovi recibirdn un aviso da publicacién das cualificaciéns e da data de revisién prevista.

Resena bibliogréfica: Incliese nesta guia a efectos meramente complementario das explicaciéns docentes, co obxectivo de
facilitar ao alumnado ferramentas que lle permitan profundar nos contidos da materia.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

LASARTE,C, Principios del Derecho Civil, Tomo |, Ultima edicién,
DIEZ-PICAZO, L./GULLON, A., Sistema de Derecho Civil, vol. I, Ultima edicién,
ALBALDEJO, M, Derecho Civil, Tomo I, Ultima edicién,

Cadigo Civil, dltima edicion,

Ley de Derecho Civil de Galicia 2/2006,

Recomendacidns
Materias que continuan o temario
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Dereito civil . Obrigas e contratos/003G081V01301
Dereito civil Il. Dereitos reais/003G081V01404
Dereito civil Ill. Familia e sucesions/003G081V01501

Outros comentarios
Esta materia serd impartida no *PCEO Grao en Administracién e Direccién de empresas, compartindo gufa docente da
materia.

Constitlen ferramentas basicas para *compresién da materia, dispor dun Cédigo Civil e da Lei 2/2006, de 14 de Xufio, de
Dereito Civil de Galicia.
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