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Web

Descricién Coa materia Dereito de Sociedades e Dereito Concursal tratase que o alumno saiba resolver e asesorar sobre
xeral os problemas reais no ambito do Dereito de Sociedades e do Dereito Concursal, a través da andlise da

xurisprudenza, casos practicos e documentos xuridicos relacionados coa asignatura.

Competencias

Cddigo

A3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar & complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexidéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicacién dos seus cofiecementos e xuizos.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusidns, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

Bl Capacidade de aprender de forma auténoma.

B3 Capacidade de argumentar e rebatir ideas, aplicando un pensamento critico e léxico.

B5 Capacidade de traballar en equipo e coordinar grupos de traballo.

Cl Capacidade de identificar problemas xuridicos propios do Dereito mercantil e abordar a sta solucién de xeito
interdisciplinar.

C2 Capacidade de interpretar e analizar criticamente os aspectos xuridicos técnicos propios do Dereito mercantil.

C3 Capacidade de comprender e redactar documentos xuridicos asi como de interpretar as fontes normativas
relacionadas co Dereito mercantil.

C4 Cofiecer as principais liflas xurisprudenciais existentes en cada unha das materias propostas no médulo de Dereito
mercantil.

C5 Promover o estudo de casos practicos relacionados con cada unha das materias integradas no médulo de Dereito
mercantil.

D3  Capacidade para resolver os problemas xuridicos que surxen no dmbito do Dereito de Empresa.

D5 Capacidade para afrontar desde un punto de vista xuridico as diferentes problematicas vinculadas s empresas.

Resultados de aprendizaxe
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Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

Saber resolver e asesorar sobre os problemas reais no émbito do Dereito de sociedades e do Dereito A3

concursal, a través da analise de xurisprudenza, casos practicos e documentos xuridicos relacionados coa A4

asignatura. Bl

Contidos

Tema

I. EMPRESARIO E REXISTRO MERCANTIL. 1. Delimitaciéon do concepto de empresario.

2. A responsabilidade do empresario.
3. O Rexistro Mercantil: funciéns.
4. Eficacia da inscripcién no Rexistro Mercantil.

Il. CONSTITUCION DAS SOCIEDADES DE CAPITAL. 1. Requisitos e procedementos de constitucién das sociedades de capital.
2. A fundacidén simultdnea na s.a. e a fundacién da s.r.l.: os fundadores; a
constitucién telematica; a sociedades en formacion; a sociedade irregular;
a responsabilidade dos fundadores. A nulidade da sociedade. As achegas
sociais.

Ill. ORGAOQS SOCIAIS. 1. A xunta xeral de socios nas sociedades de capital: competencias;
convocatoria; constitucion; deliberacién; os acordos; a acta da xunta.

2. 0 orgao de administracion nas sociedades de capital: nocién,
competencias e estructura; nomeamento, cese e retribucién; o exercizo do
cargo; responsabilidade dos administradores; o Consello de
Administracion.

IV. MODIFICACION DOS ESTATUTOS. DISOLUCION 1. A modificacién dos estatutos nas sociedades de capital: requisitos da

E LIQUIDACION DE SOCIEDADES. MODIFICACIONS modificacién; reglas especificas de tutela dos socios en certos casos; o

ESTRUCTURAIS. aumento de capital; a reduccién de capital.

2. A exclusién e separacién do socio nas sociedades de capital. A
disolucién de sociedades: causas de disolucién; efectos da disolucion;
publicidade da disolucién.

3. A liquidacién de sociedades: or érgaos sociais da liquidaciéns;
operaciéns funtamentais da liquidacién.

4. As modificacidns etructurais: réxime xuridico; a transformacién; a fusion
de sociedades; escisién de sociedades; cesién global do activo e pasivo.
Traslado internacional do domicilio social.

V. CRISE ECONOMICA DO EMPRESARIO: A 1.A declaracién de concurso. Efectos da declaracién de concurso.

DECLARACION DE CONCURSO. DETERMINACION 2. A determinacién das masas activa e pasiva. O informe d administracién

DAS MASAS ACTIVA E PASIVA. concursal.

VI. CRISE ECONOMICA DO EMPRESARIO: AS 1. As soluciéns do concurso: o convenio: apertura da fase de convenio:
SOLUCIONS DO CONCURSO. A CONCLUSION DO requisitos do convenio; a xunta de acreedores; a aprobacién xudicial do
PROCEDEMENTO. convenio; eficacia do convenio. A proposta anticipada de convenio.

2. As soluciéns do concurso: a liquidacién. A apertura da fase de
liquidacién; efectos da liquidacién; operaciéns da liquidacién; o pago aos
acreedores.

3. A calificacién do concurso.

4. Conclusién e reapertura do concurso.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 0 75 75
Estudo de casos/analises de situaciéns 48 25 73
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 0 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion
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Resolucién de Resolucidn de casos practicos e exercizos, e respostas a cuestionarios de indole tedrico-practico

problemas e/ou por parte do alumno e baixoa supervisién do profesor.

exercicios

Estudo de casos/analisesAnaise de casos relacionados cos contido tedricos expostos polo profesor, ben baixo a guia e

de situaciéns supervisién deste, ben de xeito autionomo polo alumno, que sirvan para a interpretacién dos ditos

contidos, aplicando e completando os coflecementos adquiridos.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas e/ou Durante o tempo adicado & explicacién de teoria, ao estudo de casos e & resolucién de
exercicios exercizos, 0 alumno poderd resolver as dubidas que se lle prantexen no
desenvolvemento das ditas actividades.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Estudo de A correcta andlise e, no seu caso, acertada resolucién, dos casos y 50 A3 Bl Cl1 D3
casos/analises de textos que se presenten ao alumno para ese efecto, asi como a A4 B3 C2 D5
situacions participacién activa dos alumnos nestas actividades, serdn obxecto de B5 C3
avaliacién continua no curso das sesién presenciais en que se C4
desenvolva a materia. C5
Resolucién de A boa resolucién e acertada contestacién aos problemas,casos e 50 A3 Bl Cl1 D3
problemas e/ou cuestiéns de indole tedrico practico que se expofian aos alumnos, e A4 B3 C2
exercicios que permita verificar as destrezas e competencias adquiridas polos C3
alumnos, seran obxecto de avaliacién nun exame final. C4
C5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 50 % da cualificacién final corresponderd a cualificacién que se outorgue, mediante avaliacién continua, ao estudo de
Casos.

0 outro 50% da cualificacién final vird representada pola nota que se obtefia na resolucién dos problemas e exercicios que
se propofian nun exame final.

Para seguir o sistema de avaliacién continua serd necesario asistir ao 90% das sesidns presenciais. No exame final terase
que alcanzar a cualificacién minima de 3 puntos (sobre 5).

Os alumnos deberdn asistir s actividades que lles indiquen os coordinadores da materia e que se computaran como horas
de docencia.

En segunda convocatoria aplicaranse as mesmas normas e criterios da primeira convocatoria.

Bibliografia. Fontes de informacion

Broseta Pont, M., Manual de Derecho Mercantil, Ultima edicion,

Arribas Alvarez, J.F., El Registro Mercantil en Espafa: orginizacion y funcion, Ultima edicién,

Beltran Sanchez, B. y Rojo Ferndndez Rio, A. (coord.), Comentario a la Ley de Sociedades de Capital, 2011,
Rojo, A. y Beltran E. (direccién), La responsabilidad de los administradores de las sociedades mercantiles, 2012,
Beltran Sanchez, E.; Campuzano Laguillo, A.B.; Rojo, A., La liquidacion de las sociedades mercantiles, 2012,
Rodriguez Artigas, F., Modificaciones estructurales Sociedades de Capital, 2009,

Avila Navarro, P., Modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles. Ley 3/2009, 2009,
Beneyto Pérez, |.M.; Hernandez Sainz, Esther; Lago Gil, Rita, Transmisiones de empresas y modificaciones
estructurales de sociedades, 2010,

Alonso Ureba, A. et alt., Revista de Derecho de Sociedades,

Prendes Carril, P.; Mufioz Paredes, A. (directores), Tratado Judicial de la Insolvencia, 2012,

Martinez Sanz, F. (director), Tratado practico del derecho concursal y su reforma, 2012,

Beltran, Emilio (director), Esquemas de Derecho concursal, 2012,

Beltran, E.; Rojo, A., Comentario a la ley concursal, 2004,

Westlaw Encuentra,

Recomendacidns
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Outros comentarios
Recoméndaselle ao alumno que acuda as sesiéns presenciais provisto do material necesario para un axeitado seguemento e
participacién nas mesma, en especial os textos legais que sexan obxceto de estudo e andlise.
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