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Descricién A materia impartese na Universidade de Santiago de Compostela no marco da Especialidade en Xestién
xeral Sociolaboral

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe

Contidos
Tema

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Cartafol 0 0 0

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricion

Cartafol

Atencion personalizada

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de Formacién e Aprendizaxe

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Os exames de cada convocatoria teran lugar nas datas e horas indicadas no calendario oficial, debidamente publicado,
aprobado pola Comisién Académica do Master en Xestién e Direccién Laboral para o curso presente.

12 CONVOCATORIA (febreiro):

Os/as alumnos poderdn optar por un dos seguintes sistemas de avaliacién:
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a) Avaliacién continua. Para someterse ao sistema de avaliacién continua, o/a alumno/a deberd acreditar a asistencia a un
80% das sesidns presenciais.

A efectos de avaliacién continua, consideraranse os aspectos seguintes:

- Asistencia e participacién activa do alumno nas sesiéns: 25%

- Exercicios practicos: 25%

- Proba tipo test: 50%

As tarefas eA proba de avaliacién seran realizadas ao longo do correspondente periodo de docencia. A suxexién aosistema
de avaliacién continua, mediante a realizacién de tarefas e proba escrita sinaladas, EXCLUE A

POSIBILIDADE DE SOMETERSE AO SISTEMA DE AVALIACION FINAL

b)Avaliacién final. Aqueles alumnos que non se acollan ao sistema de avaliacién continua, seran avaliados mediante un
exame final consistente nunha proba escrita, relativa a tédolos contidos, tedricos e practicos, da materia. Dito exame
representard o 100% da nota final.

22 CONVOCATORIA (xullo):

Acudirdn a convocatoria de xullo, aqueles alumnos que téndose sometido ao Sistema de avaliacién continua ou ao sistema
de avaliacidn final, non superaran a materia en primeira convocatoria.

De ter optado polo Sistema de avaliacién continua, as notas acadadas na mesma conservaranse para a convocatoria de
xullo. Agora ben, se o alumno non supera a materia nesta Ultima convocatoria, as citadas notas de avaliacién continua non
se conservaran, debendo pois, ben someterse a un novo proceso de avaliacién continua, ben optar polo sistema de
avaliacién final.
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