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Descripcién  Esta materia conforma, junto con Practica Administrativa, el Médulo Administrativo del Master en Abogacia.
general

Practica Tributaria se impartird en el sequndo cuatrimestre del primer curso académico.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al (*)Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos académicos especializados
adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan los abogados para evitar situaciones de lesién,
riesgo o conflicto en relacién a los intereses encomendados o su ejercicio profesional ante tribunales o autoridades
publicas y en las funciones de asesoramiento.

A2 (*) A2 Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacién y establecimiento de los hechos en los distintos tipos de
procedimiento, especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y las pruebas periciales.

A3 (*) A3 Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de los sistemas de
tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

A10 (*) A10 Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccién de la estrategia correcta para la defensa de los derechos
de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos &mbitos de la practica profesional.

Al13 (*) A13 Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas, en
atencién al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las modalidades propias de
cada dmbito procedimental.

Bl (*) B1 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.

B2 (*) B2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

B3 (*) B3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios
a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

B4 (*) B4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones [y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan[] a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.

B5 (*) B5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

B6 (*) B6 Capacidad de aprender de forma auténoma.

B7 (*) B7 Capacidad de resolver problemas de forma efectiva
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B10 (*) B10 Capacidad de trabajar en equipo y coordinar grupos de trabajo.

B11l (*) B11 Comportarse de forma ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional

B12 (*) B12 Capacidad de sintesis y analisis.
*)
*)

B13 (*) B13 Capacidad de gestién de la informacién.
B14 (*) B14 Capacidad de organizar y planificar.

Competencias de materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos académicos Al
especializados adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan los abogados

para evitar situaciones de lesion, riesgo o conflicto en relacién a los intereses encomendados o su
ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas y en las funciones de asesoramiento.
Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos A2
tipos de procedimiento, especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y las

pruebas periciales.

Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de los A3
sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccién de la estrategia correcta para la defensa de losA10
derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos dmbitos de la practica
profesional.

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas, A13
en atencién al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las
modalidades propias de cada dmbito procedimental.

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el Bl
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacién.
Saber aplicar los conocimientos adquiridos y capacidad de resolucién de problemas en entornos B2

nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con

su area de estudio

Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de B3
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades

sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Saber comunicar sus conclusiones [Jy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan[] a B4
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigledades.

Adquirir las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que B5
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Capacidad de aprender de forma auténoma. B6
Capacidad de resolver problemas de forma efectiva B7
Capacidad de trabajar en equipo y coordinar grupos de trabajo. B10
Comportarse de forma ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional B11l
Capacidad de sintesis y analisis. B12
Capacidad de gestion de la informacion. B13
Capacidad de organizar y planificar. B14
Contenidos

Tema

I.- PROCEDIMIENTOS DE APLICACION DE LOS 1.1. Especialidades de los procedimientos
TRIBUTOS. IMPLICACIONES TRIBUTARIAS DE LOS administrativos en materia tributaria.
NEGOCIOS JURIDICOS
1.2. El procedimiento de gestién tributaria. La prueba.

1.3. El procedimiento de inspeccién tributaria.

1.4. El procedimiento de recaudacion
tributaria.
II.- REVISION DE ACTOS TRIBUTARIOS EN VIA 2.1. La revisién de oficio de actos
ADMINISTRATIVA Y ECONOMICO-ADMINISTRATIVA administrativos tributarios.

2.2. La revision de oficio de actos
administrativos tributarios previo recurso. El recurso de reposicién.

2.3. Las reclamaciones econdmico-administrativas.
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I1I.- LA JURISDICCION CONTENCIOSO- 3.1. El control judicial de la actividad de la Administracién tributaria. La
ADMINISTRATIVA EN MATERIA TRIBUTARIA: LA facultad revisora de los 6rganos jurisdiccionales.
COMPETENCIA JURISDICCIONAL EN LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS TRIBUTARIOS DE LA HACIENDA3.2. La competencia de los érganos de la
ESTATAL, AUTONOMICA Y LOCAL jurisdiccién contencioso-administrativa en
materia tributaria.

3.3. La suspensidn en via contenciosa del acto impugnado.

3.4. La ejecucién de sentencias condenatorias de la Administracion
Tributaria.

3.5. La extension de los efectos de sentencias en materia tributaria.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminarios 22 51 73
Pruebas de tipo test 1 0 1
Resolucién de problemas y/o ejercicios 1 0 1

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion
Seminarios En los Seminarios se seguird la metodologia del caso.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Seminarios Se atenderdn y resolverdn dudas del alumno respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios que se
hayan propuesto para adquirir las competencias perseguidas.

Evaluacidn
Descripcion Calificacién
Seminarios En los "Seminarios" de las clases presenciales se propondra a los alumnos la realizacién de 20
distintas actividades: resolucién de casos practicos, exposicidén oral de un tema o estrategia
de defensa de un cliente, etc. A tal efecto, y como sistema de evaluacién continua, se
valorara especialmente la participacién activa del alumno en dichas actividades, lo que
representard el 20% de su calificacién final.
Pruebas de tipo  La prueba final, que representa el 80% de la nota, constara de dos partes: una prueba tipo 40
test test (40% de la nota) y la resolucién de uno o varios casos practicos (40% de la nota).
Resolucién de Parte de la prueba final, que representa el 40% de la nota, orientada a verificar la adquisicién 40

problemas y/o de destrezas y competencias por los alumnos a la hora de resolver casos practicos.
ejercicios

Otros comentarios sobre la Evaluacion
Para tener derecho a ser evaluado por el sistema de evaluacién continua, el alumno deberd asistir, al menos, a un 85% de
las clases presenciales.

- Primera oportunidad de examen:

1.- Los alumnos que se someten a evaluacion continua serdn evaluados conforme a los criterios que se han indicado mas
arriba: resultado de la evaluacion continua (20%), prueba tipo test (40%), prueba practica relativa al estudio de casos (40%).
2.- Para los alumnos gque no se someten a evaluacién continua, o que queden excluidos de dicho sistema: su calificacién
estard integrada en su totalidad por el resultado obtenido en las dos partes que componen la prueba final[prueba tipo
test[(40%) y prueba practica relativa al estudio de casos (40%)].

- Segunda oportunidad de examen:

1.- En el examen de julio sélo se realizard una prueba final, que constara de dos partes: una prueba tipo test (40%) y una
prueba practica evaluando el estudio de casos (40%).

2.- Los alumnos que se hayan sometido al sistema de evaluacién continua conservaran la nota que hayan obtenido en el
curso.

3.- Para los alumnos que no se someten a evaluacién continua, o que queden excluidos de dicho sistema: su calificacién
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estard integrada en su totalidad por el resultado obtenido en las dos partes que componen la prueba final [prueba tipo test
[(40%) y prueba practica relativa al estudio de casos (40%)].

Fuentes de informacion

Bibliografia basica.- - BANACLOCHE PALAO, C., CHICO DE LA CAMARA, P. y GALAN RUIZ, J.: Tributacién de los abogados, Cizur
Menor (Navarra), Thomson-Aranzadi, 2008. - GARCIA BERRO, F.: Procedimientos tributarios y derechos de los contribuyentes
en la nueva Ley General Tributaria, Marcial Pons, Madrid, 2004. - SANCHEZ BLAZQUEZ, V.M. (Coordinador): Procedimientos
tributarios: teorfa, cuestiones practicas, jurisprudencia, doctrina administrativa, Tomo |, Civitas Thomson-Reuters, Cizur
Menor (Navarra), 2010. Bibliografia complementaria.- - Galiano Estevan, J.: Todo Sucesiones 2014, Ciss, Valencia, 2014. -
Gdémez-Acebo Solar, R. y Fayos Cobos, C.: Jurisprudencia Tributaria Practica, 22 ed., Ciss, Valencia, 2012. - Gémez-Barreda,
R.y Tejada, R.: Practica Fiscal para abogados. Los casos mas relevantes en 2011 de los grandes despachos, La Ley, Madrid,
2012. - Judrez Gonzélez, ).M.: Todo Transmisiones 2014, Ciss, Valencia, 2014. - Natera Hidalgo, F.: Fiscalidad de los contratos
civiles y mercantiles, Ciss, Valencia, 2012. - Pascual Garcia, J.: Las subvenciones pUblicas : legislacién comentada,
formularios y procedimientos, 22 ed., Madrid, Boletin Oficial del Estado, 2007 - Peldez Martos, ).M2. y Guaita Gimeno, J.].
(Coordinadores): Procedimientos tributarios : gestidn, inspeccion, recaudacién, sancionador y revisién. Comentarios,
esquemas, legislacién, formularios y tablas de concordancias normativas, Tirant lo Blanch, Valencia, 2008. - Ramos, A.: Las
tasas judiciales desde una perspectiva tributaria, Valencia, Tirant Lo Blanch, 2010. - Sesma Sanchez, B.: Las subvenciones
publicas, Valladolid, Lex nova, 1998 - VV.AA.: Memento practico procedimientos tributarios 2012-2013, Francis-Lefebvre,
Madrid, 2011. - VV.AA.: Memento IRPF 2014, Francis Lefebvre, Madrid, 2014. - VV.AA.: Memento Impuesto sobre Sociedades
2014, Francis Lefebvre, Madrid, 2014. - VV.AA.: Memento IVA 2014, Francis Lefebvre, Madrid, 2014.

Recomendaciones
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