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DATOS IDENTIFICATIVOS
Xestión Financeira Internacional
Materia Xestión

Financeira
Internacional

     

Código V03M062V01108      
Titulación Máster

Universitario en
Finanzas

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 3   OB 1 1c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Dpto. Externo
Economía financeira e contabilidade

Coordinador/a Huarte Galban, Cecilio
Profesorado Crespo Cibrán, Miguel Ángel

Fernández Otero, Andres Angel
Huarte Galban, Cecilio

Correo-e
Web  
Descrición
xeral

Analizar las estrategias de internacionalización de la empresa. El mercado de divisas y el tipo de cambio.

Competencias de titulación
Código 
A1 CG-1. Desenvolver a habilidade para acadar unha comprensión sistemática dos coñecementos pertinentes, o seu

contexto externo e a forma en que se xestionan os recursos.
A2 CG-2. Habilidade para a aplicación dos coñecementos necesarios a unha serie de situacións complexas, tendo en

conta a súa relación e a interacción con outras áreas da empresa.
A3 CG-3. Habilidade para obter unha conciencia crítica de cuestións de actualidade en materia de finanzas.
A4 CG-4. Habilidade para acadar unha comprensión das técnicas apropiadas suficiente para permitir a detallada

investigación nos negocios e cuestións de xestión financeira.
A5 CG-5. Habilidade para desenvolver a creatividade na aplicación dos coñecementos, xunto cunha comprensión da

práctica de técnicas de investigación no coñecemento das decisións financeiras.
A6 CG-6. Habilidade para adquirir e analizar datos e información, e para avaliar a súa adecuación, e habilidade para

sintetizar a serie de información no contexto de novas situacións.
A8 CG-8. Habilidade para comunicarse de xeito efectivo tanto oralmente como por escrito.
A9 CG-9. Habilidade para traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso.
A10 CG-10. Habilidade para aplicar de forma uniforme os seus coñecementos sobre temas específicos e habilidades

intelectuais en finanzas.
A11 CG-11. Habilidade para facer fronte a cuestións complexas, de forma sistemática e creativa, e saber comunicar as

súas conclusións claramente a todo tipo de audiencias.
A12 CG-12. Habilidade para ser proactivos no recoñecemento da necesidade dun cambio na xestión empresarial e ter a

capacidade de xestionar o cambio.
A13 CG-13. Habilidade para ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia e crítica nas situacións problemáticas.
A14 CG-14. Habilidade para tomar decisións en situacións complexas e imprevisibles.
A15 CG-15. Habilidade para avaliar e integrar a teoría e a práctica nunha ampla gama de situacións.
A17 CG-17. Habilidade para asumir a responsabilidade de seguir desenvolvendo os seus propios coñecementos.
A21 CE-4. Habilidade para desenvolver técnicas de análise para a planificación e o control de actividades e obter os

resultados derivados do proceso de aprendizaxe das devanditas técnicas de análise.
A22 CE-5. Habilidade para estudar alternativas de financiamento e obter resultados derivados da aprendizaxe de

seleccionar fontes financeiras.
A26 CE-9. Habilidade para operar nos mercados financeiros.
A28 CE-11. Habilidade para aplicar as técnicas cuantitativas ás finanzas.
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Competencias de materia
Resultados previstos na materia Tipoloxía Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

(*)Conocer fundamentos básicos del comercio exterior saber A1
A3
A4
A6

(*)Conocer los medios de pago en comercio exterior saber A2
A3
A4
A6
A22

(*)Conocer y calcular las relaciones básicas de los mercados de divisas saber
saber facer

A1
A2
A4
A5
A12
A15
A26
A28

(*)Elementos que influyen en la evolución de las cotizaciones de divisas y estimación de
su efecto

saber
saber facer

A13
A14
A21
A22
A26
A28

(*)Conocer los instrumentos de cobertura del riesgo de cambio saber A2
A5
A10
A14
A17

(*)Estimar la cobertura del riesgo de cambio saber
saber facer

A14
A21
A26
A28

(*)Capacidad de analizar mercados exteriores y diseño estrategia de
internacionalización, y transacciones con medios de pago

saber facer
Saber estar / ser

A6
A8
A9
A11

Contidos
Tema  
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(*)1. Mercado de Divisas
2. Comercio Exterior
3. Teoría de la ventaja absoluta
4. Toería d ela ventaja relativa
5. Obstáculos al. Libre comercio
6. Tipo de Cambio
7. Equilibrio y Desequilibrio del Mercado
8. Políticas sobre Tipo de Cambio: Flexibles, Fijos
y Mixtos.
9. Paridad del poder adquisitivo
10. Determinantes de Tipo de Cambio
11. El Índice Big Mac
12. Funciones del Mercado de Divisas
13. Operativa de los mercados de divisas. cross
rate mid-market
14. Mercados Financieros Internacionales.
15. Mercados de Divisas. Instrumentos
negociados, operativa e información.
16. Balanza de Pagos
17. Política Monetaria.
18. Tipo de Cambio Nominal vs. Tipo de Cambio
Real. Tipo de Cambio Efectivo Nominal. Tipo de
Cambio Efectivo Real.
19. Mercados Spot
20. Mercados Forward
21. Modelos de Determinación de Tipos de
Cambio. Necesidades de Financiación.
22. Gestión del Riesgo de Cambio.
23. Estructura actual del Mercado.
24. Introducción a los sistemas de cobertura.
Contratos.

(*)

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Estudo de casos/análises de situacións 5 20 25
Sesión maxistral 10 20 30
Estudo de casos/análise de situacións 0 20 20
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Estudo de casos/análises
de situacións

Análise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de coñecelo, interpretalo, resolvelo, xerar
hipóteses, contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solución.

Sesión maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Estudo de casos/análises de situacións Atención al alumno personal o mediante correo electrónico para resolver dudas.
Probas Descrición
Estudo de casos/análise de situacións

Avaliación
 Descrición Cualificación
Estudo de casos/análise de
situacións

Análisis por el alumno de una situación real del ámbito empresarial,
identificando problemas y planteando alternativas de solución.

100

Outros comentarios sobre a Avaliación

Bibliografía. Fontes de información
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Recomendacións


