UniversidagaVigo

Guia Materia 2017 / 2018

DATOS IDENTIFICATIVOS
Creacion de Empresas e Innovacion Tecnoldxica

Materia Creacion de
Empresas e
Innovacion
Tecnoloxica

Cddigo V04M170V01201

Titulacién Master

Universitario en
Enxefaria de
Organizacién

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 1 2C

Lingua de Castelan

imparticién

Departamento Organizacién de empresas e marketing
Coordinador/a Ferndndez Lépez, Francisco Javier
Profesorado  Fernandez Lépez, Francisco Javier

Correo-e fifdez@uvigo.es

Web

Descricién Entrepreneurship. Technology-based companies. Innovation in the business. Preparation of proposals for R
xeral &amp; D proyects. Financing R &amp; D and innovation.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sUa capacidade de resolucién de problemas en
contornas novas ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla
area de estudo.

A3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e enfrontarse 4 complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexidéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicacién dos seus cofiecementos e xuizos.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as sdas conclusidns -e os coflecementos e razéns Ultimas que as sustentan- a
publicos especializados e non especializados dun modo claro e sen ambiglidades.

Bl Cofnecementos e capacidades para organizar e dirixir empresas.

B2 Cofilecementos e capacidades de estratexia e planificacién aplicadas a distintas estruturas organizativas.

C6 Capacidade para a xestién da Investigacion, Desenvolvemento e Innovacion tecnoléxica.

Cc7 Realizar a planificacién estratéxica e aplicala a sistemas tanto construtivos como de producion, de calidade e de
xestion ambiental.

C12 Poder exercer funcions de direccién xeral, direccién técnica e direccién de proxectos |+D+i en plantas, empresas e
centros tecnoléxicos.

D2 Ser capaz de integrar cofiecementos e enfrontarse 4 complexidade de formular xuizos a partir dunha informacién
que, sendo incompleta ou limitada, inclta reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e éticas vinculadas &
aplicacién dos seus cofiecementos e xuizos.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Coiiecer o proceso de creacién dunha empresa. A2
A3
Ad
Bl
B2
C7
C12
D2
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Ser capaz de definir un plan de empresa, incluindo definicion do modelo de negocio, anélise da contorna e A2
do sector de actividade, viabilidade comercial do proxecto, estratexia comercial, estratexia de operaciéns A3
e de recursos humanos, viabilidade técnica do proxecto, estratexia financeira e andlise da viabilidade A4
econdémico financeira, proceso e tramites administrativos para a constituciéon dunha nova empresa e Bl
presentacion e avaliacién dun Plan de Empresa. B2
C7
C12

Cofecer os aspectos conceptuais das politicas de I+D+i. crecemento, competitividade e innovacién A2

Ser capaz de establecer indicadores de medicién da actividade de [+D+i. A2

0 papel da administracién publica na innovacion e a transferencia do cofiecemento cé6

Ser capaz de avaliar o impacto socio-econédmico das politicas de |+D+i. Ccé6

Ser capaz de avaliar e procurar financiamento de proxectos de I+D+i. A2

C12

D2
Adquirir cofilecementos basicos sobre sobre Propiedade Industrial, proteccién nacional e internacional, A2
patentes e transferencia de tecnoloxia A3

C12
D2

Contidos
Tema
1. Aempresa

. Concepto e evolucién da empresa

. Tipos/Clasificacién de empresas

. Estrutura empresarial de Espafa

. Xeracién de ideas. Creatividade.

. Definicién do modelo de negocio

. Evolucién do concepto de empresario. Tipos

. A funcién directiva na actualidade

. Modelo para a toma de decisiéns empresariais

. Andlise da contorna e do sector de actividade

. Diagnéstico inicial da idea de negocio

. Obxectivos da empresa

. Obxectivos e utilidade

. Bases para a sua elaboracién

. Contido

. Plan estratéxico

. Andlise da oferta e a demanda

. Planificaciéon comercial

. Plan de operacioéns

. Plan de recursos humanos

. Viabilidade técnica da proposta de negocio

. Viabilidade econémica

. Financiamento

. Tipos de formas xuridicas

. Empresario individual e colectividades sen personalidade xuridica

. Persoas xuridicas. Sociedades mercantis. Sociedades mercantis
especiais
4. Tramites de constitucién

8. Innovacion, sociedade e economia 1. Competitividade, Produtividade, Internacionalizacién, Globalizacion
2. Efectos da innovacién sobre o emprego
3. Efectos sobre a renda, o benestar e a distribucién social

2. |ldeas de negocio. O empresario

3. Andlise sectorial e diagnéstico

4. Plan de empresa

5. Anélise de mercado. Plans de mercadotecnia,
operaciéns e recursos humanos

6. Viabilidade técnica e econdémico-financeira

7. Constitucién da empresa
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. Politicas Comunitarias

. Sistema espariol de ciencia-tecnoloxia-empresa

. Politica I+D+i en Comunidades Auténomas

. Definicién e tipos de proxectos

. O Departamento de |+D+i

. Concepcidn, proposta, avaliacién e seleccién. Informes.
. Presentacion de proxectos en convocatorias oficiais

. Norma UNE 166001

. A Empresa Innovadora de Base Tecnoléxica e *spin-*off
. O equipo promotor

. O desenvolvemento dunha idea Innovadora e/ou de Base Tecnoldxica
. As dificultades e apoios. Infraestruturas

. Patentes e modelos de utilidade.

. Segredo industrial

. Marcas e signos distintivos

. As bases de datos

. Internet

. *Bibliometria e *Cienciometria

. Mapas tecnoldxicos

. *Mineria de datos e de textos

9. Politicas de I+D+i. Instrumentos publicos de
apoio ao [+D+i

10. Proxectos de [+D+i

11. Empresas de base tecnoléxica

12. Propiedade industrial. Fontes de informacién
tecnoldxica

CO~NOUDR WNREREIPRPWNRPUPRL,WNRIWNRE

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Estudos/actividades previas 0 18 18
Presentacidns/exposiciéns 4 4 8
Leccién maxistral 20 20 40
Traballos de aula 20 40 60
Traballo tutelado 4 12 16
Probas de resposta curta 2 6 8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion
Estudos/actividades Procura, lectura e traballo de documentacion, propostas de resolucién de problemas e/ou exercicios
previas que se realizardn na aula e/ou laboratorio de forma auténoma por parte do alumnado.
Presentacidns/exposicionExposicion por parte do alumnado ante o docente e/ou un grupo de estudantes dun tema sobre
S contidos da materia ou dos resultados dun traballo, exercicio, proxecto...
Leccién maxistral Exposicion por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Traballos de aula 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa as directrices e supervisién do
profesor. O seu desenvolvemento pode estar vinculado con actividades auténomas do estudante.
Traballo tutelado 0 estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a temética da materia

ou prepara seminarios, investigacions, memorias, ensaios, resumos de lecturas, conferencias, etc.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricién
Traballo tutelado Desenvolvemento do proxecto de creaciéon dunha empresa.
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Presentaciéns/exposiciénsPresentacién do plan de empresa 10 A2 C7
A3
A4
Traballo tutelado Elaboracién dun proxecto-plan de empresa 50 Bl Ccé6
B2 c7
C12
Probas de resposta curta Realizaranse 2 probas de resposta curta ao longo do 40 A2 Bl C7 D2
curso A3 B2 C12
A4

Outros comentarios sobre a Avaliacion
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Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Hisrich, R.; Peters, M. y Shepherd, D, Entrepreneurship Emprendedores, 62,

GIL, M.A. y GINER, F, Cémo Crear y Hacer Funcionar una Empresa. Conceptos e instrumentos, 92,
Gonzdlez, F.J., Creacion de empresas. Guia del emprendedor, 42,

Hidalgo, A. , Leén G. y Pavén, J., La Gestion de la Innovacion y la Tecnologia en las Organizaciones, 12,
Ed.: Mandado, E.; Fernandez F.J. y Doiro, M., La innovacién Tecnoldgica en las Organizaciones, 12,
Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Direccién de Produtos e Servizos/V04M146V01204
Direccidn Estratéxica. Producién e Loxistica/V04M146V01203

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Modelado e Optimizacién de Problemas de Xestién/V04M146V01107
Sistemas Integrados de Fabricacién/V04M146V01103

Outros comentarios

Compromiso ético: Espérase que o0 alumno presente un comportamento ético axeitado. No caso de detectar un
comportamento non ético (copia, plaxio, utilizacién de aparatos electrénicos non autorizados, e outros) considerarase que o
alumno non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Neste caso a cualificacién global no presente curso
académico serd de suspenso (0.0).
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