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DATOS IDENTIFICATIVOS
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Materia Informática:
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tecnoloxías
aplicadas ao
dereito

     

Código V08G081V01101      
Titulación Grao en Dereito      
Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 1 1c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Informática
Coordinador/a Rodríguez Damian, Amparo
Profesorado Ibáñez Paz, Regina

Rodríguez Damian, Amparo
Correo-e damian@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es
Descrición
xeral

Fornecer os xuristas das ferramentas e os coñecementos apropiados para saber resolver, na práctica
profesional, os problemas relacionados co uso das novas tecnoloxías. As competencias básicas adquiridas
serán de gran utilidade aos alumnos, tanto para os seus estudos universitarios, como para o seu futuro
exercicio profesional, no ámbito público ou privado.

Competencias de titulación
Código  
A28 CE28 - Dominar as novas tecnoloxías aplicadas ao dereito
A29 CE29 - Ser capaz de manexar fontes xurídicas informatizadas

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación e

Aprendizaxe
(*)CE28 - Dominar las nuevas tecnologías aplicadas al Derecho. A28
(*)CE29 - Ser capaz de manejar fuentes jurídicas informatizadas. A29

Contidos
Tema  
CONTIDOS TEÓRICOS
Relación entre informática e Dereito 1.1 Introdución: elementos e conceptos básicos. 1.2. Informática e Dereito.

1.2.1. Informática xurídica.
1.2.2. Dereito informático.
1.2.3. Informática forense.

Compoñentes dun sistema informático. 2.1. Estrutura dos ordenadores.
2.2. Dispositivos de entrada/saída.
2.3. Dispositivos de almacenamento.

Aplicacións informáticas. Uso de software. 3.1. Introdución.
3.2. Aplicacións de usuario.
3.3. Programas específicos para avogados.
3.3.1. Bases de datos xurídicas.

Novas tecnoloxías de información e
comunicación.

4.1. Redes de Ordenadores.
4.2. Internet.

A seguridade nos ordenadores. 5.1. Conceptos básicos de seguridade informática.
5.2. Configuración segura dun ordenador.
5.3. Privacidade en Internet.

CONTIDOS PRÁCTICOS

http://faitic.uvigo.es
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Aplicacións informáticas específicas para o
exercicio profesional no ámbito do Dereito.

Procesador de texto avanzado.
Folla de cálculo e gráficos.

Novas tecnoloxías para a busca de información
(informática xurídica documental).

Bases de datos de lexislación e xurisprudencia. Exemplos de bases de
datos xurídicas.
Outras fontes xurídicas.

Habilidades para o uso dos recursos
proporcionados polas redes de ordenadores.

Ofimática en liña.
Blogs.
Otras ferramentas Web 2.0.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Resolución de problemas e/ou exercicios 20 33 53
Metodoloxías integradas 13 18.5 31.5
Sesión maxistral 4.5 4.5 9
Probas de autoavaliación 3 9 12
Probas prácticas, de execución de tarefas reais e/ou
simuladas.

5.5 18 23.5

Probas de resposta longa, de desenvolvemento 1 5 6
Probas de resposta curta 1 6 7
Resolución de problemas e/ou exercicios 3 5 8
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Resolución de
problemas e/ou
exercicios

Formularanse exercicios e/ou problemas que se resolverán de xeito individual ou en grupo.

Metodoloxías integradas Técnicas de aprendizaxe cooperativa: realización de actividades que requiren a participación activa
e a colaboración entre os estudantes.

Sesión maxistral Sesión maxistral activa. Cada unidade temática será presentada polo profesor, complementada cos
comentarios dos estudantes con base na bibliografía asignada ou outra pertinente.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Sesión maxistral Serán varias as estratexias que poñamos a disposición do alumnado para a seguir con éxito o

desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realización dos exercicios o alumnado poderá
comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorías grupais o
alumnado pode ir comprobando a evolución na aprendizaxe mediante a retroalimentación do proceso
participando na avalaición do traballo realizada. O alumnado disporá de probas de autoavaliación co
fin de reflexionar de forma sistemática sobre o que estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e
a funcionalidade práctica dos contidos impartidos.

Resolución de
problemas e/ou
exercicios

Serán varias as estratexias que poñamos a disposición do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realización dos exercicios o alumnado poderá
comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorías grupais o
alumnado pode ir comprobando a evolución na aprendizaxe mediante a retroalimentación do proceso
participando na avalaición do traballo realizada. O alumnado disporá de probas de autoavaliación co
fin de reflexionar de forma sistemática sobre o que estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e
a funcionalidade práctica dos contidos impartidos.

Metodoloxías
integradas

Serán varias as estratexias que poñamos a disposición do alumnado para a seguir con éxito o
desenvolvemento personalizado da materia: Durante a realización dos exercicios o alumnado poderá
comprobar se o seu traballo é correcto a través de modelos comparativos. Nas Titorías grupais o
alumnado pode ir comprobando a evolución na aprendizaxe mediante a retroalimentación do proceso
participando na avalaición do traballo realizada. O alumnado disporá de probas de autoavaliación co
fin de reflexionar de forma sistemática sobre o que estamos facendo, os avances sobre o aprendido, e
a funcionalidade práctica dos contidos impartidos.

Avaliación
 Descrición Cualificación
Probas de autoavaliación Realizaranse, a través da plataforma Faitic, cuestionarios de

autoavaliación para validar a adquisición de competencias por parte do
alumno.
Realizarase un cuestionario ao finalizar cada un dos temas de teoría e
para determinadas sesións de resolución de problemas e exercicios.
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Probas prácticas, de execución de
tarefas reais e/ou simuladas.

Realizarase un exame de respostas curtas, opción múltiple e/ou
relacionar.

10

Probas de resposta longa, de
desenvolvemento

A avaliación de certas actividades realizarase por parte do profesor
utilizando unha rúbrica.

48

Probas de resposta curta A avaliación de certas actividades realizarana os propios alumnos en
base a uns criterios definidos previamente (avaliación por pares).

17

Resolución de problemas e/ou
exercicios

Exame Final único, para aqueles alumnos que renuncien ao sistema de
evaliación continua.

0 ó 100

Outros comentarios sobre a Avaliación

A materia divídese en dúas partes: teoría e práctica.

A nota final obterase aplicando a seguinte fórmula:

Nota teoría x 20% + nota práctica x 80%

Sendo necesario, para poder aplicar esta fórmula, obter unha cualificación mínima de 4 en cada unha das partes. Para
superar a materia o alumno debe obter, como nota final, unha cualificación igual ou superior a 5.

A parte práctica divídese en seis bloques: procesador de textos avanzado (15%), folla de cálculo (15%), bases de datos
xurídicas (15%), ofimática en liña (10%), blogs (15%) e Otras ferramentas Web.2.0 (10%). Para superar a parte práctica será
necesario obter unha puntuación mínima de 4 en cada un destes bloques.

Avaliación

O alumno poderá elixir o sistema de avaliación que desexa se lle aplique na materia. Para iso debe optar, nos primeiros 15
días do cuadrimestre, entre avaliación continua (probas e actividades desenvolvidas ao longo do cuadrimestre) ou Exame
Final único (100% da nota final). O examen final celebrarase na data oficial, e acudirán a él únicamente aqueles alumnos
que optaran por este sistema de avaliación.

A firma deste contrato de avaliación é obrigatoria para todo o alumnado.

Na segunda oportunidade (Xullo) realizarase unha proba final que englobará todo o contido impartido ao longo do
cuadrimestre. A esta proba final, os alumnos que optaron por avaliación continua, só acudirán con aqueles bloques que
tivesen suspendido.

Na convocatoria de Fin de Carreira realizarase unha proba final que englobará todo o contido impartido visto ao longo do
cuadrimestre.

As datas e horarios das probas de avaliación das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas da
avaliacion aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2014-15. Estas datas son:

    Convocatoria de Fin de carreira, 14 de outubro ás 9:00.
    Convocatoria Xaneiro, 16 de xaneiro de 2015 ás 10:00.
    Convocatoria Maio (Plan vello) de 2015, 29 de maio ás 10:00.
    Convocatoria Xullo, 6 de Xullo de 2015 ás 10:00.

Bibliografía. Fontes de información
Dávara Rodríguez Miguel Angel, Manual de Derecho Informático, 2008,
Norton Peter, Introducción a la computación, 2006,
Beekman George, Introducción a la informática., 2005,
Artemi Rallo Lombarte (Coordinadores), Ricard Martínez Martínez, Derecho y Redes Sociales, 2013,
García Mexía, Pablo, Derechos y libertades, Internet y tics, 2014,
Ana I. Herrán (coord.), Aitziber Emaldi Cirión (coord.), Marta Enciso (coord.), Derecho y nuevas tecnologías, 2012,
Palomar Olmeda, Alberto Vázquez Garranzo, Javier, La factura electrónica en la actividad de las Administraciones
públicas Su impulso tras la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, 2014,
Guillén Catalán, Raquel (coord.) Plaza Penadés, Javier (dir.) Vázquez de Castro, Eduardo (coord.), Derecho y nuevas
tecnologías de la información y la comunicación, 2014,

Diversas fontes extraídas da Internet.

Recomendacións
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Outros comentarios
1. Como soporte á docencia, utilizaranse plataformas de aprendizaxe virtual.
2. É conveniente que o alumno active a conta de correo electrónico que lle proporciona a Universidade de Vigo.
3. O alumno terá a oportunidade de realizar o curso virtual organizado pola Biblioteca no marco do convenio UniCI2 titulado
"Coñece a Biblioteca e aprende a buscar, avaliar e utilizar a información", que ten coma obxectivo que o estudante adquira
os coñecementos básicos para buscar, analizar, seleccionar e organizar a información de xeito eficiente, así como utilizar e
comunicar a información eficazmente de forma ética e legal.


