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Web

Descricién O obxectivo desta materia é desenvolver a capacidade do estudante para enfrontarse s implicaciéns

xeral econdmicas e empresariais do Protocolo de Kioto para calquera organizacion, xa sexa esta publica ou privada,

asi como a calquera outro tratado de indole similar que se asine no futuro.

En consecuencia, esta materia esta moi vencellada co médulo I, pois 0 nacemento do Protocolo de Kioto é a
resposta a diferentes problemas do dmbito cientifico e tecnoléxico: o efecto invernadoiro, etc.

Esta materia tamén esta moi vencellada co médulo Il, xa que o Protocolo de Kioto non deixa de ser un
elemento mais da lexislacién ambiental, xunto con todos aqueles desenvolvementos que se tefien creados a
partires do mesmo. Ademais, estanse a utilizar diversos instrumentos de regulacién que foron propostos polo
propio Protocolo de Kioto.

Finalmente, esta materia esta moi vencellada coas outras materias que forman parte do médulo IV, pois como
consecuencia do Protocolo de Kioto foron creadas diversas normas de xestion medioambiental e auditorias.
Tamén fai necesaria a utilizacién de instrumentos de xestiéon empresarial e optimizacién de custos co
obxectivo de minimizar o impacto do Protocolo de Kioto. E por suposto, as enerxias renovables deben xogar
un papel fundamental para a consecucién dos obxectivos propostos polo Protocolo de Kioto

Competencias de titulacion

Cddigo

A5 Cofiecer e saber aplicar a lexislacién nacional e internacional adicada & protecién do medio ambiente.

A25 Comprender o funcionamento do mercado europeo de dereitos de emision.

A26 Operar cos mecanismos de desenvolvemento limpos contemplados no Protocolo de Kioto.

B3 Saber aplicar os cofiecementos adquiridos e resolver problemas en entornos novos ou pouco cofiecidos dentro de
contextos mdis amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sUa area de estudio.

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Tipoloxia Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe

Comprender as implicaciéns do mercado europeo de dereitos de emisidn para a xestion saber A25

empresarial: xestién enerxética, contable e fiscal dos dereitos de emisién.
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Comprender os aspectos financeiros dos mercados de dereitos de emision: énde, como saber A25
e cando mercar ou vender dereitos de emisiéns.

Comprender o funcionamento da Plataforma Electrénica de Negociacién de dereitos de saber A25
emision.

Operar no mercado de dereitos de emisién. saber facer B3
Xestionar as obrigas formais e legais derivadas do protocolo de Kioto. saber facer A5
Conecer os Mecanismos de Desenvolvemento Limpo: procedementos e experiencias na saber A26
industria.

Cofiecer os Mecanismos de Aplicacién Conxunta: procedementos e experiencias na saber A26
industria.

Contidos

Tema

1. SITUACION ACTUAL E PERSPECTIVAS FUTURAS
DO PROTOCOLO DE KIOTO.

2. INTRODUCION O MERCADO EUROPEO DE
DEREITOS DE EMISION.

3. 0 MERCADO EUROPEO DE DEREITOS DE
EMISION E A XESTION EMPRESARIAL.

4. ANALISE FINANCIEIRA DO MERCADO DE
DEREITOS DE EMISION: ONDE, COMO E CANDO
OPERAR; O FUNCIONAMENTO DA PLATAFORMA
ELECTRONICA DE NEGOCIACION.

5. MECANISMOS DE DESENVOLVEMENTO LIMPO
(MDL) E APLICACION CONXUNTA (AC):
PROCEDEMENTOS E EXPERIENCIAS NA INDUSTRIA
ESPANOLA.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Debates 5 5 10
Estudo de casos/andlises de situacidns 5 4 9
Sesién maxistral 10 0 10
Probas de tipo test 1 35 36
Probas de resposta curta 0 10 10

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Debates Charla aberta entre un grupo de estudantes. Pode centrarse nun tema dos contidos da materia, na
analise dun caso ou problema desenvolvido previamente nunha sesién maxistral.

Estudo de casos/andlisesAndlise dun feito, problema ou caso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

de situaciéns hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.
Sesion maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices dun debate ou estudio de caso a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Sesion maxistral
Debates
Estudo de casos/analises de situacions

Avaliacion

Descricion Cualificacion
Debates Avaliarase a asistencia e participacion activa dos alumnos. (1)
Estudo de casos/analises de Avaliarase a asistencia e participacién activa dos alumnos. (1)
situacions
Sesion maxistral Avaliarase a asistencia e participacién activa dos alumnos. (1)
Probas de tipo test Incluirén a realizacién de cuestionarios vinculados &s sesiéns maxistrais, 70%

debates e estudo de casos.
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Probas de resposta curta 0 alumno deberd resumir os resultados obtidos nas sesions practicas propostas 10%
(debates, estudo de casos).

Outros comentarios sobre a Avaliacion

(1) Avaliarase a asistencia e participacion activa dos alumnos nas diferentes actividades presenciais propostas nun
20% (sesidns maxistrais, debates, estudo de casos).

Cando o alumno non superase a materia a traverso da avaliacién continua, é dicir na primeira convocatoria de acordo coas
pautas indicadas no recadro anterior, realizarase unha segunda convocatoria no mes de xullo e que consistird na realizacién
dun exame final con preguntas de tipo test.

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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