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Descripcién  El JDerecho Financiero y Tributario IJJ es una materia que tiene por finalidad el estudio de la ordenacién

general

juridica de los ingresos y gastos publicos, asi como de las relaciones juridicas que surgen entre la
Administracién y los particulares.

La materia objeto de estudio se estructura en tres grandes apartados. De un lado, el primer apartado sirve de
introduccidn al estudio del Derecho Financiero, destacando el anélisis de las fuentes de esta rama juridica y
del poder financiero en los tres niveles de Hacienda (Estado, Comunidades Auténomas y Corporaciones
Locales). Un segundo apartado dedica especial atencién al Derecho presupuestario, es decir, al estudio
juridico del ciclo del gasto publico. Por Ultimo, el tercer apartado se corresponde con la denominada JParte
general[] del Derecho Tributario, la cual Ja su vez- se enfrenta por separado al estudio del tributo y la
obligaciodn tributaria, a la interpretacién y aplicacién de los tributos, al derecho sancionador tributario y,
finalmente, a la revisién de los actos administrativos tributarios, materias todas ellas cuyo conocimiento sera
imprescindible antes de abordar la JParte especial] del Derecho Tributario, que se imparte en 32 Curso y que
completa la formacién del alumno en Derecho Financiero.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Conocer las principales instituciones juridicas

A4 Conocer los principios y valores constitucionales

A6 Conocer las distintas manifestaciones del Derecho en su evolucién histérica y en su realidad actual
A7 Conocer las estructuras socio-politicas del &mbito nacional e internacional

A8 Ser capaz de argumentar juridicamente

All  Ser capaz de identificar problemas juridicos y abordar su soluciéon de modo interdisciplinar

Al12  Ser capaz de manejar fuentes juridicas

Al13  Ser capaz de interpretar y analizar criticamente el ordenamiento juridico

Al4  Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos

Al15 Ser capaz de manejar la oratoria juridica

Al7  Ser capaz de elaborar normas

Al8  Ser capaz de negociar y mediar

Bl Capacidad de sintesis y andlisis

B2 Capacidad de aprender

B7 Aplicar pensamiento critico, légico y creativo

B8 Trabajar de forma auténoma con iniciativa

B9 Trabajar de forma colaborativa

B12 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones interpersonales)
B13  Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacién comparada
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Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Conocer las principales instituciones del Derecho Financiero y Tributario Al
Conocer los principios y valores constitucionales que informan el Derecho Financiero y Tributario A4
para su utilizacion como herramienta de interpretacion juridica

Conocer las distintas manifestaciones del Derecho Financiero y Tributario en su manifestacion A6

histérica y en su realidad actual.

Conocer las estructuras socio-politicas del ambito nacional e internacional desde la perspectiva del A7

Derecho Financiero y Tributario.

Ser capaz de argumentar juridicamente en materias propias del Derecho Financiero y Tributario A8
Ser capaz de identificar problemas juridicos del Derecho Financiero y Tributario y abordar su All
solucién de modo interdisciplinar.

Ser capaz de manejar fuentes juridicas del Derecho Financiero y Tributario. Al2
Ser capaz de interpretar y aplicar el ordenamiento financiero Al3
Ser capaz de comprender y de redactar documentos juridicos relativos a la materia financieray  Al4
tributaria

Ser capaz de manejar la oratoria juridica Al5
Ser capaz de elaborar normas financieras Al7
Ser capaz de negociar y mediar Al8

Capacidad de sintesis y analisis Bl
Capacidad de aprender B2
Aplicar pensamiento critico, légico y creativo B7
Trabajar de forma auténoma con iniciativa B8
Trabajar de forma colaborativa B9
Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo (habilidades en las relaciones B12
interpersonales)

Trabajar desde una perspectiva comparada, manejando informacion comparada B13
Contenidos

Tema

PRIMERA PARTE: INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL1.- El Derecho Financiero. Concepto 2.- Las fuentes del ordenamiento

DERECHO FINANCIERO financiero 3.- Los principios constitucionales de justicia en el ordenamiento
financiero 4.- El poder financiero en Espafia 5.- La aplicacién e
interpretacién de las normas financieras 6.- El objeto de la actividad
financiera. Aspectos juridicos 7.- La Deuda Publica

SEGUNDA PARTE: DERECHO PRESUPUESTARIO  8.- El Derecho Presupuestario. Concepto. Los principios presupuestarios 9.-
Contenido y efectos juridicos del presupuesto 10.- Fases del ciclo
presupuestario 11.- El Tesoro Publico 12.- Los presupuestos de las
Comunidades Autédnomas, Entidades Locales, Entes Institucionales y
Seguridad Social 13.- Las Subvenciones Publicas 14.- El control del
Presupuesto 15.- El Derecho de la Contabilidad Publica

TERCERA PARTE: DERECHO TRIBUTARIO 16.- Los principios constitucionales en materia tributaria 17.- La obligacién
tributaria. El tributo 18.-El hecho imponible Clases de tributos 19.- Otras
obligaciones subsidiarias y accesorias 20.- Sujetos de la obligacion
tributaria 21.- La capacidad en el dmbito tributario 22.- La cuantificacién
de la obligacién tributaria 23.- Regimenes de determinacién de bases
imponibles. Cuota y deuda tributaria 24.-Extincién de la obligacién
tributaria 25.- La aplicacion de los tributos Asistencia e informacién a los
contribuyentes 26.- La prueba La obligacién de proporcionar informacién
27.- El procedimiento de gestidn 28.- La Inspeccidén de los tributos 29.-La
recaudacién. El periodo ejecutivo 30.-Infracciones y sanciones tributarias
31.- El procedimiento sancionador 32.- La revisién de actos

administrativos tributarios

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Sesion magistral 53 106
Seminarios 18.9 37.8
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 4.2 55.2
Pruebas de respuesta corta 4.6 23
Otras 0 3

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado
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Metodologias

Descripcion

Sesion magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Seminarios Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten ahondar o complementar
los contenidos de la materia. Y en las que un alumno, o grupo de alumnos, hace una exposicién oral
y/o presentacién escrita de un tema propuesto.

Atencion personalizada
Metodologias Descripcion

Sesién magistral Se atenderdn y resolveran dudas del alumno respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios que se
hayan propuesto para adquirir las competencias perseguidas.

Seminarios Se atenderan y resolveran dudas del alumno respecto de los contenidos, actividades y/o ejercicios que se
hayan propuesto para adquirir las competencias perseguidas.

Evaluacidn

Descripcion Calificacién
Pruebas de Pruebas para evaluacién de las competencias que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. 70
respuesta larga, deLos alumnos deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar los conocimientos que
desarrollo tienen sobre la materia en una respuesta extensa.
Pruebas de Pruebas para evaluacién de las competencias adquiridas que incluyen preguntas directas 20

respuesta corta  sobre un aspecto concreto. Los alumnos deben responder de manera directa y breve en base
a los conocimientos que tienen sobre la materia.
Otras Tanto en los Seminarios, como en las clases presenciales, también se propondra al 10
alumnado la realizaciénd e distintas actividades: casos practicos, exposicion oral de
un tema, presentacién escrita de un trabajo, etc.. Estas actividades sélo seran evaluadas para
los alumnos que opten por la evaluacién continua.
Ademas, se valorard especialmente la participacién activa del alumno, tanto en las
clases magistrales, como en los seminarios.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

El temario que figura en el apartado de contenidos constituye una versién resumida de las lecciones que seran objeto de
examen. Oportunamente, a comienzo del curso académico, se le proporcionard al alumno un temario mas detallado con los
epigrafes que conforman cada leccién.

Primera oportunidad de examen:

1.- Los alumnos que se someten a evaluacién continua serén evaluados conforme a los criterios que se han indicado mas
arriba: prueba final (70%), pruebas de respuesta corta o test (20%) y otros (10%). En la prueba final, el examen de teoria y
oral supondra el 80% y el practico, por escrito, supondra un 20%. En todo caso, el alumno debera alcanzar una
calificacion minima de 4 sobre 10 en la prueba final para que se le tengan en cuenta las calificaciones
obtenidas mediante el sistema de evaluacién continua.

2.- Los alumnos que NO se someten a evaluacién continua, o que queden excluidos de dicho sistema: su calificacién estara
integrada por el 80% de la calificacién obtenida en el examen tedrico oral y el 20% de la calificacién obtenida en el examen
practico escrito, siendo este Ultimo diferente al que realicen los alumnos de evaluacién continua.

Segunda oportunidad de examen:

1.- En el examen de julio sélo se realizard una prueba final, que constara de dos partes: una practica escrita (en la que se
resolverdn uno o varios casos practicos) y una tedrica oral (en la que se formularan distintas preguntas sobre el temario de
la materia).

2.- Los alumnos que se hayan sometido al sistema de evaluacién continua conservaran la nota que hayan obtenido en el
curso.

3.- Para los alumnos que no se someten a evaluacién continua, o que queden excluidos de dicho sistema: su calificacién
estard integrada por el 80% de la calificacién obtenida en el examen tedrico oral y el 20% de la calificacién obtenida en el
examen practico escrito, siendo este Ultimo diferente al que realicen los alumnos de evaluacién continua.

4.- A los alumnos que se hayan sometido al sistema de evaluacién continua y no hayan superado la prueba final ni en la
primera oportunidad de examen ni en la segunda se les conservara la nota obtenida a través de dicho sistema durante el
curso académico siguiente, siempre que el alumno manifieste su acuerdo.
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CONVOCATORIA FIN DE CARRERA

El examen de la convocatoria de Fin de carrera serd una prueba tedrico-practica escrita, cuya calificacién serd el 100% de la
nota. La calificacién estara integrada por el 80% de la calificacion obtenida en el examen tedrico y el 20% de la calificacién
obtenida en el examen practico. No se tendra en cuenta en ningln caso la evaluacién continua del afio anterior.

Fuentes de informacion

-FERREIRO LAPATZA, ].)., Instituciones de Derecho Financiero y Tributario, Primera y Segunda Parte, Marcial Pons, Madrid,
2011 o Ultima edicién.

- PEREZ ROYO, F.: Derecho financiero y tributario. Parte General, , 52 edicién corregida y ampliada, Libreria Compas,
Alicante, 2007.

-CALVO ORTEGA, R.: Curso de Derecho Financiero. | Derecho tributario Parte General), 172 edicion, Civitas, Madrid, 2013.
-CALVO ORTEGA, R. (Dir.): Comentarios a la Ley General Tributaria, 22 edicién, Civitas-Thomson Reuters, Navarra, 2009.

-ESEVERRI, E., LOPEZ MARTINEZ, ).: Temas précticos de Derecho financiero. Parte general, 62 edicién, ed. Comares,
Granada, 2000.

-PITA GRANDAL, A. M., La prueba en el procedimiento de gestién tributaria, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 1998.

-FERNANDEZ LOPEZ, R. I., La comprobacién de hechos por la Inspeccién de los tributos, Marcial Pons, Madrid-Barcelona,
1998.

-RUIZ HIDALGO, C., La responsabilidad tributaria en el alzamiento de bienes, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2009.
-ANEIROS PEREIRA, J., Las sanciones tributarias, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2005.

-MULEIRO PARADA, L. M., La determinacion objetiva: IRPF e IVA, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2009.

-SIOTA ALVAREZ, M., Analogia e interpretacién en el Derecho tributario, Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 2010.
Para la realizacién de los Seminarios se proporcionara bibliografia especifica.

Se utilizara un compendio de textos legales de la parte general del Derecho Financiero y Tributario, que podra ser de
cualquiera de las editoriales juridicas conocidas (Thomson-Aranzadi, Tecnos,

Recomendaciones
Asignaturas que contintan el temario
Derecho financiero y tributario 11//V08G080V01602

Asignaturas que se recomienda cursar simultdineamente
Derecho administrativo I/V08G080V01301

Derecho civil I. Obligaciones y contratos/V08G080V01302
Derecho mercantil I/V08G080V01403
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