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Descricién Materia obligatoria del primer cuatrimestre del segundo curso que trata los elementos esenciales del

xeral

Derecho Civil patrimonial, a saber, la obligacién y los contratos. Se dedica una especial atencién a la
responsabilidad civil tanto contractual como extracontractual

Competencias de titulacion

Cddigo

Al

Cofiecer as principais instituciéns xuridicas

A2 Cofiecer a funcién do Dereito como sistema regulador das relaciéns sociais

A4 Cofecer os principios e valores constitucionais

A8 Ser quen de argumentar xuridicamente

Al0 Ser quen de aprehender sistematicamente o ordenamento xuridico

All Ser quen de identificar problemas xuridicos e abordar a sua solucién de modo interdisciplinar
Al3 Ser quen de interpretar e analizar criticamente o ordenamento xuridico

Al5 Ser quen de manexar a oratoria xuridica

Bl Capacidade de sintese e analise

B2 Capacidade de aprender

B3 Capacidade de xestién da informacion

B4 Capacidade de adaptarse a novas situaciéns

B5 Capacidade para organizar e planificar

B7 Aplicar pensamento critico, léxico e creativo

B8 Traballar de forma auténoma con iniciativa

B10 Preocupacion pola calidade

B1l Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

B12 Comunicarse de xeito efectivo nun entorno de traballo (habilidades nas relaciéns interpersoais)
B13 Traballar desde unha perspectiva comparada, manexando informacién comparada

Competencias de materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion e Aprendizaxe
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B13
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Al3

Al0

Al0

Al5

Contidos

Tema

(*)Tema |. Derecho Civil Patrimonial. La
obligacién. Fuentes.

(*)1. Derecho Civil Patrimonial.

2. El derecho de obligaciones. Nocién de obligacién.

3. Las obligaciones naturales.

4. Fuentes de las obligaciones. El articulo 1089 del Cédigo civil.
5. Consideracion sobre las distintas fuentes de las obligaciones.

(*)Tema Il. Estructura de la relacién obligatoria.
La clasificacién de las obligaciones.

(*)1. La estructura general de la relacién obligatoria.
1.1.Los sujetos de la obligacién.

1.2.La prestacién.

2. El derecho de crédito: diferenciacién de los derechos reales.
3. Clasificacion de las obligaciones.

3.1.0bligaciones personalisimas y no personalisimas.
3.2.0bligaciones mancomunadas y solidarias.
3.3.0bligaciones positivas y negativas.
3.4.0bligaciones transitorias y duraderas.
3.5.0bligaciones principales y accesorias.
3.6.0bligaciones de cuota liquida e iliquida.
3.7.0bligaciones divisibles e indivisibles.
3.8.0bligaciones genéricas y especificas.
3.9.0bligaciones simples y complejas.

(*)Tema Ill. La modificacién de las obligaciones.
La extincién de las obligaciones: el art. 1156
Cadigo civil.

(*)1. Diferentes tipos de modificaciones.

2. Los cambios del acreedor.

3. Los cambios del deudor.

4. El art. 1156 del Cédigo civil y las causas de extincién de las
obligaciones.

5. El cumplimiento o pago en general.

6. La pérdida de la cosa o la imposibilidad sobrevenida de la prestacién.
7. La condonacién o remisién de la deuda.

8. La confusién.

9. La compensacién.

10. La novacion.

(*)Tema IV. El incumplimiento de las
obligaciones: causas y efectos. La proteccién del
crédito.

(*)1. Los supuestos de incumplimiento.

2. La responsabilidad del deudor.

3. El caso fortuito y la fuerza mayor como causas de exoneracién para el
deudor.

4. La responsabilidad del deudor por incumplimiento a él imputable.

5. La reaccién del acreedor y la ejecucién forzosa.

6. La indemnizacién de dafios y perjuicios.

7. El articulo 1911 del Cédigo civil: la responsabilidad patrimonial universal
y sus caracteres.

8. Nociones basicas sobre las acciones subrogatorias, directa y pauliana.
9. La accién subrogatoria o indirecta.

10. La accion directa.

11.La accidn pauliana o revocatoria.
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(¥*)Tema V. El contrato: concepto y requisitos. La (*)1. El concepto de contrato.
formacién del contrato. 2. Clasificacién de los contratos.
2.1.Contratos consensuales, reales y formales.
2.2. Contratos gratuitos y contratos onerosos.
2.3. Contratos tipicos y atipicos.
2.4. Contratos instanténeos, duraderos y de ejecucion periddica.
2.5. Contratos bilaterales y unilaterales.
3. Los elementos del contrato.
3.1.Elementos esenciales.
3.2. Elementos accidentales.
4, La libre formacion del consentimiento y los vicios de la voluntad.
4.1. El error.
4.2. La violencia.
4.3. La intimidacién.
4.4. El dolo.
5. La igualdad de las partes contratantes y la formacién del contrato.
6. Las fases de formacién del contrato.
7.La forma del contrato. El principio de libertad de forma.

(¥*)Tema VI. El precontrato. Las condiciones (*)1. El precontrato o promesa de contrato.

generales de la contratacién. La interpretacién e 2. El contrato de opcién.

integracién del contrato. 3. Las condiciones generales de la contratacion y los contratos de
adhesion.

3.1. Nocién de condiciones generales de la contratacién.
3.2. La eficacia obligatoria de los contratos de adhesién.
3.3. Las condiciones generales de la contratacién en Derecho espafiol.
4. La interpretacién del contrato.
4.1. Los criterios interpretativos de caracter subjetivo.
4.2. Los criterios interpretativos de caracter objetivo.
4.3. El art. 1289 del Cdédigo civil
5. La integracién del contrato.
(*)Tema VII. La eficacia e ineficacia del contrato. (*)1.Los efectos del contrato.
2. Premisa sobre la ineficacia del contrato.
3. La nulidad del contrato.
3.1. Causas de nulidad.
3.2. La accién de nulidad.
3.3. Consecuencias de la nulidad.
3.4. La nulidad parcial del contrato.
4. La anulabilidad del contrato.
4.1. Causas de anulabilidad.
4.2. La accién de anulabilidad.
4.3. Efectos de la anulabilidad.
5. La pervivencia de los contratos invalidos.
6. El mutuo disenso.
7. El desistimiento unilateral.
8. La resolucién del contrato por incumplimiento.
9. La rescisién del contrato.
10. La revocacion del contrato.
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(*)Tema VIII. La compraventa. La donacién. (*)1. La compraventa: ideas generales.
2. El objeto de la compraventa.
3. Derechos y obligaciones del vendedor.
3.1. La entrega de la cosa.
3.2. La obligacién de saneamiento: por eviccién y vicios ocultos.
4. Derechos y obligaciones del comprador.
4.1. El pago del precio.
4.2. El pago de los gastos complementarios.
5. La doble venta.
6. Los riesgos en la compraventa; el art. 1452 del Cédigo civil.
7. Concepto de donacién.
8. Modalidades de la donacién.
8.1. Donaciones remuneratorias.
8.2. Donaciones modales u onerosas.
8.3. Donacién mortis causa.
8.4. Donacidn con reserva de la facultad de disponer.
8.5. Donacidn con cldusula de reversién.
9. Presupuestos y elementos de la donacién.
10. La revocacion de las donaciones.
10.1. Supervivencia o superveniencia de hijos.
10.2. Incumplimiento de cargas.
10.3. Ingratitud del donatario.
11. Reduccion de las donaciones inoficiosas.
(¥*)Tema IX. El contrato de arrendamiento urbano (*)1. El contrato de arrendamiento urbano: consideraciones generales.
y rustico. El contrato de obra y servicios. 2. El arrendamiento de vivienda. Modificaciones legislativas.
3. Los restantes arrendamientos urbanos.
4. Los arrendamientos rdsticos: nociones generales y legislacion aplicable.
5.Régimen juridico basico de los arrendamientos rusticos.
6. La aparceria agraria.
7. El contrato de obra: concepto y caracteres.
8. El objeto del contrato de obra.
9. Posicion del contratista.
10. Posicién del comitente.
11. La responsabilidad por ruina: el art. 1591 del Cédigo civil.
12. Las responsabilidades en la construccién en la Ley Ordenacién
Edificacion.
(*)Tema X: Los contratos de mandato, sociedad, (*)1. El concepto de mandato.
préstamo y fianza. 2. Clases de mandato.
3. Régimen bésico del contrato de mandato.
4. Concepto y notas esenciales del contrato de sociedad.
5. La personalidad juridica de las sociedades civiles.
6. Clases de sociedades.
7
8
9

. Contenido del contrato de sociedad.
. Disolucién y liquidacién de la sociedad.
. Los contratos de préstamo.
10. El préstamo de uso.
11. El muto o simple préstamo.
12. Clases de depbsito.
13. Contenido del contrato de depésito.
14. Extincién del contrato de depésito.
15. El depésito irregular.
16. El contrato de fianza.
17. Clases de fianza.
18. Las relaciones entre deudor y fiador.
19. Las relaciones de los cofiadores entre si.
20. Extincidn del contrato de fianza.

Paxina 4 de 6



(*)Tema XI: La transaccion, el convenio arbitral y
los contratos aleatorios.

(*)1. Concepto de transaccién.

2. Los efectos de la transaccion.

3- La transaccién judicial.

4. El convenio arbitral: concepto y tipos.

5. Objeto del arbitraje.

6. Los arbitros.

7. Efectos del arbitraje: el laudo.

8. La categoria general de los contratos aleatorios.
9. El juego y la apuesta.

10. El contrato de renta vitalicia.

10.1. Sujetos.

10.2.Contenido del contrato de renta vitalicia.
11. El contrato de alimentos o vitalicio.

11.1.La Ley 41/2003, de 18 de noviembre.
11.2.Contenido basico del contrato de alimentos.

(¥*)Tema XII: La responsabilidad extracontractual.

(*)1. Los actos ilicitos como fuente de las obligaciones.

2. La responsabilidad subjetiva o culposa por hechos propios.
2.1.Presupuestos objetivos.

2.2.Presupuestos subjetivos.

2.3.El presupuesto casual: la relacién de casualidad.

3. La responsabilidad por hecho ajeno: caracter subjetivo la
responsabilidad indirecta.

4. El art. 1903 del Cédigo civil: supuestos de responsabilidad por hecho
ajeno.

5. Responsabilidad de padres o tutores.

6. La responsabilidad del empresario.

7. La responsabilidad de los titulares de centros docentes de ensefianza no
superior.

8. Evolucidén en el orden legislativo:[Jde la responsabilidad por culpa a la
responsabilidad por riesgo[].

9. Supuestos de responsabilidad objetiva en el Cddigo civil.

10. Dafios causados por animales.

11. Caida de arboles.

12. Objetos arrojados o caidos.

13. Principales supuestos de responsabilidad objetiva en derecho espafiol.
14. Navegacién aérea.

15. Circulacion de vehiculos a motor.

16. Energia nuclear.

17.Caza.

18.Defensa y proteccién de los consumidores y usuarios.

19. La responsabilidad del Estado y de las Administraciones Publicas.
20. Administracién de Justicia y responsabilidad del Estado.

21. La reparacién del dafio: especifica y pecuniaria.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Estudo de casos/analises de situacions 15 15 30
Sesién maxistral 36 36 72
Probas de resposta longa, de desenvolvemento 2 31 33
Estudo de casos/analise de situacidons 0 15 15

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricion

Estudo de casos/andlisesAndlises dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo,
de situaciéns xerar hipdteses, contrastar
datos, reflexionar, completar cofilecementos, diagnosticalo e adestrarse en procedementos

alternativos de solucion.

Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia
obxecto de estudo, bases tedricas e/ou directrices dun
traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
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Sesién maxistral Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para el
asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Estudo de casos/andlises de Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para el

situaciéns asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.
Avaliacion

Descricién Cualificacion
Probas de resposta longa, de Probas para a avaliacién das competencias que inclien preguntas abertas sobre 70
desenvolvemento un tema. Os alumnos deben desenvolver, relacionar, organizar e presentar os

cofiecementos que tefien sobre a materia nunha resposta extensa.
Estudo de casos/analise de Proba na que se presenta unha situacién ou problematica xa dada ou que pode 30
situaciéns darse, partindo dos diferentes factores involucrados, a andlise dos antecedentes,

condiciéns, da situacion, etc.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Enténdese como regra xeral que os alumnos optan polo sistema de avaliacién continua coas porcentaxes xa indicadas. O
alumno debera obter para poder compensar unha parte coa outra, un 3 sobre 10 nos casos e un 4 sobre 10 na proba de
contidos. O alumno que desexe abandonar a avaliacién continua, deberd comunicalo ao profesor ata os 60 dias seguintes ao
comezo das clases da materia.

0 alumno que non se acolla & avaliacién continua por deixala ou por non poder asistir podera facer unha proba final na que
se lle formularan, en relacién cos contidos da materia, iguais preguntas de resposta longa incrementadas nunha respecto
daqueles que optasen pola avaliacién continua e, ademais, un caso. A cualificacién final deste exame sera do 100 % coas
porcentaxes xa indicadas, é dicir, 70% o exame tedrico e 30% o practico. Debera obter para poder compensar unha parte
con outra, un 3 sobre 10 nos casos e un 4 sobre 10 na proba de contidos.

No mesmo curso gardaranse as notas de avaliacién continua dunha convocatoria para outra (xaneiro e xullo).

0 sistema de avaliacién na segunda convocatoria (xullo), sera igual que en primeira tanto para quen sigan a avaliacién
continua como para aqueles que non.

Convocatoria fin de Carreira:0 alumno fard unha proba final na que se lle formularan, en relacién cos contidos da materia,
iguais preguntas de resposta longa incrementadas nunha respecto daqueles que optasen pola avaliacién continua e,
ademais, un caso. A cualificacién final deste exame serd do 100 % coas porcentaxes xa indicadas, é dicir, 70% o exame
tedrico e 30% o practico. Deberd obter para poder compensar unha parte con outra, un 3 sobre 10 nos casos e un 4 sobre
10 na proba de contidos.

Bibliografia. Fontes de informacidn

Lasarte Alvarez, Principios de Derecho civil. Tomo Il y IlI, Trivium,

Lacruz Berdejo, Elementos de Derecho Civil. Tomo II, vols. |, 1l y Ill, Bosch,

0’Callaghan Mufioz, Compendio de Derecho civil. Tomo li, vols. | y Il, Edersa,

Diez-Picazo y Gullén, Instituciones de Derecho civil. Vol. 1, Tecnos,

Bercovitz Rodriguez-Cano y otros, Manual de Derecho civil. Obligaciones y Contratos, 2 Vols., Bercal,
Albaladejo, Derecho de Obligaciones. Tomo Il. Vols. 1 y II, Bosch,

Recomendacions
Materias que continuan o temario
Dereito civil Il. Dereitos reais/V08G080V01401

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito: Introducion ao dereito civil e dereito da persoa/V08G080V01204

Outros comentarios
Todo alumno deberd disponer, desde la segunda semana de docencia, de una edicién del Cédigo Civil actualizada a fecha de
comienzo del curso.
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