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Descricién desarrollo de actividades relativas al &mbito econémico-financiero en empresas

xeral

Competencias

Cddigo

Al

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

A3 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.

A4 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones [Jy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan[] a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habrd de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Cl Habilidad para realizar andlisis contable, interpretacion de los estados contables, diagnostico econémico-financiero y
obtencién de los resultados del aprendizaje de la informacidn contable y financiera.

C2 Habilidad para realizar estudios de viabilidad de proyectos.

C3 Habilidad para realizar planes integrales de empresa, bajo la base de los planes financieros.

C4 Habilidad para desarrollar técnicas de analisis para la planificacién y el control de actividades y obtener los resultados
derivados del proceso de aprendizaje de dichas técnicas de andlisis.

C5 Habilidad para estudiar alternativas de financiacién y obtener resultados derivados del aprendizaje de seleccionar
fuentes financieras.

C6 Habilidad para conocer los mercados financieros y seleccionar las fuentes de financiacién mdas adecuadas en cada
Caso.

C7 Habilidad para realizar valoraciones de empresas

C8 Habilidad para conocer la mecénica financiera de los procesos de fusién y adquisicién de empresas.

C9 Habilidad para operar en los mercados financieros

C10 Habilidad para poner en practica de empresa real los conceptos y metodologias de finanzas y contabilidad

C1l1l Habilidad para aplicar las técnicas cuantitativas a las finanzas

D5  Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo

D6  Capacidad de elaboracién y transmisién de ideas, proyectos, informes, soluciones y problemas

D7 Iniciativa y espiritu emprendedor

D9 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

Resultados de aprendizaxe

Paxina 1 de 4


http://http://masterfinanzas.webs.uvigo.es/

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Traballar eficazmente en equipo e tomar roles de liderado, no seu caso Al

Aplicar cofiecementos sobre temas especificos e habilidades intelectuais en finanzas e contabilidade Al

Ser prol-activos no recofiecemento da necesidade dun cambio na xestién empresarial e ter a capacidade Al
de xestionar o cambio A2

Ser adaptable, e mostrar orixinalidade, perspicacia, e critica nas situaciéns problematicas Al

Tomar decisiéns en situaciéns complexas e imprevisibles Al

Ser capaces de actuar autbnomamente na planificacién e execucién e control de tarefas e proxectos Al
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Asumir a responsabilidade de seguir desenvolvendo cofiecementos na area financeira-contable Al

A2
A3
Ad
A5
Cl1
D7

Contidos

Tema

Actividades realizadas polos estudantes en

empresas, instituciéns e

entidades alleas & Universidade que tefien como

obxectivo complementar a sla

formacién. Preparacién para a practica de

empresa en empresa real.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicum, Practicas externas e clinicas 0 192 192
Informe de practicas, practicum e practicas 1 32 33

externas(Repetida non usar)

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Practicum, Practicas 0 estudante desenvolve as actividades nun contexto relacionado co exercicio dunha profesién,
externas e clinicas durante un periodo determinado, e realizando as funciéns asignadas e previstas no proxecto

formativo asinado coa empresa.

Atencion personalizada
Probas Descricion

Informe de practicas, practicum e practicas  Elaboracién por parte del tutor de la empresa en la que el alumno realiza las
externas(Repetida non usar) practicas de un informe en el que se evalle el cumplimiento de los objetivos
previamente establecidos.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Informe de practicas, practicum e Valoracién del tutor de la empresa, asi 100 Al C1 D5
practicas externas(Repetida non usar)  como de la memoria realizada por el A2 C2 D6
alumno A3 C3 D7
Ad Cc4 D9
A5 C5
C6
C7
C8
C9
C10
Cl1

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacion continua en base & Asistencia e participacion activa en tutorias persoalizadas co titor e probas de avaliacion
consistente na presentacion da memoria. Como alternativa 4 avaliacion continua exame final de avaliacion global
(presentacion da memoria) segun o establecido no artigo 64 de Estatutos da Universidade de Vigo.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacions
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Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

A asistencia presencial de alumnos as practicas en empresas adaptarase 4 modalidade de teletraballo se asi o establece a
Universidade

* Metodoloxias docentes que se modifican

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)

* Modificacidns (se proceder) dos contidos a impartir

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas pendentes que se mantefien
Proba XX: [Peso anterior 00%] [Peso Proposto 00%]

* Probas que se modifican
[Proba anterior] => [Proba nova]
* Novas probas

* Informacién adicional
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