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Web  
Descripción
general

Esta materia se relaciona especialmente con los contenidos incluidos en las materias de Contabilidad
financiera. La auditoría financiera es una de las especializaciones del profesional contable y los créditos de la
materia deben proporcionar al alumno los conocimientos y habilidades básicos para un futuro desarrollo
profesional en este ámbito concreto de la auditoria o, más genérico, de la contabilidad. La materia se adecua
al perfil profesional y académico de la titulación, ya que la auditoria es una especialización profesional que
capacita para el desempeño de funciones propias de la gerencia y el asesoramiento empresarial.
Los campos profesionales en los que se proyecta son, además de la auditoría de cuentas, el diseño y
planificación de una contabilidad, la gestión contable, el asesoramiento contable, entre otros.

Resultados de Formación y Aprendizaje
Código 
B1 Capacidad de análisis y síntesis
B5 Habilidades de comunicación oral y escrita
B10 Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de empresas y mercados
B13 Capacidad de aprendizaje y trabajo autónomo
C6 Poseer y comprender conocimientos acerca de: Los distintos procesos, procedimientos y prácticas de gestión

empresarial
C8 Aplicar los conocimientos adquiridos a futuras situaciones profesionales y desarrollar competencias relacionadas con

la elaboración y defensa de argumentos y resolución de problemas dentro de su área de estudio
C16 Habilidades en la búsqueda, identificación e interpretación de fuentes de información económica relevante
D1 Gestión personal efectiva en términos de tiempo, planificación y comportamiento, motivación e iniciativa tanto

individual como empresarial

Resultados previstos en la materia
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación

y Aprendizaje
Identificar el marco legal e institucional que regula la auditoria de cuentas B5 C6
Identificar los procedimientos y prácticas específicas de la profesión de auditoria de cuentas. B1 C6
Aplicar los conocimientos adquiridos en la propia materia y en otras de cursos previos, a futuras
situaciones profesionales.

B5
B10
B13

C8 D1

Buscar, identificar e interpretar los datos económicos que ofrece la empresa con el objetivo de
proponer los ajustes de auditoria adecuados

B1
B13

C16

Contenidos
Tema  
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1. Fundamentos económicos, sociales y
normativos.
2. Auditoría de los estados financieros: análisis de
las áreas.
3. Descripción global de proceso de auditoría:
Planificación, evaluación de riesgos, análisis del
control interno y emisión del informe de auditoría
de cuentas anuales.

(*)

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Trabajo tutelado 5 10 15
Resolución de problemas 22.5 45 67.5
Resolución de problemas de forma autónoma 7.5 15 22.5
Lección magistral 15 30 45
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Trabajo tutelado Actividad en la que se formulan problemas o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisión

del profesor.
Resolución de
problemas

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con alguna parte de la
asignatura o con el conjunto de la asignatura. El alumno debe desarrollar las soluciones adecuadas
o correctas mediante la aplicación de procedimientos de transformación de la información
disponible y la interpretación de los resultados. Se suele utilizar como complemento de la lección
magistral.

Resolución de
problemas de forma
autónoma

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con todo el contenido de la
asignatura. El alumno/a debe desarrollar el análisis y resolución de los problemas y/o ejercicios de
forma autónoma.

Lección magistral Exposición por parte do profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio. El profesor
puede solicitar la participación de los alumnos.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Trabajo tutelado Esta actividad implica la supervisión del trabajo realizado por el alumno por parte del profesor con el fin

de resolver las dudas que puedan surgir y no como un método de evaluación. Es importante que el
alumno participe activamente y solicite las explicaciones que necesite. El horario de tutorías se indicará
en Moovi.

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Trabajo tutelado Realización de trabajos o problemas por parte del alumno 15 B1
B5
B10
B13

C8
C16

D1

Resolución de
problemas

Actividad en la que se formulan problemas y/o ejercicios relacionados con
alguna parte de la asignatura. El alumno debe desarrollar las soluciones
adecuadas o correctas mediante la aplicación de procedimientos de
transformación de la información disponible y la interpretación de los
resultados.

45 B1
B5

C6
C8
C16

Resolución de
problemas de
forma autónoma

Prueba en la que el alumno debe solucionar una serie de problemas y/o
ejercicios en un tiempo/condiciones establecido/as por el profesor. Prueba
referida al conjunto de la asignatura.

40 C6
C8
C16

Otros comentarios sobre la Evaluación

Las diferencias entre los sistemas y metodologías de evaluación entre los distintos centros que imparten el Grao en
Administración y Dirección de Empresas de la Universidade de Vigo, se justifican por la necesaria adaptación en la medición
de la consecución de los mismos resultados de aprendizaje y de la adquisición de iguales competencias a las diferentes
organizaciones docentes de cada centro, especialmente en lo que se refiere al tipo de grupos y al número medio de alumnos
por grupo.
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La nota final del curso (para primera y segunda oportunidad) será la mayor de:

a) la suma de la nota obtenida en lel trabajo tutelado (con una ponderación de 15%), parcial 1 (con una ponderación de
15%), parcial 2 (con una ponderación de 15%), parcial 3 (con una ponderación de 15%) y prueba global (con una
ponderación del 40%). Esta última prueba coincidirá con la convocatoria oficial de evaluación global de acuerdo con el
calendario aprobado por la facultad. 

b) la nota obtenida en la prueba de evaluación global.

Las fechas y horarios de la prueba de evaluación global  de las diferentes convocatorias serán las aprobadas por la Xunta de
Centro para el curso 2023-2024 y pueden ser consultadas en la página Web de la Facultad (http://fccee.uvigo.es)

Fuentes de información
Bibliografía Básica
Arenas, P. , Moreno, A., Introducción a la auditoría financiera. Teoría y casos prácticos, MCGRAW-HILL /
INTERAMERICANA DE ESPAÑA,, 2012
De la Peña Gutiérrez, A., Auditoría: un enfoque práctico., Paraninfo, 2008
Segovia San Juan, I. et al., Introducción a la auditoría financiera, UNED, 2011
Sánchez-Fernández de Valderrama J.L. y Alvarado Riquelme, M., Teoría y práctica de la auditoría, Pirámide, 2021
Bibliografía Complementaria
VVAA, Manual de Auditoría, Francis Lefevre, 2017

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
Empresa: Matemática de las operaciones financieras/V03G020V01202
Contabilidad financiera II/V03G020V01401
Empresa: Contabilidad financiera I/V03G020V01301
Análisis contable/V03G020V01601
Contabilidad de costes/V03G020V01602
 
Otros comentarios
El desarrollo de los tres bloques temáticos en sus correspondientes temas estarán a disposición del alumnado en la
plataforma de teledocencia Moovi.

http://fccee.uvigo.es/

