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Descricién Estatistica é unha materia de formacién basica na que se estudaran os conceptos estatisticos basicos,
xeral recorrendo os temas de estatistica descritiva, calculo de probabilidades, variables aleatorias e inferencia

estatistica.

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

0 Ser capaz de identificar os aspectos estatisticos dentro dun problema empirico e elaborar
conclusiéns a partir da informacién existente aplicando os conceptos estudados na materia.
Conecer, saber, aplicar e interpretar correctamente as técnicas descritivas e de calculo de
probabilidades bésicas e valorar o seu interese como ferramenta fundamental na andlise de datos.
0 Solucionar de maneira eficaz problemas e cuestiéns de cada un dos temas do programa
utilizando os métodos cuantitativos apropiados.

[ Cofiecer a importancia da informacion e ser capaz de valorala e clasificala en cada dmbito de
decision. Saber aplicar e interpretar correctamente as técnicas descritivas basicas para a anélise
de variables unidimensionais e bidimensionais.

0 Introducir o estudantado no manexo de paquetes informaticos relacionados coa estatistica.
Desta maneira, favorecer unha actitude positiva cara ao cuantitativo, en xeral, e a estatistica, en
particular, asi como cara 4 sia manipulacion informatica.

[ Fomentar a sensibilidade cara aos valores propios do pensamento cientifico, favorecendo as
actitudes asociadas ao uso e desenvolvemento dos métodos estatisticos como o cuestionamento
das ideas intuitivas, a analise critica das afirmaciéns, a necesidade de verificacién, a capacidade
de analises e sinteses ou a toma de decisiéns racionais.

0 Potenciar unha actitude de compromiso ético, incidindo no relativo & obtencién dos datos, & non
manipulaciéon dos resultados ou o0 non copiar os estudos doutros nin aproveitarse do seu traballo.
0 Espertar o gusto polo uso e estudo da Estatistica, véndoa como unha ferramenta que permite
aprender mais sobre o propio campo de cofiecemento e iniciarse na realizacién de investigaciéns
propias.

Contidos
Tema
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Tema 1. Estatistica descritiva 1.1. Distribucién de frecuencias.
1.2. Medidas de posicién, dispersion e forma.
1.3. Representacions graficas.
1.4. Nimeros indice simples e complexos. Propiedades. IPC.
Tema 2: Introducién ao célculo de probabilidades 2.1. Conceptos bdsicos do calculo de probabilidades.
2.2. Probabilidades condicionadas e concepto de independencia.
Tema 3. Variables aleatorias 3.1. Definicién dunha variable aleatoria e a sta funcién de distribucion.
3.2. Caracteristicas dunha variable aleatoria.
3.3. Principais distribuciéns de probabilidade.
3.4. Aplicaciéns do teorema central do limite.
Tema 4. Conceptos e principios metodoldxicos da 4.1 Poboacién, mostra e as suas caracteristicas. Mostraxe aleatoria simple.
inferencia estatistica Distribuciéns asociadas & mostraxe en poboaciéns normais.
4.2. Estimacién puntual. Concepto de estimador e as slas propiedades.
4.3. Estimacién mediante intervalos de confianza en poboaciéns normais.
4.4. Contrastes de hipdteses. Formulacién das hipéteses. Contrastes
clasicos en poboaciéns normais.
Tema 5. Manexo de paquetes estatisticos de uso 5.1. Introducién ao uso do paquete estatistico.
corrente. 5.2. Andlise descritiva e célculo de probabilidades.
5.3. Variables aleatorias e principais distribuciéns de probabilidade.
5.4. Inferencia estatistica.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 22.5 45 67.5
Seminario 5 4 9
Resolucién de problemas 22.5 45 67.5
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 4 6

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Leccién maxistral Exposicién, por parte do profesorado, dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, as bases
tedricas e/ou as directrices dun traballo, exercicio ou proxecto que ten que desenvolver o
estudantado.

Seminario Entrevistas que o/a estudante mantén co profesorado da disciplina para o
asesoramento/desenvolvo de actividades da materia e do proceso de aprendizaxe.

Resolucién de Resolucién de problemas e cuestiéns de cada un dos temas do programa da disciplina. Poderase

problemas facer uso do software de célculo Microsoft Excel.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Seminario Na tutoria en grupo cada estudante podera formularlle ao profesor/a as dubidas que tefia sobre a materia.
O profesor/a tamén proporda algin tema a discutir e resolver entre os/as estudantes que formen tal grupo.

Avaliacion
Descricion Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Leccién maxistral O contido tedrico da materia serd avaliado mediante probas 10
tipo test en todos os exames que se realicen
Resolucién de problemas A avaliacién relativa aos problemas farase mediante a 30
resolucién de exercicios practicos en todos os exames que se
realicen.
Exame de preguntas de Na convocatoria oficial ordinaria realizarase un exame, con 60
desenvolvemento parte tedrica (tipo test), asi como practica (problemas).

(Ver sequinte epigrafe para cofiecer o sistema de avaliacién
detallada)

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Cada estudante poderd elixir si desexa avaliacién continua ou avaliacién mediante un Unico exame final. Considerarase que
un/unha estudante opta pola primeira opcién (avaliacién continua) no caso de presentarse ao exame parcial, mentres que se
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asumird que opta pola segunda opcién (exame final) se non se presenta ao exame parcial.

O/A estudante que se acolla & avaliacién continua, realizard un parcial durante o curso dos temas 1 e 2 (primeira parte da
materia). Devandito parcial constara dunha parte tedrica tipo test (cun peso do 25%) e unha parte practica de resolucién
de exercicios (cun peso do 75%).

No caso de superar o parcial cunha nota maior ou igual que 5, considerarase aprobada esta parte e no exame final sé se
avaliard dos temas 3 e 4 (segunda parte da materia), que consistird nun exame con preguntas tipo test (cun peso do
25%) e unha parte practica de resolucién de exercicios (cun peso do 75%), tal e como se describiu anteriormente. O/A
estudante tera neste caso unha nota para cada parte da materia: a nota da primeira parte serd a obtida no parcial e a nota
da segunda parte a obtida no exame da convocatoria ordinaria.

No caso de non superar o parcial, no exame da convocatoria oficial resolveranse os exames das dlas partes da materia
(cada un dos cales constara dun test tedrico e problemas coa ponderacién descrita anteriormente). Neste caso, a nota da
primeira parte calcularase como a media ponderada do parcial (40%) e da nota obtida na primeira parte do exame da
convocatoria ordinaria (60%). A nota da segunda parte da materia serd a obtida no exame.

Alternativamente ao sistema de avaliacion continua, o estudante podera optar a ser avaliado cun exame final que supord o
100% da cualificacion. A estrutura deste exame final constara de dias partes como as descritas anteriormente.

En calquera do tres casos arriba descritos, para aprobar sera necesario ter polo menos un 3.5 en cada unha
das partes e que a media de ditas notas as sexa maior ou igual que 5. No caso de que a nota obtida en cada
parte sexa como minimo de 3.5, a nota final da materia calcularase como a media entre as cualificacions
obtidas en ambas partes, en caso contrario, a nota final sera calculada como o minimo entre a media das duas
partes e un 4.

A avaliacién na convocatoria extraordinaria, asi como na convocatoria fin de carreira, serd mediante a realizacién dun
exame (coa mesma estrutura que a descrita anteriormente) que supora o 100% da cualificacion.

As datas dos exames finais das distintas convocatorias poderanse consultar na paxina web da facultade.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Cao Abad, R.; Presedo Quindimil, M.A. e Naya Fernandez, S., Introduccion a la estadistica y sus aplicaciones, Piramide,
2001

Casas Sanchez, J.M. e Santos Pefias, J., Introduccion a la Estadistica para Administracion y Direccion de Empresas,
Centro de Estudios Ramén Areces, 2002

Martin-Pliego Lépez, F. J. e Ruiz-Maya Pérez, L., Fundamentos de Inferencia Estadistica, Thomson, 2005

Martin Pliego, F. J. e Ruiz-Maya, L., Estadistica I: Probabilidad., Thomson, 2004

Bibliografia Complementaria

Esteban Garcia, ). y otros., Estadistica Descriptiva y nociones de probabilidad, Thomson, 2005

Garcia Pérez, C.; Casas Sanchez, J.M. e Rivera Garcia, L.F., Problemas de estadistica descriptiva, probabilidad e
inferencia, Pirdmide, 1998

Gonick, L. e Smith, W., A Estatistica en Caricaturas, SGAPEIO, 2001

Gutiérrez, R.; Martinez, A. e Rodriguez, C., Curso Basico de Probabilidad, Pirdmide, 1993

Levin, Rubin, Balderas, Del Valle y Gémez, Estadistica para Administracion y Economia, Prentice Hall, 2010
Martin-Pliego, Montero-Lorenzo e Ruiz-Maya, Problemas de Inferencia Estadistica, Thomson, 2005

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Matemadticas: Matematicas/V03G020V01104

Outros comentarios
Esta materia no PCEO Grao en Administracién e Direccién de Empresas - Grao en Dereito impartese no 22 cuadrimestre do
12 curso e o profesorado responsable esta integrado por Maria Gémez Rda.
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