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Competencias

Cddigo

Al Posuir e comprender cofiecementos que acheguen unha base ou oportunidade de ser orixinais no desenvolvemento
e/ou aplicacién de ideas, adoito nun contexto de investigacion.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a sUa capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla
area de estudo.

A3 Que os estudantes sexan capaces de integrar cofiecementos e se enfrontar & complexidade de formular xuizos a
partir dunha informacién que, sendo incompleta ou limitada, inclia reflexiéns sobre as responsabilidades sociais e
éticas vinculadas & aplicacién dos seus cofiecementos e xuizos.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusiéns, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

A5 Que os estudantes posUan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que terd
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

Bl Capacidade para a xestién: planificacién, desenvolvemento de actividades, capacidade de analise e desenvolvemento
de melloras

B2 Cofiecer as técnicas desenvolvidas para involucrar ao persoal da empresa na calidade e a mellora continua

B3 Capacidade de dirixir a xestién da empresa sempre baixo ao enfoque ao cliente

B4  Cofecer aspectos xenéricos da xestién econdmica na industria do automébil

B5 Dominio das técnicas de andlise e toma de decisiéns empresariais no que respecta ao finanzamento, prevencién e
RRHH

C1 Dominio de aspectos xenéricos do mantemento na industria do automdébil; a xestion: planificacién, desenvolvemento
de actividades, capacidade de andlise e desenvolvemento de melloras.

D1 Capacidade de traballo en equipo
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D2 Dominio da xestion de proxectos na industria do automabil

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia

Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Dominio de aspectos especificos como os principais conceptos, enfoques e técnicas empregadas na
xestidn financeira no sector da fabricacién de automébiles como son os sistemas de financiamento e

Al
A2

custos, analises de investimentos, analises do custo-volume-beneficio, xestion de orzamentos, analises de A3

custos e xestién de reducién de custos, entre outros. A4
A5
Bl
B2
B3
B4
B5
C1l
D1
D2
Dominio de aspectos especificos como a prevencién, ergonomia, etc A2
A3
A5
Bl
B5
Cl
D2
Contidos
Tema
Financiamento e recursos _Planificacidn, control e avaliacién de proxectos
_ Presuposto de investimentos
Xestion da informacion.
Sistemas de prevencién _ Prevencién
_ Sanidade
_ Ergonomia
Recursos humanos _ Politica social
_ Xestion do cofiecemento.
_ Formacién
_ Remuneracién
_ Presentaciéns en publico
_ Reunidns
Planificacion
Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas e/ou exercicios 4 7 11
Sesion maxistral 21 42.5 63.5
Probas de tipo test 0.25 0 0.25
Probas de resposta curta 0.25 0 0.25

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno debe
problemas e/ou desenvolver as soluciéns adecuadas ou correctas mediante o exercicio de rutinas, a aplicacién de
exercicios férmulas ou *algoritmos, a aplicacién de procedementos de transformacién da informacién
dispofiible e a interpretacién dos resultados. Adéitase empregar como complemento da leccién
maxistral.
Sesion maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas e/ou exercicios O profesor presenta os obxectivos, orienta o traballo e realiza o seguimento.

Resolve dubidas
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Avaliacion

Descricién Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe

Probas de tipo Preguntas con cinco respostas, unha delas correcta; cada resposta 64 A2 Bl (1
test incorrecta resta 1/4 do valor da resposta correcta. B2
B4
B5
Probas de Preguntas directas sobre un aspecto concreto. Os alumnos deben 36 Al Bl Cl1 D1
resposta curta responder de maneira directa e breve en base aos cofiecementos que A2 B2 D2
tefien sobre a materia. Poden ser preguntas de resposta curta ou tipo A3 B3
test. A4 B4
A5 B5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Aeca, La contabiliadad de gestion en las empresas de fabricacion de automoéviles,

Ripoll, V.,Balada, T, Actividades que no anaden valor al producto y reduccion de costes, Camara de Comercio,
industria y navegacion,

Ripoll, V., Balada, T., La mejora del calculo de costes a través de la reduccion de costes: una referencia al caso
Ford, Partida doble,

Lorino, P., Target Costing ou gestion par colt- cible. Premiere partie: boite a outils ou mode d'apprentissage
organisationnel: Qu est-ce que le Target Costing, Revue Francaise de comptabilité,

Lorino, P, Target Costing ou gestion par colt- cible. Deuxiéme partie: pratique et mise en ouvre de Target
costing, Revue Francaise de comptabilité,

Trullenque, F, E, Balanced Scorecard como modelo de gestion estratégica del valor, Estrategia Financiera,
Bescos, P et al.,, Controle de gestion et management, Ed. Montchrestien. Paris.,

Brealey, RA y Myers, S.,, Fundamentos de financiacion empresarial,, Ed. McgrawHill,

Bueno Campos, E. y Morcillo Ortega, P., Fundamentos de economia y organizacion industrial,, Ed. McgrawHill,
Castellé Taliani, E. y Lizcano Alvarez, J, El sistema de gestion de costes basado en las actividades, Ed. Instittuto de
Estudios Econémicos,

Fraxanet de Simén, M,, Organizacién y gestion de la produccion, Ed. Ciencias de la direccién,

Kaplan, R. y Norton, D., Cuadro de mando inegral (The Balanced Scorecard), Ed. Gestidn,

Kaplan, R, y Norton, D,, Como utilizar el Cuadro de Mando Integral para implantar y gestionar su estrategia, Ed.
Gestion,

Halevi, Gideon, Handbook of Production Management Methods, ISBN-10: 0750650885 ISBN-13: 9780750650885,
Ridley, John; Channing, John, Safety at Work, Elsevier,

Recomendacidns
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