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Descricién (*)La asignatura proporciona a los estudiantes del master los conocimientos basicos relativos a la seguridad

xeral

y salud laboral, y les dota de las capacidades para evaluar los riesgos laborales como aspecto basico para
una eficiente intervencién preventiva en los puestos de trabajo

Competencias

Cddigo

Cl

CE1-Adquirir una vision global de la prevencion de riesgos laborales, su papel e importancia en el mundo laboral.

C2 CE2-Aplicar métodos estadisticos a la prevencién de riesgos laborales

C3 CE3-Planificar y calcular sistemas de analisis y control de siniestralidad laboral.

C4 CE4-Reconocer y describir Planificaciones Preventivas.

C13 CE13-Capacidad para coordinar las actividades de la obra para garantizar que los contratistas y, en su caso, los
subcontratistas y los trabajadores auténomos apliquen de manera coherente y responsable los principios de la accién
preventiva

D1  CT1 - Capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando
flexibilidad, rigor y profesionalidad

D2  CT2 - Capacidad de analisis y sintesis

D3 CT3 - Capacidad de organizacién y capacidad de planificacién

D4  CT4 - Capacidad de comunicacién oral y escrita

D5  CT5 - Capacidad de gestién de informacién

D6 CT6 - Iniciativa y liderazgo

D8  CT8 - Compromiso ético

D10 CT10 - Creatividad y adaptacion a las nuevas situaciones

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de

Formacioén e
Aprendizaxe
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(*)Comprender y poseer capacidad critica de las diferentes relaciones entre condiciones de trabajo y saludC1
Comprender los métodos experimentales de investigacidén que sirven de base para la estructuracion de  C4

las medidas preventivas C13
Valorar el binomio salud y trabajo D1
Valorar los sistemas de notificacién de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, su D2
normativa y su documentacion D4
D5
*)
(*)Desarrollar las actividades de formacién y informacion a los trabajadores en materia preventiva C2
Valorar e interpretar los principales indices estadisticos de siniestralidad y su valoracién critica C3
Definir la seguridad como técnica para evitar los accidentes de trabajo D3
Valorar de forma detallada los fundamentos de la Inspeccién de Seguridad e la Investigacién de D6
accidentes, metodologia y puesta en practica D8
D10
(*)Valorar los métodos de valoracién del riesgo de accidente y aplicarlo a la practica C2
Cc4
C13
D1
D2
D3
(*)Valorar las responsabilidades del accidente de trabajo Cl
Identificar los medios de proteccién colectiva e individual c4
C13
D1
Contidos
Tema
Fundamentos Xerais Condicidns de traballo E Saude

Danos derivados do traballo
Prevencidn e proteccién
Basees estatisticas aplicadas & prevencién

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesién maxistral 15 0 15
Estudo de casos/andlises de situacidns 3 14 17
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 3 10 13
Probas de tipo test 3 17 20
Probas de autoavaliacion 0 10 10

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Sesion maxistral Clase maxistral ou tedrica na que se expofien os fundamentos tedricos da materia
Estudo de casos/analisesEstudo de situacions tipo no ambito das técnicas de mellora das condicidns de traballo
de situaciéns

Resolucién de Propostas de exercicios para resolver individualmente nos que se afianza os contidos da
problemas e/ou materia Resolucién de problemas e/ou exercicios de forma auténoma, exercicios para afianzar os
exercicios conceptos fundamentais da materia, proporciénase orientacién, apoio e motivacién no proceso de

aprendizaxe.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion
Resolucién de problemas e/ou exercicios Posibilidade de adaptar os exercicios que se propofien ao campo de traballo de
cada alumno
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe

Probas de tipo test Exame final escrito de teoria. Cuestidns de resposta curta ou tipo 80

test, con posibilidade de resolucién dalgin exercicio ou problema
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Probas de Realizadas *auténomamente polos alumnos, tendo tamén en conta 20
autoavaliacion a *presencialidad

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

José Maria Vifas, Formacion bdsica en prevencion de riesgos laborales, Lex Nova,

Gomez Benavides, F.; Ruiz-Frutos, C., Salud laboral, Conceptos y técnicas para la prevencion de riesgos laborales,
Masson,

Hevia-Campomanes, F.; Miranda, F.:, Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales, Colex,

Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT), Curso de Técnico Superior en Prevencion de Riesgos,
NSHT,

Rubio Romero, J.C.:, Gestion de la prevencion de riesgos laborales., Diaz de Santos,

Recomendacions
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