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Competencias

Cddigo

A5 Que os estudantes poslan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que terd
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

B2 Interpretar e dominar destrezas asociados con ese campo.

B10 Traballar en equipo.

B11 Aplicar os cofiecementos 4 resolucién de problemas concretos.

C5 Desefiar e implementar estratexias competitivas coherentes co tamafio empresarial e a contorna, basedndose en
vantaxes competitivas resultantes da RSC

D1 Difusién de resultados e conclusions dos estudos, a través de presentaciéns orais e escritas que aborden ideas
relacionadas coa RSC na xestidn integral da empresa

D3 Difusién e divulgacion de ideas en contextos tanto académicos como non especializados

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Adquirir cofecementos e dominio da materia A5
B2
saber aplicar os conceptos relativos & reputacién empresarial das organizaciéns B10
B1ll
C5
D1
saber aplicar os conceptos relativos 4 imaxe e a identidade corporativa das organizaciéns B10
B1ll
C5
D1
D3

Contidos
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Tema

1. marketing Corporativo 1. IDENTIDAD E IMAGEN CORPORATIVAS
2. COMUNICACION INTEGRADA DA RSC
2. Reputacién Corporativa 2.1. La Reputacién como recurso empresarial

2.2. El valor de la reputacién

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballos de aula 10 15 25
Sesién maxistral 4 0 4
Presentacidns/exposiciéns 5 30 35
Outras 1 10 11

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Traballos de aula 0 estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa directrices e supervisién do profesor.
pode estar vinculado o seu desenvolvemento con actividades auténomas do estudante

Sesidén maxistral Sesidén maxistral participativa: exposicién por parte do profesor dos contidos da materia obxecto de
estudos, bases tedricas e /ou directrices de traballo, exercicios ou proxecto a desenvolver polo
estudante

Presentaciéns/exposicionO alumno presentara os resultados do seu traballo individual ou en grupo. Valorandose tanto o

S contido do mesmo como a presentacion.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Presentaciéns/exposicions Atencién individualizada en despacho a aquel alumno que o solicite en horario de titorias

Avaliacion
Descricion Cualificacién  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Traballos de aula O estudante desenvolve exercicios ou proxectos na aula baixa 30 A5 B2 C5 D1
directrices e supervision do profesor de modo individual e/ou en B10 D3
grupo gue seran resoltas en clase B11
Presentacidns/exposiciénsO alumno presentara os resultados do seu traballo individual ou 50 B10 C5 D1
en grupo. valorandose tanto o contido do mesmo como a B11l
presentacion.
Outras Realizarse unha proba individual sobre os contidos da materia 20 A5 B2

Outros comentarios sobre a Avaliacion

O MAIE segue un sistema de avaliacion continua e esixe unhapresencialidad minima do 80%. Para aqueles alumnos que non
cumpran apresencialidad ou que non alcancen o 50% da cualificacién na avaliaciéncontinua, terdn que acudir a segunda
convocatoria. Nesta convocatoria poderaseesixir un exame.

Observacion: Calquera evidencia de traballos e probas plagiados ou copiados supofierd unha cualificacién de suspenso nas
ddasconvocatorias.

Bibliografia. Fontes de informacion

Curras Pérez, R, Comunicacion de la responsabilidad social corporativa: Imagen e identificaciéon con la empresa
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Martin de Castro, G., Reputacion empresarial y ventaja competitiva, ESIC,
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Van Riel, Cees B.M., Comunicacién Corporativa,, Prentice Hall,
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