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Descrición
xeral

Toda práctica de intervención educativa afonda as súas raíces no sistema de ideas, procedementos e valores
que os seus fins lle asignan. A posición da persoa profesional do campo educativo que quere educar sin ter
unha teoría clara e definida da educación sería tan irracional como a daquela que quere guiar a alguén sen
saber de onde parte, por onde vai e cara ónde se dirixe.

Esta é a razón pola que, antes de deseñar o desenvolvemento de calquera intervención pedagóxica, o
profesorado debe ter clara unha Teoría da Educación que guíe a determinación do proceso educativo e a
selección dos medios para logralo.

Para iso, e en primeiro lugar, é necesario precisar que é a Teoría da Educación, que lonxe de referirse
exclusivamente a cuestións teóricas sobre a educación, e polo tanto afastadas das realidades educativas,
incide, sen embargo, en todos os aspectos propios da práctica educativa. Polo tanto, a Teoría da Educación
significa coñecer para facer, saber para logo aplicar mellor as innovacións educativas e, en definitiva, para
mellorar a calidade da educación.

De seguido, é obrigado determinar que entendemos por educación, xa que ao ser un termo de uso habitual
na vida cotiá, porque a todas as persoas lles afecta de algún xeito, todo o mundo se atrevería a dar unha
definición de educación.

Ademais, existen moitos conceptos afíns á educación como formación, ensinanza, aprendizaxe, instrucción,
capacitación, que se empregan en moitas ocasións como termos similares e que deben diferenciarse para a
súa correcta utilización.

Asimesmo, a educación non se pode reducir soamente a aquela que é impartida na escola -Educación Formal-
, xa que as persoas se educan más aló dela e os influxos que se reciben a partires doutros medios son tanto
igual ou máis potentes que os que proceden da escola e mesmo interfiren na súa acción.

Polo tanto, se fai necesario traballar os conceptos de Educación non Formal, definida como o conxunto de
procesos, medios e institucións específicas, e diferenciadamente deseñados en función de explícitos
obxectivos de formación, que non están directamente dirixidos á provisión dos graos propios do sistema
educativo regrado; e de Educación Informal, que se refire a aqueles procesos educativos que se producen
indiferenciados doutros procesos sociais, que non foron institucionalizados nin sistematizados, e que se dan
no curso ordinario da vida.

Un dos factores que influíu na crecente importancia que se lle outorgou tanto á Educación Non Formal como á
Educación Informal foi o cambio nos valores defendidos pola sociedade; e, da defensa da virilidade ou da
guerra, passuse á defensa da paz ou da tolerancia, valores nos que ata agora non educaba a escola e que a
partires da transversalidade, como propoñía a LOGSE, e da inclusión da Educación en Valores da LOE, sí
serían incluidos nos seus contidos.

Tendo en conta que a saída profesional deste curso de posgrao é a de ser docente en Educación Secundaria,
un bloque de contido se centra exclusivamente no sistema educativo, co fin de introducir ó alumnado no
universo da educación, prestando especial atención ós elementos que integran o sistema a as súas funcións
en relación coa acción educativa. En consecuencia, se considerarán os axentes socioeducativos e as súas
responsabilidades, pero tamén se prestará especial atención a algunhas institucións fundamentais como o
Estado ou as Comunidades Autónomas, en tanto responsables da normativa educativa e da redacción e
desenvolvemento da Lei Orgánica 2/2006 (LOE) e da actual Lei Orgánica 8/2013 (LOMCE).

Competencias
Código 
B7 Deseñar e desenvolver espazos de aprendizaxe, con especial atención á equidade, a igualdade de dereitos e

oportunidades entre homes e mulleres, a formación cidadá e o respecto aos dereitos humanos que faciliten a vida en
sociedade, a toma de decisións e a construción dun futuro sustentable.

B9 Coñecer os procesos de interacción e comunicación na aula e dominar destrezas e habilidades sociais necesarias para
fomentar a aprendizaxe e a convivencia na aula e abordar problemas de disciplina e resolución de conflitos

B13 Coñecer a normativa e organización institucional do sistema educativo e modelos de mellora da calidade con
aplicación aos centros de ensino

B14 Coñecer e analizar as características históricas da profesión docente, a súa situación actual, perspectivas e
interrelación coa realidade social de cada época.

C3 Elaborar propostas baseadas na adquisición de coñecementos, destrezas e aptitudes intelectuais e emocionais.
C6 Coñecer a evolución histórica do sistema educativo no noso país.
C8 Promover accións de educación emocional, en valores e formación cidadá.
C9 Participar na definición do proxecto educativo e nas actividades xerais do centro atendendo a criterios de mellora da

calidade, atención á diversidade, prevención de problemas de aprendizaxe e convivencia.
C29 Acreditar un bo dominio da expresión oral e escrita na práctica docente.
C30 Dominar as destrezas e as habilidades sociais necesarias para fomentar un clima que facilite a aprendizaxe e a

convivencia.
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D1 Utilizar bibliografía e ferramentas de procura de recursos bibliográficos xenerais e específicos, incluíndo o acceso por
Internet.

D3 Potenciar a capacidade para o traballo en contornas cooperativas e pluridisciplinarios

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

1. Deseña e desenvolve espacios de aprendizaxe con especial atención á equidade, educación emocional
e en valores, a igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, a formación cidadá e o
respecto dos dereitos humanos que faciliten a vida en sociedade, a toma de decisións e a construcción
dun futuro sostible.

B7
B9
B13
C3
C8
C9
C29
C30
D1
D3

2. Coñece e valora o rol dos axentes socioeducativos (non formais e informais) nos procesos educativos
formais propios das ensinanzas de secundaria.

B7
C9
C30
D3

3. Coñece a normativa legal e a organización institucional do sistema educativo español, a súa
estructuración e principios fundamentais.

B13
B14
C6
D3

4. Coñece a evolución histórica das teorías educativas, facendo especial fincapé no personalismo
pedagóxico e nas teorías que fundamentan a educación actual.

B13
B14
C6
C29
D1
D3

Contidos
Tema  
Bloque temático 1. O universo educativo:
concepto de educación. Os escenarios educativos
(Educación Formal, Non Formal e Informal).

1.1. Concepto de educación: características xerais e diferenciadoras.
1.2. Clarificación terminolóxica.
1.3. Dimensións e piares da educación.
1.4. Os escenarios educativos: educación formal, non formal e informal.
1.5. Da escuela tradicional ´as escolas renovadas.

Bloque temático 2. Sistema educativo. Os
axentes socioeducativos (educadores/as,
estudantes, familia) e a súa evolución.

2.1. O sistema educativo español. Análise histórico. LOGSE, LOCE, LOE,
LOMCE.
2.2. A estructura do sistema educativo actual. Ensinanzas obrigatorias e
postobrigatorias. A Educación Secundaria e o Bacharelato. A Formación
Profesional. A Ensinanzas de Idiomas.
2.3. Institucións e axentes no sistema educativo. O rol do Estado e o rol
das Comunidades Autónomas. Os centros educativos. Profesorado e
alumnado. As familias. As asociacións escolares.

Bloque temático 3. Educación en Valores. 3.1. Marco conceptual da Educación en Valores e Actitudes. Cara unha
convivencia pacífica.
3.2. Metodoloxía e estratexias didácticas ante os valores e as actitudes.
3.3. Avaliación de valores e actitudes.
3.4. Actitudes do profesorado ante os valores controvertidos.
3.5. A Declaración Universal dos Dereitos Humanos e a Declaración dos
Dereitos da Infancia: contexto de actuación para a Educación en Valores e
Actitudes.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Traballo tutelado 8.5 0 8.5
Resolución de problemas de forma autónoma 0 60 60
Lección maxistral 8 0 8
Exame de preguntas obxectivas 1 10 11
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.
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Metodoloxía docente
 Descrición
Traballo tutelado O/A estudante, de maneira individual ou en grupo, elabora un documento sobre a temática da

materia ou prepara seminarios, investigacións, memorias, ensaios, resumos de lecturas,
conferencias etc.

Resolución de
problemas de forma
autónoma

Actividades na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumno/a
debe desenvolver a análise e resolución dos problemas e/ou exercicios de forma autónoma.

Lección maxistral O profesorado presentará os núcleos temáticos fundamentais da materia.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Tras as exposicións dos contidos fundamentais da materia, darase resposta ás dudas

xurdidas e/ou aclaracións de forma individualizada ou en pequenos grupos.
Traballo tutelado Orientacións especifica a cada estudante para o desenvolvemento das diferentes

actividades de aula.
Resolución de problemas de
forma autónoma

Atención personalizada en relación á elaboración dos diferentes exercicios e/ou
problemas propostos.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de Formación e

Aprendizaxe
Resolución de problemas de forma
autónoma

Traballos 40 B7
B9
B13
B14

C3
C6
C8
C9
C29
C30

D1
D3

Lección maxistral Asistencia e participación na aula 20 B7
B9
B13
B14

C3
C6
C8
C9
C29
C30

D1
D3

Exame de preguntas obxectivas Proba escrita con alternativas de
resposta

40 B7
B9
B13
B14

C3
C6
C8
C9
C29
C30

D1
D3

Outros comentarios sobre a Avaliación

Este Master ten modalidade de ensinanza presencial, polo tanto a asistencia a clase e a realización dos traballos para a
avaliación continua é obrigatoria. Esta asistencia debe ser, alomenos, do 80 %. Os prazos das entregas das actividades,
traballos, etc. serán comunicados polo profesorado na clase; é necesario cumprilos para ser cualificados en avaliación
continua.

O alumnado que non supere a materia por avaliación continua terá unha proba de avaliación, sobre os contidos nucleares da
materia, na data marcada no calendario do Master para os exames oficiais. Esta proba de avaliación suporá o 100% da
puntuación e as súas características serán concretadas polo alumnado e o profesorado o día da presentación da materia e
cando se faga a consulta persoalmente.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Camps, V., Creer en la educación, Península, 1998
Cortina, A. (Coord.), La educación y los valores, Biblioteca Nueva, 2009
Carreras, L., Cómo educar en valores, 4ª, Narcea, 1997
Colom, A. (Ed.), Teorías e instituciones contemporáneas de la educación, Ariel, 1997
Delors, J. (Coord.), La educación encierra un tesoro. Informe a la UNESCO de la Comisión Internacional sobre la
educación para el siglo XXI, Santillana, 1996
Palacios, J., La cuestión escolar. Críticas y alternativas, Laia, 1978
Trilla, J. (Coord.), El legado pedagógico del siglo XX para la escuela del siglo XXI, Graó, 2001
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Bibliografía Complementaria
Carrera, M.V., DePalma, R. & Lameiras, M., Toward a more comprehensive understanding of bullying in school
settings, 2011
Carrera, M.V., Lameiras, M. & Cid, X.M., Una pedagogía transgresora para la prevención del bullying en el aula,
Ediçoes Afrontamento, 2011
Caride, J.A. (Coord.), Los derechos humanos en la educación y la cultura, HomoSapiens, 2009
Freire, P., La educación como práctica de la libertad, Siglo XXI, 1967
García, J.L., La sociedad educadora, Editorial Independiente, 2000
Gimeno, J., La educación que aún es posible. Ensayos a cerca de la cultura para la educación, Morata, 2005
Giraux, H., Los profesores como intelectuales. Hacia una pedagogía crítica del aprendizaje, Paidós, 1990
Illich, I., La sociedad desescolarizada, Barral, 1976
Morin, E., Los siete saberes necesarios de la educación del futuro, Unesco, 1999
VV.AA., Pedagogías del Siglo XX, 2000
Educación SXX1,
Revista de Educación,
Revista de Educación Social,
Revista Española de Pedagogía,

Recomendacións

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

=== ADAPTACIÓN DAS METODOLOXÍAS ===

* Metodoloxías docentes que se manteñen:
As metodoloxías docentes serán as mesmas nos tres escenarios, dado que foron deseñadas para facilitar unha transferencia
fluída desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a única diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverá a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxías
levaríanse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxías previstas adaptaríanse a una modalidade de execución virtual.

*Metodoloxías docentes que se modifican:
Non se modifica a dinámica propia de ningunha metodoloxía docente, excepto, como se di no apartado anterior, a súa
modalidade de execución, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

*Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (titorías):
No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesións de titorización poderán realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertación previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorización realizarase unicamente polos medios telemáticos mencionados.

*Modificacións (se proceder) dos contidos a impartir:
Non hai modificacións nos contidos a impartir.

*Bibliografía adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:
A bibliografía adicional será proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

*Outras modificacións:
�Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante Campus Integra e preverase asemade o uso da plataforma de
teledocencia Faitic como reforzo, e sen prexuízo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do
alumnado aos contidos docentes.
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�No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliación establecidos na guía docente ordinaria.

*Probas pendentes que se manteñen:
Todas as probas propostas na guía docente para as vindeiras convocatorias, mantéñense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliación, así como a súa
ponderación sobre a nota final, se manteñen, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxía de probas de avaliación, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execución, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Así, no caso de estar nunha situación
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliación poderán ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalacións e medios dispoñibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinaríase a modalidade presencial
coa virtual ou realizaríanse exclusivamente de forma virtual. Se a situación é de ensinanza a distancia, todas as probas de
avaliación realizaranse de modo virtual.

*Probas que se modifican
Para o curso 2020-2021, non hai modificacións nas probas de avaliación, agás no referido á modalidade de avaliación:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

*Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliación.

*Información adicional
Non hai.


