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general conforman la identidad de las sociedades, asi como los cambios que se produjeron

en el transcurso del tiempo

Competencias

Cddigo

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

B2 Comprender los procesos que se desarrollan en diversas escalas espacio-temporales y en diversos contextos socio-
culturales

B5 Valorar las necesidades y problemas de la sociedad y las aportaciones (en términos de contribucién efectiva)
generadas desde los dmbitos geografico-histdricos, teniendo en cuenta la necesaria igualdad social y entre sexos, la
discapacidad y la educacién para la paz.

C17 Capacidad de leer textos historiograficos y documentos originales en la propia lengua, asi como de transcribir,
resumir y catalogar informacién de forma pertinente

C18 Conocimiento y habilidad para usar los instrumentos de recopilacién de informacién tales como catélogos
bibliogréficos, inventarios de archivo y referencias electrénicas

D3 Capacidad de organizacion y planificacién

D5 Capacidad de gestidn de la informacion y el conocimiento

D9  Trabajo en equipo en diversos contextos

D16 Conocimiento de otras culturas

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién

y Aprendizaje
Evaluacién del proceso de construccion de algunos elementos esenciales de la evoluciéon humana B2 D16
Analisis de los comportamientos humanos y las estrategias de distintas instituciones y B2
organizaciones sociales, politicas y religiosas a lo largo de la Historia
Respeto la otras culturas y modos de entender al hombre y a su entorno A4 B5
Participacién en seminarios, previa realizacién de lecturas, sobre un tema concreto. A4 C17
Elaboracién y presentacidn, oral y escritura, de trabajos monograficos, individuales o colectivos, Ci8 D3
basados en fuentes y bibliografia especificas. D5

D9
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Contenidos

Tema

1. Introduccién a la Historia Social y de las 1.1 El origen de la desigualdad. Las dos vias para la apropiacién o la
Mentalidades. La estratificacidn social y el origen administracién de la plusvalia colectiva.

de la plusvalia. Conceptos de sociedades de 1.2. La movilidade social a travieso de la Historia.

movilidade y inmovilidade relativa y absoluta.

2. El Mundo Antiguo y medieval. Paradigmas 2.1. Sumer, Egipto y Babilonia.

socioldgicos del Modo de Produccién de las 2.2. El Cédigo de Hammurabi: Avilu, muehkenn y esclavos.
denominadas Comunidades Primitivas, de las 2.3. La pirdmide socidlogica en el Imperio Romano: paradigma de
formaciones protoesclavistas y esclavistas, y del formacién social esclavista.

denominado Modo de Produccién Feudal. 2.4. El senorio feudal y el régimen del vasallaje.

3. La preocupacién igualitaria y colectivista en la 3.1. Los precursores: de las tradiciones presocialistas chinas a la utopia de
Historia. De la Utopia clasicista del Renacimento Tomas Moro, pasando por Esparta, Platén y el fendmeno cristiano.
al llamado "cientificismo" marxiano. 3.2. La Francmasoneria, una cultura politica: entre lo iniciatico y la pélis

sofiada.
3.3. El denominado socialismo utépico, el anarquismo y el marxismo.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales

Tutoria en grupo 8 2 10
Trabajos de aula 10 10 20
Trabajos tutelados 10 20 30
Seminarios 5 15 20
Sesién magistral 15 30 45
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 2 23 25
Otras 0 0 0

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Tutoria en grupo

Sesiones orientadas al seguimiento y orientacién sobre el estudio de contenidos, la preparacién de
las actividades y pruebas de evaluacién y la realizacidn de los trabajos en grupo.

Trabajos de aula

Actividades orientadas a la resolucién de ejercicios practicos en el aula relacionados con los
contenidos introducidos en las sesiones magistrales que incluyan la resolucién de comentarios y
composiciones de texto histérico, mapas histéricos y andlisis e interpretacién de materiales
graficos.

Trabajos tutelados

Trabajos realizados de manera individual o en grupo por el alumnado orientados al acercamiento a
los instrumentos de recopilacién de informacién. Deberdn estar asignados inexcusablemente antes
del final del primero mes del cuatrimestre.

Seminarios

Trabajo de aula individual o en grupos informales a partir de materiales de diversa naturaleza con
el

objetivo de afondar en una seleccién de contenidos de especial dificultad o relevancia
introducidos o0 no en las sesiones magistrales, por medio de ponencias o conferencias, etc.

Sesién magistral

Explicacién de los contenidos de la materia por el profesor.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Tutoria en grupo Trabajos de aula: Explicacién de las lineas generales de los trabajos personales y resolucién de dudas.
Trabajos tutelados: Explicacién de las lineas generales de la realizacién de los trabajos personales y
resolucion de dudas. Sesién magistral. Exposiicién de las lineas fundamentales de interpretacién y
desarrollo orientativo de los temas que forman parte del programa. Seminarios: Trabajo de aula
individual o en grupos informales a partir de materiales de diversa naturaleza con el objetivo de afondar
en una seleccidén de contenidos de especial dificultad o relevancia introducidos o no en las sesiones
magistrales, por medio de ponencias o conferencias, etc. Tutoria en grupo: Sesiones orientadas al
seguimiento y orientacién sobre el estudio de contenidos, la preparacion de las actividades y pruebas de
evaluacién y la realizacién de los trabajos en grupo.
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Trabajos de aula Trabajos de aula: Explicacién de las lineas generales de los trabajos personales y resolucién de dudas.

Trabajos tutelados: Explicacién de las lineas generales de la realizacién de los trabajos personales y
resolucion de dudas. Sesién magistral. Exposiicién de las lineas fundamentales de interpretacién y
desarrollo orientativo de los temas que forman parte del programa. Seminarios: Trabajo de aula
individual o en grupos informales a partir de materiales de diversa naturaleza con el objetivo de afondar
en una seleccidén de contenidos de especial dificultad o relevancia introducidos o no en las sesiones
magistrales, por medio de ponencias o conferencias, etc. Tutoria en grupo: Sesiones orientadas al
seguimiento y orientacién sobre el estudio de contenidos, la preparacion de las actividades y pruebas de
evaluacién y la realizacién de los trabajos en grupo.

Seminarios

Trabajos de aula: Explicacién de las lineas generales de los trabajos personales y resolucién de dudas.
Trabajos tutelados: Explicacién de las lineas generales de la realizacidn de los trabajos personales y
resoluciéon de dudas. Sesién magistral. Exposiicién de las lineas fundamentales de interpretacion y
desarrollo orientativo de los temas que forman parte del programa. Seminarios: Trabajo de aula
individual o en grupos informales a partir de materiales de diversa naturaleza con el objetivo de afondar
en una seleccién de contenidos de especial dificultad o relevancia introducidos o no en las sesiones
magistrales, por medio de ponencias o conferencias, etc. Tutorfa en grupo: Sesiones orientadas al
seguimiento y orientacién sobre el estudio de contenidos, la preparacién de las actividades y pruebas de
evaluacién y la realizacién de los trabajos en grupo.

Evaluacion

Descripcién Calificacién Resultados de

Formacion y
Aprendizaje

Trabajos de
aula

Presentacion y entrega, en las fechas sefialadas y conforme a los parametros 10 B5
indicados, de los ejercicios practicos indicados.

Los resultados del aprendizaje evaluados son: Respeto de la otras culturas y

modos de entender al hombre y a su entorno

Trabajos
tutelados

Elaboracién de trabajos por parte de los alumnos a partir de fuentes 25 C18 D3
bibliograficas, bien de manera individual o bien en grupo, que deberan ser D5
presentados y debatidos en el aula. La presentacién tendrd que hacerse en la D9
fecha sefialada. se valorara al marco teérico, la estructura y articulacién del

trabajo a reflexidn critica y la madurez del estilo ensayistico del alumno y la

presentacion formal del incluso.

Los resultados del aprendizaje evaluados son: Elaboracién y presentacién, oral y

escritura, de trabajos monograficos, individuales o colectivos, basados en

fuentes y bibliografia especificas.

Seminarios

Seleccién, presentacion, andlisis y critica de los materiales trabajados y 15 C17
capacidad para fomentar el debate, la discusién y la participacién.

Los resultados del aprendizaje evaluados son: Participacién en seminarios, previa

realizacién de lecturas, sobre un tema concreto

Sesion
magistral

Realizacién de una prueba en la que se valorardn los conocimientos teéricos 40 B2 D16
sobre la materia, la capacidad de estructuracién y relacién de los contenidos, asi

como la claridad expositiva. Evaluacién del proceso de construccién de algunos

elementos esenciales de la evolucién humana.

Analisis de los comportamientos humanos y las estrategias de distintas

instituciones y organizaciones sociales, politicas y religiosas a lo largo de la

Historia.

Otras

Asistencia y participacién activa en las sesiones tedricas y practicas. 10 A4
Los resultados del aprendizaje evaluados son: Participacién en seminarios, previa

realizacién de lecturas, sobre un tema concreto

Respeto de las otras culturas y modos de entender al hombre y a su entorno

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Todos los estudiantes matriculados en la materia tienen derecho a realizar los exdmenes finales. Aquellos alumnos que no
se acojan a la modalidad presencial se examinaran de todo el programa de la materia, lo cual deberan preparar a partir de
la bibliografia basica sefialada. Ademds, deberdn realizar obligatoriamente un trabajo practico que implique lo manejo de
una fuente histdrica propia de la materia, lo cual serd comunicado al profesor responsable con anterioridad al final de las
sesiones presenciales y entregado en la fecha del examen final. Este Gltimo supondra el 70% de la nota final y el trabajo

practico el 30%.

Fuentes de informacion

Recomendaciones
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