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Descricién Esta asignatura introduce ao alumnado no dmbito do desefio de identidades visuais e creacién de marcas,
xeral ofrecendo unha base tedrica e practica para comprender os seus fundamentos e aplicaciéns. Abérdase o

proceso de construciéon dunha identidade grafica a través de conceptos clave como o entorno visual, a marca
gréfica, os simbolos identificadores bésicos e a arquitectura gréafica.

O curso ofrece tamén unha aproximacion & semiética e ao papel dos signos na xeracién de significado, co
obxectivo de dotar ao alumnado de ferramentas conceptuais para a creaciéon de mensaxes visuais
coherentes e efectivas. Estidase o desenvolvemento de programas graficos e sistemas de identidade visual,
facendo fincapé na sla coherencia, flexibilidade e aplicacién nos diferentes soportes. A tipografia adquire un
papel fundamental como elemento expresivo e identificador dentro do desefio de identidade, polo que se
analiza o seu uso con criterios formais e estratéxicos. A materia combina analise, experimentacion e
proxecto.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

A2 Saber aplicar os cofiecementos a un traballo ou vocacién dunha forma profesional e posuir as competencias que
adoitan demostrarse mediante a elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de problemas dentro da sua
area de estudo.

Bl Saber analizar e sintetizar

B2 Ser capaz de organizar e planificar

C6 Cofiecer os fundamentos e os principios que rexen o uso da tipografia, asi como os criterios tecnoléxicos e
conceptuais que rexen o seu desefio e a sUa utilizaciéon. Coflecemento da historia da tipografia e do papel que xogou
na evolucién do desefio grafico e editorial ao longo das épocas.

c8 Cofiecer os valores simbdlicos e 0s procesos necesarios no desefio de produtos, na comunicacién visual, nos sistemas
e nos servizos de desefo.

D4  Ter a capacidade de xerar novas ideas innovadoras no ambito da creatividade e do desefio.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

Enumerar os signos identificadores basicos dunha identidade e definir as stas funcions e A2 Bl C8

caracteristicas basicas.

Reunir, analizar e sintetizar a informacién pertinente sobre os condicionantes previos dun proxecto Bl C8 D4

de desefio de identidade visual. Desenvolver unha proposta de briefing. B2

Construir novos signos que, a través da semidtica, aporten significados a un proxecto de A2 Bl C8 D4

identidade.

Analizar e seleccionar, en base a condicionantes funcionais e estéticos, familias tipograficas para Bl C6

un desefo de identidades. B2

Planificar as diferentes fases na elaboracién dun proxecto de desefio de identidades. Formular A2 B2 C6 D4
diferentes soluciéns conceptuais e elaborar unha proposta que integre o resultado dunha sintese
formal en diferentes soportes analdxicos e dixitais.
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Contidos

Tema

Blogue 1: Elementos basicos e orixe das
identidades visuais

Terminoloxia bdsica: Signos, simbolos e marcas.
Orixes e referencias historicas.
Heraldica e a sUa influencia na construcciéns de simbolos identitarios.

Monogramas, marcas de canteiros, marcas de identidades persoais dos
oficios e actividades comerciais.

Marcas e inicios da industrializacion

Bloque 2: Desenvolvemento de identidades.
Revisién de elementos basicos da identidade

Identidade corporativa, marca e branding.

Procesos de creacion dunha marca.

Elementos bésicos de identidade. Nome, logotipo, imagotipo.
Identificadores simbélicos e nominais.

Ferramentas conceptuais para a construccién de marcas e tipoloxias
graficas.

Blogque 3: Identidades corporativas
contemporaneas

Identidade como sistema grafico.

Reticulas e identidade visual.

Novos elementos da identidade; novos tratamentos da cor, iconografia,
ilustracién, sound branding, motion graphics, grafica ambiental, estilo de

imaxe.

Identidades e sistemas graficos flexibles e responsives.

Bloque 4: Tipografia e identidade corporativa

Programa tipografico de marca.
Tipografia como sistema.
Tipografia como xeradora de identidade.

Aspectos técnicos da xestion da tipografia de marca.

Bloque 5: Anélise de casos de estudio

Proxecto moderno e Estilo Suizo Internacional.
Modernidade en Espafia e Galicia

Casos de estudio del Tardomodernismo: Unimark/Massimo Vignelli/Bob
Noorda, Total Design/Wim Crouwell, Otl Aicher, Pentagram.

Posmodernidade grafica
Posmodernidade en Espafa e Galicia
Casos de estudo contemporaneos: Kontrapunkt, Saffron, Wolf-Olins,

Stockholm Design Lab, Studio Dumbar, Thonik Spin, Moving Brands, Bielke
& Yang, Dixon Baxi

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccion maxistral 10 30 40
Estudo de casos 5 20 25
Resolucién de problemas de forma auténoma 25 55 80
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 0 1
Proxecto 2 0 2
Presentacién 2 0 2

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
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Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre os diferentes aspectos da identidade
corporativa ao longo da historia, bases tedricas e evolucion nas diferentes décadas, aspectos
técnicos e novas tendencias contemporaneas. Explicacion das directrices para a elaboracion por
parte do alumnado dos diferentes traballos e proxectos ao longo do curso.

Estudo de casos Andlise de casos de estudio relevantes de identidades corporativas dentro da historia do desefio,
coa finalidade de cofiecer, interpretar e reflexionar sobre diferentes soluciéns de desefio aplicadas
en proxectos reais e que sirvan como bases tedricas e conceptuais nos proxectos propios.

Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados co desefio de identidades

problemas de forma corporativas. O alumno/a debe desenvolver a analise e resolucidn dos problemas e/ou exercicios de

auténoma forma auténoma.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas de O alumnado debera resolver de xeito auténomo unha serie de exercicios propostos, sendo

forma auténoma supervisados polo profesor atendendo as caracteristicas especificas de cada exercicio
plantexado.

Probas Descricién

Resolucién de problemas 0 alumnado debera resolver unha serie de exercicios propostos, sendo supervisados polo

e/ou exercicios profesor atendendo as caracteristicas especificas de cada exercicio plantexado.

Proxecto A realizaciéon dun proxecto final sera supervisado polo profesor atendendo ao adestramento

na organizacion da informacién, comunicacién e resoluciéns formais e conceptuais do
mesmo. O alumnado enfrontard as actividades necesarias e a resolucién de problemas nun
proxecto final da materia guiado polo profesor.

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de 0 alumnado debera resolver diferentes exercicios plantexados 40 A2 Bl D4
problemas e/ou ao longo do curso relacionados cos bloques tematicos.
exercicios
Proxecto 0 alumnado debera realizar un proxecto final que aborde todos 40 A2 Bl Co6 D4
0s aspectos da materia. B2 C8
Presentacién 0 alumnado realizard unha presentacién do seu proxecto final 20 B2

apoiado en medios audiovisuais.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Convocatoria ordinaria
A avaliacién realizarase de forma continua ao longo do cuadrimestre.

A asistencia as clases serd obrigatoria no modelo de avaliacién continua, asi como a entrega de todos e cada un dos
traballos propostos. Realizarase por parte do profesorado o seguimento da asistencia as clases e a participacién activa nas
mesmas.

A avaliacién continua realizarase en base as metodoloxias/probas indicadas e o seu porcentaxe de cualificacién:

Plantexaranse a resolucién de problemas e/ou exercicios a desenvolver tanto no aula como a través do traballo auténomo
do/a estudante, e a sla cualificacién supord un 40% da nota final.

Como Ultimo traballo, plantexarase un proxecto final que implique a demostracién da adquisicién de todos os cofiecementos
da asignatura de forma progresiva e que supord un 40% da nota final.

Tamén se realizara unha exposicién por parte do/a estudante ante o/a docente e o resto do grupo de estudantes dos
resultados do proxecto, o que supora o restante 20% da nota final da asignatura.

Avaliacién global

Para aqueles alumnos/as que se lles conceda a opcién de avaliacién global, a proba de avaliacién consistird na entrega de
todos os problemas e/ou exercicios do cuatrimetre, asi como a entrega do proxecto final e a realizacién dunha presentacién
o dia da proba.

As ponderaciéns das cualificaciéns seran as mesmas que na avaliacién continua.
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e Resolucidon de problemas e/ou exercicios 40%
e Proxecto 40%

e Presentacion 20%

Convocatoria extraordinaria de xullo

No caso de non superar a materia na convocatoria ordinaria, o/a estudante debera presentarse & convocatoria
extraordinaria de xullo, que consistird na elaboracién previa de todos os problemas e/ou exercicios do cuadrimestre, asi
como na entrega do proxecto final e a sla presentacion.

As ponderacidns das cualificaciéns serdn as mesmas que na avaliacién continua.
e Resolucién de problemas e/ou exercicios 40%

e Proxecto 40%

e Presentacion 20%

Pédense consultar as datas de avaliacién na paxina web da
titulacién: https://deseno.uvigo.gal/horarios-calendarios-avaliacions-gd-gal/

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Dopico, M; Rico, C; Vazquez ., A Galicia desefiada. Simbolos, marcas e identidades graficas, 978-84-9749-862-3,
Fabulatorio / Universidade da Corufia, 2024

Per Mollerup, Marks of excellence: The history and taxonomy of trademarks, 978-0-7148-6474-7, Phaidon, 1998
George Bokhua, Principios de disefio de logos. Guia practica para la creacion de signos, simbolos e iconos
eficaces, 978-84-19220-12-7, Hoaki, 2023

Sebastian Garcia Garrido, Disefio de Comunicacidn corporativa: Marca y disefo estratégico, 978-84-949296-1-8,
Experimenta Libros, 2018

Norberto Chaves, Marca Grafica: Corporativa, institucional y de lugar, 978-84-18049-49-1, Experimenta Libros, 2021
Jens Miller, Logo Modernism, 978-3-8365-4530-3, Taschen, 2015

Martin Lorenz, Sistemas Visuales Flexibles, 978-84-125670-1-4, Graffica, 2023

Wang Shaogiang, Responsive Logos: Designing for the Digital World, 978-84-16851-90-4, Promopress, 2018
Bibliografia Complementaria

Tony Brook, Adrian Shaughenessy, Sarah Schrauwen, Manuals 1: Design & identity guidelines, 978-0-9575114-4-6, Unit
Editions, 2014

Adrian Shaughnessy, Tony Brook, Manuals 2: Design & Identity Guidelines, 978-0-9575114-7-7, Unit Editions, 2023
Ben Bos, TD 63-73: Total design and its pioneering role in graphic design : an insider's view by Ben Bos,
978-0-9562071-2-8, Unit Editions, 2011

Jan Conradi, Unimark International. The Design of Business and the Business of Design, 978-3-03778-184-5, Lars
Muller Publishers, 2009

Ivan Chermayeff; Thomas H. Geismar, Identify: Basic Principles of Identity Design in the Iconic Trademarks of
Chermayeff & Geismar, 978-1-44031-032-4, Print Publishing, 2011

Adrian Shaughnessy, Pentagram: Living by Design, 978-0-500-02746-2, Unit Editions, 2023

Stockholm Design Lab, Stockholm Design Lab: 1998-2019, 978-988-79726-2-4, Victionary, 2020

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Fundamentos de tipografia/P06G450V01204

Laboratorio integrado: procedementos 1I/P06G450V01205
Teoria, critica e historia do desefio 1I/P06G450V01202

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Fundamentos do desefio I/P06G450V01104

Fundamentos do desefio II/P06G450V01108

Teoria, critica e historia do desefio I/P06G450V01101
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