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Web

Descripcién  Mediante las practicas en empresas u

general organismos el alumnado deberd demostrar que ha adquirido las competencias

especificas para aplicarlas en las labores practicas que se incluyen dentro de la
profesién de traductor o intérprete.

Competencias de titulacion

Cddigo

Al Dominio de lenguas extranjeras

A2 Conocimiento de culturas y civilizaciones extranjeras

A3 Dominio de la lengua propia, escrita y oral

A4 Conocer norma y usos de las lenguas de trabajo

A5 Dominio de técnicas terminoldgicas y neoldgicas para la traduccién especializada
A6 Manejo de herramientas informaticas e instrumentos técnicos para la interpretacion
A7 Dominio de técnicas de traduccién asistida/localizacién

A8 Destreza para la blUsqueda de informacién/documentacién

A9 Conocimiento de los aspectos econémicos y profesionales

A10 Capacidad de trabajo en equipo

All Capacidad de disefar y gestionar proyectos

Al2 Poseer una amplia cultura

A13 Optimizacién de la toma de notas, elaboracién de restimenes, sintesis y reexpresion
Al4  Dominio de herramientas informaticas

A15 Dominio de las técnicas de edicion, maquetacion y revision y correccidon especificas de los textos traducidos
Al16 Capacidad de disefar, organizar el trabajo y gestionar y coordinar proyectos

Al7 Capacidad de tomar decisiones

A18 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

Al19 Capacidad de disefar y gestionar proyectos

A20 Facilidad para las relaciones humanas

A21 Rigory seriedad en el trabajo

A22 Destrezas de traduccion

A23 Uso de herramientas de traduccion asistida

A24  Capacidad de aprendizaje auténomo

A25 Conocimientos de cultura general y civilizacién

A26 Conocimientos tematicos basicos de cada una de las especializaciones

A27 Capacidad de razonamiento critico

A28 Poseer una gran competencia sociolinglistica
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A29  Formacion universitaria especifica

A30 Conocimiento de idiomas

A31 Conocimientos de informatica profesional y TAO

A32 Saber reconocer la diversidad y multiculturalidad

A33  Dominio oral y escrito de la lengua propia

Bl Comunicacién oral y escrita en la lengua propia. Se prestara especial atencién al conocimiento y correcto uso de las 2
lenguas cooficiales de la Comunidad Auténoma de Galicia

B2 Conocimiento de una segunda y una tercera lengua extranjera

B3 Capacidad de organizacion y planificacién de proyectos

B4 Resolucién de problemas

B5 Conocimientos de informatica aplicada

B6  Capacidad de gestién de la informacion

B7 Toma de decisiones

B8 Compromiso ético y deontolégico

B9 Razonamiento critico

B10 Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad

B11l Habilidades en las relaciones interpersonales

B12 Trabajo en equipo

B13 Trabajo en un contexto internacional

B14 Motivacién por la calidad

B15 Aprendizaje autbnomo

B16 Adaptacién a nuevas situaciones

B17 Comprensién de otras culturas y costumbres

B18 Creatividad

B19 Iniciativa y espiritu emprendedor

B20 Liderazgo

B21 Sensibilidad hacia temas medioambientales

B22 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

B23 Capacidad de trabajo individual

B24 Disefio y gestién de proyectos

Competencias de materia

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacion
y Aprendizaje
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Dado que las practicas en empresas tienen como objetivo aplicar lo aprendido a lo largo del grado Al Bl
a un trabajo real concreto y desarrollar las competencias adquiridas durante el curso, las A2 B2
competencias especificas de la materia en este caso coincidiradn con las de la titulacién, aunque en A3 B3
el trabajo diario y en la memoria se reflejen aquellas que sean pertinentes segun las tareas que le A4 B4
sean encomendadas al alumnado. En el desarrollo de las practicas en empresas cobran especial A5 B5
importancia las competencias de los tipos saber hacer y saber estar. A6 B6
A7 B7
A8 B8
A9 B9
Al0 B10
All B11l
Al2 B12
Al3 B13
Al4 B14
Al5 B15
Al6 B16
Al7 B17
Al8 B18
Al9 B19
A20 B20
A21 B21
A22 B22
A23 B23
A24 B24
A25
A26
A27
A28
A29
A30
A3l
A32
A33
Contenidos
Tema
La materia tiene como objetivo principal acercar - presencia y respecto por los método de trabajo
al alumno al ambiente laboral en los distintos - cuestiones deontoldgicas
ambitos profesionales hacia los que podria - responsabilidad sobre las tareas encomendadas
orientar su actividad futura. Por ello, se le - presentacién de resultados

proporcionard la posibilidad de realizar practicas etc.
en empresas relacionadas con los sectores de
intermediacién linglistica y cultural, planificacién
y asesoramiento lingistico y literario, gestién y
asesoramiento en medios de comunicacién,
relaciones internacionales, turismo y gestién
cultural, &mbito editorial, actividades
relacionadas con la traduccién y la interpretacién,
empresas y administracién plblica en puestos
que implican buen conocimiento de otras lenguas
y culturas, ensefianza de lenguas,etc.

Planificacion

Horas en clase

Horas fuera de clase

Horas totales

Practicas externas 48 72 120
Informes/memorias de practicas externas o 0 30 30
practicum

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion
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Practicas externas

El alumnado de esta materia atendera a las indicaciones del tutor de la entidad en que preste
servicio. Al final del periodo de traballo (120) ha de elaborar una memoria de practicas en que se
detalle:

- Descripcién de la entidad y organigrama

- Trabajos relacionados con la formacion en Traduccién e Interpretacién de la entidad.

- Trabajos que ha desarrollado en el periodo de practicas.

- Evaluacién de las competencias del titulo trabajadas en esta asignatura.

- Valoracién personal de las tareas asignadas y resultados.

- Sugerencias de mejora, en su caso, para futuras practicas en esta entidad.

- Sugerencias de nuevos contenidos que se podrian incorporar al titulo para favorecer la ejecucién
de estas tareas.

Atencidn personalizada

Metodologias  Descripcion

Practicas externas El alumnado en practicas contard con la supervisién de un tutor/a en la entidad de destino y un tutor/a
académico/a.

Evaluacion

Descripcién Calificacién

Practicas externasEl proceso para evaluar y calificar las practicas externas serd como sigue: la 100
calificacién propuesta en el informe remitido por el tutor o tutora en la empresa,
en el que constaran las actividades realizadas por la alumna o alumno,
representara un 70% de la calificacidn final; la memoria realizada por la
alumna o alumno, en la que se describirdn las actividades realizadas, serda
evaluada por el tutor o tutora de la universidad, quien propondra una
calificacion que representara el 30% de la nota final.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la segunda edicién de las actas, el sistema de evaluacién sera idéntico al de la primera.

Fuentes de informacion

El alumno podra consultar las fuentes de informacién que considere necesarias para el desempefio de las practicas, siendo
de especial utilidad las recomendaciones realizadas en las diferentes asignaturas cursadas a lo largo del grado.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Antropologia: Antropologia de las practicas de traduccién e interpretacién/vV01G230vV01209
Introduccién a los ambitos de especializacién para la traduccién y la interpretacién y aspectos profesionales de la
traduccién/V01G230V01621

Otros comentarios

Seria conveniente que el alumnado superase antes del periodo de practicas las asignaturas de su combinacién linglistica en
las modalidades (traducién/interpretacién) que coincidan con la descripcién de las tareas aferentes a las practicas.
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