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Descripcién
general

Al finalizar la asignatura se espera que los estudiantes sean capaces de exponer su trabajo de fin de master
ante un tribunal y en sesién publica

Competencias
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Cadigo

Al Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

A5 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o0 auténomo

Bl Adquirir conocimientos avanzados y demostrar, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolédgica o altamente
especializado, una comprensién detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia
de trabajo en uno 0 mas campos de estudio

B2 Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus capacidades
de resolucion de problemas en entornos nuevos y definidos de manera imprecisa, incluyendo contextos de caracter
multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

B3 Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de estudio para
formular juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, una
reflexién sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién que se proponga en cada caso

B4 Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de nuevas e
innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnolégico o profesional concreto,
en general multidisciplinar, en el que se desarrolle su actividad

Cl Saber integrar los principios basicos del metabolismo intermediario y de su control enzimético y endocrinoldgico

C4 Haber adquirido conocimientos avanzados sobre la estructura, relaciones y funciones de los érganos endocrinos y las
hormonas y metabolitos

C5 Ser capaz de desarrollar regimenes nutricionales para la intervenciéon en patologia humana

D1  Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades a un publico especializado o no, resultados procedentes de la
investigacion cientifica y tecnolédgica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi como los fundamentos mas
relevantes sobre los que se sustentan

D3 Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas

campos de estudio

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

Competencia Basica 1 Al
Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo
y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

Competencia basica 5 A5
Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencia General 1 Bl
Adquirir conocimientos avanzados y demostrar, en un contexto de investigacion cientifica y tecnolégica o
altamente especializado, una comprensién detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos

y de la metodologia de trabajo en uno 0 mas campos de estudio.

Competencia General 2 B2
Saber aplicar e integrar sus conocimientos, la comprensién de estos, su fundamentacion cientifica y sus
capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos y definidos de manera imprecisa, incluyendo
contextos de caracter multidisciplinar tanto investigadores como profesionales altamente especializados

Competencia General 3 B3
Saber evaluar y seleccionar la teoria cientifica adecuada y la metodologia precisa de sus campos de

estudio para formular juicios a partir de informacién incompleta o limitada incluyendo, cuando sea preciso

y pertinente, una reflexién sobre la responsabilidad social o ética ligada a la solucién que se proponga en
cada caso

Competencia General 4 B4
Ser capaces de predecir y controlar la evolucién de situaciones complejas mediante el desarrollo de

nuevas e innovadoras metodologias de trabajo adaptadas al &mbito cientifico/investigador, tecnoldgico o
profesional concreto, en general multidisciplinar,

en el que se desarrolle su actividad

Competencia Transversal 1 D1
Saber transmitir de un modo claro y sin ambigliedades a un publico especializado o no, resultados
procedentes de la investigacion cientifica y tecnolégica o del &mbito de la innovacién mas avanzada, asi
como los fundamentos mas relevantes sobre los que se sustentan

Competencia Transversal 3 D3
Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en
uno 0 mas campos de estudio

Competencia Especifica 1 Cl
Saber integrar los principios basicos del metabolismo intermediario y de su control enzimatico y
endocrinoldgico
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Competencia Especifica 5 C5
Haber adquirido conocimientos del destino y la funcién de las principales moléculas combustibles:

glicidos, lipidos y proteinas

Competencia Especifica 4 C4

Haber adquirido conocimientos avanzados sobre la estructura, relaciones y funciones de los érganos

endocrinos y las hormonas y metabolitos

Contenidos

Tema

CARACTERISTICAS GENERALES

El trabajo fin de Master debera permitir evaluar las capacidades adquiridas
por el alumno dentro de las areas de conocimiento del Master.

Debera ser realizado individualmente por cada alumno bajo la direccién de
un tutor que le sera asignado por la Comisién Académica del Master al
inicio del mismo segun los criterios establecidos por la misma. Este tutor
podra un profesor de otra institucién de entre las incluidas en el Master
(Hospitales del Sergas) y cuya misién fundamental sera fijar las
especificaciones del Trabajo fin de Master,

orientar al alumno durante la realizacién del mismo y garantizar que los
objetivos iniciados inicialmente son alcanzados en el tempo fijado de
forma adecuada. Sera doctor.

La Comisién Académica supervisard y controlard la correcta realizacion y
el nivel de calidad del Trabajo fin de Master, vigilando la homogeneidad en
el trabajo exigido a los alumnos, el grado de dificultad y las
cualificaciones. Para eso contara con un informe que deberd emitir el
tutor, sobre cada trabajo fin de Master. En dicho informe, serd incluido un
resumen del trabajo y los objetivos

alcanzado, asi como una estimacién de la dedicacién real del alumno en
créditos europeos.

El nimero total de créditos del mismo serd de 15 ECTS

La CAM del Master serd el encargado de tramitar internamente la
asignacion de tutores y el trabajo fin de Master, teniendo en cuenta las
preferencias del alumno por una linea de trabajo en concreto y la carga
docente de los posibles tutores.

La adjudicacion del trabajo fin de Master deberd realizarse cada afio antes
de la finalizacién de las clases del primer cuatrimestre, debiendo
publicarse las adjudicaciones entre las cuales se incluirdn

el nombre del alumno, el titulo del Trabajo fin de Master, objetivos, y
profesor tutor. La adjudicacién se hard de comdn acuerdo entre el tutor y
el alumno, con el visto bueno del Coordinador.
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CARACTERISTICAS ESPECIFICAS Los alumnos desarrollaradn un proyecto tedrico-practico sobre temas de

nutricién desarrollados durante el Master, con especial énfasis en los
aspectos practicos, clinicos y de investigaciéon. Como ya dijimos
anteriormente, se asignara un tutor especifico para dirigir y supervisar el
Trabajo Fin de Master de cada alumno de entre los profesores del
programa adscritos a la Universidade de Vigo. Este trabajo constara de un
planteamiento inicial que saldra de la discusién personal entre alumno y
tutor, revision bibliogréfica del tema, implementacién de la metodologia,
desarrollo y seguimiento del procedimiento clinico o experimental, analisis
y valoracién y graficado de los resultados, y conclusiones del proyecto.
Cualquier profesor incluido en el cuadro docente del Master podra ser
tutor de Trabajo Fin de Master.

Los temas a desarrollar deberdn encuadrarse claramente en alguna de las
materias del mddulo de Nutricién del Master: Nutricién Humana, Dietética,
Dietoterapia, Dietotecnia, Nutricién Clinica, Composicién de Alimentos,
Quimica y Bioquimica de los alimentos, Manipulacién de alimentos o
Tecnologia Culinaria y Alimentaria, pero no serd una mera repeticién de
los contenidos desarrollados

en cada materia, sino que desenvolvera extensamente algln apartado
concreto de una de las materias, desde la perspectiva practica del
profesional que se vaya a desarrollar en el campo de la nutricién.

La comision académica del Master de Nutriciéon ha determinado que los
TFMs deben pertenecer a una de las siguientes categorias:

BIBLIOGRAFICO. A propuesta del profesor tutor. Sin experimentalidad.
DESARROLLO DE CONTENIDOS del Master. A propuesta del profesor se
desarrollarad de forma practica y aplicada alguno de los contenidos
impartidos en cualquiera de las materias del Master. Experimentalidad
media-baja.

ESPERIMENTAL. A propuesta del profesor tutor se desarrollara un trabajo
de investigacion incluido en las lineas del grupo de investigacién
correspondiente. Experimentalidad media-alta.

PROCEDIMIENTO

El trabajo se presentard por escrito con el visto bueno del tutor del mismo
y la firma del alumno, ante la Comisién Académica del Master. Dicho
trabajo serd defendido en publico para ser evaluado por una Comisién
Evaluadora que se nombrara anualmente constituida por al menos tres
miembros profesores del Master.

El alumno del Master debera realizar una presentacién audiovisual sobre el
proyecto desarrollado, que expondra publicamente ante la Comisién
Evaluadora, en la forma y fecha que establezca la Comisién Académica del

Mdster.
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Trabajos tutelados 74 296 370
Trabajos y proyectos 4.5 0 4.5
Otras 0.5 0 0.5

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Los alumnos desarrollaradn un proyecto tedrico-practico sobre temas de nutricién desarrollados
durante el Master, con especial énfasis en los aspectos practicos, clinicos y de investigacién. Como
ya

dijimos anteriormente, se asignara un tutor especifico para dirigir y supervisar la Trabajo Fin de
Master de cada alumno de entre los profesores del programa adscritos a la Universidade de Vigo.
Este

trabajo constard de un planteamiento inicial que saldra de la discusién personal entre alumno y
tutor, revision bibliografica del tema, implementacién de la metodologia, desarrollo y seguimiento
del

procedimiento clinico o experimental, andlisis y valoracién y graficado de los resultados, y
conclusiones del proyecto. Cualquier profesor incluido en el cuadro docente del Master podra ser
tutor de

Trabajo Fin de Master.
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Atencion personalizada

Metodologias Descripcion
Trabajos tutelados El tutor realizara el seguimiento de la evolucién y del desarrollo del trabajo
Evaluacion
Descripcion Calificacién  Resultados de Formacién y
Aprendizaje
Trabajos y El visto bueno del Tutor representara el aprobado de la 50 Al Bl Cl D1
proyectos materia 5 puntos A5 B2 C4 D3
B3 C5
B4
Otras La defensa ante el tribunal puntuara el 50% restante de la 50 Al Bl Cl D1
nota A5 B2 C4 D3
B3 C5
B4

Otros comentarios sobre la Evaluacion

La firma del TFM por parte del profesor tutor supone que se ha superado la materia con la nota minima (5 puntos).

El resto de la calificaciéon (50% restante) vendra determinada por la media de las valoraciones otorgadas por cada uno de los
profesores componentes de la comisidn evaluadora de los TFMs. En ella se tendra en cuenta, el tipo de trabajo desarrollado,
la calidad de la memoria escrita presentada, la calidad de la presentacién oral y las respuestas dadas a las preguntas de la

comision.

En funcién del tipo de TFM desarrollado, se recomienda a los profesores de la comisién utilizar un baremo de valoracién
segun las siguientes horquillas: Bibliografico, 5-8 puntos; Desarrollo de contenidos, 6-9 puntos; Experimental, 7-10 puntos.

Fuentes de informacion

Recomendaciones
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