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Web

Descripcién  En esta materia trataremos de acercar al/a la estudiante el funcionamiento real de los principales actores de
general las democracias contemporaneas, *singularizdndoos en los mdas determinantes de las democracias

representativas, los partidos politicos y los nuevos movimientos que -aln- juegan con las viejas reglas y,
como no, en los sistemas electorales a través de los cuales se canaliza la voluntad popular de la sociedad
civil que luego aquellos interpretan. Finalmente, analizaremos algunos dieras sistemas electorales
comparados mas relevantes, en los que visualizaremos *brevementes sus respectivas culturas democraticas.

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Habilidades en la busqueda de informacidn, en relacién con fuentes de informacién primarias y secundarias,
incluyendo el uso de ordenadores para blsquedas en linea

B2 Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con
informacidn limitada

B3 Capacidad de escucha, de lectura comprensiva y habilidades de comunicacion oral y escrita

B13 Compromiso con los Derechos humanos, la igualdad, la justicia y el desarrollo sostenible.

C40 Comprender el funcionamiento de las democracias contemporaneas, el comportamiento politico y sus ""culturas
politicas""

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos

D4  Habilidad para la resolucién independiente de problemas en relacién con informacién cualitativa y cuantitativa

D8 Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y opiniones

D9  Capacidad para el razonamiento critico creativo y el autocritico
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Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia

Resultados de Formacién
y Aprendizaje

Que los estudiantes demuestren poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que Al
parte de la base de la educacién secundaria general y suele encontrarse la un nivel que, a pesar

de se apoyar en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

Saber aplicar sus conocimientos al trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las A2
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su drea de estudio.

Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su drea de A3
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,

cientifica o ética.

Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y solucién a un publico tanto especializado como A4

no especializado.

Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores A5

con un alto grado de autonomia.

Habilidades en la blsqueda de informacién, en relacién con fuentes de informacién primarias y Bl
secundarias, incluyendo el uso de ordenadores para blsquedas en linea

Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de B2

formular juicios con informacién limitada

Capacidad de escucha, de lectura comprensiva y habilidades de comunicacién oral y escrita B3

Compromiso con los Derechos humanos, la igualdad, la justicia y el desarrollo sostenible B13

Comprender el funcionamiento de las democracias contemporaneas, el comportamiento politico y C40

sus culturas politicas

Capacidad de analisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos D1

Habilidad para la resolucién independiente de problemas en relacién con informacién cualitativa y D4

cuantitativa

Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y D8

opiniones

Capacidad para el razonamiento critico creativo y el autocritico D9

Contenidos

Tema

. Participacién politica: concepto y tipologia.

|.- PARTICIPACION POLITICA

TEMA |.- Democracia y elecciones.

1.La democracia como sistema politico. 2.Breve historia de las elecciones:
del mandato imperativo al sufragio universal. 3.- Funciones clasicas de las
elecciones y crisis de la democracia representativa. 4.Los medios de
comunicacion de masas y los sistemas democraticos. Las tendencias hacia
la americanizacion de los sistemas politicos. 5.Democracia representativa
y democracia directa.

IIl. Actores de la participacién politica.

II.- PRINCIPALES ACTORES DE LA PARTICIPACION POLITICA: PARTIDOS Y
SISTEMAS DE PARTIDOS

TEMA Il.- Los partidos politicos.

1.El origen de los partidos politicos. 2.Breve historia de los partidos.
3.Concepto, funciones y tipologia. 4.Estatuto juridico. 5.Estructura,
organizacién y gobierno de los partidos. 6.La financiacién de los partidos.

TEMA llI.- Sistemas de partidos.
1.Definicién. 2.Clasificaciones.

TEMA V.- Partidos politicos y sistemas de partidos en el Estado espafiol.
1.Estatuto juridico y financiacién. 2.Descripcién y evolucién de los
principales partidos. 3.Sistemas y subsistemas de partidos.
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Ill. Elecciones y sistemas electorales. La
intervencién de la sociedad civil

IIl.- ELECCIONES Y SISTEMAS ELECTORALES. LA INTERVENCION DE LA
SOCIEDAD CIVIL

TEMA V.- El sistema electoral y sus elementos.

1.Nocién y elementos del sistema electoral. Aspectos socioldgicos.
2.Electores y elegibles. 3.El distrito o circunscripcion electoral. 4.La
férmula electoral. 5.La barrera electoral. 6.La modalidad de voto. Formas
de emisién del voto. 5.El proceso electoral y su organizacion.

TEMA VI.- Tipologia de los sistemas electorales.
1.Sistemas mayoritarios, proporcionales y mixtos. 2.Representatividad,
gobernabilidad y legitimidad. 3.Sistemas electorales y sistemas de partido.

TEMA VII.- Los sistemas electorales espafioles.
1.Elecciones generales. 2.Elecciones autondmicas. Especial referencia a
Galicia. 3.Elecciones locales. 4.Elecciones europeas.

TEMA VIII.- Sistemas electorales mayoritarios.
1.El sistema electoral briténico. 2.El sistema electoral estadounidense. 3.El
sistema electoral canadiense. 4.El sistema electoral francés.

TEMA IX.- Sistemas electorales proporcionales y mixtos.

1.El sistema electoral aleman. 2. El sistema electoral portugués. 3.El
sistema electoral italiano. 4.El sistema electoral irlandés. 5.El sistema
electoral suizo. 6.Los sistemas electorales escandinavos.

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 15 0 15
Presentacion 10 50 60
Leccién magistral 25 0 25
Examen de preguntas de desarrollo 1 49 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario Actividades enfocadas al trabajo sobre un tema especifico, que permiten afondar o complementar
los contenidos de la materia
Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un trabajo o

estudio de caso

Leccién magistral Exposicidn por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto del estudio, bases
tedricas y/o directrices de un trabajo, ejercico o proyecto a desarrollar por el estudiante.

Atencidn personalizada

Metodologias Descripcion
Seminario Regirdn los mismos criterios de evaluacion de la sesiéon magistral
Leccién magistral Se valorara la asistencia proactiva (penalizdndose la negativa), la capacidad de atencién y

asimilacién conceptual, la actitud personal y la participacién coherente en el seguimiento

del programa.

Presentacion Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de estudiantes de un
trabajo o estudio de caso

Pruebas Descripcion

Examen de preguntas de Se valorara la capacidad de expresién escrita, la capacidad de sintesis conceptual y la

desarrollo capacidad de relacién entre dmbitos tematicos del programa

Evaluacion

Descripcién

Calificacién Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
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Seminario Regiran los mismos criterios de evaluacién de la sesiéon magistral Ata 10

Presentacién Exposicién por parte del alumnado ante lo docente y/o un grupo de Ata 40
estudiantes de un trabajo o estudio de caso

Leccién magistral  Se valorard la asistencia proactiva (penalizandose la negativa), la Ata 10
capacidad de atencién y asimilacion conceptual, la actitud personal y
la participacion coherente en el sequimiento del programa

Examen de Se valorara la capacidad de expresion escrita, la capacidad de Ata 40

preguntas de sintesis conceptual y la capacidad de relacién entre ambitos

desarrollo tematicos del programa

Bl
B2
B3
B13

C40 D1

C40 D1

C40 D1

C40 D1

Otros comentarios sobre la Evaluacion

Este modelo de evaluacién y sus metodologias seran aplicables para los estudiantes que escojan la opcién de

presencialidad.

Los criterios de evaluacién seran idénticos para las dos pruebas/convocatorias del curso.

El alumnado de la modalidad semipresencial se regird por los criterios establecidos en el Reglamento de la Modalidad
Semipresencial a los efectos de la docencia y de la evaluaciéon. Concretamente, en la materia "Participacion politica y
sociedad civil" quien opte por la evaluacién continua a través de los diferentes foros de debate o discusién que se
formulardn a lo largo del semestre podra alcanzar hasta un 40% de la calificacién final y el 60% restante en la prueba final.

En todo lo demds tendrén validez los criterios establecidos en esta guia.

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

BOSCH, A. y VALLES, J.M., Sistemas electorales y gobierno representativo, Alianza,

COTARELQ, R., Los partidos politicos, Sistema,

LOPEZ MIRA, ALVARO X., Sistema politico espafiol e galego, Andavira,

MARTINEZ SOSPEDRA, M., Introduccion a los partidos politicos, Ariel,

Bibliografia Complementaria

CAMINAL, C., Manual de Ciencia Politica, Tecnos,

COLOMER, J.M., Cémo votamos, Gedisa,

DALTON, RUSSELL J., Citizen Politics: public opinion and political parties in advanced industrial democracies,

Seven Bridges Press,

DEL CASTILLO, P., Comportamiento politico y electoral, CIS,

VARIOS, Partidos politicos. Viejos conceptos y nuevos retos, Trotta,

Recomendaciones

Otros comentarios

Las modalidades presencial y semipresencial del Grado en Direccién y Gestién Publica comparten un mismo plano de
estudios, cuyas materias (de 12 a 4°) ayudan a desarrollar un aprendizaje de competencias basada en la evaluacién

continua.
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