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Competencias

Codigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os cofiecementos adquiridos e a slUa capacidade de resolucién de problemas en
contornos novos ou pouco cofiecidos dentro de contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sla
area de estudo.

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusidns, e os cofiecementos e razédns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

A5 Que os estudantes poslan as habilidades de aprendizaxe que lles permitan continuar estudando dun xeito que terd
que ser, en grande medida, autodirixido e auténomo.

B2 Capacidade de resolver problemas de forma efectiva

B3 Capacidade de argumentar e rebater ideas, aplicando un pensamento critico e ldxico

B5 Capacidade de traballar en equipo e coordinar grupos de traballo

B6 Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

C2 Cofiecer as técnicas dirixidas 4 indagacién e establecemento dos feitos nos distintos tipos de procedemento,
especialmente a producién de documentos, os interrogatorios e as probas periciais.

C4 Cofiecer as diferentes técnicas de composicidn de intereses e saber encontrar soluciéns a problemas mediante
métodos alternativos & via xurisdicional.

C5 Cofiecer e saber aplicar os dereitos e deberes deontoléxicos profesionais nas relaciéons do avogado co cliente, as
outras partes, o tribunal ou autoridade publica e entre avogados.

Cé Cofiecer e avaliar as distintas responsabilidades vinculadas ao exercicio da actividade profesional, incluindo o
funcionamento basico da asistencia xuridica gratuita e a promocién da responsabilidade social do avogado

C8 Saber identificar os requirimentos de prestacion e organizacién determinantes para o0 asesoramento xuridico.

C15 Saber desenvolver habilidades e destrezas interpersoais, que faciliten o exercicio da profesion de avogado nas stas
relacions cos cidadans, con outros profesionais e coas institucions.

D3 Capacidade de organizar e planificar.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
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Ser capaz de manexar as diferentes técnicas instrumentales que axuden a unha maior eficacia no A2
desenvolvemento das funciéns propias dun avogado; e comprender a importancia da consulta e o A4
asesoramiento ao cliente A5

Cofiecemento das oficinas publicas que estdn en relacién directa co traballo profesional B6

Conecemento da arbitraxe e da mediacién como métodos alternativos de solucién de conflitos A2

Contidos
Tema
1. Atencidn al cliente: 1.1 Consulta
1.2. Asesoramiento.
2. Técnicas documentales: 2.1. Correspondencia.
2.2. Documentos publicos y privados.
2.3. Instancias.
2.4. Contratos.
2.5. Estatutos y minutas notariales.
2.6. Dictdmenes e informes.
3. Oficinas publicas: 3.1 Notaria.
3.2. Registro de la Propiedad
3.3. Registro Mercantil.
3.4.Registro Civil.
3.5. Oficina judicial.
4. El arbitraje: 4.1 Concepto.
4.2 . Normativa autondmica, estatal y europea existente sobre arbitraje.
4.3. Caracteristicas fundamentales.
4.4, Procedimiento.
4.5. Arbitraje de consumo.
5. La mediacién: 5.1. Concepto. Diferencias entre mediacién y arbitraje.
5.2 . Normativa autondmica, estatal y europea existente en mediacion.
5.3. Caracteristicas esenciales de la mediacién.
5.4. La mediacién en los diferentes dmbitos.
6. Garantias multinivel de los Derechos 1.Recurso de amparo.
Fundamentales 2.Recurso ante el TEDH.
3.Recurso ante Tribunales Internacionales.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Seminarios 22 51 73
Probas de tipo test 1 0 1
Probas practicas, de execucién de tarefas reais e/ou 1 0 1

simuladas.

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Seminarios As sesidns presenciales do Master dedicaranse, fundamentalmente, ao estudo de casos e debate
de conclusiéns. Iso se complementara co traballo auténomo que o alumno debe dedicar &
preparacién destes casos e con explicacidns tedricas por parte do profesor.
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Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Seminarios Con ocasién das sesiéns presenciales do Master, o profesor atendera aos alumnos de forma personalizada
ao efecto de aclarar dubidas ou compartir impresiéns sobre os contidos da materia ou outras cuestiéns de
caracter académico

Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de
Formacioén e
Aprendizaxe
Seminarios Se valorara la asistencia regular de los alumnos a los seminarios y su 20 A2 B2 C4 D3
participacién en los debates que se entablen en la clase. A4 B3 C5
A5 B5 C15
B6
Probas de tipo test Pruebas para evaluacion de las competencias adquiridas que incluyen 40 A2 B2 (2
preguntas cerradas con diferentes alternativas de respuesta. Los A5 B3 C4
alumnos seleccionan una respuesta entre un nimero limitado de C5
posibilidades. Cé6
Probas practicas, dePruebas para la evaluacién que incluyen actividades, problemas o 40 A2 B2 C2 D3
execucién de ejercicios practicos a resolver. Los alumnos deben dar respuesta a la A4 B3 C4
tarefas reais e/ou  actividad planteada, aplicando los conocimientos teéricos y practicos B5 C5
simuladas. de la asignatura. Cé6

Outros comentarios sobre a Avaliacion

"Para ter dereito a ser avaliado polo sistema de avaliacién continua, o alumno debera asistir, polo menos, a un 85% das
clases presenciais.

- Primeira oportunidade de examen:1. - Os alumnos que se someten a avaliacién continua serdn avaliados conforme aos
criterios que se indicaron mais arriba: resultado da avaliacién continua (20%), proba tipo test (40%), proba practica relativa
ao estudo de casos (40%). 2. - "Para os alumnos que non se someten a avaliacién continua, ou que queden excluidos do
devandito sistema a sUa cualificacién estara integrada na sua totalidade" polo resultado obtido" "nun exame final, que
consistird nunha proba tedrico-practica, que terd que defenderse ante un tribunal integrado por tres profesores da materia,"
- Segunda oportunidade de examen:1. - No exame de xullo 0s alumnos que se someteran ao sistema de avaliacién continua
conservaran a nota que obtiveran no curso.2. - "Para os alumnos que non se someten a avaliacién continua, ou que queden
excluidos do devandito sistema a sUa cualificacién estard integrada na sUa totalidade" polo resultado obtido" "nun exame
final, que consistird nunha proba tedrico-practica, que terd que defenderse ante un tribunal integrado por tres profesores da
materia,".

Bibliografia. Fontes de informacion

BARONA VILAR, S., Mediacién en asuntos civiles y mercantiles en Espafia. Tras la aprobacién de la Ley 5/2012, de 6 de julio,
Tirant lo Blanch, Valencia, 2012. BONET NAVARRO, A. (Dir.), Proceso civil y mediacién. Su analisis en la Ley 5/2012, de
mediacién en asuntos civiles y mercantiles (Dir. Bonet Navarro), Aranzadi, Pamplona, 2013. GONZALEZ PILLADO, E. (Coord.)
Arbitraje y Mediacién en materia de consumo, Tecnos, Madrid, 2012. MARIN HITA, L. (Coord.), Comentarios a la Ley de
Mediacién en Asuntos Civiles y Mercantiles (Coord. Marin Hita), ePaxis, Sevilla, 2013. MARTINEZ GONZALEZ, P., El nuevo
régimen del arbitraje, Bosch, Barcelona, 2011. SOLETO MUNOZ, H., Mediacién y resolucién de conflictos: técnicas y dmbitos,
Tecnos, Madrid, 2011. VAZQUEZ ALBERT, D. y TUSQUETS TRIAS, F., El arbitraje: nueva regulacién y practica arbitral, Tirant lo
Blanch, Valencia, 2013.

Recomendacions
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