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DATOS IDENTIFICATIVOS
Practicas externas: Proxecto practico profesional

Materia Practicas
externas:
Proxecto practico
profesional
Cddigo P04G190VvV01981
Titulacién Grao en
Publicidade e
Relaciéns
Plblicas
Descritores Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
12 oP 4 ple
Lingua de Castelan
imparticion  Galego
Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web http://csc.uvigo.es
Descricion INCORPORACION DOS ESTUDANTES AO PLANTEL DE EMPRESAS DE COMUNICACION OU GABINETES DE
xeral MARKETING E COMUNICACION DAS EMPRESAS GALEGAS

Competencias

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofiecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

D1  Competencias interpretativas da comunicacién: capacidade de recofiecer implicaciéns éticas en decisions
profesionais

D2 Competencias creativas: capacidade para a creatividade, a innovacion e a adaptacién ao cambio

D3 Competencias colaborativas: capacidade de adaptacién aos obxectivos e valores organizativos e de traballo en
equipo

D4  Competencias directivas: capacidade para administrar o tempo, con habilidade para a organizacién de tarefas

D5  Competencias directivas: capacidade de asumir o liderado en proxectos, xerindoos eficientemente e asumindo
compromisos de responsabilidade social

D6  Competencias directivas: preparacién para asumir o risco na toma de decisidns

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Demostrar coflecemento suficiente en relacién coas tarefas asignadas Al

Aplicar correctamente estes cofiecementos na execucién das tarefas A2

Interpetar correctamente os datos e informaciéns recibidas no exercicio das practicas A3

Mostrar interese pola aprendizaxe no transcurso das practicas A5

Interpretar e asumir correctamente os referentes éticos da profesién no exercicio da practica D1
profesional
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Demostrar capacidade de creatividade, innovacién e adaptacién ao cambio D2

Demostrar capacidade de adaptacién aos obxectivos e valores organizacionais e de traballo en D3
equipo

Administrar correctamente o tempo na organizacion e execucién das tarefas asignadas D4
Executar as tarefas de forma eficiente e asumindo o liderado se é preciso D5
Asumir o risco na toma de decisiéns no exercicio das practicas D6

Relatar adecuadamente as tarefas realizadas e a aprendizaxe adquirida no exercicio das practicas, A4
demostrando unha correcta comunicacién escrita

Contidos

Tema

1. Realizacién de précticas preprofesionais. Os estudantes integraranse no plantel das empresas.

2. Realizacion dun informe por parte do alumno. Os estudantes cubrirdn un formulario no que figuren as tarefas
desenvolvidas e avalien a sUa experiencia

3. Avaliacién por parte do titor do estudante. Os informes deberan contar coa aprobacion dos titores profesional e
académico dos estudantes.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicas externas 120 140 260
Informes/memorias de practicas externas ou 20 20 40

practicum
*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Practicas externas Incorporacién dos/das estudantes ao plantel de empresas de comunicacién ou gabinetes de
marketing e comunicacidén das empresas galegas.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
Practicas externas O responsable da materia ofertara horarios de titorias para asesorar aos
estudantes en practicas e realizar un seguemento da sua situacion.
Probas Descricion
Informes/memorias de practicas externas O responsable da materia ofertara horarios de titorias para asesorar aos
ou practicum estudantes en practicas e realizar un sequemento da sUa situacion.
Avaliacion
Descricién Cualificacién  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Practicas externas Realizacién das practicas preprofesionais 50 Al D1
A2 D2
A3 D3
A4 D4
A5 D5
D6
Informes/memorias de practicas Rematado o periodo de practicas, os estudantes 50 A3
externas ou practicum elaboraran un informe onde se resuma a sla experiencia A4
gue debera estar avaliado polo seu responsable na A5
empresa.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

*kk Para a superacion da materia, resulta obrigatorio que o/a estudante que realizara practicas nas empresas realice un
informe onde se resuma a sUa experiencia que debera estar avaliado polo seu responsable na empresa ***

*kk Aqueles estudantes que non realicen practicas en empresas deberan cursar o "seminario de experiencias profesionais"
kkx

Bibliografia. Fontes de informacion

Paxina 2 de 3



Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Obradoiro de practicas profesionais (seminario de experiencias profesionais)/P04G190vV01982
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