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DATOS IDENTIFICATIVOS
Prácticas externas: Prácticas en empresas
Asignatura Prácticas

externas:
Prácticas en
empresas

     

Código P03G370V01981      
Titulacion Grado en

Ingeniería Forestal
     

Descriptores Creditos ECTS   Seleccione Curso Cuatrimestre
 6   OP 4 2c
Lengua
Impartición

Castellano
Gallego

     

Departamento
Coordinador/a
Profesorado
Correo-e
Web http://http://transferencia.uvigo.es/transferencia_gl/practicas/
Descripción
general

http://transferencia.uvigo.es/opencms/export/sites/transferencia/transferencia_gl/documentos/instrucion_curri
culares.pdf

Competencias
Código 
C41 CE-41.- Capacidad para la realización de las tareas profesionales propias de la titulación en el ámbito del trabajo

individual y en equipo, aplicando, según sea la práctica en cuestión, alguna/s de las técnicas y aptitudes que, a modo
de ejemplo y sin ser excluyentes, se citan en la memoria de verificación.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación y Aprendizaje
Nueva C41
Nueva

Contenidos
Tema  
Los contenidos de las prácticas serán planteados
en cada caso particular por la Escuela de
Ingeniería Forestal y la organización proponiente
y atenderán a la adquisición por parte del alumno
practicante de alguna/s de las competencias
generales y específicas relacionadas en esta
descripción de materia.

Desarrollaran cualquier actividad práctica relacionada con el grado

Actividad profesional del alumno tutelada por la
respectiva organización que ofrezca la práctica.

Se podrán en práctica las competencias adquiridas en el grado

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Prácticas externas 0 150 150
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción

http://http://transferencia.uvigo.es/transferencia_gl/practicas/
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Prácticas externas Los contenidos de las prácticas serán planteados en cada caso particular por la Escuela de
Ingeniería Forestal y la organización proponiente y atenderán a la adquisición por parte del alumno
practicante de alguna/s de las competencias generales y específicas relacionadas en esta
descripción de materia.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Prácticas externas El alumno tendrá un tutor en el centro y uno en la empresa

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de Formación y Aprendizaje
Prácticas externas 100 C41

Otros comentarios sobre la Evaluación

La evaluación positiva de la realización de la práctica tendrá lugar sobre la base de un informe favorable emitido por la
organización de acogida del alumno practicante. En todo caso el alumno deberá presentar a la Dirección de la Escuela de
Ingeniería Forestal una memoria resumen de la práctica realizada

Fuentes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria

Recomendaciones

 
Otros comentarios
La competencia fija trabajada es la CE41, aparte de esta el tutor marcara las otras competencias trabajadas que dependerán
de las prácticas realizadas y podrán estar en el grupo de las generales, transversales y especificas.
COMPETENCIAS GENERALES: CG1-CG14
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT1-CT10
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS: CE1-CE40


