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Web

Descricién Tratase de introducir ao alumno na identificacién e funcionamento das instituciéns europeas e as politicas

xeral

comuns

Competencias

Cddigo

A3

Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Habilidades en la bisqueda de informacién, en relacién con fuentes de informacién primarias y secundarias,
incluyendo el uso de ordenadores para blsquedas en linea

B2 Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con
informacion limitada

B8 Receptividad ante el cambio (interno y externo) y capacidad de adaptacién a nuevos entornos o circunstancias
(adaptabilidad) y de aprendizaje

C3 Introducir los conceptos econdmicos e ideas fundamentales para su aplicacion al andlisis de realidad econdémica

C5 Comprender los elementos integrantes de un sistema politico y comprender su funcionamiento practico

Cé Conocer el funcionamiento institucional y las principales politicas publicas de la Unién Europea

Cc8 Saber aplicar métodos, modelos y técnicas de datos cualitativos y cuantitativos (estadisticos) para procesos de
gestién y direccién plblica

C16 Entender las principales aportaciones de la economia publica (tedrica y aplicada) y el papel del sector publico en la
economia

C23 Conocer tedrica y practicamente el funcionamiento de la contratacién publica en Espafia y en la Unién Europea

C28 Saber aplicar los métodos, modelos y técnicas de datos cuantitativos y cuantitativos

C34 Capacidad de planteamiento de problemas, andlisis de soluciones y desarrollo de practicas entre actores multinivel

C40 Comprender el funcionamiento de las democracias contemporaneas, el comportamiento politico y sus "culturas
politicas"

C43 Comprender la influencia del sistema politico en los sistemas administrativos de estados OCDE

D1 Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos

D4  Habilidad para la resolucién independiente de problemas en relacién con informacién cualitativa y cuantitativa

D8  Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y opiniones

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion

e Aprendizaxe
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Comprender o marco legal das instituciéns europeas e a sGa actuacidén no entorno multinivel

A3 Bl

Identificar a estrutura, organizacién e funcionamento da gobernanza europea multinivel: UE,

Estados membros, rexiéns.

A3 Bl

D1

Analizar a estrutura politico-administrativa da Unién Europea, asi como o seu réxime xuridico

A3 Bl

D4

Distinguir e contrastar o funcionamento institucional e as principais politicas publicas da Unién

Europea

D1

Contidos

Tema

1. Historia politica da integracién europea

Principais fases e acontecementos histérico-politicos (1950-2016)

2. Instituciéns e 6rganos da Unién Europea

A) Consello Europeo.

B) Consello da Unién Europea

C) Comision Europea

D) Parlamento Europeo

E) Tribunal de Xustiza

F) Outras instituciéns: Banco Central Europeo e Tribunal de Contas
G) Outros 6rganos: referencia especial ao Comité das Rexions.

3. A toma de decisiéns

4. O Dereito europeo

Clases de normas europeas: Dereito orixinario e derivado.
Tipos de normas derivadas: regulamentos, directivas e decisidns.
) A xurisprudencia do Tribunal de Xustiza.

D) Outros tipos: tratados internacionais e principios xerais do Dereito.

E) A relacién entre o Dereito europeo e o estatal: principios.
F) A aplicacién das normas europeas

5. A funcién publica europea

Configuracion histérica.
Principios.
Caracterizacién xeral

6. Os efectos do proceso de integracién

Fases e efectos estaticos e dinamicos.
Atrancos e barreiras a integracion.

7. A intervencién comunitaria no mercado
agricola

A Europa Azul

8. A eliminacién das desigualdades rexionais

Bases e evolucién da politica rexional.
Os fondos estructurais.

9. Outras politicas europeas

A crise e as reconversions industriais.
Accion social e ambiental.

A)
B)
C)
A)
B)
A) Obxectivos e principios da Politica Agraria Comun.
B)
A)
B)
A)
B)
C) Consumidores e cooperacion internacional.

10. As contas comunitarias: ingresos e gastos

A) Caracteristicas do orzamento.
Ingresos e gastos.

11. A construccién da Unién Monetaria

A) As orixes: o Sistema Monetario Europeo.
Vantaxes, problemas e calendario do Euro.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Seminarios 8 16 24
Titoria en grupo 5 10 15
Sesion maxistral 12 6 18
Probas de tipo test 1 15 16
Traballos e proxectos 0 15 15
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*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Seminarios Sesiéns presenciais e utilizacién foro de dibidas e atencién titorial. Actividade docente encamifiada
a desenvolver un tema especifico para afondar ou complementar os contidos da materia.

Titorfa en grupo Participacion en foros de discusidn e realizacién de exposiciénsfesor para recibir asesoramento ou
realizar actividades especificas relacionadas coa materia

Sesion maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos basicos da materia obxecto de estudo

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricién

Seminarios 0 alumnado tanto da modalidade presencial como semipresencial podera resolver dubidas con
relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo ou précticas), asi como atencién as suas
necesidades e consultas relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa disciplina,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe[]

Titoria en grupo Participacién en foros de discusién e realizacién de exposiciéns

Probas Descricion

Traballos e proxectos O alumnado tanto da modalidade presencial como semipresencial poderd resolver dubidas con
relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo ou précticas), asi como atencién &s suas
necesidades e consultas relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa disciplina,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe[]

Avaliacion
Descricién CualificaciénResultados de Formacién
e Aprendizaxe
Seminarios Participacion activa 5 A5 B2 C6 D1
Titoria en grupo Participacion e realizacién de tarefas 5 A5 B2 C3 D4
Cé
C23
C40
Sesion maxistral Participacion activa 5 A3 Ccé D1
A5
Probas de tipo test Realizacién de probas sobre as principais partes da materia. Na 60 A5 Bl Cé6 D1
parte de economia serd necesario alcanzar unha puntuacién B2 D8
minima de 4 sobre 10 para avaliar o resto dos traballos.
Traballos e proxectosElaboracion de traballos encomendados polo profesor sobre 25 A3 B2 C6 D1
temas relativos 4 materia e orientados 4 mellorar a comprensién A5 D8

dos conceptos.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

METODOLOGIA Y EVALUACION DE LA MODALIDAD
SEMIPRESENCIAL

1. Leer con atencion y en caso de duda consultar con el
Coordinador del Grado en Direccién y Gestién Publica, Prof. Dr.
Enrique José Varela Alvarez (evalvarez@uvigo.es)

2. Cuadro basico de "metodologia" y "evaluacion" de la materia
(en caso de duda, consultar con el/a responsable de la materia):
NORMAS BASICAS DE SEMIPRESENCIALIDAD:

1. El alumnado matriculado en la modalidad semipresencial se
compromete con el equipo docente a seguir un régimen de
"evaluacion continua semipresencial”, que implica la participacion

presencial o virtual en las actividades que el profesorado disefe
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para dicha modalidad.

2. La modalidad semipresencial supone la evaluacién continua

del aprendizaje del alumnado, a tal fin se establece con caracter

general, que la prueba final tendra lugar de forma presencial (aula Facultad
CCSS(C), na data oficial para todos.

3. El alumnado que no participe en mas del 80% de las

actividades [Jde evaluacion continua semipresencial] propuestas

por el profesorado, sera evaluado segun los criterios que

establezca el equipo docente en cada materia.

|Politica y Economia de la Unién Europea

Proceso de Ensefianza Horas |[Evaluacién INo presencial Presencial
Apoyo docente 22 horas 10% 10 horas 12 horas
(Skype) (Aula Seminario)
Aprendizaje con [Foros de dudas por |10 horas 10% 8 horas
lapoyo del tutor ftemas Web Materia
(on line) (Faitic)
Foro de debate por 8 horas 20% 8 horas
temas Web Materia
(on line) (Faitic)
Examen o tareas evaluacion 10 horas 60% 7 horas
SUBTOTAL 50 horas --- 26 horas 19 horas
Trabajo auténomo del alumno 100 horas
TOTAL 150 horas --- ---
|Materiales Docentes Los mismos que los utilizados para cada uno de los temas de la

materia, que puedan ser accesibles a través de la biblioteca de
Ciencias Sociales y de la Comunicacién y/o en la web de la materia

(Faitic)
Punto de Atencion Al inicio del cada cuatrimestre, la Facultad de Ciencias Sociales y de
Semipresencialidad la Comunicacion fijara un espacio estable para realizar las

actividades de seguimiento y evaluacién continua que se disefien
por parte del tutor de cada materia.

En dicho espacio el alumnado dispondra de ordenadores con
conexion a internet, para el correcto desarrollo del proceso de
aprendizaje.

En todo caso, la evaluacién continua online supondra al menos el 40% de la nota, y habrd una prueba final que aportara el
60% de la nota total de la asignatura. La prueba final serd de manera presencial y coincidird con la fecha y hora fijada en el
calendario del Centro (la misma fecha que para el alumnado de la modalidad presencial), salvo caso absolutamente

justificado.

Bibliografia. Fontes de informacion

CALVO HORNERO, A, Fundamentos de la Unién Europea, 2014,

LINDE PANIAGUA, Enrique-MELLADO PRADQO, Pilar, Iniciacién al Derecho de la Unién Europea, 2010 (52 ed),
MORATA, Francesc, La Union Europea. Procesos, actores y politicas, 1999,

CORDAL, Cy PARDELLAS, X., Politica e economia da Unién Europea, 2016,

JORDAN, J. M2,, Economia de la Union Europea, 2013,

MUNOZ, R e BONETE, R., Introduccién a la Unién europea. Un andlisis desde la ecoonomia., 2009,
HIX, SIMON, The Political System of the European Union, 2011,

Mangas Martin, A. Lindn Nogueras, D., Instituciones Y Derecho De La Union Europea, 2010,

Linde Paniagua, E-Mellado, P., INICIACION AL DERECHO DE LA UNION EUROPEA, 2010,

De Espinola, J.R., DESAFIOS Y ESTRATEGIAS DE LA UE, 2010,

Westendorp, C., LA UE ANTE LOS GRANDES RETOS DEL S. XXI, 2010,

Varios, La Busqueda de Europa, 2015,

Escobar Hernandez, C, Instituciones de la Union Europea, 2015,

OLas fuentes de informacién
bdsicas para el aprendizaje y la
adquisicién de las competencias de
la materia, deberan estar
disponibles en formato electrénico
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y a disposicion del alumnado de la

modalidad presencial y

semipresencial en la web de la

materia.

La documentacién complementaria

requerida por el equipo docente,

deberd ser accesible al alumnado

presencial y semipresencial a partir

de los diferentes repositorios de

documentacion de la Universidade

de Vigo: http://www.biblioteca.uvigo.es

/biblioteca_gl/[]

La docencia en la modalidad semipresencial exige que los/as estudiantes dispongan de materiales de estudio
especificamente adaptados. Por este motivo, entre las obligaciones docentes se encuentra implicita la realizacién y puesta a
disposiciéon del alumnado por parte del profesorado, de los correspondientes materiales, libros, guias de estudio, pruebas de
autoevaluacidn, etc. Los Departamentos velaran por que la calidad de los materiales elaborados sea la adecuada. En todo
caso, serd una obligacion por parte del personal docente, suministrar la siguiente informacién en cada asignatura tanto en la
guia docente como en el espacio de la plataforma habilitada al efecto: a) la presentacién de la asignatura indicando ademas
el horario y lugar de las tutorias presenciales, y si las tutorias online se realizaran en el horario de las tutorias presenciales.
b) el cronograma de la asignatura, donde se sefialen: las semanas lectivas, los dias donde pueden asistir voluntariamente a
la clase practica presencial, y las fechas de entrega de actividades/pruebas, incluida, en caso de haberlo, la fecha de la
prueba final[]. ¢) los materiales de estudio y/o la indicacién de la bibliografia basica para superar la asignatura. Estos
aspectos quedaran bajo la supervisién de la Coordinacién del Grado en Direccidn y Gestién Publica y la Coordinacién de los
diferentes Médulos del Grado. d) las pruebas de evaluacion continua (parcial o total)"

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Economia: Economia/P04G091V01103

Outros comentarios
(Las modalidades presencial
y semipresencial del Grado
en Direccion y Gestién
Publica, comparten un
mismo plan de estudios,
cuyas materias (de 12 a 49)
ayudan a desarrollar un
aprendizaje de
competencias basado en la
evaluacién continua.[]
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