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Web

Descripcién  Proporcionar al alumnado los conocimientos, actitudes y habilidades para poder actuar como agente
general dinamizador y de desarrollo para la mejora competitiva de las organizaciones publicas y privadas en un

marco globalizado para que contribuya a un desarrollo local sostenible y que posibilite la creacién de riqueza,
en general, y la mejora de las condiciones de vida y de trabajo

Competencias

Cddigo

Al Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
Ccomo no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

Bl Habilidades en la busqueda de informacidn, en relacién con fuentes de informacién primarias y secundarias,
incluyendo el uso de ordenadores para blsquedas en linea

B2 Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con
informacidn limitada

B6 Capacidad de perseverancia en la realizacién de tareas y cometidos y confianza en el propio trabajo

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos

D2 Capacidad de organizacién, planificacién y utilizacién del tiempo y de autocontrol ante situaciones de presion

D8  Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y opiniones

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formacion
y Aprendizaje

Demostrar poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio Al
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Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacién de una forma profesional y poseer las A2
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro del 4rea de estudio.

Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su drea de A3
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado comono A4
especializado

Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores A5
con un alto grado de autonomia.

Buscar informacién, en relacién con fuentes de informacién primarias y secundarias, incluyendo el Bl

uso de ordenadores para blsquedas en linea

Analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con B2

informacion limitada

Tener capacidad de perseverancia en la realizacién de tareas y cometidos y confianza en el propio B6

trabajo

Tener la capacidad de analizar y sintetizar para la elaboracién y defensa de argumentos; D1

organizar, planificar y utilizar el tiempo, asi como trabajar en equipo D2
D8

Contenidos

Tema

1. Introduccién a la gestién de proyectos Introduccidén a la gestién de proyectos

2. Gestién de proyectos 2.1 Andlisis

2.2 Diagndstico
2.3 Disefio de estrategias
2.4. Implantacién

2.5. Control
Planificacion
Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Actividades introductorias 1 0 1
Leccién magistral 30 45 75
Trabajos de aula 14 56 70
Trabajo 2 2 4

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Actividades Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir informacién sobre el alumnado, asi como a

introductorias presentar la asignatura.

Leccién magistral Exposicién por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio, bases
tedricas y directrices del proyecto a desarrollar.

Trabajos de aula El alumnado desarrollard un proyecto en el aula bajo las directrices y supervision del profesor.

Atencion personalizada

Metodologias Descripcion

Leccién magistral El horario de tutorias se indicara al comienzo del cuatrimestre

Trabajos de aula El horario de tutorias se indicara al comienzo del cuatrimestre

Pruebas Descripcion

Trabajo El horario de tutorias se indicara al comienzo del cuatrimestre

Evaluacion

Descripcion Calificacién Resultados de Formacién y Aprendizaje

TrabajoDesarrollar un proyecto integral en grupo 100 Al Bl D1
A2 B2 D2
A3 B6 D8
Ad
A5

Otros comentarios sobre la Evaluacion
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EVALUACION SEGUN EL REGLAMENTO DE MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

"Art.6.-Evaluacién. En la guia docente de la materia, deberd estar claramente especificado el tipo de evaluacién y su
puntuacion. En el cronograma de la asignatura deberan estar sefialadas las fechas en las que deben estar realizadas y
entregadas las pruebas y/o la fecha de la prueba final en el caso de establecerse. El profesorado procurara, en la medida de
lo posible, que la evaluacion de la asignatura se realice en su totalidad de manera continua y virtual, sin prueba final
presencial. En todo caso, es obligatorio que la evaluacién continua online suponga al menos el 40% de la nota, y la prueba
final (que podra exigirse en su modalidad presencial) suponga como maximo el 60% de la nota total de la asignatura. En el
caso de que esté prevista la realizacién de una prueba final de manera presencial, ésta coincidira con la fecha y hora fijada
en el calendario del Centro (la misma fecha que para el alumnado de la modalidad presencial)"

EVALUACION DE JULIO MODALIDAD PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIAL

Para superar esta materia en la convocatoria extraordinaria de julio los y las estudiantes deberan también realizar el
proyecto.

GRUPO EN INGLES:

El tamafio maximo del grupo de inglés serd de 20 alumnas o alumnos, o el 50% del nimero de alumnos o alumnas
matriculados, el primer limite que se alcance. De ser necesaria una seleccién, la profesora establecera los criterios de
seleccion basados en el conocimiento acreditado de la lengua y el orden de solicitud

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Project Management Institute, Guia de los fundamentos de la direccién de proyectos : (guia del PMBOK), 2017
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Baca Urbina, G., Evaluacion de proyectos, Mc Graw Hill, 2006

Jack Gido y James P. Clements, Administracién exitosa de proyectos, Thomson, 2007

José Francisco GOmez Garcia et al., Gestidn de proyectos, Fundacién Cofementa, 2000

Serer Figueroa, M., Gestion integrada de proyectos, Ediciones UPC, 2010

TSO, Managing successful projects with PRINCE2 TM, The Stationery Office, 2009

Jennifer Greene y Andrew Stellman, Head first PMP : a learner's companion to passing the project management
professional exam, O'Reilly, 2007

Recomendaciones
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