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Introducién &

ciencia politica

Cddigo P04G091V01104

Titulacion Grao en Direccién
e Xestién Publica

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 FB 1 1c

Lingua de Galego

imparticién

Departamento Socioloxia, ciencia politica e da administracion e filosofia
Coordinador/a Cancela Outeda, Celso
Profesorado  Cancela Outeda, Celso

Correo-e ccancela@uvigo.es

Web http://http://www.csc.uvigo.es/index.php/profesorado/57-celso-cancela-outeda/64-celso-cancela-outeda.html
Descricién Esta materia pretende que o alumnado adquira un conxunto de ferramentas conceptuais relativas a

xeral organizacién politica estatal que Jademais de contribuir & sia formacién xeral e de proporcionarlle certos

coflecementos basicos para outras materias[] lle permitan contextualizar axeitadamente o fenémeno das
administraciéns publicas dende a dptica da politoloxia nunha contorna multinivel.

Competencias

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B3 Capacidad de escucha, de lectura comprensiva y habilidades de comunicacién oral y escrita

B5 Ser capaz de interpretar datos derivados de las observaciones en relacién con su significacién y relacionarlos con las
teorias apropiadas en el ambito de la direccidn y gestion publica

B6 Capacidad de perseverancia en la realizacién de tareas y cometidos y confianza en el propio trabajo

B7 Capacidad para la gestioén de conflictos interpersonales e inclinacién hacia la mediacién y la negociacién

B12 Compromiso con la responsabilidad y la honestidad en el desempefio laboral publico y privado

C5 Comprender los elementos integrantes de un sistema politico y comprender su funcionamiento practico

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

Analizar e interpretar a realidade politico-institucional cotia na escala local, rexional, estatal, Al
supraestatal e global.

Elaborar, desarrollar e defender argumentos e resolver de problemas dentro da drea de estudio A2
Reunir e interpretar datos relevantes para emitir xuizos e reflexionar sobre temas relevantes de A3
indole social, cientifica ou ética

Transmitir informacién, ideas, problemas e soluciéns tanto a publico especializado como non Ad
especializado

Desarrollar habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores cun alto A5
grado de autonomia
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Escoitar, ler de xeito comprensivo e comunicar oral e por escrito B3

Interpretar datos derivados de observaciéns en relacién coas teorias apropiadas no &mbito da B5
ciencia politica e da direccién e xestién publica

Perseverar na realizacién de tarefas e confiar nal propio traballo B6
Xestidn de conflitos interpersonais e inclinacién cara a mediacién e a negociacién B7
Comprometerse coa responsabilidade e a honestidade no desempefo laboral plblico e privado B12
Analizar e sintetizar para elaborar e defender argumentos A2

Usar linguas estranxeiras nas diferentes actividades B3
Traballar cooperativo en equipo/grupo con apertura a diferentes puntos de vista e opiniéns B7
Liderar (disposicién a asumir responsabilidades) e delegar responsabilidades no manexo de grupos B7
de traballo

Comprender os elementos integrantes dun sistema politico e o seu funcionamiento practico C5
Contidos

Tema

1. Politica e ciencia Evolucidn histérica da reflexién cientifica sobre a politica.
Principais enfoques politoléxicos.

¢) Xeografia da ciencia politica: dreas e subéareas

Concepto de politica e poder.

O poder politico.

A lexitimidade.

O sistema politico. Concepto

2. Politica e poder a
b
C
d
e) O sistema politico como contexto da administracion publica
Orixe e evolucidn histérica.

Definicién e compofientes estatais.

Transformacions e desafios actuais.

A administracién publica no marco estatal

Concepto e motivaciéns.

Estado unitario.

Federacién e confederacién.

a)
b)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
) Tendencias actuais.
e) Repercusiéns na administracion publica
)
)
)
)
)
)
)
a)
b)
)
)
)
)
)
)

3. Estado

a
b
C
d
4. Distribucién territorial do poder politico a
b
C
d

Consideraciéns xerais.
Xefatura de estado: monarquia e republica.
Formas de goberno: parlamentarismo e presidencialismo.
As formas de goberno e a administracién publica.
Nacemento e evolucién histdrica.
Parlamentos actuais: composicion e funciéns.
¢) Relaciéns entre os parlamentos e administracién publica
Goberno: concepto e tipos.
Composicién e organizacion.
¢) Goberno e Administracién publica.
Composicién e principios organizativos
Tribunais e administracién publica
Aproximacién conceptual.
Democracia representativa.
Elecciéns e sistemas electorais.
) A administracién publica nos sistemas non democraticos e
democraticos.
10. Actores politicos a) Partidos politicos.
b) Grupos de interese e movementos sociais.
) Medios de comunicacion.
) A administracion publica no contexto do pluralismo politico e social
) Nocién de cultura politica.
) Ideoloxias politicas contemporaneas.
¢) A administracion publica diante dos valores e ideoloxias.
)
)
)
)
)

5. Separacion de poderes

a
b
C
d
6. Poder Lexislativo a
b

7. Poder Executivo

8. Poder xudicial.

a

b
9. Democracia a
b
C
d

o

d
11. Cultura politica e ideoloxias politicas a
b

Sistema internacional e estado

Actores e procesos

Globalizacion

Rexionalizacion

e) Cara un goberno mundial (ONU, OMC, FMI, G-20..)

12. Sistema internacional

a
b
c
d

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Sesion maxistral 25 7.5 32.5
Seminarios 14 28 42
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Titoria en grupo 10 20 30
Foros de discusién 0 3 3

Probas de tipo test 2 20 22
Traballos e proxectos 0 18 18
Probas de autoavaliacién 0 2.5 2.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Sesion maxistral

Exposicién, por parte do profesorado, dos contidos basicos da materia obxecto de estudo.

Seminarios

Actividade docente encamifiada a desenvolver un tema especifico para afondar, complementar os
contidos da materia e propiciar a discusion e o debate.

Titorfa en grupo

Un grupo reducido de estudantes xUntase co profesorado para recibir asesoramento ou realizar
actividades especificas relacionadas coa disciplina.

Foros de discusion

No espazo da materia dispofiible na Plataforma FAITIC habilitarase un foro de discusién/debate
sobre diversos aspectos de interese que axuden a afondar na comprensién xeral da materia

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Seminarios

MODALIDAD PRESENCIAL: O alumnado presencial empregara a atencioén personalizada para preparar
0s seminarios, titorfas, traballos e probas. MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: METODOLOXIA E
AVALIACION 1. Ler con atencién e no caso de dubida contactar co Coordinador Grao Direccién e Xestion
Publica 2. As cuestidns basicas referidas @ metodoloxia de aprendizaxe e 4 avaliacion do mesmo
recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3. No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria",
plantexa a estructura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de cada un deles.

Titoria en grupo

MODALIDAD PRESENCIAL: O alumnado presencial empregara a atencion personalizada para preparar
0s seminarios, titorfas, traballos e probas. MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: METODOLOXIA E
AVALIACION 1. Ler con atencién e no caso de dibida contactar co Coordinador Grao Direccién e Xestion
Publica 2. As cuestidns basicas referidas 8 metodoloxia de aprendizaxe e & avaliacion do mesmo
recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3. No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria",
plantexa a estructura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracion de cada un deles.

Foros de
discusion

MODALIDAD PRESENCIAL: O alumnado presencial empregara a atencioén personalizada para preparar
0s seminarios, titorias, traballos e probas. MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: METODOLOXIA E
AVALIACION 1. Ler con atencién e no caso de dubida contactar co Coordinador Grao Direccién e Xestion
Publica 2. As cuestidns basicas referidas & metodoloxia de aprendizaxe e & avaliacién do mesmo
recéllense no Paso 7 "Avaliacién”. 3. No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria",
plantexa a estructura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de cada un deles.

Probas

Descricion

Probas de tipo
test

MODALIDAD PRESENCIAL: O alumnado presencial empregara a atencioén personalizada para preparar
0s seminarios, titorfas, traballos e probas. MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: METODOLOXIA E
AVALIACION 1. Ler con atencién e no caso de dubida contactar co Coordinador Grao Direccién e Xestion
Publica 2. As cuestidns basicas referidas @ metodoloxia de aprendizaxe e 4 avaliacion do mesmo
recéllense no Paso 7 "Avaliacién". 3. No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria",
plantexa a estructura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de cada un deles.

Probas de
autoavaliacion

MODALIDAD PRESENCIAL: O alumnado presencial empregara a atencion personalizada para preparar
0s seminarios, titorfas, traballos e probas. MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: METODOLOXIA E
AVALIACION 1. Ler con atencién e no caso de dibida contactar co Coordinador Grao Direccién e Xestion
Publica 2. As cuestidns basicas referidas 8 metodoloxia de aprendizaxe e & avaliacion do mesmo
recéllense no Paso 7 "Avaliaciéon". 3. No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria",
plantexa a estructura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracion de cada un deles.

Traballos e MODALIDAD PRESENCIAL: O alumnado presencial empregara a atencién personalizada para preparar

proxectos 0s seminarios, titorias, traballos e probas. MODALIDADE SEMIPRESENCIAL: METODOLOXIA E
AVALIACION 1. Ler con atencién e no caso de dubida contactar co Coordinador Grao Direccién e Xestion
Publica 2. As cuestidns basicas referidas & metodoloxia de aprendizaxe e & avaliacién do mesmo
recéllense no Paso 7 "Avaliacién”. 3. No apartado "Outros comentarios e segunda convocatoria",
plantexa a estructura de aprendizaxe, os soportes virtuais e a valoracién de cada un deles.

Avaliacion

Descricién Cualificacion Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
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Sesién maxistral

Participacioén activa.

C5

Seminarios

Participacion activa.

C5

Titoria en grupo
informe).

Participacién e realizacién puntual das tarefas fixadas (elaboracién

C5

Foros de discusion
docente

Intervenciéns a través da plataforma sobre temas propostos polo

B5
B12

Probas de tipo test

Realizacién de probas sobre as principais partes da disciplina.

55 B5

Traballos e proxectosElaboracion de traballos encomendados polo profesorado sobre
temas relativos & materia e orientados a mellorar a comprensién

dos conceptos.

15 B3

B12

Outros comentarios sobre a Avaliacion

METODOLOXIA E AVALIACION DA MODALIDADE SEMIPRESENCIALL. Ler con atencién e, no caso de dubida
consultar co Coordinador/a do Grado en Direccion e Xestion Publica2. Cadro basico de "metodoloxia" e
"avaliacion" da materia (no caso de dubida, consultar co/a responsable da materia):

Ciencia Politica I: Introduccion a

Ciencia Politica
Proceso de Ensino

Aprendizaxe co apoio do titor

Foros de dubidas por temas
(on line)

Foro de debate por temas
(on line)

Exame ou tarefas avaliacion
SUBTOTAL

Trabajo auténomo del alumno
TOTAL

Materiais Docentes

Punto de Atencidén
Semipresencialidade

Horas

Apoio
docente

10 horas

8 horas

10 horas
50 horas
100 horas
150 horas

Avaliacion Non Presencial
presencial
22 horas 10% 10 horas 12 horas
(Skype) (Aula
Seminario)
10% 8 horas
Web Materia
(Faitic)
20% 8 horas
Web Materia
(Faitic)
60% 7 horas
26 horas 19 horas

Os mesmos que os utilizados para
cada un dos temas da materia, que
poidan ser accesibles a través da
biblioteca de Ciencias Sociais e da
Comunicacién e/ou na web da
materia (Faitic)

Ao inicio de cada cuadrimestre, a
Facultade de Ciencias Sociais e da
Comunicacidn fixard un espazio
estable para realizar as actividades
de seguemento e avaliacién
continua que se desefien por parte
do titor de cada materia.

Neste espazo o alumnado dispora
de ordenadores con conexién a
internet, para o correcto
desenvolvemento do proceso de
aprendizaxe.
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NORMAS BASICAS DE SEMIPRESENCIALIDADEL. O alumnado matriculado na modalidade

semipresencial comprométese co equipo docente a seguir un réxime de"avaliacion continua semipresencial",
que implica a participacion presencial ou virtual nas actividades que o profesorado desefe para a referida
modalidade.2. A modalidade semipresencial supén a avaliacion continua da aprendizaxe do alumnado, a tal fin
establécese con cardcter xeral, que a proba final tera lugar a tltima das 6 sesiéns de seguemento, ben de
forma presencial (aula/seminario Facultade Ciencias Sociais e da Comunicacion), ben de forma virtual (Skype
ou sistema semellante Hangout).3. O alumnado que non participe en alomenos o 80% das actividades [Jde
evaluacidén continua semipresencial[] propostas polo profesorado, sera avaliado segundo os

criterios establecidos polo equipo docente en cada materia.

Bibliografia. Fontes de informacion

VALLES, Josep M2, Ciencia Politica. Una introduccion, 82 ed.,

SODARO, Michael J., Politica y Ciencia Politica. Una introduccion, Edicién revisada,

CAMINAL BADIA, Miquel (coord.), Manual de Ciencia Politica, 32 ed.,

HEYWOOD, Andrew, Politics, 42 ed,

BALL, Alan R-PETERS, Guy, Modern Politics and Government, 7 ed.,

COLOMER, Josep M2, Ciencia de la politica, 12 ed.,

Vallés, ] M.-Ballart, X. (ed.), Politica para apoliticos, 12,

Nohlen, Dieter, ;Cémo estudiar ciencia politica? Una introduccion en trece lecciones, 12,

As fontes de informacién basicas para a aprendizaxe e a adquisicién das competencias da materia deberan

estar dispofiiibles en formato electrdnico e a disposicién do alumnado da modalidade presencial e semipresencial na web
da materia.

A documentacién complementaria requerida polo equipo docente estara accesible ao alumnado presencial e semipresencial
a partir

dos diferentes repositorios de documentacién da Universidade de Vigo (Biblioteca Universitaria)

Recomendacions

Materias que contintan o temario

(*)/

Instituciéns politica-administrativas en perspectiva comparada/P04G090V01905
Participacién politica e sociedade civil/P04G090V01907

Outros comentarios

As modalidades presencial e semipresencial do Grao
en Direccidn e Xestion Plblica, comparten un

mesmo plano de estudos, cuxas materias (de 19 a 49)
axudan a desarrollar unha aprendizaxe de
competencias basado na avaliacién continua.
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