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Descrición
xeral

Os Gobernos e Administracións Locais configúranse desde o século XIX como un de os
elementos político-administrativos permanentes en o sistema institucional español.
A o longo de o século XX este nivel de goberno continuou o seu labor en os diferentes tipos de estado
(ditatoriais e democráticos), prestando servizos propios e impropios, ata que se inicia a construción de o
Estado de benestar español e con el a democracia local a partir de o ano 1978.
Con motivo de a aprobación de a nosa Carta Magna en 1978 e a irrupción de o Estado de as Autonomías en
España, os Gobernos e Administracións Locais, a o longo de os anos 80 e parte de os 90, foron evolucionando
cara a modelos de organización prestataria de servizos en paralelo a o desenvolvemento de as
Administracións Autonómicas e o proceso de integración europea.
A principios de o século XXI, e xa en un marco plenamente global, os Gobernos e Administracións locais
españois desenvolven a súa función legitimadora democrática en paralelo a a función clásica gerencialista de
prestación de servizos. En ambos casos, e tras o estallido de a crise de o ano 2008, os Gobernos e
Administracións locais sufriron unha presión constante social, política e administrativa, por adaptar a súa
democracia e eficacia a os novos contextos de crise global e local, momento en o que aínda nos atopamos en
os nosos días.
A o longo de os diferentes apartados que integran a materia de Gobernos "Locais", vanse a situar o marco
institucional, político e administrativo de estas organizacións, así como o papel que os políticos, empregados
e cidadáns xogan en o seu correcto funcionamento, tanto desde o punto de vista de a calidade democrática
como de o de a xestión pública. Ambos integran o paradigma de a gobernanza local, a través de o cal van ser
analizadas estruturas, procesos e resultados de o goberno local en España e Galicia.

Competencias
Código 
A1 Que os estudantes demostren posuír e comprender coñecementos nunha área de estudo que parte da base da

educación secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclúe
tamén algúns aspectos que implican coñecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A3 Que os estudantes teñan a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da súa área de
estudo) para emitir xuízos que inclúan unha reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Habilidades na procura de información, en relación con fontes de información primarias e secundarias, incluíndo o uso
de computadores para procuras en liña

B2 Capacidade de analizar, sintetizar e integrar coñecementos e enfrontarse á complexidade de formular xuízos con
información limitada
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B5 Ser capaz de interpretar datos derivados das observacións en relación coa súa significación e relacionalos coas
teorías apropiadas no ámbito da dirección e xestión pública

B10 Compromiso coa eficacia e a eficiencia do traballo do sector público e outras entidades
C21 Comprender a estrutura, organización e funcionamento dos diversos gobernos e administracións locais
D1 Capacidade de análise e síntese para a elaboración e defensa de argumentos
D5 Capacidade para a toma de decisións autónoma e independente
D7 Motivación pola calidade e a mellora continua e a innovación
D11 Vocación de servizo público e compromiso ético

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Os/as estudantes deberán comprender o contexto (político-institucional) en o que operan os
gobernos
locais.

A1
A2
A3
A4
A5

B1
B2
B5
B10

C21 D1
D5
D7
D11

Ser capaz de identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da
especialización e expor alternativas e solucións.
Ser capaz de identificar os problemas relativos ao ensino e a aprendizaxe das materias da
especialización e expor alternativas e solucións.

Contidos
Tema  
1. Introdución conceptual sobre os Gobernos e as
Administracións Locais en Europa, España e
Galicia

1. Introdución: Cuestións Previas. De o Global a o Subnacional Rexional-
Local e de as Institucións a os Cidadáns
2. Os Gobernos e as Administracións Locais en a Europa de os Estados, as
Rexións e as Cidades.
3. Os Gobernos e as Administracións Locais en España e Galicia

2. O Enfoque Intergubernamental Aplicado a os
Gobernos e as Administracións Locais

1. De o Goberno a a Gobernanza Local
2. ¿Por que é importante a dimensión intergubernamental?
3. Sobre Redes Multinivel: de as Persoas a as Institucións Locais

3. Marcos Institucional e Político-Administrativo
de o Goberno e de a Administración Local en
España e en Galicia

1. De a Administración a o Goberno Local: Evolución Normativa en España
desde 1978.
2. Sistema Político Local
3. Políticas Públicas Locais
4. Xestión e Servizos Públicos Locais

4. Conclusións e tendencias: Os Gobernos e
Administracións Locais ante os retos de a
descentralización subestatal, a integración
europea e a globalización

1. De o Pacto Local a a Gobernanza Local
2. Gobernos, Administracións e Cidadáns, ¿quen manda aquí?

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 10 0 10
Estudo de casos 20 0 20
Foros de discusión 10 0 10
Prácticas autónomas a través de TIC 10 0 10
Estudo de casos 50 0 50
Informe de prácticas 50 0 50
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Estudo de casos Análise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade de coñecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

hipótese, contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos, diagnosticarlos e
adestrarse en procedementos alternativos de solución.

Foros de discusión Actividade desenvolvida nunha contorna virtual na que se debaten temas diversos relacionados co
ámbito académico e/ou profesional.

Prácticas autónomas a
través de TIC

Actividades de aplicación dos coñecementos a situacións concretas e de adquisición de habilidades
básicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo.
Desenvólvense a través das TIC de xeito autónomo.
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Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases

teóricas e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Prácticas autónomas a
través de TIC

Actividades de aplicación dos coñecementos a situacións concretas e de adquisición de
habilidades básicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo.
Desenvólvense a través das TIC de xeito autónomo.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Estudo de casos Análise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade

de coñecelo, interpretalo, resolvelo, xerar hipótese,
contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos,
diagnosticarlos e
adestrarse en procedementos alternativos de solución.

50 B1
B2
B5
B10

C21 D1
D5
D7
D11

Foros de discusión Actividade desenvolvida nun entorno virtual no que se
debaten temas diversos relacionados co ámbito
académico e/ou profesional.

0 A1
A2
A3
A4
A5

Estudo de casos Análise dun feito, problema ou suceso real coa finalidade
de coñecelo, interpretalo, resolvelo, xerar hipótese,
contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos,
diagnosticarlos e
adestrarse en procedementos alternativos de solución.

0

Informe de prácticasElaboración dun documento por parte do alumno no que se
reflicten as características do traballo levado a cabo. Os
alumnos deben describir as tarefas e procedementos
desenvolvidos, amosar os resultados obtidos ou
observacións realizadas, así como a análise e tratamento
de datos.

50 B1
B2
B5
B10

C21 D1
D5
D7
D11

Outros comentarios sobre a Avaliación

AVALIACIÓN SEGUNDO O REGULAMENTO DA MODALIDADE SEMIPRESENCIAL:

Art.6.-Avaliación. Na guía docente da materia, deberá estar claramente especificado o tipo de avaliación e a súa

puntuación. No cronograma da asignatura deberán estar sinaladas as datas nas que deben estar realizadas e

entregadas as probas e/ou a data da proba final no caso de establecerse. O profesorado procurará, na medida do posible,
que a avaliación da asignatura se realice na súa totalidade de maneira continua e virtual, sin proba final

presencial. En todo caso, é obrigatorio que a avaliación continua online supoña alomenos o 40% da nota, e a proba

final (que poderá esixirse na súa modalidade presencial) supoña como máximo o 60% da nota total da asignatura. No caso

caso de que esté prevista a realización dunha proba final de manera presencial, ésta coincidirá coa data e hora fixada
no calendario do Centro (a mesma data que para o alumnado da modalidade presencial)

As metodoloxías, forma de calificación e competencias avaliadas, respetando as orientacións do Regulamento da

Modalidade Semipresencial do Grado en Dirección e Xestión Pública, serán expuestas ao alumnado ao inicio del
cuatrimestre.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
Quim Brugué y Ricard Gomá, Nuevas formas de gobernar: límites y oportunidades,
Joan Subirats y Marc Martí, Ciudades y cambio de época,
Joan Subirats y Marc Martí, Ciudades, vulnerabilidades y crisis en España,
Enrique José Varela Álvarez, GESTIÓN Y GOBERNANZA LOCAL EN PERSPECTIVA COMPARADA: LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS DE MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA EN LOS GOBIERNOS LOCALES DE GALICIA Y EL NORTE DE
PORTUGAL.,
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Enrique José Varela Álvarez, Manual de Administraciones Públicas Contemporáneas,
Enrique José Varela Álvarez, Claves para repensar el gobierno local en Galicia,

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Dirección pública: Liderado e lexitimidade/P04G091V01602

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Xestión de recursos humanos II: Organización e xestión do emprego público/P04G091V01404

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Ciencia política I: Introdución á ciencia política/P04G091V01104
Ciencia política II: Fundamentos de ciencia da administración/P04G091V01105
Ciencia política III: Políticas públicas/P04G091V01203
Ciencia política IV: Sistemas políticos español e galego/P04G091V01204
Xestión pública e organización de servizos públicos/P04G091V01401


