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Descripcién  El principal objetivo de la contabilidad financiera en este primer curso es iniciar al estudiantado en los
general aspectos generales del lenguaje contable, de manera que conozcan los rasgos habituales de las anotaciones

de mayor relevancia, con la finalidad de elaborar y comprender estados informativos que sinteticen el
proceso contable.

Competencias

Cddigo

A2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio.

A3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
como no especializado.

A5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

B2 Capacidad de analizar, sintetizar e integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios con
informacion limitada

B5 Ser capaz de interpretar datos derivados de las observaciones en relacién con su significacién y relacionarlos con las
teorias apropiadas en el ambito de la direccidn y gestion publica

B10 Compromiso con la eficacia y la eficiencia del trabajo del sector publico y otras entidades

B11l Compromiso con el respeto personal en el entorno laboral publico y privado

C1l1l Adquirir los conceptos basicos de contabilidad financiera y las partes del Plan General de Contabilidad aplicable al
sector privado.

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos

D5  Capacidad para la toma de decisiones auténoma e independiente

D9 Capacidad para el razonamiento critico creativo y el autocritico

Resultados de aprendizaje

Resultados previstos en la materia Resultados de Formacién
y Aprendizaje

(Contabilidad Financiera. Adquirir los conceptos basicos de contabilidad financiera y las partes del A2 B2 Cill1 D1

Plan General de Contabilidad aplicable al sector privado A3 B5 D5
A4 D9
A5

0 Conocer como se desarrolla un ciclo contable en el sector privado y publico A2 B2 Cll1 D1
A3 B5 D9
A4
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[JCapacidad para la toma de decisiones auténoma e independiente A2 B2 Cl1 D1

A3 B5

Ad

A5
[ Capacidad para el trabajo cooperativo en equipo/grupo y abierto a diferentes puntos de vista y D1
opiniones D9
OVocacidn de servicio publico y compromiso ético B10

B11l

Contenidos
Tema

1. LA INFORMACION ECONOMICA DE LA EMPRESA I.1.- El entorno econémico y la necesidad de informacién
.2.- Objetivos y usuarios de la informacién contable
I.3.- Caracteristicas cualitativas de la informacién contable
2. EL PATRIMONIO II.1.- Introduccién: concepto y componentes basicos del patrimonio
1.2.- Ordenacién del patrimonio
II.3.- Equilibrios patrimoniales
3. EL METODO CONTABLE I11.1.- Definicién y objetivos del método contable
[1.2.- El principio de dualidad
11.3.- Medicién y valoracién
[1.4.- Formas de representacion
I11.5.- La agregacién contable
4, TEORIA CONTABLE DEL PATRIMONIO EN SU IV.1.- Los hechos contables y su clasificacién
CONSIDERACION DINAMICA IV.2.- La cuenta como instrumento de representacién contable
IV.3.- El registro de los hechos contables: La partida doble
IV.4.- Clasificaciones de las cuentas
contable: registro de los hechos contables.
5. EL PROCESO CONTABLE BASICO V.1.- Introduccién
V.2.- Fase de apertura
V.3.- Fase de gestion
V.4.- Fase de cierre
V.5.- Instrumentacién del proceso contable: los Libros de Contabilidad
6. EL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD VI.1. La normativa contable en el Cédigo de Comercio.
VI.2. El Plan General de Contabilidad y otras leyes que regulan las
practicas contables.
VI.3. Las Normas internacionales de contabilidad y el nuevo Plan General
de Contabilidad.
VI.4. El marco conceptual de la contabilidad.
VI1.5. Introduccién al Plan General de Contabilidad Publica
(*)7. Introduccién a la contabilidad publica (*)7.1 Marco legal de la contabilidad publica en Espafia
7.2 El Plan General de Contabilidad Plblica. El marco conceptual
7.3. Desarrollo de un ciclo contable en el ambito econémico-patrimonial
7.4 Las cuentas anuales en el sector publico

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Practicas de laboratorio 5 0 5
Seminario 10 30 40
Estudio de casos 10 20 30
Leccién magistral 25 35 60
Otras 0 9 9
Trabajo 0 6 6

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologias

Descripcion

Practicas de laboratorio Los trabajos de laboratorio (practicas con ordenadores) se realizardn en los seminarios, como
apoyo a lo exigido en dichas clases.

Seminario De los 12 temas que se incluyen en esta asignatura, 4 se prepararan en |0s seminarios en grupos
reducidos. Existe un despacho donde se realizaran estas clases y bajo la supervisién directa del
profesor, se prepararan estos temas. También hay que presentar un trabajo a final del curso
realizado por todos los componentes de cadas grupo y supervisado por el profesor.

Los seminarios son obligatorios para todos los alumnos salvo causa de fuerza mayor
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Estudio de casos La realizacion de trabajos, en teoria, tiene como finalidad, ademas de motivar al estudiantado en la
actividad de investigacion, analisis e interiorizacién de la informacion, el fomentar las relaciones
personales, compartir los problemas, las expectativas y las soluciones al trabajar con otra gente.
Estos casos surgirdn, tanto en los seminarios como en las sesiones magistrales.

Leccién magistral Se utilizara el modelo de «leccién magistral» sobre todo en las clases tedricas, dado que este
modelo le ofrece la posibilidad al profesorado de incidir en lo méas importante de cada tema,
dominar el tiempo de exposicidn y presentar una determinada forma de trabajar y estudiar la
materia. También se utilizard el modelo «participativo» en algunos temas tedricos y sobre todo en
las clases practicas, en las cuales pretendemos primar la comunicacién entre el estudiantado y
entre ellos y el profesorado. El alumnado organizado en grupos preparara una parte del programa
tedrico de la materia y se la expondra a sus comparieros en la clase.

Competencias que debe adquirir el estudiantado: conocer cémo se desarrolla un proceso contable
en el ambito del sector publico.

Atencion personalizada
Metodologias  Descripcion

Practicas de Es importante para una mejor comprensién de la materia utilizar distintas herramientas informaticas,

laboratorio entre otras, el manejo de una programa contable . Control tutorial en la resolucién de ejercicios
practicos y de trabajos en equipo. Cuando se expongan es obligatoria la presencia de todos los
miembros del grupo [JO alumnado tanto da modalidade presencial como semipresencial podera
resolver dubidas con relacién a algin aspecto da materia (contido, traballo ou practicas), asi como
atencién &s suas necesidades e consultas relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa disciplina,
proporcionandolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de aprendizaxe[] [JO alumnado tanto da
modalidade presencial como semipresencial poderd resolver dubidas con relacién a algin aspecto da
materia (contido, traballo ou practicas), asi como atencién s suas necesidades e consultas
relacionadas co estudo e/ou temas vinculados coa disciplina, proporcionandolle orientacién, apoio e
motivacién no proceso de aprendizaxe[]

Evaluacidon
Descripcion Calificacién  Resultados de
Formacién y
Aprendizaje
Otras Al finalizar el curso, se realizard o una prueba escrita de las denominadas «tipo test» 90 A2 B2 C(Cl1 D1
en las que se efectuardn cuestiones tanto practicas cémo tedricas o bien un examen A3 B5 D5
tedrico junto a uno practico. Estos exdmenes se prepararan en las practicas de A4 B10 D9
laboratorio. A5 Bll1
TrabajoEs necesario para poder acceder a este 20% del total el haber asistido a la mayoria 10

de las clases de seminario y a los trabajos resimenes periddicos, por temas o
conjunto de temas a nivel individual o por grupos de estudiantes que se exija en los
seminarios.

Otros comentarios sobre la Evaluacion

En la segunda convocatoria, solo se exige que el alumno esté matriculado en la asignatura para poder examinar

Fuentes de informacién

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Plan General de Contabilidad R.D. 1514/2007, de 16 de Noviembre., BOE de 20 de Noviembre de 2007,
Enriqueta Gallego Diez y Mateo Vara y Vara, Manual Practico de Contabilidad Financiera, Ed. Pirdmide,

Antonio Socias Salvd, Patricia Horrach Roselld y otros, Contabilidad Financiera, Ed. Pirdmide,

Plan General de Contabilidad Publica, Ed. Tecnos,

Francisco Lopez- Corrales, Normas de registro y valoracion: aplicaciones practicas e implicaciones fiscales, Lex
Nova- Thomson Reuters,

Recomendaciones
Asignaturas que contintian el temario
Contabilidad publica/P04G091V01501

Otros comentarios
La no asistencia a las clases, tendra un efecto negativo en la puntuacion global de la asignatura.
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