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Web

Descricién Realizacién de practicas nun entorno laboral e profesional real relacionado con algln dos dmbitos da
xeral Enxefaria Agraria, orientadas a completar e reforzar as competencias adquiridas no Grao.

Competencias

Cddigo

A3

Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Que los estudiantes sean capaces de desarrollar habilidades de analisis, sintesis y gestién de la informacién en el
sector agroalimentario y del medio ambiente.

B2 Que los estudiantes sean capaces de adquirir y aplicar habilidades y destrezas de trabajo en equipo.

B3 Que los estudiantes sean capaces de desarrollar habilidades personales de razonamiento critico y constructivo.

B4 Que los estudiantes sean capaces de entender la proyeccién social de la ciencia.

C66 Conocer, de primera mano, el entorno socio-laboral relacionado con alguno de los dmbitos agrario y agroalimentario y
comprender la aplicabilidad de los conceptos adquiridos a lo largo del Grado

C67 Manejar los conceptos y la terminologia propios o especificos del ambito y comprender la proyeccion social-
profesional de los Ingenieros Técnicos Agricolas

D1  Capacidad de andlisis, organizacién y planificacién

D2 Liderazgo, iniciativa y espiritu emprendedor

D3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa y extranjera

D4  Capacidad de aprendizaje auténomo y gestién de la informacion

D5 Capacidad de resolucién de problemas y toma de decisiones

D6  Adaptacion a nuevas situaciones con creatividad e innovacién

D7 Capacidad de razonamiento critico y autocritico

D8  Trabajo en equipo de caracter interdisciplinar

D9  Tratamiento de conflictos y negociacién

D10 Motivacién por la calidad con sensibilidad hacia temas medioambientales

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion

e Aprendizaxe
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RAL: Ser capaz de desenvolver nunha empresa ou institucion externa as funcions e tarefas propiasA3 Bl C66 D1
dun enxefieiro técnico agricola, aplicando as competencias adquiridas no Grao e comprendendoa A4 B2 C67 D2

sUa proxeccién social e profesional. A5 B3 D4
B4 D5

D6
D7
D8
D9
D10

RA2: O alumno debe ser capaz de plasmar os principais resultados da sUa etapa formativa na A3 Bl C67 D1

empresa nunha memoria de actividades que debe entregar ao finalizar as suas practicas. B3 D3
D4
D7
D10

Contidos

Tema

A materia non é unha materia ao uso. As Os obxectivos das practicas en empresas son, entre outros, permitir ao

practicas académicas externas facilitaran aos estudante:

estudantes o primeiro contacto co que - Cofiecer a realidade laboral das empresas.

presumiblemente sera a sta futura contorna - Aplicar na préctica real dunha empresa os cofiecementos adquiridos

laboral. Estas préacticas ofrecen ao alumno a durante os seus estudos.

posibilidade de completar a sta formacién - Adquirir as capacidades técnicas (saber facer), interpersonales (saber

académica e adquirir unha experiencia estar) e de pensamento (saber ser), que lle capaciten para enfrontarse ao

profesional a través da realizacién de practicas mundo laboral con maiores garantias de éxito.
en empresas ou instituciéns de caracter publico
ou privado.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Practicum, Practicas externas e clinicas 120 0 120
Informe de practicas, practicum e practicas externas 0 30 30

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Practicum, Practicas 0 alumno, durante as 120 horas de practicas na empresa/entidade receptora, observara os
externas e clinicas procesos produtivos/actividade laboral desenvolvida na empresa pasando, con posterioridade, a

participar activamente nos mesmos como un membro mais da empresa.

As préacticas seran preferentemente presenciais pero poderd optarse pola realizacién de practicas
semipresenciais ou telematicas sempre e cando as condiciéns da empresa e o posto de traballo o
permitan.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricién
Practicum, Practicas Durante a realizacion das practicas, o alumno estard supervisado en todo momento polo
externas e clinicas titor asignado na empresa. Este tutor encargarase de titorizar ao alumno, ensinarlle a

actividade que realiza a empresa e supervisar as tarefas que realice. Ademais o titor
académico sera un pilar fundamental entre o alumno e a empresa no caso de que se
producise algun conflico entre ambalas ddas partes.

Probas Descricién
Informe de practicas, A atencién personalizada ao alumno complementarase coa supervision por parte do titor
practicum e practicas académico que serd o encargado de axudar ao alumno a planificar a memoria de practicas,
externas e a revisala unha vez realizada.
Avaliacion

Descricién Cualificacion Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe
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Practicum, Ao finalizar as practicas, o titor da empresa elaborard un informe no que 50 A3 Bl C66 D1

Practicas avaliard tanto a actitude do alumno durante as practicas (puntualidade, A4 B2 C67 D2
externas e motivacidn, interese, inquietude), asi como os progresos mostrados A5 B3 D4
clinicas (capacidade de aprendizaxe, formacién adquirida durante a practica, B4 D5
facilidade de adaptacién) e a capacidade de interaccién con superiores, D6
compafieiros e subordinados. D7
Resultados da aprendizaxe avaliados: RAL D8
D9
D10
Informe de 0 alumno debe elaborar unha memoria de practicas na que describird a 50 A3 Bl C67 D1
practicas, empresa/entidade na que realizou as sUas practicas, as tarefas e traballos B3 D3
practicum e desenvolvidos na mesma, os cofiecementos adquiridos durante esta etapa D4
practicas e a sla relacion coa adquisién de competencias propias da titulacién. Esta D7
externas memoria sera avaliada polo titor académico do alumno. D10

Resultados da aprendizaxe avaliados: RA2

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Expresién grafica: Expresién grafica/001G281vV01201
Xestion de residuos/001G281V01405
Topografia/001G281V01304

Andlise instrumental/001G281V01911

Ciencia e tecnoloxia do medio ambiente/001G281V01503
Fitopatoloxia/001G281V01921

Xestién da calidade/001G281V01913

Ampliacion de tecnoloxia alimentaria/001G281V01918
Degradacién e recuperacién de solos/001G281V01926
Hortofruticultura/001G281vV01924

Mellora vexetal/001G281V01927

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacion extraordinaria que se activara no momento en que as administracions e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
Manteranse as mesmas metodoloxias previstas inicialmente no apartado 5 desta guia docente so que se priorizard a
realizacién de practicas semipresenciais ou telematicas en funcién das circunstancias.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
0 sistema de avaliacién continuard a ser o mesmo establecido no apartado 7 desta guia docente: o informe do titor da
empresa supora un 50 % da nota final e a memoria de practicas o 50 % restante.
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