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El ámbito profesional del educador/la social es muy amplio, y entre la variedad de ámbitos profesionales
cobra un especial interés la población en situación de exclusión social. Favorecer la inserción social de
personas y colectivos de esta población, atender sus necesidades sociales, culturales, educativas, sanitarias y
laborales y prevenir esas situaciones son algunos de los contenidos de la práctica profesional del educador/a
social.
Este profesional necesita de unas bases teóricas y metodológicas que puedan ser pilares de su intervención,
asimismo necesita de unas estrategias de intervención de carácter sociopedagóxico que le faciliten acercarse
a los colectivos y personas desadaptadas.
Desde esta materia se pretende dar respuesta a ambos aspectos, dotando al profesional de la Educación
Social de las competencias y conocimientos necesarios para su desarrollo, así como de las bases de la
indagación y el conocimiento autónomo, que serán fundamentales para su continuo reciclaje y adaptación al
cambiante medio donde tendrá que ejercer su profesión.

Competencias
Código 
B1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especialización docente correspondiente.
B3 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten

la adquisición de las competencias propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de
los estudiantes, así como a la orientación de los mismos, tanto individualmente como en colaboración con otros
docentes y profesionales del centro.

Resultados de aprendizaje
Resultados previstos en la materia Resultados de Formación y

Aprendizaje
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(*)Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje, con especial
atención a la equidad, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto a los derechos
humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construcción de un futuro sostenible.

B1

(*)Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula y
dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el
aprendizaje y la convivencia en el aula y abordar problemas de disciplina
y resolución de conflictos

B1
B3

(*)Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y
promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros y
desarrollar habilidades de pensamiento y de decisión que faciliten la
autonomía, la confianza e iniciativas personales.

B1
B3

(*)Diseñar y realizar actividades formales y no formales que
contribuyan a hacer del centro un lugar de participación y cultura en el
entorno en el que está ubicado.

B1

(*)Conocer las características de los estudiantes, sus contextos
sociales y motivaciones

B1

(*)Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de
enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación personal, académica y
profesional de sus hijos

B3

(*)Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula
y en el centro, abordar y resolver posibles problemas

B1
B3

(*)Promover acciones de educación emocional, en valores y
formación ciudadana.

B3

Contenidos
Tema  
(*)1.-Educación para a convivencia e a igualdade.
2.-Análise da convivencia e a resolución de
conflitos
3.-Problemas de adaptación e convivencia
escolar: Marxinación, absentismo, rexeitamento,
*inadaptación, violencia e acoso escolar.
4.-Dinámica do grupo clase
5.-Socialización e educación.
6.-As relacións sociais no grupo clase, conduta
*prosocial e habilidades sociais.
7.- Competencia emocional e social
8.-O traballo cooperativo e a interacción social.
Técnicas de análises e dinamización *grupal.
9.-O papel da familia en educación. Colaboración
coas familias de Educación secundaria.
10.-Relación con outras institucións: servizos de
saúde, servizos sociais.

Planificación
 Horas en clase Horas fuera de clase Horas totales
Trabajos de aula 5 10 15
Presentación 2 4 6
Foros de discusión 0 5 5
Tutoría en grupo 2 0 2
Actividades introductorias 1 0 1
Lección magistral 10 20 30
Trabajo 0 41 41
*Los datos que aparecen en la tabla de planificación son de carácter orientativo, considerando la heterogeneidad de
alumnado

Metodologías
 Descripción
Trabajos de aula El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y supervisión del

profesor.
Presentación Exposición por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes de un tema sobre

contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo, ejercicio, proyecto... Se puede llevar a
cabo de manera individual o en grupo.
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Foros de discusión Actividad desarrollada en un medio virtual en la que se debaten temas diversos relacionados con el
ámbito académico y/o profesional.

Tutoría en grupo Entrevistas que el alumno mantiene con el profesorado de la materia para
asesoramiento/desarrollo de actividades de la materia y del proceso de aprendizaje.

Actividades
introductorias

Actividades encaminadas a tomar contacto y reunir información sobre el alumnado, así como a
presentar la materia.

Lección magistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atención personalizada
Metodologías Descripción
Trabajos de aula
Tutoría en grupo
Pruebas Descripción
Trabajo

Evaluación
 Descripción Calificación Resultados de

Formación y
Aprendizaje

Trabajos de aula El estudiante desarrolla ejercicios o proyectos en el aula bajo las directrices y
supervisión del profesor. Puede estar vinculado su desarrollo con actividades
autónomas del estudiante.

30

Presentación Exposición por parte del alumnado ante el docente y/o un grupo de estudiantes
de un tema sobre contenidos de la materia o de los resultados de un trabajo,
ejercicio, proyecto... Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo.

10

Foros de
discusión

Actividad desarrollada en un medio virtual en la que se debaten temas diversos
relacionados con el ámbito académico y/o profesional.

10

Trabajo El estudiante presenta el resultado obtenido en la elaboración de un documento
sobre la temática de la materia, en la preparación de seminarios,
investigaciones, memorias, ensayos, resúmenes de lecturas, conferencias, etc.
Se puede llevar a cabo de manera individual o en grupo, de forma oral o escrita

50

Otros comentarios sobre la Evaluación
<p>Para superar una evaluación continua positiva, dada&nbsp;la modalidad de enseñanza presencial del master, se exige a
todo el alumnado una asistencia presencial de un míniimo del 80% de las sesiones (admisible la falta del 20% de las horas),
además de la realización y entrega de tareas ponderables.</p>
<p>Los plazos de entrega de las actividades, trabajos, etc. serán comunicados. Es necesario respetarlos estrictamente para
ser calificados en la evaluación contínua.</p>
<p>El alumnado que no obtenga una evaluación contínua positiva sobre los parámetros expuestos anteriormente, podrá
presentarse a una prueba escrita (fecha marcada en el calendario del master para exámenes oficiales), sobre todos los
contenidos trabajados. Esta prueba estará basada en la rigurosidad y profundización de los conocimientos y competencias
alcanzadas por el alumnado en la materia, y tendrá una ponderación de 10 puntos (100% de la nota final).</p>
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