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DATOS IDENTIFICATIVOS
Z1 Práctica en Empresa
Materia Z1 Práctica en

Empresa
     

Código P02M009V02212      
Titulación Máster

Universitario en
Dirección
Integrada de
Proxectos.
Especialidade
Lecer e Deporte

     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   OB 1 An
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento
Coordinador/a Cancela Carral, José María
Profesorado Cancela Carral, José María
Correo-e chemacc@uvigo.es
Web http://www.mdip.es
Descrición
xeral

Desenvolvemento de prácticas en empresa, vinculadas á metodoloxía exposta no máster (*PMP)

Competencias de titulación
Código 
A4 Capacidade para a búsqueda, análise, selección, organización, utilización e xestión da información no ámbito do

Project Manager.
A5 Capacitarse no manexo de paquetes informáticos para a dirección e xestión dun proxecto.
A8 Capacidade para intercambiar coñecementos e liderar proxectos de forma cooperativa e multidisciplinar no ámbito do

Project Manager.
A9 Capacidade de liderazgo, diálogo e negociación nas diferentes fases do proxecto.
A10 Hábitos de excelencia, compromiso ético e calidade no exercicio profesional do Project Manager.
A12 Dotar de sensibilidade cara a seguridade laboral, accesibilidade, sostenibilidade e medioambiente implicados no

desenvolvemento de proxectos.
A13 Capacidade para xestionar a obtención do resultado acorde ós criterios de calidade, e a esixencia do cliente.
A14 Capacidade para a planificación, redacción do proxecto así como para a sua comunicación de forma convincente,

clara, concisa e sen ambigüedades.
B3 Cos estudantes sexan capaces de realizar unha análise crítica, evaluación e síntese das sua ideas novas e complexas

no ambito del Project Manager.
B5 Cos estudantes sepan comunicarse coa comunidade profesional no seu conxunto, e coa sociedade en xeral, en

relación ó ámbito do project Manager.

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
(*)Desenvolver habilidades de liderado, relación *interpersonal e traballo en equipo A9

A10
(*)Coñecer a estrutura e finalidade da empresa na cal desenvólvense practícalas A4

A13
(*)Observar *sistematicamente as *actuacións dos profesionais nos diferentes contextos da xestión
de proxectos.

A4 B3

(*)Adquirir destrezas e actitudes vinculadas á xestión de proxectos A4
A5
A8

B3

http://www.mdip.es
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(*)Adquirir *condutas de respecto e axuda. A9
A10
A12

B5

(*)Ser capaz de elaborar unha memoria de practicas que reflicta as diferentes fases da xestión dun
proxecto e o seu *vinculación coa metodoloxías desenvolvida no *Master.

A14 B5

Contidos
Tema  
(*)Tema I. As prácticas externas como primeiro
contacto co campo profesional na *gestion
*integral de proxectos.

(*)

(*)Tema *II.*Contextualización das prácticas:
descrición da empresa/ institución ou servizo.

(*)

(*)Tema *III. Elaboración de memorias de
Practicas seguindo as *directrices do documento
elaborado para tal fin

(*)

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Prácticas externas 0 130 130
Sesión maxistral 5 0 5
Traballos e proxectos 0 15 15
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Prácticas externas Elaboración dunha memoria de practicas seguindo as pautas establecidas na normativa
Sesión maxistral Exposición oral con apoio audiovisuais dos contidos da materia objeto de estudo, bases teóricas

e/ou directrices do traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Prácticas externas O alumno recibirá atención individualizada no horario de títorías establecido a tal fin durante o

presente curso académico. Para a consulta do seu horario de títorias e lugar das mesmas deberase
consultar a web do master: www.mdip.es

Avaliación
 Descrición Cualificación
Traballos e
proxectos

Valoración da memoria final e o Traballo achego presentado polo alumno correspondente
á fase de desenvolvemento do proxecto.

100

Outros comentarios sobre a Avaliación

Bibliografía. Fontes de información

Recomendacións


