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Titulacién Mdaster
Universitario en
Direccién
Integrada de
Proxectos.
Especialidade
Lecer e Deporte

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 1 An

Lingua de Casteldn

imparticién

Departamento

Coordinador/a Cancela Carral, José Maria
Profesorado  Cancela Carral, José Maria

Correo-e chemacc@uvigo.es

Web http://www.mdip.es

Descricién Desenvolvemento de practicas en empresa, vinculadas & metodoloxia exposta no master (*PMP)
xeral

Competencias de titulacion

Cddigo

A4 Capacidade para a bUsqueda, andlise, seleccidn, organizacién, utilizacion e xestién da informacion no &mbito do
Project Manager.

A5 Capacitarse no manexo de paquetes informaticos para a direccién e xestién dun proxecto.

A8 Capacidade para intercambiar cofiecementos e liderar proxectos de forma cooperativa e multidisciplinar no dmbito do
Project Manager.

A9 Capacidade de liderazgo, didlogo e negociacién nas diferentes fases do proxecto.

A10 Habitos de excelencia, compromiso ético e calidade no exercicio profesional do Project Manager.

Al2 Dotar de sensibilidade cara a seguridade laboral, accesibilidade, sostenibilidade e medioambiente implicados no
desenvolvemento de proxectos.

Al13 Capacidade para xestionar a obtencion do resultado acorde és criterios de calidade, e a esixencia do cliente.

Al4 Capacidade para a planificacién, redaccién do proxecto asi como para a sua comunicacién de forma convincente,
clara, concisa e sen ambigUedades.

B3 Cos estudantes sexan capaces de realizar unha analise critica, evaluacién e sintese das sua ideas novas e complexas
no ambito del Project Manager.

B5 Cos estudantes sepan comunicarse coa comunidade profesional no seu conxunto, e coa sociedade en xeral, en
relacién é ambito do project Manager.

Competencias de materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

(*)Desenvolver habilidades de liderado, relacién *interpersonal e traballo en equipo A9
Al0
(*)Cofiecer a estrutura e finalidade da empresa na cal desenvélvense practicalas Ad
Al3
(*)Observar *sistematicamente as *actuaciéns dos profesionais nos diferentes contextos da xestiénA4 B3
de proxectos.
(*)Adquirir destrezas e actitudes vinculadas & xestién de proxectos A4 B3
A5
A8

Paxina 1 de 2


http://www.mdip.es

(*)Adquirir *condutas de respecto e axuda. A9 B5
Al0
Al2

(*)Ser capaz de elaborar unha memoria de practicas que reflicta as diferentes fases da xestion dunAl4 B5

proxecto e o seu *vinculaciéon coa metodoloxias desenvolvida no *Master.

Contidos

Tema

(*)Tema I. As practicas externas como primeiro (%)
contacto co campo profesional na *gestion
*integral de proxectos.

(*)Tema *Il.*Contextualizacién das practicas: (*)
descricién da empresa/ institucion ou servizo.
(*)Tema *IIl. Elaboracién de memorias de (*)

Practicas seguindo as *directrices do documento
elaborado para tal fin

Planificacion

Horas na aula

Horas féra da aula

Horas totais

Practicas externas 0 130
Sesidén maxistral 5 5
Traballos e proxectos 0 15

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Practicas externas Elaboraciéon dunha memoria de practicas seguindo as pautas establecidas na normativa
Sesion maxistral Exposicién oral con apoio audiovisuais dos contidos da materia objeto de estudo, bases tedricas

e/ou directrices do traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Practicas externas O alumno recibird atencién individualizada no horario de titorias establecido a tal fin durante o
presente curso académico. Para a consulta do seu horario de titorias e lugar das mesmas deberase

consultar a web do master: www.mdip.es

Avaliacion

Descricién Cualificacion
Traballos e Valoracién da memoria final e o Traballo achego presentado polo alumno correspondente 100
proxectos a fase de desenvolvemento do proxecto.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Bibliografia. Fontes de informacion

Recomendacions
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