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Descricién

xeral A materia terd un obxectivo prioritario dirixido ao desenvolvemento da capacidade creadora do alumno.

E a nosa intencién que de forma paralela ao descubrimento, cofiecemento e experimentacién das técnicas e
as teorias de desefio que conforman o programa, o alumno pofia de relevo os seus intereses artisticos e
traballe na procura da sla idea e desenvolvemento da sla propia linguaxe a través dos medios que se lle
ofrecen con profesionalidade.

Competencias

Cddigo

Cl Comprensién critica da historia, teoria e discurso actual da arte. Comprender de xeito critico a historia, teoria e
discurso actual da arte. Asimilacién analitica dos conceptos nos que se sustenta a arte

C4 Comprensién critica da dimensién preformativa e de incidencia social da arte. Analizar a repercusién reciproca entre
a arte e a sociedade

C5 Cofiecemento da teoria e do discurso actual da arte, asi como o pensamento actual dos artistas a través das slas
obras e textos. Actualizar constantemente o cofiecemento directo da arte a través dos seus propios creadores

Cc7 Cofiecemento do vocabulario e dos conceptos inherentes a cada técnica artistica particular. Cofiecer a linguaxe
creativa especifica

Cc8 Cofiecemento das diferentes funciéns que a arte adquiriu a través do desenvolvemento histérico. Estudar a evolucién
do papel da arte a través do tempo

C9  Cofecemento de métodos de producion e técnicas artisticas. Analizar os procesos de creacion artistica

C12 Cofiecemento dos materiais e dos seus procesos derivados de creacion e/ou producion. Cofiecer os materiais,
procedementos e técnicas que se asocian a cada linguaxe artistica

C19 Capacidade para identificar e entender os problemas da arte. Establecer os aspectos da arte que xeran procesos de
creacion.

C31 Capacidade para xerar e xestionar a producién artistica. Saber establecer a planificacién necesaria nos procesos de
creacién artistica.

C32 Capacidade de aplicar profesionalmente tecnoloxias especificas. Utilizar as ferramentas apropiadas para as linguaxes
artisticas propias

C33 Capacidade de colaboracién con outras disciplinas. Desenvolvemento de vias de relacién e intercambio con outros
campos de cofiecemento

C42 Habilidades para a creacién artistica e capacidade de construir obras de arte. Adquirir as destrezas propias da
practica artistica

C43 Habilidade para establecer sistemas de producién. Desenvolver estratexias aplicadas ao exercicio sistematico da
practica artistica

C44 Habilidade para realizar, organizar e administrar proxectos artisticos innovadores

C47 Habilidade para realizar e integrar proxectos artisticos en contextos mais amplos. Desenvolver estratexias de
proxeccion da creacion artistica para alén do seu campo de actuacion

Resultados de aprendizaxe
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Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

0 alumno terd cofiecemento dos principios fundamentais do desefio Cl
C7
0 alumno terd cofiecemento das orixes, desenvolvemento e estado actual da disciplina. Cl
C5
C7
0 alumno tera cofiecemento dos diferentes campos e aplicaciéns do desefio. Cc4
C8
0 estudante aprenderd a manexar os recursos técnicos aplicados ao desefio. C7
C9
C12
0 alumno aprendera a desenvolver proxectos creativos neste dmbito C19
C32
0 alumno estara capacitado para integrar recursos técnicos, formais e conceptuais da arte no C32
desefo. C33
0 alumno terd a capacidade de integrar os recursos do desefio no campo da creacién artistica. C31
C33
0 alumno adquirird habilidade no uso de ferramentas informaticas especificas. C42
0 estudante aprenderd a desenvolver e a aplicar o desefio grafico sobre diversos soportes e C47
contextos.
0 alumno adquirira a habilidade para o desenvolvemento de proxectos de desefio. C43
C44
Contidos
Tema

IDENTIDADE CORPORATIVA

1. Introducién histérica: Orixe e evolucion da Imaxe corporativa. O século

*XX.

2. Compofientes da Identidade Corporativa. A marca.

2.1. Os signos verbais e graficos que distinguen a marca, que actlan como
aval do resto da comunicacién da empresa e/ou do produto ou servizo.
2.2. O conxunto de recursos de comunicacién comercial que se relacionan
coa marca e, moi especialmente, as estratexias psicoldxicas de percepcién

visual para a comunicacién publicitaria.

3. A imaxe corporativa: Os signos verbais e graficos
3.1. Signos verbais: O nome adoptado: Elemento que pode ser escrito ou
pronunciado e que constitle o primeiro dato do desefio visual da marca.

3.2. Signos gréficos:

3.2.1. 0 simbolo ou *imagotipo,
3.2.2. O logotipo

3.2.3. A cor corporativa

3.2.4. A tipografia corporativa

4. Proceso de desefio dunha imaxe corporativa

4.1. Realizacién do *Briefing: Estudo previo
4.2. Desefio da identidade corporativa

4.2.1. Desefo dos signos graficos da identidade corporativa
4.2.2. Aplicacion da imaxe corporativa a diferentes produtos.

ou Carténs

ou Sobres

ou Cartas

Outras aplicaciéns (CD)

4.3. Elaboracién do manual de normas de usos e aplicacién da identidade

visual corporativa
5. Redesefio dunha imaxe corporativa.

Procesos de adecuacién e actualizacién de imaxes corporativas

6. Ferramentas de traballo en Desefo grafico

7. Presentacion dos traballos. Como presentar traballos de desefio grafico
ao cliente, como entregar os arquivos para a imprenta, como elaborar

orzamentos de traballos de desefio, etc.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballos de aula 27 69.5 96.5
Resolucién de problemas 3 5 8
Saidas de estudo/practicas de campo 3 0 3
Estudo de casos/andlises de situacidns 2 0 2
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Leccién maxistral 10 0 10

Traballos e proxectos 5 25.5 30.5

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Traballos de aula Desenvolvementos de proxectos especificos en base aos contidos do curso.
Resolucién de Resolucidn de problemas de forma conxunta e global relativos a cada exercicio presentado na aula.
problemas
Saidas de Visita a imprenta
estudo/practicas de
campo

Estudo de casos/analises*Analisis de casos practicos reais de Manuais de Imaxe corporativa.
de situaciéns
Leccién maxistral Lecciéns tedrico-practicas relacionadas cos contidos da materia.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Traballos de aula Os traballos da aula consistirdn en exercicios practicos de desefio gréfico e editorial por computador.
Utilizacion dos programas *lllustrator e *Indesign.

Resolucién de Exporaselle ao alumno resolver problemas de composicidén en *pagina e secciéns, *reticula,
problemas utilizacién de tipografia e xerarquia na informacion.

Estudo de Para a aprendizaxe utilizaranse recursos de visualizacién de imaxes e procesos: -Observacién directa
casos/analises de  de traballos realizados por alumnos de cursos anteriores. -Andlise de imaxes reproducidas tanto en
situaciéns libros ou revistas como en diferentes medios audiovisuais (diapositivas, video, etc.) -Estudo e andlise

de manuais de imaxe corporativos de empresas e institucions reais. Aplicacién da mesma a
diferentes soportes e acciones comunicaciéns da empresa.

Probas Descricidn
Traballos e Cada alumno realizara un proxecto de desefio de Manual de imaxe corporativa que contera:
proxectos 1.*Briefing: Breve descricién/andlise da empresa, o produto, o mercado, o publico obxectivo e o

consumidor, os obxectivos de mercadotecnia e 0s obxectivos da publicidade. 2.*Logo: marca impresa
a cor (elemento verbal e imaxe), simbolo marca en branco e negro, positivo negativo, Escala de
grises ou *monotono. Probas de *escalabilidad Cuadricula e proporcionalidade (*x), marxe de
proteccion Usos incorrectos Estudo de tipografia: familias de fontes utilizadas (nome e impresién de
familia *tipografica completa), Estudo da cor corporativa: Esquema bésico cromético (Modelos:
*Pantone, *Hexadecimal ou web , *CMYK e *RGB) Esbozos (opcional) 3. *Papeleria Corporativa.
Impresién fisica e desenvolvemento. Cartén/*s: *Anverso e reverso impresa no papel ou cartolina
elixido. Medidas do cartén e Datos do papel: Fabricante, cor, *gramajes, etc. Sobre: americano ou
outro formato impreso no papel ou cartolina elixido. Despregamento. Datos do papel: Fabricante, cor,
*gramajes, etc. Carta: A4 ou similar, *Anverso e reverso impresa no papel ou cartolina elixido. Datos
do papel: Fabricante, cor, *gramajes, etc. *Reticula, medidas e proporciéns 4. Aplicacion Desenvolvo
de dous produtos e aplicacién do *logo.

Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Traballos de aula 0 método de avaliacién en relacién ao traballo feito na aula traballo terd 30 Cl
lugar baixo un seguimento persoal do proceso de desenvolvemento dos C4
exercicios, con base nos seguintes criterios: C5
- A estética e proxectos de interese funcionais. Cc7
- Comprension e uso axeitado dos procesos técnicos e de ordenador. C8
- A coherencia de todos os exercicios de estudante. Cc9
- A aplicacién correcta dos proxectos e probas necesarios na clase no C42
prazo estipulado. E obrigatoria a realizacién de entregas parciais de C43
exercicios, a fin de seqguir o traballo do profesor.
Resolucién de A resolucién de problemas e exercicios expostos na aula sera 15 Cc7
problemas fundamental para a realizacién do seguimento persoal e evolucién dos C19
traballos e proxectos dos alumnos. O alumno debera obrigatoriamente e C31
periodicamente asistir a estas clases de resolucién de problemas e C32

exercicios, de maneira que o profesor poida ter constancia da sua
evolucion e, en base a ela, realizar a avaliacién pertinente deste aspecto.
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Saidas de Serd obrigatoria a asistencia a cada un dos talleres planificados no 7 C12
estudo/practicas de desenvolvemento do cuadrimestre.

campo
Estudo de Valorarase a opinion e capacidade critica en base & ampliacién de 8 C1
casos/analises de cofiecementos. C4
situaciéns C5
C7
C8
Traballos e proxectos O método de avaliacién dos proxectos finais presentados por cada 40 Cc9
alumno rexerase en base aos seguintes criterios: C12
- O interese estético e funcional dos proxectos realizados. O alumno tera C19
a opcion de establecer un debate dentro do grupo da clase en defensa C31
da valoracién do seu traballo. En caso contrario, o profesor valorara este C32
aspecto unilateralmente. C33
- A coherencia de todos os proxectos do alumno. C42
- A metodoloxia e planificacién do traballo. C43
- Traballo de reflexién e estudo previo ao proceso de elaboracién dun Ca4
proxecto. C47

- A correcta realizacién destes proxectos requiridos na materia nos
prazos estipulados.

- A correcta elaboracién formal (dixital e de impresién) e a sUa
presentacion.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

7. SISTEMA DE AVALIACION
7.1. CRITERIOS DE AVALIACION

0 método de avaliacién do curso realizarase continuamente baixo o traballo de seguimento en clase no proceso de
desenvolvemento de documentos persoais presentados por cada alumno, e réxese con base nos sequintes criterios:

7.1.1. criterios xerais de avaliacion

0 interese o traballo de desefio artistico e funcional realizada. O alumno tera a posibilidade de crear un debate dentro do
grupo de clase en defensa da posta en valor do seu traballo. En caso contrario, o profesor pode avaliar este aspecto de
forma unilateral.

Comprensidn e uso adecuado de técnicas e procesos de TI.

A capacidade de curiosidade experimentacion e investigacién dos alumnos.

Consistencia ou inconsistencia de todos os exercicios de estudante.

Metodoloxia e planificacién do traballo. Traballo de reflexién e antes do proceso de elaboracién dun estudo de desefio.
A frecuencia das aulas e actitude axeitada e interese na clase

A conclusién exitosa do traballo e probas esixidos no tema dentro dos prazos estipulados.

7.1.2. Criterios de avaliacién importa.

Practica. coherencia formal, estética e elementos conceptuais utilizadas no exercicio ea sUa relevancia para a proposta.
A xerarquia visual e composicién.

A elaboracién formal, correcto (dixital e impresién) e boa presentacion.

Creatividade e orixinalidade no exercicio de planificacién dentro da especificidade e directrices do proxecto e as inter-
relacions coas propostas de desefio contemporaneo.

tedrico

Ampliando o cofiecemento transmitido en clase. comprensién aprofundada dos conceptos gue foron explicadas e
consecuente claridade de expresién dos mesmos.

habilidades analiticas e relacién entre contido diferente.
uso correcto da terminoloxia e compromisos.

Orixinalidade e rigor na aproximacién ao tema.
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Boa presentacién dos exercicios e traballos propostos.

Ao avaliar claramente diferente, o contido minimo alén do cal implica o paso do tema e serven para definir as puntuaciéns
mais altas.

Ningun traballo é traido e, polo tanto, non seran valoradas, os alumnos (as) que non tefian previamente sometidos a guia
materia cunha foto recente.

7.2. chamado ordinario decembro

Para a avaliacién do curso na sesion de decembro e, asi, pasar o curso, os profesores esixen minima presentacién dunha
serie de entregas-correcciéns do traballo do curso durante o semestre eo alumno debe pasar cunha puntuacién minima
"suficiente" nas datas prescritas. Estas entregas-correcciéns é rematada coa entrega final do proxecto persoal global.

ENTREGA DE TRABALLO: O alumno (a) debe estar obrigada a entregar correccidns traballo (s) proposta (s) polos profesores
durante o curso.

Isto pode requirir polo menos o 80% destas entregas a ser avaliada.

Exame tedrico e practico: Ademais de tal entrega, os profesores a opcién dun exame tedrico e practico, de ser considerado
necesario reserva, formado por:

- Proba de tedrico, con base no contido especifico de programacién. Sé se o alumno sexa superior a este exercicio vai pasar
ao seguinte exame practico.

- exame practico, que consiste en realizar un traballo baseado nas practicas desenvolvidas durante o curso. (Exercicio
practico no ordenador, InDesign e lllustrator)

Para pasar o tema a través do sistema de "evidencia de recuperacién”, é imperativo para superar ddas partes que forman
esta chamada:

- Entrega de exercicios
- Proba tedrico e practico.
7.3. Xullo Resit:

Cando o alumno (a) non acadou o nivel esixido, ou non presente avaliacién normal de curso esixe un sistema de "probas de
recuperaciéon” é articulado. Ademais, o alumno (a) Terad a chamada extraordinaria de xullo.

ENTREGA DE TRABALLO: O alumno (a) debe estar obrigada a entregar correcciéns traballo (s) proposta (s) polos profesores
durante o curso.

Isto pode requirir polo menos o 80% destas entregas a ser avaliada.

Exame tedrico e practico: Ademais de tal entrega, os profesores a opcién dun exame tedrico e practico, de ser considerado
necesario reserva, formado por:

- Proba de tedrico, con base no contido especifico de programacién. Sé se o alumno sexa superior a este exercicio vai pasar
ao seguinte exame practico.

- exame practico, que consiste en realizar un traballo baseado nas practicas desenvolvidas durante o curso. (Exercicio
practico no ordenador, InDesign e lllustrator)

Para pasar o tema a través do sistema de "evidencia de recuperacién”, é imperativo para superar ddas partes que forman
esta chamada:

- Entrega de exercicios

- Proba tedrico e practico.

Probas de avaliacién de convocatorias extraordinariashttp://belasartes.uvigo.es/bbaa/index.php?id=31

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Bibliografia Complementaria

ADAM. Eileen Gray, architect-designer. Harry N. Abrams, Inc. Publishers,

AICHER y KRAMPEN., Sistemas de Signos en la Comunicacidn Visual., Gustavo Gili,
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AICHER, Olt ] KRAMPEN, Martin, Sistemas de signos en la comunicacion visual. Gustavo Gili S.A. de C.V, Gustavo Gili
Disefio,

ALBERS., La interaccion del color, Alianza Forma,

ARHEIM, Arte y Percepcidn Visual, Alianza Forma,

CORREDOR-MATHEQS, José. André Ricard, disefador, Ediciones del Serbal,

FRUTIGER, Adrian, Signo, simbolos, marcas y sefales, Gustavo Gili S.A. de C.V., G. G. Disefio,

GIBSS, David (Ed.), The Compendium. Pentagram, Phaidon Press Limited,

MULLER-BROCKMANN, Josef, Historia de la comunicacién visual., Gustavo Gili S.A. de C.V. Gustavo Gili Disefio,
MULLER-BROCKMANN, Josef, Sistemas de reticulas. Un manual para disefiadores graficos, Gustavo Gili S.A. de C.V.,
G.G. Disefio,

SATUE, Enric, El disefio grafico. Desde los origines hasta nuestros dias, Alianza Editorial S.A.,

Recomendacions

Materias que contindan o temario

Informatica: Técnicas informaticas/P01G010vV01103
Producién artistica: Imaxe 1//P01G010V01602

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Proxectos graficos dixitais/P01G010vV01908

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Informatica: Técnicas informaticas/P01G010V01103
Técnicas graficas/P01G010V01305

Producién artistica: Imaxe I1I/P01G010vV01602

Proxectos gréaficos dixitais/P01G010v01908

Outros comentarios
Horario de tutorias profesora Ana Soler:

-jueves de 9.30 a 10.30h y de 13.30 a 14.30h
-viernes de 9.30 a 10.30h y de 13.30 a 14.30h. De 16.30 a 18.30h
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