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Descripcién Inicio, cierre, planificacion, ejecucién, seguimiento e control do proyecto.

general Gestién de la integracién, alcance, tiempo, coste, calidad, recursos humanos, comunicaciones, riesgos y

adquisiciones.
Estdndares y buenas practicas de gestién de proyectos.
Herramientas de mejora de productividad.

Resultados de Formacion y Aprendizaje

Cddigo

Bl Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos y instalaciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informatica

B2 Capacidad para la direccién de obras y instalaciones de sistemas informaticos, cumpliendo la normativa vigente y
asegurando la calidad del servicio.

B3 Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

B5 Capacidad para la elaboracién, planificacién estratégica, direccién, coordinacién y gestién técnica y econdmica de
proyectos en todos los dmbitos de la Ingenieria en Informatica siguiendo criterios de calidad y medioambientales

B6  Capacidad para la direccién general, direccién técnica y direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e
innovacién, en empresas y centros tecnolégicos, en el ambito de la Ingenieria Informatica

B8 Capacidad para la aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

B10 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestién de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacién de la Informatica

C2 Capacidad para la planificacion estratégica, elaboracion, direccién, coordinacién, y gestién técnica y econdmica en los
ambitos de la Ingenieria Informatica relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes,
infraestruturas ou instalaciéns informaticas e centros ou factorias de desenvolvemento de software, respetando o
adecuado cumprimento dos criterios de calidade e medioambientais e en entornos de traballo multidisciplinares.

C3 Capacidad para la direccién de proyectos de investigacién, desarrollo e innovacién, en empresas y centros
tecnoldgicos, con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productos y su
homologacién.

D2 Capacidad para la direccién de equipos y organizaciones

D3  Capacidad de liderazgo

D4 Capacidad de comunicar conocimiento y conclusiones a publicos especializados y no especializados, de manera oral y
escrita

D7  Capacidad de razonamiento critico y creatividad

D8 Responsabilidad y compromiso ético en el desempenio de la actividad profesional

D11 Capacidad de aprendizaje autbnomo
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D12 Capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o

multidisciplinares

D13 Capacidad para integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién

incompleta

Resultados previstos en la materia

Resultados previstos en la materia Resultados de

Formacién y
Aprendizaje

RAO01: Dirigir de forma auténoma un proyecto siguiendo las directrices de estdndares reconocidos Bl

B5
C3

RA02. Saber disefiar un plan de sistemas y ser capaz de implantarlo en la organizacién B2

B3
B6
c2
D2
D3
D12
D13

RAOQ3. Saber utilizar y aplicar herramentas de mejora de la productividad B8

B10

Contenidos

Tema

Inicio, planificacién, ejecucion, seguimiento, Gestién de la integracién, alcance, tiempo, coste, calidad, recursos
control y cierre del proyecto. humanos, comunicaciones, riesgos y adquisiciones

Estandares

Buenas practicas de xestién de proyectos

Herramientas

Mejora de la productividad

Planificacion

Horas en clase Horas fuera de clase  Horas totales
Seminario 5.75 0 5.75
Trabajo tutelado 19.5 0.5 20
Practicas de laboratorio 22.75 1.25 24
Trabajo 0 50.25 50.25
Practica de laboratorio 0 50 50

*Los datos que aparecen en la tabla de planificacién son de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de

alumnado

Metodologias

Descripcion

Seminario

Reuniones de tutorizacidn y seguimiento, tanto presencial como de forma online.

Trabajo tutelado

Se emplearan distintas actividades en el aula, dirigidas al grupo completo o pequefios grupos. Se
realizaran clases expositivas de contenidos fundamentales de la materia, y se llevaran a cabo
actividades individuales o en grupo que permitan aplicar los conceptos expuestos y problemas. En
las actividades se potenciara la adquisicion de conocimientos y su aplicacién en el dmbito
profesional e investigador de la informatica. También se podran en estas sesiones actividades de
evaluacién.

Practicas de laboratorio

Realizacién de practicas, sesion de laboratorio guiadas y seminarios de resolucién de problemas en
grupo, bajo la direccién del profesor. Se pueden incluir actividades previas y posteriores a las
sesiones de laboratorio y seminarios que ayuden la consecucién de los objetivos propuestos. Se
fomentaran las actividades enfocadas al desarrollo de proyectos, supuestos practicos e informes.
También se podran organizar como actividades de evaluacion.

Atencidn personalizada

Pruebas Descripcion
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Trabajo El profesor supervisara presencialmente o de forma online la realizacién de actividades, trabajos y estudio
por parte del estudiante, de manera auténoma, individualmente o en grupo. Las actividades no
presenciales estan orientadas a la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de proyectos y trabajos
solicitados, tanto individualmente como en grupo.

Practica de El profesor supervisara presencialmente o de forma online la realizacién de actividades, trabajos y estudio

laboratorio por parte del estudiante, de manera auténoma, individualmente o en grupo. Las actividades no
presenciales estan orientadas a la adquisicién de conocimientos y el desarrollo de proyectos y trabajos
solicitados, tanto individualmente como en grupo.

Evaluacion
Descripcion CalificaciénResultados de Formacion
y Aprendizaje
Trabajo Se suscitaran a los alumnos trabajos de realizacién individual o en 60 Bl C3 D4
grupo.Cada trabajo tendrd una duracién asignada. B5 D7
Este trabajos estan orientados la planificacién de proyectos y su B8 D8
validacién y adecuacién los requisitos de la organizacién y el cliente. B10 D11
Estd dividido en dos trabajos:
1- Uno obligatorio de 2 puntos sobre 10 (20%)
2- Uno obligatorio de 4 puntos sobre 10 (40%)
RANAOL, RANAO3
Practica de Se suscitaran a los alumnos trabajos de realizacién individual o en 40 B2 C2 D2
laboratorio grupo.Cada trabajo tendrd una duracién asignada. B3 D3
Este trabajos estdn orientados la ejecucién y optimizacién de los B6 D12
procesos de direccién de proyectos asi como su justificacion. D13
RANAO2

Otros comentarios sobre la Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

La evaluacién de la materia se realizard mediante trabajos propuestos por el profesor a los alumnos o pruebas, tanto para su
realizacion de forma individual como en grupo. Todos ellos deben obtener una nota minima de 5 sobre 10 para aprobar la
materia.

Todos los estudiantes que se presenten a cualquiera de las pruebas, se entendera que se acogen al procedimiento de
evaluacion continua descrito anteriormente.

Dos trabajos (20% y 40%) y una practica de laboratorio (40%)

PRUEBA 1: Trabajo

Descripcién: Trabajo de definicién y especificacién del proyecto y su solucién
Metodologia aplicada: Trabajo

Calificacién: 20%

Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos
(sobre 10)).

Competencias evaluadas: B1, B5, B8, B10, C3, D4, D7, D8, D11

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAO1, RANAO3

PRUEBA 2: Trabajo

Descripcién: Trabajo de planificacién de un proyecto siguiendo la metodologia Project Manager International (individual o en
grupo a discrecién del profesor)

Metodologia aplicada: Trabajo
Calificacion: 40%

Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos
(sobre 10)).
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Competencias evaluadas: B1, B5, B8, B10, C3, D4, D7, D8, D11

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAO1, RANAO3

PRUEBA 3. Practica de laboratorio
Metodologia 2: Pruebas practica de ejecucién de tareas reales y/o simuladas.

Descripcién: Realizacion y seguimiento de la ejecucién del proyecto planificado en la PRUEBA 2 (individual o en grupo a
discrecién del profesor)

Calificacién: 40% . Para aprobar esta parte de la asignatura el estudiante deberd obtener una calificacién igual el superior a
5 puntos (sobre 10).

Competencias evaluadas: B2, B3, B6, C2, D2, D3, D12, D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAQO2

SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Procedimiento para la eleccién de la modalidad de evaluacién global: Se considerard que un estudiante opta por la
evaluacién global en el caso de no presentarse a ninguna de las pruebas de evaluacién continua o haciendo una peticién
formal mediante registro en el centro dirigido el profesor responsable de la materia

PRUEBA 1: Trabajo

Descripcién: Trabajo de definicién y especificacién del proyecto y su solucién. Realizacién de la planificacion del proyecto.
Ejecucion y seguimiento del proyecto

Metodologia aplicada: Trabajo
Calificaciéon: 100%

Minimo: Para superar esta parte de la asignatura el estudiante debera obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos
(sobre 10)).

Competencias evaluadas: B1, B2, B3, B5, B6, B8, B10, C2, C3, D3, D4, D7, D8, D11, D12, D13, D2, D3, D12, D13

Resultados de aprendizaje evaluados: RANAO1, RANAO2, RANAO3

CRITERIOS DE EVALUCION PARA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Y FIN DE CARREIRA

Se empleara el mismo sistema de evaluacion aplicado para la evaluacién global.

PROCESO DE CALIFICACION DE ACTAS

En el caso de no superar alguna de las pruebas propuestas la nota correspondera con el promedio ponderado de los trabajos
en funcién de su dedicaciéon temporal, excepto que esa nota media supere el 5, que corresponderd entonces con un 4.

FECHAS DE EVALUACION

El calendario de las pruebas de evaluacidn continua sera publicado en el calendario de actividades de la ESEI, disponible en
la pdgina web http://www.esei.uvigo.es

El calendario de pruebas de evaluacién aprobado oficialmente por la Xunta de Centro de la ESEI estd publicado en la pagina
web http://www.esei.uvigo.es.

EMPLEO DE DISPOSITIVOS MOVILES
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Se recuerda al estudiantado que no se pueden utilizar dispositivos méviles en las clases segun el Estatuto del Estudiante
Universitario, relativo al deber del estudiantado universitario, que establece el deber de abstenerse de la utilizacién o
cooperacion en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacidn, en los trabajos que se realicen o en documentos
oficiales de la universidad."

CONSULTA/SOLICITUD DE TUTORIAS

Las tutorias pueden consultarse a través de la pdgina personal del profesorado, accesible a través de
https://esei.uvigo.eres/docencia/profesorado/

Fuentes de informacion

Bibliografia Basica

Project Management Institute, A Guide to the Project Management Body of Knowledge ( PMBOK® Guide ),
9781628251845, Six Edition, 2017

Bibliografia Complementaria

Ken Schwaber, Mike Beedle, Agile Software Development with Scrum (Series in Agile Software Development),
0130676349,

Recomendaciones
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