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Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B2 CG2. Aplicar os cofiecementos adquiridos 6 desempefio da sua futura labor profesional, desenvolvendo as
capacidades conceptuais e operativas dos futuros directivos e xestores do negocio no contexto dunha economia
globalizada, dindmica e suxeita a un proceso de cambio e anovacién constante.

B3 CG3. Recopilar, procesar e interpretar informacién social, econémica e xuridica que permitan emitir xuizos sobre
temas relevantes no marco do comercio.

B4 CG4. Comunicar de modo efectivo, con claridade, concisién e precisién, tanto dentro da organizacién coma con
interlocutores externos en dmbitos nacionais e internacionais.

B5 CG5. Adquirir habilidades de liderato, traballo auténomo e en equipa, motivacién, flexibilidade, asi coma
comportamento responsable e ético para desenvolverse convenientemente con todos os axentes que operan na
organizacién e no entorno.

C10 CE10. Desenvolver os cofiecementos necesarios para formular e analizar a informacién financeira relacionada coas
combinaciéns de negocios.

C20 CE20. Saber desefiar e organizar o sistema contable, asi como aplicar as normas de recofiecemento e valoracién co
fin de obter informacidn Util para usuarios externos e internos

C24 CE24. Aplicar as ferramentas informaticas e os conceptos e técnicas estadisticas, contables, financeiras e de
marketing para a xeracién e interpretacién de informes e a planificacién e xestion integral: funciéns da cadea de
subministros e entrega ao cliente, xestidn do risco comercial, xestiéon contable e financeora, entre outros, mediante
ferramientas tales como as tecnoloxias web, os xestores de bases de dados, a transmisién electrénica de dados, o
comercio electrénico, os CRM ou os sistemas integrados.

D1 CT1. Habilidades de comunicacién oral E escrita, tanto nas linguas oficiais da sia Comunidade como na lingua
estranxeira elixida (inglés, francés ou aleman).

D3  CT3. Capacidade de aprendizaxe, traballo auténomo e planificacién e organizacion do traballo.

D4  CT4. Capacidade de andlise e sintese, e pensamento critico.

D5  CT5. Capacidade para aplicar os cofiecementos tedricos e practicos adquiridos no contexto académico. En especial,
para aplicar cofecementos e razoamentos multidisciplinares.

D6 CT6. Capacidade para tomar decisidns e resolver problemas.

D8 CT8. Capacidade para liderar e traballar en equipo.

D9 CT9. Tolerancia. Capacidade para apreciar diferentes puntos de vista.

D11 CT11. Capacidade de adaptacion a novas situacions.

D13 CT13. Capacidade para asumir responsabilidades e involucrarse no traballo.

D15 CT15. Compromiso ético no traballo.

D18 CT18. Capacidade reflexiva sobre o propio traballo.

Resultados previstos na materia
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Resultados previstos na materia

Resultados de Formacion
e Aprendizaxe

(*)CE4. Conocer los objetivos, funciones y técnicas instrumentales de los diferentes subsistemas B2 D1
de las organizaciones, asi como las relaciones existentes entre ellos desde una perspectiva de B3 D3
enfoque de sistemas. B4 D4
CE8. Conocer las variables que intervienen en el comercio interior e internacional, el fin de orientarB5 D5
el disefio e implantacién de la estrategia. D6
CE9 Conocer el marco juridico y econdmico en que se desarrollan las actividades comerciales, D8
aprendiendo a manejar los textos legales correspondientes y a entender y utilizar la terminologia D9
juridica y econédmica precisa. D11
CE14. Conocer y aplicar métodos cuantitativos de investigacién operativa para la toma de D13
decisiones en el &mbito del comercio. D15
CE16. Conocer, saber localizar, seleccionar y analizar la informacién necesaria para el analisis, D18
disefio e implantacién de estrategias y la gestién operativa del comercio.
CE18. Dominar las herramientas informaticas y los conceptos y técnicas estadisticas, contables y
financieras para el disefio, procesamiento, generacion e interpretacién de informes, tanto a nivel
global como funcional, en especial los vinculados a la actividad comercial de la organizacién
CE20. Estar capacitado para discriminar los costes e ingresos relevantes con objeto de apoyar el
proceso de toma de decisiones de planificacién y control y la mejora continua.
CE21. Identificar y resolver los problemas modelizables aplicados a las situaciones econémicas
mediante la aplicacién de las técnicas matematicas adecuadas, asi como interpretar la solucién
gue proporciona el modelo.
CE22. Manejar, procesar, interpretar y valorar la informacién, documentacién y demas
instrumentos de orden econémico, financiero, juridico y social que se generen en los diferentes
contextos y actividades del comercio.
CE24. Saber disefiar y organizar el sistema contable, asi como aplicar las normas de
reconocimiento y valoracién con el fin de obtener informacién Gtil para usuarios externos e
internos
CE25. Saber identificar, evaluar y minimizar los riesgos inherentes a las actividades econdmicas,
en especial los vinculados con las transacciones.
Competencias Transversales
CT1. Habilidades de comunicacién oral y escrita, tanto en las lenguas oficiales de su Comunidad
como en la lengua extranjera elegida (inglés, francés o aleman).
CT3. Capacidad de aprendizaje, trabajo auténomo y planificacién y organizacién del trabajo.
CT4. Capacidad de analisis y sintesis y pensamiento critico.
Nova C10

C20

C24
Nova C10

C20

C24
Contidos
Tema

1. Introducién ds combinacidns de negocios e ao
control societario

2.Combinaciéns de negocios:
Consolidacién de Contas Anuais

3. Combinaciéns de negocios:
Modificacidons estruturais das sociedades
mercantis.

Fusion e escision

4. Combinaciéns de negocios:
A valoracién de negocios

5. Traballo integrado da materia

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Resolucién de problemas 14 28 42
Practicas de laboratorio 4 8 12
Leccién maxistral 23 53 76
Resolucién de problemas e/ou exercicios 1 3 4
Exame de preguntas obxectivas 2 6 8
Traballo 2 6 8

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do

alumnado.
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Metodoloxia docente

Descricién
Resolucién de Formulacién e calculo de combinaciéns de negocios
problemas
Practicas de laboratorio Practicas de combinacidns de negocios
Lecciéon maxistral Desenvolvemento dos conceptos fundamentais

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Explicacién e apoio para o cofiecemento dos temas

Resolucién de problemas Formulaciéon e axuda para a resolucién dos casos mais frecuentes

Avaliacion

Descricidn Cualificacion Resultados de Formacién e
Aprendizaxe

Resolucién de problemas e/ou Resolucién de casos tedricos practicos practicos 40 B2 C10 D1
exercicios expostos. B3 Cc20 D3
B4 C24 D4
B5 D5
D6
D8
D9

D11

D13

D15

D18
Exame de preguntas Proba orais na que se avaliara os cofiecementos do 20 B2 C10 D1
obxectivas estudiantado B3 C20 D3
B4 C24 D4
B5 D5
D6
D8
D9

D11

D13

D15

D18

Traballo Traballo da materia 40

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Avaliacién ordinaria: O alumnado que non superase a través da avaliacién continua a materia, sera avaliado cunha nota de 0
a 10 no exame no que se incluird toda a materia, casos e traballo da materia.

Transcorrido o prazo dun mes desde o inicio do cuadrimestre, o alumnado dispora dun prazo de 10 dias hébiles para
manifestar, formal e por escrito, a sda intencién de beneficiarse do sistema global de avaliacién na convocatoria ordinaria do
citado cuadrimestre, renunciando asi a avaliacién continua. Para iso, debera enviar un correo electrénico ao profesor
responsable da materia, cunha copia ao coordinador do Grao (fc.organizacion@uvigo.es). De non manifestarse esta
intencién, enténdese que o alumno segue a avaliacién continua, renunciando & avaliacién global na convocatoria ordinaria
do dito cuadrimestre.

Bibliografia. Fontes de informacion
Bibliografia Basica
Bibliografia Complementaria

Serra y otros, Consolidaciéon contable de grupos empresariales, 2017, Pirdamide,

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Contabilidade financeira/V06G270V01301
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Presentacién e interpretacion da informacién financeira/V06G270V01601
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