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Descricién O obxectivo desta materia é dar a cofiecer os aspectos fundamentais da funcién de administracién da

xeral empresa, incidindo na importancia do sistema de informacién econémico-financeiro para analizar a situacién

patrimonial e competitiva da empresa, de maneira que sirva de apoio & toma de decisiéns empresariais.

Resultados de Formacion e Aprendizaxe

Cddigo

B9 CGY9 Capacidade de organizacion e planificacién no dmbito da empresa, e outras instituciéns e organizaciéns.
D5  CT5 Xestion da informacién.

D8  CT8 Toma de decisidns.

D9 CT9 Aplicar cofiecementos.

Resultados previstos na materia

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe

[0 Cofiecer a base sobre a que se apoia a analise econdmica financeiro da empresa. B9 D5
0 Cofiecer as ferramentas que se utilizan na andlise econémica financeira. D8
[ Cofiecer os aspectos basicos de xestién econdmica financeira. D9
Cofiecemento sobre os fundamentos da empresa e das ferramentas especificas para a sta andlise B9 D5
financeira. D8

D9
Cofilecemento sobre os fundamentos da administracion e direcciéon de empresas e os procesos de B9 D5
xestién D8

D9
Contidos
Tema
TEMA 1 A EMPRESA E A DIRECCION DE EMPRESAS
TEMA 2 A PLANIFICACION E O CONTROL
TEMA 3 A ORGANIZACION E A DIRECCION DE PERSOAS
TEMA 4 A INFORMACION CORPORATIVA
TEMA 5 A TOMA DE DECISIONS NA EMPRESA
TEMA 6 A ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA
TEMA 7 A EVOLUCION DA EMPRESA

Planificacion
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Horas na aula Horas féra da aula Horas totais

Leccion maxistral 32.5 64.5 97
Practicas de laboratorio 18 18 36
Exame de preguntas obxectivas 2 4 6

Exame de preguntas de desenvolvemento 3 8 11

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas e
casos de estudo e exercicios que sirvan de complemento.

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicion de habilidades
bésicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas e
casos de estudo e exercicios que sirvan de complemento.

Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicién de
habilidades basicas e procedimentais relacionadas coa materia obxecto de estudo.

Avaliacion
Descricién Cualificacion  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Practicas de laboratorio Resolucién de problemas e/ou exercicios mediante a 20 B9 D5
aplicacién de rutinas, procedementos e férmulas a partir da D8
informacién disponible. D9
Exame de preguntas Duas probas tipo test de escolla mdltiple sobre contidos 50 B9 D5
obxectivas tedricos e practicos. D8
D9
Exame de preguntas de Proba con cuestiéns tedricas e practicas, sobre os contidos 30 B9 D5
desenvolvemento impartidos ao longo de todo o periodo formativo. D8
D9

Outros comentarios sobre a Avaliacion

1. AVALIACION CONTINUA

A cualificacién final no sistema de avaliacién continua determinarase a través das seguintes probas e actividades:

o Exame parcial 1. Esta proba serd tipo test, realizarase ao concluir o Tema 3, terd un caracter liberatorio e suporé o
20% da cualificacidn final da materia.

e Exame parcial 2. Esta proba tamén sera tipo test, realizarase ao concluir o periodo formativo vencellado & materia
e supora o0 30% da cualificacién final da mesma.

o Exame final. Este exame consistird no desenvolvemento de varios problemas, realizarase na data establecida polo
Centro na planificacién académica e supord o 30% da cualificacién final da materia.

¢ Practicas. O cumprimento das tarefas desenvolvidas durante as practicas supora o 20% da cualificacién final da
materia. Cada practica realizada por o/a alumno/a serd avaliada, calculdndose a cualificacién de practicas como a
media aritmética das notas obtidas nestas.

2. AVALIACION GLOBAL

Para os/as alumnos/as que opten por este sistema de avaliacidn, a cualificacién final da materia serd a obtida nunha proba
global que se realizara na data establecida polo Centro na planificaciéon académica. Este exame dard a posibilidade de obter
0 100% da cualificacién e constard de duas partes:

e A primeira parte constituird o0 40% da nota final e tratarase dunha proba tipo test que abarcara todos os contidos
tedricos e practicos desenvolvidos ao longo do periodo formativo vencellado & materia. Unha condicién necesaria,
ainda que non suficiente, para superar a materia, serd obter nesta parte unha puntuacién minima de 5, nunha escala
do 0 a 10.
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e A segunda parte completara o 60% restante e constara de varios problemas que o/a alumno/a debera desenvolver.

3. RECUPERACION DE XULLO

Nesta oportunidade aplicaranse os criterios de avaliacién establecidos nos apartados anteriores en funcién do sistema de
avaliacién elixido polo/a alumno/a.

4. COMPROMISO ETICO

Esperase que o/a alumno/a actle eticamente e con honestidade en todas as probas e actividades que se desenvolvan ao
longo do periodo formativo.

No caso de detectar unha actuacién fraudulenta nas actividades e probas de avaliacién (copia, utilizacién de apuntamentos,
libros, materiais, dispositivos electrénicos, medios telematicos non autorizados, e outros) considerarase que o/a alumno/a
non reline os requisitos necesarios para superar a materia. Dito comportamento implicard a cualificacién de cero (suspenso)
na acta da oportunidade de avaliacién da convocatoria correspondente.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Weihrich, M. et al., ADMINISTRACION, McGraw Hill, 2022

Moyano Fuentes, . et al., ADMINISTRACION DE EMPRESAS. UN ENFOQUE TEORICO-PRACTICO, Prentice Hall, 2011
Iborra Juan, M. et al., FUNDAMENTOS DE DIRECCION DE EMPRESAS, Thomson, 2007

Bibliografia Complementaria

Cuervo Garcia, A., INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS, Civitas, 2008

Bueno Campos, E., CURSO BASICO DE ECONOMIA DE LA EMPRESA. UN ENFOQUE ORGANIZATIVO, Piramide, 2004

Recomendacidns

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Introducién & xestién empresarial/V12G360V01201
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G360V01305

Outros comentarios
Para matricularse nesta materia é necesario ter superadas ou ben estar matriculado de todas as materias dos cursos
inferiores ao curso no que estd emprazada esta materia.

En caso de discrepancias, prevalecerd a version en castelan desta guia.
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