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Web  
Descrición
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Examinar desde unha perspectiva económica o funcionamento do mercado de traballo, especialmente a
toma de decisións dos seus participantes, o marco institucional e os efectos das políticas públicas, así como
os resultados en termos de nivel e distribución do emprego e os salarios.

Resultados de Formación e Aprendizaxe
Código 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

A4 Que os estudantes poidan transmitir información, ideas, problemas e solución a un público tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomía.

B1 Capacidad para buscar, analizar y sintetizar información para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ámbitos de actuación profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad
B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y autónomo que permita la actualización de conocimientos en el ejercicio

de su actividad profesional
B4 Capacidad para el aprendizaje continuo de nuevas tecnologías aplicables al ejercicio profesional
B5 Capacidad para desarrollar su actividad profesional conforme a los derechos fundamentales y al código deontológico

profesional
C25 Interpretar el mercado de trabajo y las variables que en él intervienen para tomar decisiones y asesorar en el ámbito

del mercado laboral
D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,

respetando la diversidad y multiculturalidad

Resultados previstos na materia
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Que o estudante se familiarice co funcionamento do mercado de traballo, en especial cos
principais elementos que determinan o nivel, calidade, e distribución do emprego e dos salarios,
así como co papel dos diferentes axentes que interveñen, ou os posibles efectos das políticas
públicas.

A2
A4
A5

B1
B2
B3
B4
B5

C25 D4

Contidos
Tema  
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Tema 01 Introdución
Tema 02 A oferta de traballo
Tema 03 O capital humano
Tema 04 A demanda de traballo
Tema 05 A determinación conxunta dos salarios e do emprego
Tema 06 A desigualdade laboral
Tema 07 A discriminación laboral
Tema 08 Outros temas de economía laboral

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 25 50 75
Seminario 15 30 45
Resolución de problemas 4.5 8 12.5
Prácticas con apoio das TIC 3.5 12 15.5
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
Exame de preguntas obxectivas 1 0 1
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teóricas

e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.
Seminario Actividades de aplicación dos coñecementos nun contexto determinado e de adquisición de

habilidades básicas e procedementais en relación coa materia, a través das TIC.
Resolución de
problemas

Análise de problemas ou casos reais coa finalidade de coñecelos, interpretalos, resolvelos, xerar
hipóteses, contrastar datos, reflexionar, completar coñecementos, diagnosticalos e adestrarse en
procedementos alternativos de solución.

Prácticas con apoio das
TIC

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Seminario Clases prácticas en grupos reducidos, onde os estudantes traballarán de maneira práctica sobre os

contidos do curso, mediante o uso de datos, a lectura e discusión de textos relevantes para o curso, ou a
realización de exercicios ou otras actividades.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de Formación e

Aprendizaxe
Seminario Evidencias da avaliación continua durante as

clases
20 A2

A4
A5

B1
B2
B3
B4

C25

Prácticas con apoio das TIC Prácticas realizadas polo estudante de forma
autónoma co apoio das TIC

10 A2
A4
A5

B1
B2
B3
B4

C25

Exame de preguntas obxectivas Primeiro exame parcial 35 A2 B1
B2

C25

Exame de preguntas obxectivas Segundo exame parcial 35 A2 B1
B3

C25

Outros comentarios sobre a Avaliación

O estudante poderá elixir entre o sistema de avaliación continua e o de avaliación global de acordo cos procedementos e
prazos que estableza o centro.

O sistema de avaliación continua consistirá na realización de dous exames parciais, así como de diversas actividades
realizadas durante as clases prácticas. Para superar a materia, será preciso acadar polo menos un 40% da nota en cada
unha das tres probas e o 50% no total.
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O sistema de avaliación global determinarase exclusivamente polo resultado do exame final oficial. En convocatorias
extraordinarias, unicamente será posible a avaliación global.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
McConnell, C., Brue, S. & Macpherson, D., Economía Laboral, 7ª, McGraw-Hill, 2007
Hernández, C. & Carrasco, J., Ejercicios de Economía Laboral, McGraw-Hill, 2005
McConnell, C., Brue, S. & Macpherson, D., Contemporary Labor Economics, ISBN10: 1260243052 | ISBN13:
9781260243055, 12, McGraw-Hill, 2021
Borjas, G., Labor Economics, 9º, MacGraw-Hill, 2024
Bibliografía Complementaria
IZA World of Labor (https://wol.iza.org/),
Nada es Gratis (https://nadaesgratis.es),
INE Base (https://www.ine.es),
Eurostat (https://ec.europa.eu/eurostat),

Recomendacións

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Economía: Economía española/V08G211V01204
Economía: Principios de economía/V08G211V01104
Estatística: Estatística/V08G211V01102
 
Outros comentarios
Ao longo do curso poderase facilitar bibliografía adicional e específica para complementar determinados puntos do temario.


