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Descricién Esta materia relaciénase especialmente cos contidos incluidos na materia de Contabilidade financeira de

xeral segundo curso.
A auditoria financeira é unha das especializaciéns do profesional contable
e os créditos da materia deben proporcionar ao alumno os cofiecementos e habilidades basicos para un
futuro desenvolvemento profesional neste dmbito concreto da *auditoria ou, mais xenérico, da andlise
contable. A materia se *adecua ao perfil profesional e académico da titulacién, xa que a *auditoria é unha
especializacién profesional que capacita para o desempefo de funciéns propias da xerencia e o
asesoramento empresarial.
Os campos profesionais nos que se proxecta son, ademais da auditoria de contas, o desefio e planificacién
dunha contabilidade, a xestién contable, 0 asesoramento contable, entre outros.

Competencias

Cddigo

Bl Capacidade de andlise e sintese

B5 Habilidades de comunicacién oral e escrita

B10 Emitir informes de asesoramento sobre situacidns concretas de empresas e mercados

B13 Capacidade de aprendizaxe e traballo auténomo

C6 Posuir e comprender cofilecementos sobre os distintos procesos, procedementos e practicas de xestién empresarial

Cc8 Aplicar os coflecementos adquiridos a futuras situaciéns profesionais e desenvolver competencias relacionadas coa
elaboracidn e defensa de argumentos e resolucién de problemas dentro da sta area de estudo

C16 Habilidades na procura, identificacion e interpretacion de fontes de informacion econdmica relevante

D1 Xestién persoal efectiva en termos de tempo, planificacién e comportamento, motivacién e iniciativa tanto individual
como empresarial

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Identificar o marco legal e institucional que regula a actividade de auditoria de contas. B5 C6
identificar os procedementos e practicas da auditoria de contas en casos concretos das diferentes Bl Cé6
areas da empresa.
Aplicar os cofiecementos adquiridos para solucionar de maneira efectiva futuras situacions B5 Cc8 D1
profesionais do auditor en calquera das areas da empresa. B10
B13
Buscar, identificar e interpretar os datos econémico que ofrece a empresa co obxectivo de propor Bl Cl6
0s axustes de auditoria adecuados. B13
Contidos
Tema
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1. Fundamentos econdémicos e sociais. -

. Contexto normativo da auditoria de contas. -
. Descricién do proceso dunha auditoria. -
. Auditoria do ciclo de compras-pagos. -
. Auditoria do ciclo de vendas-cobros. -
. Auditoria do ciclo de conversidén (existencias). -
7. Auditoria da &rea de inmobilizado materiale -
intangible.

8. Auditoria dos activos financeiros non -
comerciais.

9. Auditoria dos pasivos financeiros non -
comerciais.

U~ |WIN

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Traballo tutelado 5 10 15
Resolucién de problemas 22.5 45 67.5
Resolucién de problemas de forma auténoma 7.5 15 22.5
Leccién maxistral 15 30 45

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Traballo tutelado Actividade na que se formulan problemas ou proxectos na aula baixa as directrices e supervisién
do profesor.
Resolucién de Realizacién de casos concretos co obxectivo de detectar incorreccions contables, propor as
problemas correccions oportunas e determinar o seu efecto no informe de auditoria.
Resolucién de Actividade na que se formulan problemas e/ou exercicios relacionados coa materia. O alumnado

problemas de forma debe desenvolver a andlise e resolucién dos problemas e/ou exercicios de forma auténoma.

auténoma

Leccién maxistral Exposicién por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases teéricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante. O profesor pode
solicitar a participacién do alumnado.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Resolucién de problemas Esta actividade implica a supervision do traballo realizado polo alumnado por parte do profesor
co fin de resolver as dubidas que poidan xurdir e non estrictamente como un método de
avaliacién. E importante que o alumnado participe activamente e solicite as explicaciéns que
necesite.

Traballo tutelado Todos os exercicios e problemas que se expofien, tanto como traballo auténomo ou como
traballo na aula, son supervisados na aula. Disponse dun horario de titorias para que os
alumnos resolvan dibidas.

Resolucién de problemas Esta actividade implica a supervisién do traballo realizado polo alumnado por parte do profesor

de forma auténoma co fin de resolver as dubidas que poidan xurdir e non estrictamente como un método de
avaliacién. E importante que o alumnado participe activamente e solicite as explicaciéns que
necesite.
Avaliacion
Descricién Cualificacion Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe

Traballo tutelado Realizacién de traballos ou problemas por parte do alumnado 15 Bl Cc8 D1
B5 C16
B10
B13
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Resolucién de problemas Realizacién ao final do cuadrimestre dun exame/proba practico 40 Bl Cé

dos contidos da materia B5 Cc8
C16
Resolucién de problemas Probas diversas sobre cuestidons concretas para avaliar o grao 45 Cé
de forma auténoma de comprensidén da materia e no seu caso, expor acciéns de C8
mellora Cl6

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0O método de avaliacién exposto no punto anterior é para a avaliacién continua. A puntuacién obtenida a través da
avaliacién continua se aplicarad exclusivamente s convocatorias correspondentes ao curso académico no que se realicen. O
criterio de avaliacién se manterd en todas as convocatorias, sexan ordinarias ou extraordinarias. Avaliacién non continua: na
convocatoria de maio e/ou xullo deberase realizar un exame sobre todos os contidos da materia, 100% da materia (valor 10
puntos). Esta proba sera de caracter tedrico e practico. Nas probas finais estipuladas no calendario de exames publicado
oficialmente polo Decanato do centro (xaneiero e xufio/xullo), tanto para a avaliacién continua como para a avaliacién non
continua, poderase exixir unha nota minima na/s parte/s que conforma/n o examen para poder compensar, ben co resto das
avaliaciones da materia no caso da avaliacién continua, ou ben, co resto das partes que conforman o exame no caso da
avaliacién non continua. Polo tanto, se non se obtén a/s nota/s minima/s especificada/s na/s proba/s, a nota final no acta
correspondente sera de suspenso. O alumnado podera optar entre avaliacion continua a través de exames/probas parciais
(100% nota final), ou de maneira alternativa, avaliacién global de toda a materia nos exames finais das convocatorias
oficiais (100% nota final). Na convocatoria de fin de carreira, o exame supord o 100% da cualificacién. A aplicacién concreta
das metodoloxias de avaliacién continua pode diferir entre centros que imparten o Grao de Administracién e Direccién de
Empresas da Universidade de Vigo, debido as particularidades de cada un deles. Asi mesmo, estas metodoloxias son de
aprendizaxe e deben servir para axudar a preparar o exame final.

As probas de avaliacion se prevén para unha modalidade presencial. Nembargantes, chegado o momento da sUa realizacién
ante a imposibilidade de dispor dos espazos e/ou profesorado necesario para realizar as mesmas, estas poderianse realizar
de forma non presencial, ben a través dos distintos recursos telematicos dispofiibles na Uvigo (plataforma Faitic), correo
electrénico ou no seu caso, mediante probas de forma oral.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Arenas Torres, P. , Moreno Aguayo, A., Introduccién a la auditoria financiera. Teoria y casos practicos, McGrawHill,
2012

De la Pefia Gutiérrez, A.,, Auditoria: un enfoque practico., Paraninfo, 2008

Méndez Rodriguez, H., Auditoria, McGrawHill, 2008

Sanchez Fernandez de Valderrama, J.L.; Alvarado Riquelme, M., Teoria y Practicas de la auditoria I, Pirdmide, 2016
Bibliografia Complementaria

Segovia San Juan, A.l; Herrador Alcaide, T.C.; San Segundo Ontin, A., Teoria de la auditoria financiera, Ediciones
Académicas; UNED, 2011

Sénchez Ferndndez de Valderrama; Alvarado Riquelme, M., Teoria de la auditoria financiera Il. Andlisis de dreas y
casos practicos, Piramide, 2017

Memento auditoria de cuentas 2017-18, Francis-Lefebre, 2017

Recomendacidns
Materias que continian o temario
Simulacién e control interno de empresas/004G020V01911

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Empresa: Matematica das operaciéns financeiras/004G020V01202
Contabilidade financeira 11/004G020V01401

Empresa: Contabilidade financeira 1/004G020V01301

Andlise contable/004G020V01601

Outros comentarios

-Esta guia docente anticipa as lineas de actuacién que se deben levar a cabo cé alumnado na materia e se concibe flexible,
en consecuencia, pode requerir axustes ao longo do curso académico promovidos pola dindmica da clase e do grupo de
destinatarios real ou pola relevancia das situaciéns que poidesen xurdir. Asi mesmo, se aportard ao alumnado a informacién
e pautas concretas que sexan necesarias en cada momento do proceso formativo.

-As especificidades da materia seran desarrolladas na plataforma FAITIC.

-As datas e horarios das probas de avaliacidon das diferentes convocatorias serdn as aprobadas pola Xunta de Centro para
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cada curso e poden ser consultadas na paxina web da Facultade. No caso de conflicto ou disparidead entre as datas dos
exames prevalecerdn as sinaladas na paxina web da FCETOU.

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activarda no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Non é preciso ningun tipo de modificacién ou adaptacién xa que o desefio metodoléxico desta materia adaptase a calquera
modalidade de ensinanza.

Se fose preciso, as sesidns de titorizacién poderanse realizar por medios telematicos (correo electrdénico, videoconferencia,
0) ou telefénicamente, baixo a modalidade de concertacién previa.

No caso de ter que impartir a docencia en modalidade semipresencial a actividade docente para aqueles alumnos que non
poidan estar presentes na aula podera ser seguida a través do Campus Remoto en horario sincrono.

No caso de ter que impartir a docencia en modalidade totalmente non presencial a actividade docente impartirase mediante
Campus Remoto en horario sincrono.

A plataforma de teledocencia Faitic usarase como apoio.
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