
Páxina 1 de 6

Guía Materia 2020 / 2021

DATOS IDENTIFICATIVOS
Educación: Escola inclusiva e atención á diversidade
Materia Educación: Escola

inclusiva e
atención á
diversidade

     

Código V51G110V01302      
Titulación Grao en

Educación Infantil
     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   FB 2 1c
Lingua de
impartición

Castelán      

Departamento Departamento da E.U. de Formación de Profesorado de E.X.B. (Vigo)
Coordinador/a Criado del Rey Morante, Julia
Profesorado Criado del Rey Morante, Julia
Correo-e julia.criadorey@ceu.es
Web http://http://www.escuelamagisterioceuvigo.es
Descrición
xeral

Escolas Inclusivas son escolas para todos, sen categorizaciones nin discriminacións e que se expoñen a
necesidade de enfocar a diversidade como un valor enriquecedor. As formulacións inclusivas defenden que
as dificulatades de aprendizaxe están directamente relacionadas coa forma en que as escolas están
organizadas, por iso, é imprescindible transformar a propia escola como institución para lograr unha
educación de calidade para todos.

Competencias
Código 
A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus coñecementos ó seu traballo ou vocación dunha forma profesional e posúan

as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboración e defensa de argumentos e a resolución de
problemas dentro da súa área de estudo.

B2 Promover e facilitar as aprendizaxes na primeira infancia, desde unha perspectiva globalizadora e integradora das
diferentes dimensións cognitiva, emocional, psicomotora e volitiva.

B3 Deseñar e regular espazos de aprendizaxe en contextos de diversidade que atendan ás singulares necesidades
educativas dos estudantes, á igualdade de xénero, á equidade e ao respecto aos dereitos humanos.

B11 Reflexionar sobre as prácticas de aula para innovar e mellorar o labor docente Adquirir hábitos e destrezas para a
aprendizaxe autónoma e cooperativa e promovela nos estudantes.

C8 Saber informar a outros profesionais especialistas para abordar a colaboración do centro e do mestre na atención ás
necesidades educativas especiais que se susciten

C10 Crear e manter lazos de comunicación coas familias para incidir eficazmente no proceso educativo.
C19 Comprender que a dinámica diaria en educación infantil é cambiante en función de cada estudante, grupo e situación

e saber ser flexible no exercicio da función docente.
C21 Saber traballar en equipo con outros profesionais de dentro e fóra do centro na atención a cada estudante, así como

na planificación das secuencias de aprendizaxe e na organización das situacións de traballo no aula e no espazo de
xogo, identificando as peculiaridades do periodo 0-3 e do periodo 3-6.

C22 Atender as necesidades dos estudantes e transmitir seguridade, tranquilidade e afecto.
C23 Comprender que a observación sistemática é un instrumento básico para poder reflexionar sobre a práctica e a

realidade, así como contribuír á innovación e a mellóraa en educación infantil.
C30 Participar na elaboración e seguimiento de proxectos educativos de educación infantil no marco de proxectos de

centro e en colaboración co territorio e con outros profesionais e axentes sociais.
C61 Controlar e facer o seguimiento do proceso educativo e, en particular, de ensino e aprendizaxe mediante o dominio

de técnicas e estratexias necesarias.
D1 Capacidade de análise e síntese
D2 Capacidade de organización e planificación
D3 Comunicación oral e escrita
D7 Resolución de problemas
D9 Traballo en equipo
D12 Recoñecemento da diversidade e multiculturalidade

http://http://www.escuelamagisterioceuvigo.es
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D13 Razoamento crítico
D14 Compromiso ético
D16 Adaptación a novas situacións
D17 Creatividade
D19 Coñecemento doutras culturas e costumes

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
1.Identificar dificultades de aprendizaxe relacionadas coa atención á diversidade en contextos
inclusivos.

A2 B3 C8 D12
D13
D16

2. Estruturar e promover a aprendizaxe autónoma dos alumnos á luz dos obxectivos e contidos
propios do correspondente nivel educativo, desenvolvendo estratexias que eviten a exclusión e a
discriminación.

A2 B11 C19 D1
D2
D9
D12

3. Respectar as diferenzas culturais e persoais dos alumnos e demais membros da comunidade
educativa.

A2 B2 C10
C22

D2
D7
D9
D14

4. Adquirir recursos para favorecer a integración educativa de estudantes con dificultades e
realizar actividades educativas de apoio no marco dunha educación inclusiva.

A2 B3
B11

C21
C23

D9
D12
D13
D16

5. Experimentar un clima de relación positivo e de respecto que evite a exclusión ou
discriminación mediante a construción de normas de convivencia democrática, afrontando e
resolvendo de forma colaborativa situacións problemáticas e conflitos interpersoais de diversa
natureza, como modelo de relación que logo poidan aplicar á súa práctica profesional.

A2 C21
C30
C61

D1
D2
D7
D9
D12
D13
D14
D16

6. Dinamizar co alumnado a construción participada de regras de convivencia democrática, e
afrontar e resolver de forma colaborativa situacións problemáticas e conflitos interpersoais de
natureza diversa.

A2 B3 C10
C22

D2
D7
D9
D17

7. Adquirir habilidades básicas de deseño e aplicación didáctica adaptada, que faciliten a inclusión
de estudantes con necesidades específicas de apoio educativo e desenvolver propostas de acción
dentro dun enfoque comprensivo da educación diversificada.

A2 B11 C22
C23

D1
D2
D7
D9
D17

8. Deseñar e desenvolver proxectos educativos e unidades de programación, que permitan
adaptar o currículo ao contexto sociocultural e ás diferentes características do alumnado.

A2 B3 C30 D2
D3
D9

9. Saber promover a adquisición de hábitos ao redor da autonomía , a liberdade, a
experimentación, a imitación e a aceptación de normas e límites.

A2 B11 C22 D1
D2
D14
D16

10. Coñecer a dimensión pedagóxica da interacción entre iguais e adultos, e saber promover a
participación en actividades colectivas, o traballo cooperativo e o esforzo individual.

A2 B3 C21 D12
D16
D19

11. Saber informar a outros profesionais especialistas para saber abordar a colaboración do centro
e do mestre na atención ás necesidades educativas especiais.

A2 B3 C8
C21

D1
D12
D14

Contidos
Tema  
1- A escola Inclusiva: a escola de cada un. 1.1. Conceptos esenciais.

1.2. Orixe e sentido da educación inclusiva.
1.3. Respostas escolares ante a diversidade.
1.4. A escola inclusiva na programación didáctica.

2. Concepto de atención á diversidade 2.1. Perspectivas ao redor da atención á Diversidade. Atención individual
vs atención personalizada.

3. A atención á diversidade no sistema educativo. 3.1. A atención á diversidade no sitema educativo: perspectiva histórica
3.2. A atención á diversidade no sistema educativo: comunidades
autónomas
3.3. A atención á diversidade en Galicia
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4. Tratamento e prevención das dificultades da
aprendizaxe e da atención.
5. Programas e estratexias educativas de
atención á diversidade nos centros educativos.

5.1. Programas educativos centrados na comunidade
5.2. Programas educativos centrados na escola
5.3. Programas educativos centrados na aula

6. Diagnóstico e avaliación para a atención á
diversidade.

6.1. Diferenzas entre avaliación e diagnóstico
6.2. A identificación de necesidades educativas
6.3. Modelos de asesoramento e apoio

7. Medidas de atención á diversidade. 7.1. Medidas de atención á diversidade xerais

7.2. Medidas de atención á diversidade específicas
8. Adaptacións curriculares 8.1. O modelo de adaptación curricular a exame.

8.2. Tipos de adaptacións segundo a normativa

8.3. O curriculum para todos
9. Integración escolar 9.1. Da integración social á inclusión.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Lección maxistral 18 22 40
Presentación 16 12 28
Debate 6 10 16
Traballo tutelado 12 20 32
Seminario 2 10 12
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 20 22
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Lección maxistral Exposición de contidos e bases teóricas da materia por parte do profesorado. Inclúe as directrices

para desenvolver traballos, casos ou proxectos polos estudantes.
Presentación Exposición por parte do alumno ante o docente e o grupo de clase dun tema asignado polo profesor

con contidos da materia ou acerca dos resultados dun traballo, exercicio ou proxecto. Pódese levar
a cabo de maneira individual ou en grupo.

Debate Grupos de discusión entre estudantes. Poden centrarse nun tema, na análise dun caso, no
resultado dun proxecto ou investigación, desenvolvidos previamente noutras actividades.

Traballo tutelado Preparación de ensaios sobre a materia que inclúen a procura e recollida de información, lectura e
manexo de bibliografía, redacción etc.

Seminario Actividades enfocadas ao traballo sobre un tema específico, que permiten afrontar ou
complementar os contidos da materia. Pódense usar como complemento das clases teóricas.

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
Lección maxistral Realizarase en titorías individuais e/ou grupales sobre os contidos da materia así como apoio e

orientación sobre as estratexias metodolóxicas e actividades desenvolvidas na materia. As titorías
académicas terán lugar no despacho A

Presentación Realizarase en titorías individuais e/ou grupales sobre os contidos da materia así como apoio e
orientación sobre as estratexias metodolóxicas e actividades desenvolvidas na materia. As titorías
académicas terán lugar no despacho A.

Seminario Realizarase en titorías individuais e/ou grupales sobre os contidos da materia así como apoio e
orientación sobre as estratexias metodolóxicas e actividades desenvolvidas na materia. As titorías
académicas terán lugar no despacho A

Debate Realizarase en titorías individuais e/ou grupales sobre os contidos da materia así como apoio e
orientación sobre as estratexias metodolóxicas e actividades desenvolvidas na materia. As titorías
académicas terán lugar no despacho A.

Avaliación
 Descrición CualificaciónResultados de

Formación e
Aprendizaxe
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Traballo tutelado Exposicións, entregas, comentarios de texto, traballos en clase individuais,tr aballos de grupo e
participación activa na aula.

60 A2B2
B3
B11

C8
C10
C19
C21
C22
C23
C30
C61

D1
D2
D3
D7
D9
D12
D13
D14
D16
D17
D19

Exame de
preguntas de
desenvolvemento

Exame escrito con preguntas curtas de desenvolvemento

A data do exame poderase consultar na seguinte ligazón
http://www.escuelamagisterioceuvigo.es/organizacion-academica/escola-maxisterio-vigo-ceu-examenes.php

40 A2B3
B11

C19
C22
C23
C30
C61

D1
D2
D3
D7
D12
D13
D14
D16
D17

Outros comentarios sobre a Avaliación
1/ Ao longo do cuadrimestre se levará a cabo unha avaliación continua do alumnado a través de exposicións, traballos de
aula e participación activa nas clases.
2/ É condición indispensable aprobar cada unha das partes por separado. Con nota inferior a 5 non se fará media.
3/ Para os traballos e entregas propostas daranse datas de entrega inamovibles.
4/ Cada falta de ortografía descontará 0,25 puntos en todos aqueles documentos escritos que se entreguen á profesora.
5/ O alumnado repetidor deberá acollerse aos criterios de avaliación da guía docente vixente neste curso.
6/ As titorías da materia terán lugar no despacho A.

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
Bibliografía Complementaria
Ainscow, M., Desarrollo de escuelas inclusivas, Narcea, 2006
Ainscow, M., Beresford, J., Harrris, A., Hopkins, D. y West, M., Crear condiciones para la mejora del trabajo en el aula.
Manual para la formación del profesorado, Narcea, 2001
Ainscow, M., Hopkins, D., Soutworth, G. y West, M., Hacia escuelas eficaces para todos. Manual para la formación de
equipos docentes, Narcea, 2001
Ainscow, M., y West, M., Mejorar las escuelas urbanas: liderazgo y colaboración, Narcea, 2008
Alcudia et al., La atención a la diversidad, Graó,
Arnáiz, P., Educación inclusiva: una escuela para todos., Aljibe, 2003
Arnáiz, P., Atención a la diversidad. Diseño curricular., Euned, 2005
Aula intercultural, El portal de la educación intercultural,
Booth, T., y Ainscow, M., Guía para la evaluación y mejora de la educación inclusiva., UAM, 2002
CAST, Guía para el diseño universal del aprendizaje (DUA). Versión 1.0., Wakefield, MA: Author, 2008
Echeita Sarrionandia, G., Educación para la inclusión o educación son exclusiones., Narcea, 2006
Echeita Sarrionandia, G., Inclusión y Exclusión Educativa., Revista Electrónica Iberoamericana sobre Calidad,, 2008
Echeita, H. y Ainscow, M., La educación inclusiva como derecho, 2011
Martín, M. C., La organización del currículum de educación infantil en clave de atención a la diversidad., Aula de
Innovación Educativa, 2(28-29), 5-12., 1994
Miñambres, A. y Jove, G., La atención a las necesidades educativas especiales: De la Educación Infantil a la
Universidad, Ediciones Universidad de Lleida, 2000
Parrilla, A., Acerca del origen y sentido de la educación inclusiva., Revista de Educación, 327, 11- 30, 2002
Parrilla, A., A educación Inclusiva. Unha dirección a seguir localmente., Revista Galega de Educación, 43, 9-13, 2009
Parrilla, A., La construcción del aula como comunidad de todos, Organización y Gestión Educativa OGE, 2, 19-23, 2004
Parrilla A. y Moriña, A., Lo que todos nos preguntamos sobre la educación includiva, Padres y maestros, 284, 10-14,
2004
Prensky, M., El mundo necesita un nuevo curriculum. Habilidades para pensar, crear, relacionarse y actuar., SM,
2015
Sánchez (coord.), La escuela infantil: observatorio privilegiado de las desigualdades., Graó,
Susinos, T., ¿De qué hablamos cuando hablamos de inclusión educativa?, 2005
Thomas, G. Y Loxley, A., Deconstrucción de la educación especial y construcción de la educación inclusiv, La
muralla, 2007
UNESCO, Informe de seguimiento de la educación en el mundo. Superar la desigualdad. Por qué es importante
la gobernanza, 2009

Recomendacións
Materias que continúan o temario
Psicoloxía: Identificación, prevención e tratamento dos trastornos do desenvolvemento e da conduta/V51G110V01402
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Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Psicoloxía: Fundamentos psicolóxicos da intervención temperá/V51G110V01304
Psicoloxía: Prevención e tratamento das dificultades na aprendizaxe infantil/V51G110V01305

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Educación: Deseño e desenvolvemento do currículo da educación infantil/V51G110V01102
Educación: Novas tecnoloxías aplicadas á educación infantil/V51G110V01103
Educación: Organización do centro escolar/V51G110V01203
Psicoloxía: Psicoloxía do desenvolvemento de 0-6 anos/V51G110V01104
 
Outros comentarios
1/ Participación en clase.
2/ Dominio da informática a nivel de usuario (tratamento de textos, bases de datos, programa de presentacións, correo
electrónico e internet).
3/ Actitude favorable e receptiva cara á aprendizaxe.

Plan de Continxencias
 
Descrición
=== MEDIDAS EXCEPCIONALES PLANIFICADAS ===
Ante la incierta e imprevisible evolución de la alerta sanitaria provocada por el COVID-19, la Universidad de Vigo establece
una planificación extraordinaria que se activará en el momento en que las administraciones y la propia institución lo
determinen atendiendo a criterios de seguridad, salud y responsabilidad, y garantizando la docencia en un escenario no
presencial o parcialmente presencial. Estas medidas ya planificadas garantizan, en el momento que sea preceptivo, el
desarrollo de la docencia de un modo más ágil y eficaz al ser conocido de antemano (o con una amplia antelación) por el
alumnado y el profesorado a través de la herramienta normalizada e institucionalizada de las guías docentes.

=== ADAPTACIÓN DE LAS METODOLOGÍAS ===

Metodoloxías docentes que se manteñen:

As metodoloxías docentes serán as mesmas nos tres escenarios, dado que foron deseñadas para facilitar unha transferencia
fluída desde un escenario 100% presencial a outro 100% en remoto. En calquera caso, a única diferenza atinxe ou espazo
non que se desenvolverá a actividade. No posible escenario de ensinanza mixta ou semipresencial, as metodoloxías
levaríanse a cabo de modo semipresencial e virtual. Por outra banda, no escenario de ensinanza a distancia, as
metodoloxías previstas adaptaríanse a una modalidade de execución virtual.

Metodoloxías docentes que se modifican:

Non se modifica a dinámica propia de ningunha metodoloxía docente, excepto, como se di no apartado anterior, a súa
modalidade de execución, presencial e virtual (no caso dun escenario mixto); e exclusivamente virtual (no caso dun
escenario a distancia).

Mecanismo non presencial de atención ao alumnado (titorías):
No potencial escenario de docencia semipresencial, as sesións de titorización poderán realizarse presencialmente e/ou no
despacho virtual, baixo a modalidade de concertación previa e no horario que se estableza. No caso dun escenario docente
na modalidade a distancia, a titorización realizarase unicamente polos medios telemáticos mencionados.

Modificacións (se proceder) dos contidos a impartir:

Non hai modificacións nos contidos a impartir.

Bibliografía adicional para facilitar a auto-aprendizaxe:

A bibliografía adicional será proporcionada ao longo do desenvolvemento da materia.

Outras modificacións:
- Ferramentas para a docencia virtual. No escenario de docencia semipresencial, ademais da docencia presencial nas aulas,
a actividade docente virtual impartirase mediante a plataforma BlacKboard e preverase asemade o uso da plataforma
Teams como reforzo, e sen prexuízo doutras medidas que se poidan adoptar para garantir a accesibilidade do alumnado aos
contidos docentes.
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- No escenario de docencia a distancia, a actividade docente realizarase exclusivamente de modo virtual.

=== ADAPTACIÓN DA AVALIACIÓN ===

Non hai cambios nin nos instrumentos nin nos criterios de avaliación establecidos na guía docente ordinaria. Probas
pendentes que se manteñen:
Todas as probas propostas na guía docente para as vindeiras convocatorias, mantéñense en calquera das tres modalidades
de ensinanza previstas: presencial, mixta e a distancia, para o curso 2020-21. Os criterios de avaliación, así como a súa
ponderación sobre a nota final, se manteñen, tanto para o alumnado asistente, coma para o non asistente. Os
procedementos ou tipoloxía de probas de avaliación, tampouco se modifican no seu contido, pero si no seu modo de
execución, no caso dos dous potenciais escenarios docentes extraordinarios previstos. Así, no caso de estar nunha situación
de ensinanza mixta ou semipresencial, as probas de avaliación poderán ser organizadas de modo presencial, dependendo
das instalacións e medios dispoñibles. Se non fose posible facelas presencialmente, combinaríase a modalidade presencial
coa virtual ou realizaríanse exclusivamente de forma virtual.
Se a situación é de ensinanza a distancia, todas as probas de avaliación realizaranse de modo virtual.

Probas que se modifican:
Para o curso 2020-2021, non hai modificacións nas probas de avaliación, agás no referido á modalidade de avaliación:
presencial ou virtual, dependendo do escenario sanitario no que se leve a cabo a docencia.

Novas probas:
Non se prevén novas probas de avaliación.

Información adicional:
Non hai.


