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Descricién Esta materia ten como obxectivo fundamental ofrecer a 0 alumno unha visién preliminar ou introdutoria, de
xeral caracter tedrico-practico, relativa a a natureza e o funcionamento de as organizaciéns empresariais e a sla

relacién con a contorna en a que operan. Para iso, entre outras cousas, definiremos o término empresa desde
un punto de vista multidimensional que abarca a complejidad de o seu funcionamento como sistema aberto.
Posteriormente, analizaremos as relaciéns de a empresa con a sla contorna, e entraremos en o estudo de as
sUas principais areas funcionais que contriblen a o correcto desenvolvemento de a sUa actividade.

Competencias

Cddigo

B9 CGY9 Capacidade de organizacion e planificacién no dmbito da empresa, e outras instituciéns e organizaciéns.

C6 CE6 Cofiecemento adecuado do concepto de empresa e marco institucional e xuridico da empresa. Organizacién e
xestién de empresas.

D1  CT1 Andlise e sintese.

D2  CT2 Resolucion de problemas.

D7 CT7 Capacidade de organizar e planificar.

D18 CT18 Traballo nun contexto internacional.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién e
Aprendizaxe
Cofiecer o papel de a empresa en 0 ambito de a actividade econédmica. C6 D18
Comprender os aspectos basicos que caracterizan a os distintos tipos de empresa. Cé6 D1
D18
Cofiecer o marco xuridico de os distintos tipos de empresas. C6 D1
Coiiecer os aspectos mais relevantes de a organizacion e a xestién en a empresa. B9 C6 D1
D18
Adquirir habilidades sobre os procesos que afectan a a xestion empresarial. B9 Cé D2
D7
D18
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Contidos

Tema
Tema 1: A EMPRESA 1.1 O concepto de empresa.
1.2 A funcién da empresa.
1.3 A empresa como sistema.
1.4 A contorna da empresa.
1.5 Os obxectivos da empresa.
1.6 Clases de empresas.
Tema 2: O SISTEMA FINANCEIRO (PARTE *I). 2.1 Estrutura econdmica e financeira da empresa.
ESTRUTURA ECONOMICA E FINANCEIRA DA 2.2 Fondo de rotacidn.
EMPRESA 2.3 Ciclo de explotacién e Periodo medio de maduracion.

2.4 Fondo de rotacién minimo.
Tema 3: O SISTEMA FINANCEIRO (PARTE II). 0OS 3.1 Os resultados da empresa.
RESULTADOS DA EMPRESA 3.2 Arendibilidade da empresa.

3.3 A estratexia competitiva.
Tema 4: O SISTEMA FINANCEIRO (PARTE *I1). 4.1 Concepto de investimento.
INVESTIMENTO 4.2 Clases de investimentos.

4.3 Criterios para a avaliacion e seleccién de investimentos.
Tema 5: O SISTEMA FINANCEIRO (PARTE *IV). 5.1 Concepto de fonte de financiamento.
FINANCIAMENTO 5.2 Tipos de fontes de financiamento.

5.3 Andlise da solvencia e liquidez da empresa
Tema 6: O SISTEMA DE PRODUCION (PARTE I). 6.1 O sistema de producién.
ASPECTOS XERAIS 6.2 A eficiencia.

6.3 A productividad.

6.4 Investigacion, desenvolvemento e innovacion (I+D+i)
Tema 7: O SISTEMA DE PRODUCION (PARTE *I1). 7.1 Concepto de custo.
Os CUSTOS DE PRODUCION 7.2 Clasificacién dos custos.

7.3 O custo de producién.

7.4 As marxes da empresa.

7.5 Limiar de rendibilidade.

7.6 Capacidade de producion e localizacién.

7.7 Xestién de inventarios
Tema 8: O SISTEMA DE COMERCIALIZACION 8.1 ;Que é o marketing?

8.2 Conceptos bdasicos.

8.3 As ferramentas de marketing: Marketing-mix.
Tema 9: O SISTEMA DE ADMINISTRACION 9.1 Compoiientes do sistema de administracién.

9.2 O sistema de direccién.

9.3 O sistema humano.

9.4 O sistema cultural.

9.5 O sistema politico.

PRACTICAS DA MATERIA Practica 1: Aplicacion de conceptos do tema 1.
*A programacion das practicas pode Practica 2: Aplicacion de conceptos do tema 1.
experimentar cambios en funcién da evolucién doPractica 3: Aplicacién de conceptos do tema 2.
curso. Practica 4: Aplicacion de conceptos do tema 2.

Practica 5: Aplicacion de conceptos do tema 2.
Practica 6: Aplicacion de conceptos do tema 3.
Practica 7: Aplicacion de conceptos do tema 4.
Practica 8: Aplicacion de conceptos do tema 5.
Practica 9: Aplicacion de conceptos do tema 6.
Practica 10: Aplicacién de conceptos do tema 7.
Practica 11: Aplicacién de conceptos do tema 8.
Practica 12: Aplicacién de conceptos do tema 9.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 32.5 45.5 78
Practicas de laboratorio 18 45 63
Exame de preguntas obxectivas 3 6 9

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién

Leccién maxistral Leccién maxistral con material de apoio e medios audiovisuais. Exposicién dos principais contidos
da materia para que o alumno poida entender o alcance dos mesmos e facilitar a sia comprensién.
Tamén, cando resulte oportuno ou relevante, procederase & resolucién de problemas que ilustren
adecuadamente a problematica a tratar.
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Practicas de laboratorio Actividades de aplicacién dos cofiecementos a situaciéns concretas e de adquisicion de habilidades
bésicas e *procedimentales relacionadas coa materia obxecto de estudo. Desenvélvense en
espazos con equipamento adecuado.

Atencidn personalizada

Probas Descricion

Exame de Os estudantes teran ocasion de acudir a *tutorias no despacho do profesor no horario que os profesores
preguntas estableceran para ese efecto a principio de curso e que se publicara na plataforma de *teledocencia
obxectivas *Faitic. Estas *tutorias estan destinadas a resolver dubidas e orientar aos estudantes sobre o

desenvolvemento dos contidos abordados nas clases tedricas, as clases practicas e os traballos que se
lles poida encomendar. Neste apartado tamén se inclUe a aclaracién aos alumnos de calquera cuestién
sobre as probas realizadas ao longo do curso.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Practicas de  De acordo con a planificacién docente de o curso académico, o alumno deberd 0 B9 C6 D1
laboratorio desenvolver un nimero determinado de practicas que inclien diversos D2
exercicios de aplicacién de os cofiecementos adquiridos en as clases de teoria D7
a situaciéns concretas e permiten desenvolver diversas habilidades basicas D18
(capacidade para a resolucién de problemas, iniciativa, traballo en equipo,
etc.). Estas practicas non intervefien en o célculo de a cualificacién de a
materia, pero esixese a 0 alumno obter un desempefio minimo en as mesmas
para a superacion de a materia.
Exame de Realizaranse, como minimo, dous probas tipo test a o longo de o curso, en as 100 B9 C6 D1
preguntas que se evaluard os cofiecementos, as destrezas e as competencias adquiridas D2

obxectivas por os alumnos tanto en as aulas de teoria como de practicas.

Outros comentarios sobre a Avaliacion

1. Compromiso ético:

Espérase que o alumno tefia un comportamento ético adecuado. No caso de detectar un comportamento non ético (copia,
plaxio, uso de dispositivos electrénicos non autorizados, por exemplo) considerarase que o alumno non cumpre os requisitos
necesarios para aprobar a materia. Nese caso suspenderase a nota global no curso académico actual

(0,0).

2. Sistema de avaliacion continua

Seguindo as directrices do titulo e os acordos da comisién académica ofrecerdn aos alumnos / as que estuden esta materia
un sistema de avaliacién continua.

A avaliacién continua consistird en dldas probas tipo test que se realizarédn ao longo do curso. Cada unha das probas de tipo
de proba abordard os contidos vistos ata 0 momento da sua realizacién, tanto en clases teéricas como practicas. Polo tanto,
a primeira proba non publicara material para a realizacién da segunda proba. Debido a isto, cada unha destas probas terd
un peso diferente no calculo da cualificacién obtida na materia. O primeiro 30% eo segundo 0 70%.

Estas probas non son recuperables, é dicir, se un estudante non pode realizalas na data estipulada, o profesor non ten que
repetilas, salvo que o estudante xustifique e acredite.

0 estudante ten dereito a cofiecer a cualificacién obtida en cada proba nun prazo razoable despois da sta conclusién e
discutir o resultado co profesor.

Entenderase que o estudante superou a avaliacién continua cando se cumpren todos os requisitos seguintes:

1. O 75% das practicas da materia desenvolvéronse correctamente.

2. Polo menos unha nota de 5 sobre 10 (aprobada) obtivo a Gltima proba de tipo de proba (que abarcara todos os contidos
vistos na materia).
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3. A media ponderada das cualificaciéns obtidas nas probas tipo test € un minimo de 5 sobre 10 (aprobado), sendo a nota
obtida na materia.

Para que o alumno poida realizar as probas de avaliacién indicadas neste punto, o alumno debe cumprir o primeiro requisito
expresado no paragrafo anterior.

Se a media ponderada das marcas obtidas nas probas de tipo de proba é maior ou igual a 5 pero a nota obtida na Ultima
proba de tipo de proba é inferior a 5, 0 alumno non superara a materia ea sua nota sera a obtida en a segunda proba.

Entenderase gue un estudante optou pola avaliacién continua cando, cumprindo cos requisitos necesarios para a realizacién
de practicas, participa na segunda proba de tipo test.

A cualificacién obtida nas probas e probas practicas s6 sera valida para o curso académico no que se realizan.
3. Estudantes que non opten pola avaliacién continua

Ao alumnado que non opte pola avaliacién continua ofrecerase un procedemento de avaliacién que lles permita alcanzar a
nota mais alta. Este procedemento consistira nun exame final (cuxa data esta fixada pola Xestién do Centro), na que se
evaluaran todos os contidos desenvolvidos na materia, tanto nas clases tedricas como nas clases practicas. Este exame final
constara de duas partes: unha proba tedrica en formato tipo test, que representara o 30% da nota final e outra parte da
practica, que serd o 70% restante e que consistird nunha serie de exercicios a desenvolver. E unha condicién esencial para
pasar a materia para obter unha puntuacién minima de 5 sobre 10 (aprobada) na proba de tipo de proba. En caso de non
superar a proba de tipo de proba, a nota final do estudante sera a obtida no devandito exame avaliado en 3.

Sé os estudantes que non realicen ningunha das probas de avaliacién incluidas nesta guia de ensino serdn considerados
"non presentados". En concreto, para os estudantes que realizan a primeira proba de tipo de proba pero que non realizan a
segunda proba de tipo de proba e non se presentan ao exame final, a sla nota na materia serd a nota obtida na primeira
proba de proba. 3

4. Sobre a chamada de xullo

A convocatoria de recuperacién (xullo) consistird nun exame final que serd o 100% da nota final e no que se evaluardn todos
os contidos desenvolvidos na materia, tanto nas clases tedricas como nas clases practicas. Este exame constara de ddas
partes: unha proba tedrica en formato de proba, que supora o 30% da nota final e outra practica, que sera o 70% restante e
que consistird nunha serie de exercicios para desenvolver. E unha condicién esencial para pasar a materia para obter unha
puntuaciéon minima de 5 sobre 10 (aprobada) na proba de tipo de proba. En caso de non superar a proba de tipo de proba, a
nota final do estudante serd a obtida no devandito exame avaliado en 3.

5. Prohibicién do uso de dispositivos electrénicos

Non se permitird o uso de ningln dispositivo electrénico durante as probas de avaliacién, salvo autorizacion expresa. O feito
de introducir un dispositivo electrénico non autorizado na sala de exames sera considerado un motivo para non superar a
materia neste curso académico e suspenderase a puntuacién global (0,0).

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Barroso Castro, C. (Coord.), Economia de la empresa, 2012,

Moyano Fuentes, J.; Bruque Camara, S.; Maqueira Marin, J.M.; Fidalgo Bautista, F.A.; Martinez Jurado, Administracién de
empresas: un enfoque tedrico-practico, 2011,

Garcia Marquez, F., Direccion y Gestion Empresarial, 2013,

Iborra Juan, M.; Dasi Coscollar, A.; Dolz Dolz, C.; Ferrer Ortega, C., Fundamentos de direccion de empresas. Conceptos
y habilidades directivas, 2014,

Bibliografia Complementaria

Recomendacidns
Materias que contindan o temario
Fundamentos de organizacién de empresas/V12G320V01605

Paxina 4 de 5



Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada polo *COVID-19, a Universidade de Vigo establece unha
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién determineno
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
parcialmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento da
docencia dun modo mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

A actividade docente realizarase a través de Campus Remoto, utilizando tamén a plataforma de *teledocencia *FAITIC como
reforzo, todo iso sen prexuizo de poder utilizar medidas complementarias que garantan a accesibilidade dos estudantes aos
contidos docentes.

As sesidns de *tutorizaciéon poderanse levar a cabo mediante medios *telematicos, ben de forma *asincrona (correo
electrénico, foros de *FAITIC, etc.) ou ben mediante videoconferencia, neste caso mediante cita previa.

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

En adaptacién da guia docente & situacidon de excepcionalidade, o sistema de avaliacién seria o seguinte:

1. AVALIACION CONTINUA

a) Varias probas tipo test que se realizardn ao longo do curso sobre as distintas partes do temario da materia, en funcién
dos temas vistos tanto en clases de teoria como de practicas, asi como do material facilitado, e coas que alumno/a podera
alcanzar unha puntuacién maxima de 6 puntos.

*b) O alumno/a obterad unha puntuacién por cada unha das practicas correctamente superada ao longo do curso, chegando a
poder alcanzar un maximo de 1,5 puntos en total.

*C) Unha Ultima proba tipo test cunha puntuacién maxima de 2,5 puntos e que abarcara cuestiéns relacionadas con todo o
temario da materia. Dita proba sera realizada na data oficial establecida pola direccién do centro para a celebracién do
exame final da materia.

Ningunha destas probas sera *recuperable, é dicir, si un/a alumno/a non pode realizalas na data estipulada, o/o profesor/a
non ten obrigacion de repetirllas, salvo causa xustificada e debidamente acreditada polo/o alumno/a.

A cualificacién obtida en prébalas tipo test e nas practicas sé serd valida para o curso académico no que se realicen.

2. AVALIACION NON CONTINUA

Unha Unica proba tipo test cunha puntuaciéon maxima de 10 puntos e que abarcara cuestiéns relacionadas con todo o
temario da materia. Dita proba sera realizada na data oficial establecida pola direccién do centro para a celebracién do
exame final da materia.

Os alumnos poderan renunciar & avaliacién continua e optar pola avaliacién non continua mediante solicitude por escrito ao
profesor/a correspondente no prazo que se establecerd para ese efecto e que serd anunciado con suficiente antelacion.

3. SOBRE A CONVOCATORIA DE XULLO

A convocatoria de recuperacién (xullo) consistira € unha Unica proba tipo test cunha puntuacién méaxima de 10 puntos e que
abarcara cuestions relacionadas con todo o temario da materia. Dita proba sera realizada na data oficial establecida pola
direccién do centro para a celebracién do exame da materia nesta convocatoria.

Todas as probas de avaliacién planificadas seran realizadas a través dos medios *telematicos ofrecidos pola Universidade de
Vigo para tal fin, e seguindo as medidas establecidas polos érganos de xestién competentes.

Sé teran a consideracién de [JNon presentados[] aqueles alumnos/*as que non realicen ningunha das probas de avaliacién
recollidas nesta guia docente.
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