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Descricién A materia Fundamentos da Contabilidade e Finanzas introduce ao alumno de Dereito no ambito financeiro da
xeral empresa, incorpordndoo non sé no cofilecemento da normativa propia da contabilidade asociada ao Dereito

mercantil, tanto no &mbito nacional como europeo ou internacional, senén tamén na posibilidade de saber,
dende outra perspectiva mais técnica ou econémica, como elaborar e interpretar a informacién financeira

publicada polas empresas.

Aspectos que seran de grande utilidade para o futuro profesional do Dereito cando se atope con cuestiéns

concernentes & avaliaciéon das empresas mediante as contas contables.

Competencias

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

B2  Cofiecer as distintas manifestaciéns do Dereito na sla evolucién histérica e na sua realidade actual

B4 Ser capaz de identificar problemas xuridicos e abordar a sta soluciéon de modo interdisciplinar

C47 CE55 - Comprender os Estados Financeiros obrigatorios das empresas

D1  Capacidade de andlise e sintese para a elaboracién e defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién e
utilizacién do tempo ante situaciéns de presion.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
Alcanzar un cofiecemento basico das ferramentas de rexistro contable Al B2 (47 D1
A2 B4
A3
Ad
A5
Alcanzar unha comprensién da lexislacién contable e da informacidn financeira publicada polas A3 C47 D1
empresas. A4
A5
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Contidos
Tema
Tema 1. Conceptos de contabilidade 1.1. Ainformacién contable
1.2. As normas contables
1.3. A ecuacion bésica da contabilidade
1.4. Introducién aos estados financeiros
Tema 2. O proceso contable de rexistro 3.1. A conta
3.2. O proceso de rexistro
3.3. 0 balance de comprobacién
Tema 3. Os axustes das contas. 3.1. O periodo.
3.2. Os asentos de axuste basicos.
3.3. O balance de comprobacion e os estados financeiros basicos.
3.4 Axustes de periodificacién no Plan xeral de Contabilidade.
Tema 4. Peche do ciclo contable 4.1. Uso da folla de traballo.
4.2. Peche de libros.
4.3. Resumo do ciclo contable.
4.4. O balance de situacién.
4.5. 0 peche de contas no Plan Xeral de Contabilidade.
Tema 5: Mercaderias e existencias industriais 5.1. Transaccions con mercaderias segln inventario permanente.
5.2. Transaccids con mercaderias segun
inventario periédico.
5.3. Transacciéns con existencias industriais
Tema 6. Deudores y acreedores por operaciones 6.1. Clientes e deudores.
comerciales 6.2. Proveedores e acreedores.
6.3. Normas de valoracién de dereitos de cobro e obrigaciéns de pago por
operaciéns comerciais.
6.4. Efectos comerciais
Tema 7. Operaciéns financeiras 7.1. Capitalizacién simple
7.2. Desconto simple
7.3. Capitalizacién composta
7.4. Rendas constantes

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Estudo de casos 30 0 30
Seminario 2 0 2
Leccién maxistral 47 0 47
Resolucién de problemas de forma auténoma 20 0 20
Traballo tutelado 46 0 46
Exame de preguntas obxectivas 5 0 5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Estudo de casos Estudo e andlise econdémica financeira dunha empresa a partir das slas contas anuais.
Seminario Ademais das tutorias personalizadas, se resolveran as dubidas xerales que poidan aportan
beneficio 6 coflecemento do grupo.
Leccién maxistral Explicacién na aula dos contidos tedrico-practicos que puidesen supor dificultade para o alumno.
Resolucién de 0 estudante debera intentar resolver de forma auténoma os exercicios e problemas plantexados en
problemas de forma clase.
auténoma
Traballo tutelado Resolucién de exercicios baixo a supervision do profesor nos que pér en practica os diferentes

contidos da materia.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Estudo de casos Para a realizacién do traballo no que se plantexa a resolucién sun caso, se atenderan de forma
personalizada as dubidas que lle poidan xurdir o estudante.

Seminario Se atenderdn personal e individualmente as dubidas plantexadas polo estudante

Traballo tutelado Se atenderan personal e individualmente as dubidas plantexadas polo estudante no desenvolvmento dos
traballos na aula

Avaliacion
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Descricion Cualificacion  Resultados de

Formacién e
Aprendizaxe
Resolucién de Realizacién dun/s casos practicos de forma individual o en grupo. 30 Al B2 C47 D1
problemas de forma Resultados de aprendizaxe: acadar un coflecemento basico das A3 B4
auténoma ferramentas de rexistro contable, comprensién da lexislacién
contable e da informacidn financeira publicada
polas empresas.
Exame de preguntasExame final tipo test. 70 Al B2 C47 D1
obxectivas Resultados de aprendizaxe: acadar un cofiecemento basico das A2 B4
ferramentas de rexistro contable, comprensién da lexislacién A3
contable e da informacidn financeira publicada polas empresas A4
A5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

CRITERIOS DE AVALIACION PARA ASISTENTES. 12 EDICION DE ACTAS

Os alumnos que sigan a avaliacién continua deberdn realizar obligatoriamente asi siguientes probas:

1.- Nos GM un suposto de contabilizacién das operacions dunha empresa, obtindo o Balance final e a Conta de PyG. Dito
suposto serd valorado nas diferentes sesions do GM, seglin o seguimento continuado valorando o avance na contabilizacién
das diferentes operacions, e podera realizarse de forma individual ou en grupo. O final debera entregarse o Libro Diario, asi
como a conta de PyG, e Balance de Situacién. Valorarase a opcién de realizar a actividade de forma manual ou mediante un
programa informatico. A valoracién do devandito suposto serd como maximo do 30% da nota final.

2.- Exdmen final da materia, que consistird en 20 cuestions tipo test, e que tendra una valoracién maxima do 70% da nota
final.

0 alumno debera alcanzar unha comprensién da lexislacién contable e da informacién financeira publicada polas empresas
asi como un cofiecemento das técnicas de rexistro contable.

CRITERIOS DE AVALIACION PARA NON ASISTENTES. 12 EDICION DE ACTAS

Se 0 alumno non seguiu a avaliacién continua serd cualificado coa nota que sacase no exame. E necesario sacar un 5 sobre
10 puntos para superar a materia.

0 alumno deberd alcanzar unha comprensién da lexislacién contable e da informacién financeira publicada polas empresas
asi como un cofiecemento das técnicas de rexistro contable.

Competencias evaluadas: as mesmas que no sistema de evaluacion para asistentes.
Resultados de aprendizaxe evaluados: os mesmos que no sistema de evaluacién para asistentes.

CRITERIOS DE AVALIACION. 22 EDICION DE ACTAS E FIN DE CARREIRA

Os estudantes de evaluacién continua que se presentan en xullo se valoraran seglin os mesmos criterios que na 12 edicién
de actas.

Os alumnos de fin de carreira examinaraselle da totalidade da materia. E necesario sacar un 5 sobre 10 puntos para
superar a materia

0 alumno debera alcanzar unha comprensién da lexislacién contable e da informacién financeira publicada polas empresas
asi como un cofiecemento das técnicas de rexistro contable.

Competencias evaluadas: as mesmas que no sistema de evaluacion para asistentes.
Resultados de aprendizaxe evaluados: os mesmos que no sistema de evaluacién para asistentes.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta de Centro para o curso 2020-2021.

No caso de conflito ou disparidade entre as datas dos exames prevaleceran as sinaladas na paxina web da facultade.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

Bibliografia Complementaria

Mufioz Orcera y Maquez Vigil, Contabilidad financiera para futuros juristas, Universidad de Comillas,
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Wanden.Berghe Lozano, J.L., Baiién, C., Befitran, E., Garcia, M., Gonzélvez, J., Rodriguez, L., Ruiz M, Contabilidad
Financiera, 12 Edicion,

Socias Salva, A., Herranz Bascones, R., Pons Florit, D., Horrach Roselld, P., Jover Arbona, G., Llul, Contabilidad Financiera.
El modelo contable basico. Teoria y supuestos, 12 Edicién,

Omefaca Garcia, ), Contabilidad General, Deusto,

BOE numero 160 de 5/7/2007, LEY 16/2007, de 4 de julio,

BOE nim 278, de 20 de novimbre de 2007, Real Decreto, 1514/2007,

Marin Herndndez Salvador (coord), Contabilidad Practica para todos, pirdmide,

Recomendacions

Outros comentarios
Materia que complementa e que permite entender determinados conceptos de dereito Mercantil e Financeiro e Tributario

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de antemdan (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===
* Metodoloxias docentes que se mantefien

Estudo de casos, Resolucién de problemas e traballo tutelado. A metodoloxia e a mesma, entregando os enunciados os
alumnos/as ben presencialmente ou por email ou no Foro de FAITIC, e entregando os alumnos/as 0s supostos resoltos ben
presencialmente ou mediante envio o email de profesor

* Metodoloxias docentes que se modifican

Leccion maxistral e seminario. En caso necesario ambas las duas metodoloxias, se impartiran a través de FAITIC, subindo os
diferentes temas e creando os Foros correspondente a cada parte da materia pra solventar as dubidas oportunas.

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorfas)
Correo electrdnico e foros especificos de FAITIC
* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir

Non procede. Os contidos son 0s mesmos tanto na modalidade presencial, como no caso de aplicacién do plan de
continxencias.

* Bibliograffa adicional para facilitar a auto-aprendizaxe

A mesma que na actividade presencial

* Qutras modificaciéns

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===

* Probas xa realizadas

Os criterios de avaliacion permanecen inalterables, nos porcentaxes. EN caso de aplicar o plan de continxencias, o caso

practico enviarase via email, e 0 exdmen se realizard a través de FAITIC, con mesmos criterios de valoracién que si fose o
examen presencial
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Resolucién caso practico: Peso anterior 30%; Peso Proposto 30%
Examen: Peso anterior: 70%; Peso proposto: 70%

* Probas pendentes que se mantefien
Non procede

* Probas que se modifican

Non procede

* Novas probas

Non procede

* Informacion adicional
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