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DATOS IDENTIFICATIVOS
Explotación sostible de recursos enerxético-mineiros
Materia Explotación sostible

de recursos
enerxético-mineiros

     

Código V09G290V01803      
Titulación Grao en Enxeñaría

da Enerxía
     

Descritores Creditos ECTS   Sinale Curso Cuadrimestre
 6   OP 4 2c
Lingua de
impartición

Castelán      

DepartamentoEnxeñaría dos recursos naturais e medio ambiente
Coordinador/a Taboada Castro, Javier
Profesorado Taboada Castro, Javier
Correo-e jtaboada@uvigo.es
Web http://faitic.uvigo.es/
Descrición
xeral

Desenvólvense as técnicas de explotación por sondaxes de hidrocarburos e as técnicas mineiras de explotación
de minerais enerxéticos (carbón e uranio)

Competencias
Código 
C53 Op16 Extracción de materias primas de orixe mineral.
C56 Op19 Deseño, planificación e dirección de explotacións mineiras.
D1 Capacidade de interrelacionar tódolos coñecementos adquiridos, interpretándoos como compoñentes dun corpo do

saber cunha estrutura clara e unha forte coherencia interna.
D2 Capacidade de desenvolver un proxecto completo en calquera campo desta enxeñaría, combinando de forma

adecuada os coñecementos adquiridos, accedendo ás fontes de información necesarias, realizando as consultas
precisas e integrándose en equipos de traballo interdisciplinar.

D3 Propor e desenvolver solucións prácticas, utilizando os coñecementos teóricos, a fenómenos e situacións-problema da
realidade cotiá propios da enxeñaría, desenvolvendo as estratexias adecuadas.

D5 Coñecer as fontes necesarias para dispor dunha actualización permanente e continua de toda a información precisa
para desenvolver o seu labor, accedendo a todas as ferramentas, actuais e futuras, de procura de información e
adaptándose aos cambios tecnolóxicos e sociais.

D6 Coñecer e manexar a lexislación aplicable ao sector, coñecer a contorna social e empresarial e saber relacionarse coa
administración competente integrando este coñecemento na elaboración de proxectos de enxeñaría e no
desenvolvemento de calquera dos aspectos do seu labor profesional.

D8 Concibir a enxeñaría nun marco de desenvolvemento sustentable con sensibilidade cara temas medioambientais.

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formación

e Aprendizaxe
Lembrar a terminoloxía básica que se emprega na industria e a tecnoloxía mineiras. C53

C56
D1
D5
D6

Identificar os aspectos básicos e determinantes da minaría enerxética, as características
diferenciais da mesma e a situación actual do sector desta minaría no mundo, en España e na
Comunidade Autónoma de Galicia.

C53
C56

D1
D5
D6
D8

Posuír un coñecemento detallado dos sistemas de explotación e das condicións de aplicación de
cada un deles. Diferenciar método e sistema de explotación.
Coñecer os sistemas de explotación convencionais e os equipos empregados nos devanditos
sistemas.

C56 D1
D2
D3

http://faitic.uvigo.es/
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Ordenar o ciclo mineiro de produción, así como a tecnoloxía dispoñible para levar a cabo as
operacións unitarias que o conforman.

C53 D2
D3
D5
D8

Representar, interpretar e resolver correctamente algúns problemas concretos, que poden
presentarse na súa futura actividade profesional.

C53
C56

D1
D2
D3
D6

Usar o aprendido como elemento de apoio e complemento da comprensión doutras disciplinas que
compoñen os estudos da carreira

C53
C56

D1
D5
D6
D8

Interpretar e realizar un plan de labores dunha mina C53
C56

D2
D3
D6
D8

Describir a explotación dos recursos mineiros enerxéticos C53
C56

D2
D3
D6
D8

Contidos
Tema  
TECNOLOXÍA DE PERFORACIÓN DE SONDAXES DE
HIDROCARBUROS

O SISTEMA ROTARY.
PERFORACIÓN CON TURBINA.
O RÚBENOS.
FLUÍDOS DE PERFORACIÓN.
ENTUBACIÓN E CEMENTACIÓN.

PETRÓLEO E GAS INTRODUCIÓN OS HIDROCARBUROS.
XACEMENTOS DE HIDROCARBUROS.
PRODUCIÓN DE PETRÓLEO.
REFINO, PRODUTOS E APLICACIÓNS. TRANSPORTE E ALMACENAMENTO.
EXTRACCIÓN DE PETRÓLEO E GAS NON CONVENCIONAL.
IMPORTANCIA, RESERVAS E PANORAMA NACIONAL

EXPLOTACIÓN MINEIRA DE RECURSOS
ENERXÉTICOS

XENERALIDADES DA INDUSTRIA MINEIRA.
MÉTODOS DE EXPLOTACIÓN AO DESCUBERTO.
MÉTODOS DE MINERÍA SUBTERRÁNEA.
SEGURIDADE E PREVENCIÓN DE RISCOS LABORAIS.

Planificación
 Horas na aula Horas fóra da aula Horas totais
Saídas de estudo 9.5 6.5 16
Traballo tutelado 10 16 26
Prácticas de laboratorio 10 16 26
Seminario 3 9 12
Seminario 2 8 10
Lección maxistral 8 16 24
Resolución de problemas 8 16 24
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 10 12
*Os datos que aparecen na táboa de planificación son de carácter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxía docente
 Descrición
Saídas de estudo Visitas a explotacións reais
Traballo tutelado Traballos individuais ou en grupo
Prácticas de laboratorio Traballo con material práctico en laboratorio
Seminario Resolución de exercicios en grupo
Seminario Titorías colectivas
Lección maxistral Lección de aula clásica
Resolución de
problemas

Resolución de problemas na aula

Atención personalizada
Metodoloxías Descrición
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Seminario Os alumnos consultarán as dúbidas sobre os exercicios e traballos. Tamén poden resolver as súas dúbidas
no horario de titorías. Para todas as modalidades de docencia, as sesións de tutorización poderán
realizarse por medios telemáticos (correo electrónico, videoconferencia, foros de FAITIC, ...) baixo a
modalidade de concertación previa.

Avaliación
 Descrición Cualificación Resultados de

Formación e
Aprendizaxe

Prácticas de
laboratorio

Exame oral e/ou entrega de memorias de prácticas.
Resultados de aprendizaxe: Recordar a terminología básica que se
emprega na industria e a tecnoloxía mineras. Representar, interpretar e
resolver correctamente algúns problemas concretos, que poden
presentarse na súa futura actividade profesional. Usar o apreso como
elemento de apoio e complemento da comprensión doutras disciplinas que
compoñen os estudos da carreira.

20 C53
C56

D1
D3
D5

Exame de preguntas
de desenvolvemento

Exame escrito.
Resultados da aprendizaxe: Identificar os aspectos básicos e determinantes
da minería energética, as características diferenciales da mesma e a
situación actual do sector desta minería no mundo, en España e na
Comunidade Autónoma de Galicia. Posuír un coñecemento detallado dos
sistemas de explotación e das condicións de aplicación de cada un deles.
Diferenciar método e sistema de explotación. Coñecer os sistemas de
explotación convencionais e os equipos empregados en devanditos
sistemas. Ordenar o ciclo minero de produción, así como a tecnoloxía
dispoñible para levar a cabo as operacións unitarias que o conforman.
Interpretar e realizar un plan de labores dunha mina. Describir a
explotación dos recursos mineros energéticos

80 C53
C56

D1
D2
D6
D8

Outros comentarios sobre a Avaliación

No exame da segunda oportunidade mantéñense as mesmas condicións que para o da primeira.

Calendario deexames.Verificar/consultar de forma actualizada na páxina web do centro:

http://minaseenerxia.uvigo.es/gl/docencia/exames

Bibliografía. Fontes de información
Bibliografía Básica
López, C., Manual de sondeos. Tecnología y perforación, 1ª Edición, ETSIMM, 2000
Magdalena Paris, Fundamentos de Ingeniería de yacimientos, 1ª Edición, Ediciones Astro Data, S.A., 2009
Fernando Plá, Fundamentos de Laboreo de Minas, 1ª Edición, ETSIMM, 2000
Bibliografía Complementaria
Javier Taboada y otros, O percorrido dos minerais en Galicia, 1ª Edición, Xunta de Galicia, 2009
Juan Herrera Herbert, Elementos de minería, 1ª Edición, ETSIMM, 2008
BOE, Ley y Reglamento de Minas, 2ª edición, Ministerio de Industria, 2000

Recomendacións

Plan de Continxencias
 
Descrición
Ante a incerta e imprevisible evolución da alerta sanitaria provocada pola COVID-19, a Universidade establece una
planificación extraordinaria que se activará no momento en que as administracións e a propia institución o determinen
atendendo a criterios de seguridade, saúde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais áxil e eficaz ao ser coñecido de antemán (ou cunha ampla antelación) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guías docentes DOCNET.

1. Modalidade semipresencial
No caso de activarse a ensinanza semipresencial suporía unha redución dos aforos dos espazos docentes empregados na

http://minaseenerxia.uvigo.es/gl/docencia/exames
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modalidade presencial, polo que como primeira medida o centro proporcionaría ao profesorado da materia a información
relativa aos novos aforos dos espazos docentes, ao obxecto de que poida proceder a reorganizar as actividades formativas
do que resta do cuadrimestre. Cabe sinalar que a reorganización dependerá do momento ao longo do cuadrimestre en que
se activase dita modalidade de ensino. Na reorganización das ensinanzas seguiríanse as seguintes pautas:

Informar a todo o alumnado a través da plataforma FaiTIC das condicións en que se desenvolverán as actividades formativas
e as probas de avaliación que resten para finalizar o cuadrimestre.

As sesións de titorización poderán realizarse por medios telemáticos (correo electrónico, videoconferencia, foros de FAITIC,
...) baixo a modalidade de concertación previa.

No caso de que parte do alumnado tiña realizadas prácticas de laboratorio instrumental ou de informática de forma
presencial, realizar presencialmente, de ser posible, estas actividades ou equivalentes para o alumnado que non as realizou.

Das actividades que resten para rematar o cuadrimestre, identificar aquelas actividades formativas que poidan ser
realizadas por todo o alumnado de forma presencial e as actividades formativas que se realizarán en modo remoto.

En relación as ferramentas para a empregar para as actividades formativas que se realicen en modo non presencial,
contarase co uso de CampusRemoto e a plataforma FaiTIC.

2. Modalidade no presencial

No caso en que se active a modalidade de ensino non presencial (suspensión de todas as actividades formativas e de
avaliación presenciais) empregaranse as ferramentas dispoñibles na actualidade na Universidade de Vigo: Campus Remoto
e FaiTIC. As condicións de reorganización dependerán do momento ao longo do cuadrimestre en que se active dita
modalidade de ensino. Na reorganización das ensinanzas seguiríanse as seguintes pautas:

2.1. Comunicación
Informar a todo o alumnado a través da plataforma FaiTIC das condicións nas que se devolverán as actividades formativas e
as probas de avaliación que resten para finalizar o cuadrimestre.

2,2. Adaptación e/ ou modificación de metodoloxías docentes
Dado que as metodoloxías docentes están concibidas para a modalidade de ensino presencial indícanse a continuación as
metodoloxías docentes que se manterían e cales se modificarían ou substituirán na modalidade non presencial.
As metodoloxías docentes que se manteñen son as seguintes, dado que poden empregarse en modalidade presencial e non
presencial
Traballo tutelado. Seminario. Lección maxistral e Resolución de problemas.
As metodoloxías docentes que se modifican son as seguintes
As saídas de estudo a instalacións ou empresas reemplazaranse por vídeos interactivos ou explicativos dos procesos
tecnolóxicos e as prácticas de laboratorio de manexo instrumental reemplazaranse por vídeos interactivos.

2.3. Adaptación de atención de titorías e atención personalizada
As sesións de titorización poderán realizarse por medios telemáticos (correo electrónico, videoconferencia, foros de FAITIC,
...) baixo a modalidade de concertación previa..

2.4. Avaliación
Examen oral por medios telemáticos na modalidade non presencial.


