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Web

Descricién Estatistica é unha materia de formacién basica na que se estudardn temas de estatistica descritiva, niUmeros
xeral indice, cdlculo de probabilidades, variables aleatorias e *inferencia. Con esta materia preténdese que o

alumno sexa capaz de manexar a informacién contida nun conxunto de datos.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacién para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ambitos de actuacién profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad

B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y auténomo que permita la actualizacién de conocimientos en el ejercicio
de su actividad profesional

B4 Capacidad para el aprendizaje continuo de nuevas tecnologias aplicables al ejercicio profesional

B5 Capacidad para desarrollar su actividad profesional conforme a los derechos fundamentales y al céddigo deontoldgico
profesional

C18 Adquirir conocimientos estadisticos tedricos y la capacidad para aplicarlos a la practica

D3  Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal

D4  Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacion
e Aprendizaxe
Saber aplicar os cofiecementos estatisticos para interpretar datos derivados da realidade. A2 Bl C18 D3
A4 B2 D4
A5 B3
B4
B5
Contidos
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Tema

Tema 1. Analise descritiva dunha variable. Medidas de posicién.
Medidas de dispersion.
Medidas de forma.

Tema 2. Analise descritiva de dlas variables *Disribuciénes *bidimensionales de frecuencias.
Taboas de correlacién e continxencia.
Tema 3. Técnicas de regresion e correlacion. Regresién lineal e correlacién lineal.
Tema 4. Nimeros indices. NUmeros indices simples e complexos. Aplicacién dos nimeros indices.

Tema 5. Introducién ao cdlculo de probabilidades. Conceptos bésicos do calculo de probabilidades.
Probabilidades condicionadas e concepto de independencia.
Tema 6. Variables aleatorias. Caracteristicas dunha variable aleatoria.
Principais distribuciéns de probabilidade.
Aplicaciéns do *Teorema Central do Limite.
Tema 7. Introducién & *inferencia estatistica Inferencia estatistica.
Estimadores puntuais.
Estimadores por intervalos.
Contrastes de hipéteses

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 36 20 56
Resolucién de problemas de forma auténoma 15 44.5 59.5
Exame de preguntas de desenvolvemento 2.5 32 34.5

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Leccién maxistral Exposicién dos contidos da materia
Resolucién de Formulacién, andlise, resolucién e debate dun problema ou exercicio relacionado coa tematica do
problemas de forma tema en cuestion.

auténoma

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Resolucién de Actividade académica desenvolvida polo profesorado, individual ou en pequeno grupo, que ten
problemas de forma como finalidade atender as necesidades e consultas do alumnado relacionadas co estudo e/ou
auténoma temas vinculados coa materia, proporcionéndolle orientacién, apoio e motivacién no proceso de

aprendizaxe. Esta actividade pode desenvolverse de forma presencial (directamente na aula e
nos momentos que o profesor ten asignados a *tutorias de despacho) ou de forma non presencial
(a través do correo electrénico ou do campus virtual).

Avaliacion
Descricién Cualificacién Resultados de Formacion e
Aprendizaxe
Resolucién de problemas de forma  Resoluciéon de exercicios nas clases practicas 30 A2 Bl (18 D3
auténoma de maneira colectiva e individual A4 B2 D4
A5 B3
B4
B5
Exame de preguntas de Exame final tedrico-practico da materia 70 A2 Bl (18
desenvolvemento A4 B4
A5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

0 alumno/a debera alcanzar unha nota minima de 4 (sobre 10) no exame final para que se lle some a cualificacién obtida na
avaliacién continua.

Os alumnos que non poidan seguir a avaliacién continua fardn un Unico exame co que poderan alcanzar o 100% da nota.
Convocatoria extraordinaria (xufio/xullo): 0s alumnos que non seguiron ou non superaron a avaliacion continua poderan
facer un exame tedrico-practico co que poderan alcanzar o 100% da nota.

0 sistema de avaliacién da convocatoria fin de carreira serd un exame tedrico-practico co que o alumno podera alcanzar o
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100% da nota.
As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias son as especificadas no calendario de probas de
avaliacién aprobado pola Xunta de Facultade para o curso 2020-2021.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Martin-Pliego Lépez, F.J y Ruiz Maya Pérez, L, Fundamentos de Inferencia Estadistica, Thomson, 2005
Martin Pliego, F. J. y Ruiz Maya, L, Estadistica I, Thomson, 2004

Montero Lorenzo, J.M., Estadistica para Relaciones Laborales, AC, 2000

Bibliografia Complementaria

Esteban Garcia,]. y otros, Estadistica Descriptiva y nociones de Probabilidad, Thomson, 2005

Montero Lorenzo, J. M., Estadistica Descriptiva, Thomson, 2007

Juan Verdoy, P.;Mateu Mahiques, J. y Porcu, E. ;, Introduccion a la estadistica y probabilidad, Tilde, 2008
Tomeo Perucha, V;Ufa Judrez, |., Lecciones de Estadistica Descriptiva., Garceta, 2009

Cao Abad, R.;Presedo Quindimil,M. y Naya Fernandez,S., Introduccién a la Estadistica y sus aplicaciones, Piramide,
2001

Recomendacions

Plan de Continxencias

Descricion

No caso de que as autoridades tivesen que tomar medidas que imposibilitasen a docencia presencial os profesores desta
materia tentaremos adaptarnos & nova situacién seguindo as directrices que ben a Xunta de Galicia, ben a universidade de
Vigo diten respecto diso.

En canto 4 metodoloxia docente nosa idea é cambiar as clases presenciais por unhas virtuais a través do campus remoto. Os
contidos que se impartirdn non cambiaran e, por tanto, non se vai a necesitar nova bibliografia.

En canto ao sistema de avaliacién a nosa idea é cambiar os exames presenciais por uns virtuais a través dalgunha das
plataformas (faitic, Moodle, [J) que a universidade habilite a tales efectos.
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