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Web

Descricién O obxectivo desta materia é o de obter uns cofiecementos basicos da empresa e do seu funcinamento.
xeral Dentro do funcionamento da empresa, o alumnado deberd ser quen de identificar as areas funcionais

(producién, marketing e finanzas) e saber as slas caracteristicas.

Competencias
Cddigo

Resultados de aprendizaxe
Resultados previstos na materia Resultados de Formacién e Aprendizaxe

Contidos

Tema

Tema 1: Cofiecemento do concepto e evolucién Concepto de empresa, a empresa como sistema, os elementos da
da empresa e do empresario dentro da funcion  empresa e teorias do empresario e da empresa

econdmica xeral.

Tema 2: Modelos de organizacién dentro da Organizacién, divisién do traballo, decisiéns, motivacién,liderado, etc.
empresa

Tema 3: Coflecemento das actividades dentro da Formas de organizacién da producién, capacidad, programacion,

zona de producién distribucién en planta, calidad, xestién de stocks, localizacién etc.
Tema 4: Coflecemento das actividades dentro da Prezo, promocién e publicidade; distribucién e canle; produto e marca,
area do marketing entre outros.

Tema 5: Cofiecemento das actividades e dos Tipos de costes, financiamiento interno e externo da empresa,
elementos de decision dentro da esfera rentabilidades, umbral de rentabilidad, etc.

econdémica financeira da empresa

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 36 40 76
Resolucién de problemas 15 57 72
Exame de preguntas obxectivas 2 0 2

*0s datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
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Descricién
Leccion maxistral A sesion maxistral dividese en dulas tarefas:
1.Exposicién, por parte do profesor, dos contidos tedricos (36 horas).
2. O traballo auténomo do alumno para a preparacion das clases teéricas (40 horas).
Resolucién de A resolucién de problemas e/ou exercicios dividese en dous:
problemas 1. A formulacién e resolucién de supostos practicos relacionados cos contidos teéricos (clases
practicas: 15 horas).
2. 0 estudo e resolucion dos exercicios e casos practicos polo alumno de xeito auténomo (57
horas).

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Resolveranse as dubidas dos contidos tedricos expostos na leccién maxistral, ademais dos
exercicios practicos.

Resolucién de problemas Resolveranse as dubidas dos contidos tedricos expostos na leccién maxistral, ademais dos
exercicios practicos.

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Leccién maxistral as clases tedricas poderan valorarse con test de autoevaluacion 15
Resolucién de problemas Asistencia e participacién/entrega na resolucién de problemas, 20
€asos practicos e/ou exercicios nas clases practicas
Exame de preguntas Preguntas de test 65
obxectivas

Outros comentarios sobre a Avaliacion

1. A puntuacién obtida pola evluacion continua (ata un 35% da nota), serd vdlida s6 nas convocatorias do ano académico no
que se alcanzou a mesma (sexa convocatoria comun ou ben de fin de carreira).

2. O tipo de exame para os alumnos gque se atopen na convocatoria de fin de carreira sera similar os demais alumnos
(apartado "recomendaciéns")

Este apartado complétase co apartado de Recomendacions.

As datas de exame aprébaas a Xunta de Facultade e publicanse na web da Facultade

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Bdsica

MIRANDA GONZALEZ, F.C. et al., Bibliografia basica: Manual de Direccién de Operaciones, Madrid: Thomson, 2005,
KOTLER, P, et al., Bibliografia basica:Fundamentos de marketing, Mexico, D.F. : Pearson Educacién, 2017,

KEOWN, A, et al., Bibliografia basica:Introduccion a las finanzas. La practica y la ldgica de la direccion
financiera,, Madrid: Prentice Hall,1999. 22 ed.,

BUENO CAMPQS, E., Bibliografia basica: Curso basico de economia de la empresa un enfoque de organizacion.,
Madrid: Pirdmide, 2005. 42 ed.,

PINEIRO, et al., Bibliografia basica: Introduccién a la economia de la empresa: una visién teérico-practica, Madrid:
Delta, 2010,

Bibliografia Complementaria

DOMINGUEZ MACHUCA, J.A., Bibliografia complementaria:Direccion de operaciones., Madrid: Mc Graw-Hill, 1994.,
BUENO CAMPOQS, E. et al., Bibliografia complementaria: Economia de la empresa. Analisis de las decisiones
empresariales., Madrid: Pirdmide, 2002,

AGUIRRE SADABA, A., Bibliografia complementaria:Fundamentos de economia y administracion de empresa,
Madrid: Pirdmide, 1995,

Recomendacidns

Outros comentarios
1. Os alumnos que non opten pola evaluacién continua poderan presentarse ao exame final cunha valoracién desta do 100%
da nota final. Este exame serd mais amplio que el dos alumnos que optan pola evaluacién continua.
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2. No exame final o profesor poderd esixir unha nota minima para poder engadirse ao resto da avaliacion.
3. A proba de valoracién de tipo test, poderd levar engadido algln exercicio practico no caso que o profesor da materia
considéreo necesario.

Plan de Continxencias

Descricién

Descricién

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

* Metodoloxias docentes que se mantefien

Mantéfense as metodoloxias docentes, pero seran impartidas de xeito virtual sincrono a través da plataforma de campus
remoto

* Metodoloxias docentes que se modifican
Ningunha

* Mecanismo non presencial de atencién ao alumnado (titorias)
As titorias seran por correo electrénico e a través de campus remoto no despacho individual do profesor

* Modificaciéns (se proceder) dos contidos a impartir
Ningunho

* Bibliografia adicional para facilitar a auto-aprendizaxe
Poderase facilitar & estudiantado a través de faitic alglins novos recursos virtuais

* Qutras modificacions
Ningunha

=== ADAPTACION DA AVALIACION ===
* Probas xa realizadas
Manterase 0 seu peso

* Probas pendentes que se mantefien

Todas ainda que sera necesario a slUa continuaidade a través da plataforma virtual da UVigo.

* Probas que se modifican
Ningunha
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