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Web

Descricién Materia de formacién bdsica necesaria para cofiecer os conceptos fundamentais do Dereito, asi como as
xeral fontes normativas, a interpretacidon das normas, e outros aspectos fundamentais do ordenamento xuridico.

Competencias

Cddigo

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucion de
problemas dentro da sUa area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sUa area de
estudo) para emitir xuizos que inclan unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Bl Capacidad para buscar, analizar y sintetizar informacion para construir argumentos y emitir juicios en diferentes
ambitos de actuacion profesional

B2 Capacidad para comunicar y defender de forma oral y escrita asuntos o temas relacionados con su especialidad

B3 Capacidad para el aprendizaje continuado y auténomo que permita la actualizacién de conocimientos en el ejercicio
de su actividad profesional

B4 Capacidad para el aprendizaje continuo de nuevas tecnologias aplicables al ejercicio profesional

B5 Capacidad para desarrollar su actividad profesional conforme a los derechos fundamentales y al cédigo deontoldgico
profesional

C1 El alumno comprendera el concepto de estructura del derecho con la finalidad de poder resolver pacificamente los
conflictos econémicos y sociales del dmbito laboral

D1  Capacidad de andlisis y sintesis para la elaboracién y defensa de argumentos, asi como, organizacién, planificacién y
utilizacién del tiempo ante situaciones de presion

D3 Capacidad para la toma de decisiones de forma auténoma e independiente de liderazgo y capacidad para el trabajo
cooperativo en equipo, como habilidades en las relaciones interpersonales que favorezcan la eficacia interpersonal

D4 Capacidad de comportarse de manera ética y con responsabilidad social como ciudadano y como profesional,
respetando la diversidad y multiculturalidad

D5 Ser capaz de resolver problemas e interpretar datos derivados de la realidad en relacién con su significado y
relacionarlos con las distintas ramas del ordenamiento juridico

Resultados de aprendizaxe

Paxina 1 de 4



Resultados previstos na materia Resultados de Formacién
e Aprendizaxe
A2 Bl Cl1 D1

O/a alumno/a comprendera o concepto e estrutura do Dereito coa finalidade de poder resolver A3 B2 D3
pacificamente os conflitos econdmicos e sociais do dmbito laboral A4 B3 D4
A5 B4 D5
B5
Contidos
Tema
TEMA 1. Conceptos fundamentais do Dereito 1. Concepto e definiciéns de Dereito.

Problemas de definicién. O positivismo xuridico. O iusnaturalismo xuridico.
2. A norma xuridica.
Xusticia, validez e eficacia. Tipos de normas xuridicas. Normas e principios
xuridicos.
3. O Dereito como sistema normativo: unidade, coherencia e integridade.
TEMA 2. As fontes do Dereito 1. Concepto e tipoloxia.
A complexidade do ordenamento xuridico.
2. O sistema de fontes do dereito.
A Constitucion. A lei. Os regulamentos. O costume. Os principios xerais do
Dereito.
3. A xurisprudencia.
1. A interpretacién do dereito e das normas.
2. Os criterios de interpretacién das normas.
3. A interpretacion da Constitucion.
4. A argumentacion xuridica e a interpretacion.
1
2
3

TEMA 3. A interpretacion e a creacién normativa

. A aplicacidn e a eficacia das normas.
. A nulidade e o fraude de lei.
. A renuncia e a exclusién voluntaria da lei.
4. Os ambitos de validez das normas.
A entrada en vigor das leis. O dereito transitorio.
5. A xerarquia normativa e o principio de competencia.
As normativa autonémica e a normativa local. A normativa internacional.
O Dereito da Unién Europea.

TEMA 4. A eficacia da norma e a sUa validez

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 36 36 72
Estudo de casos 15 15 30
Exame de preguntas de desenvolvemento 2 30 32
Estudo de casos 1.5 14.5 16

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién

Lecciéon maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo, bases tedricas
e/ou directrices dun traballo, exercicio ou proxecto a desenvolver polo estudante.

Estudo de casos Analise dun feito, problema ou caso real coa finalidade de cofiecelo, interpretalo, resolvelo, xerar

hipdteses, contrastar datos, reflexionar, completar cofiecementos, diagnosticalo e adestrarse en
procedementos alternativos de solucién.

Atencidn personalizada

Metodoloxias Descricion
Estudo de casos Formulacién e resolucién de dubidas tedricas e practicas
Avaliacion
Descricién Cualificaciéon  Resultados de
Formacién e
Aprendizaxe
Exame de preguntas de Resolucidn de probas obxectivas. Resposta a preguntas sobre un 70 A2 Bl Cl D1
desenvolvemento ou varios temas. Os estudiantes deberdn contestar s preguntas A4 B2
formuladas cunha linguaxe axeitada e razoadamente. A5 B3
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Estudo de casos Resolucién de casos practicos. Proba na que se presenta unha 30 A3 B2 Cl D1

situacién ou problematica xa dada ou que pode darse, partindo B4 D3
dos diferentes factores involucrados, a analise dos antecedentes, B5 D4
condicidéns, da situacion, etc. D5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Primeira Convocatoria ordinaria.

-Sistema de avaliacién continua. Os alumnos e alumnas que se acollan ao sistema de avaliacién continua serdn avaliados
segun os criterios sinalados anteriormente. Na proba final, o examen supord o 70% da cualificacién final, tendo que acadar o
estudante unha cualificacién minima de 5 sobre 10, para que sexan tidas en conta as cualificacions obtidas mediante o
sistema de avaliacién continua. O exame consistird no desenvolvemento de preguntas de resposta longa, de conformidade
coas indicaciéns que no seu momento se concretaran. as notas obtidas no proceso de avaliacién continua conservaranse
para a segunda convocatoria sempre que o estudante alcance a calificacién minima de 5 sobre 10.

-Sistema de exame final. Os alumnos e alumnas que non seguiron ou hon superaron a avaliacién continua Teran dereito a un
exame final tedrico e practico no que se avaliaran as competencias globais da materia e constituird 0 100% da cualificacién
da materia. O exame consistird nunha parte teérica donde se fardn preguntas de resposta longa e na parte practica se
desenvolvera un caso practico e se contesterd a una serie de preguntas relacionados co mesmo.

Segunda Convocatoria ordinaria. Os estudantes que superando a avaliacién continua non alcanzasen a cualificacién minima
faran un exame similar o da primeira convocatoria, e se lles conservaran as cualificaciéns obtidas no proceso de avaliaciin
continua. Os estudantes que non se acollesen a avaliacién continua terdn dereito a un exame final teérico e practico similar
o da primeira convocatia, que constituird o 100% da cualificacién da materia.

Terceira Convocatoria, fin de carreira Para aqueles estudantes que se matriculen na convocatoria de fin de carreira a proba
consistird nun exame sobre a amteria obxeto do programa da asignatura. As datas de exame de todas as convocatorias
estaran fixadas e a disposicion dos estudantes tanto na propia Facultde de Ciencias Xuridicas e do Traballo como na sUa
paxina web.

Recomendase os estudantes que participen na avaliacién continua que suban a sla ficha de estudante & plataforma.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

DE LUCAS, J. (Ed.) AA. VV., Introduccién a la Teoria del Derecho, Tirant lo blanch, 1999

BONORINO RAMIREZ, P., Introducién & teoria do Dereito, Servizo de Publicaciéns Universidade de Vigo, 2011
Bibliografia Complementaria

PECES-BARBA MARTINEZ, G., Curso de Teoria del Derecho, Marcial Pons, 2000

PEREZ LUNO, A.E. y otros, Teoria del Derecho, Tecnos, 2011

LUMIA, G, Principios de teoria e ideologia del derecho, Debate, 2016

Recomendacions

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Economia: Principios de economia/V08G211V01104

Outros comentarios
Preténdese con esta asignatura que o estudante enfoque axeitadamente o estudo das asignatiras e que obtefia una
comprension adecuada do que son as leis e o dereito para o seu desempefio futuro

Plan de Continxencias

Descricion
ADAPTACION METODOLOXICA

Se por razdns de urxencia sanitaria derivada da crise do Covid-19, se tomase a decisién de suspender as sesions
presenciais, a docencia desta asignatura farase do seguinte xeito:

-Campus virtual.
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As correspondentes sesidns desta asignatura serdn impartidas polo profesorado mediante a plataforma da Universidade de
Vigo, ou de ser necesario por calquera outra plataforma virtual, de conformidade coa guia docente da asignatura (traballo
auténomo, titorias, sesidns adicionais, etc.).

-Faitic e correo electrénico.
A través desta plataforma dardselle ao estudante os materiais necesarios para a preparaciéon e o desenvolvemento da
asignatura.

BIBLIOGRAFIA
A indicada como esencial na propia Guia Docente servirda como referencia para complementar a preparacién da asignatura.

ADAPTACION DA AVALIACION

Se por razéns de urxencia sanitaria, non fose posible a presencialidade ordinario, modificarase o sistema recollido na Guia
Docente, de 70% exame, e 30% practica e avaliacidén continua, polo sistema seguinte:

-Exame oral online, 50%

Proba obxectiva dirixida a provocar a lembraza da aprendizaxe previa. Poderd consistir na realizacién dunha pregunta longa,
de varias preguntas curtas, segundo as circunstancias sanitarias existentes.

Para superar a materia sera necesario acadar nesta proba un minimo de 5 sobre 10.

-Practicas online, 30%
Resolucién de casos practicos, destinados a valorar a correcta comprension e aplicacién dos contidos da materia, a analise e
0 razoamento critico, mediante a plataforma virtual.

-Presentacion on line, 20%
Presentacién dun tema ou dun libro relevante para o estudo da teoria do Dereito e do pensamento xuridico, e analise critico
do mesmo.
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