UniversidajaVigo

Guia Materia 2020 / 2021

DATOS IDENTIFICATIVOS
Dereito administrativo Il

Materia Dereito
administrativo Il
Cddigo V03G720V01414

Titulacion PCEO Grao en
Administracion e
Direccion de

Empresas/Grao
en Dereito

Descritores  Creditos ECTS Sinale Curso Cuadrimestre
6 OB 4 1c

Lingua de Casteldn

imparticion  Galego

Departamento Dereito publico

Coordinador/a Ferndndez Acevedo, Rafael

Profesorado  Fernandez Acevedo, Rafael
Gomez Farifias, Beatriz
Sobrino Garcia, Itziar

Correo-e racevedo@uvigo.es

Web

Descricién Na materia [JDereito Administrativo II]] trdtase de completar o estudo da parte xeral do Dereito administrativo
xeral a través da andlise do proceso ante a orde xurisdicional contencioso administrativo. Asi mesmo, abérdase o

estudo da teoria dos bens da Administracién, unha introducién ao réxime do persoal ao servizo da
Administracién, a teoria das formas da actividade administrativa, as sanciéns administrativas e a garantia
patrimonial do administrado, que comprende as instituciéns da expropiacién forzosa e a responsabilidade
patrimonial da Administracién.

Competencias

Cddigo

Al Que os estudantes demostren posuir e comprender cofiecementos nunha area de estudo que parte da base da
educacion secundaria xeral e adoita atoparse a un nivel que, malia se apoiar en libros de texto avanzados, inclie
tamén alglns aspectos que implican cofilecementos procedentes da vangarda do seu campo de estudo.

A2 Que os estudantes saiban aplicar os seus cofiecementos ¢ seu traballo ou vocacién dunha forma profesional e postan
as competencias que adoitan demostrarse por medio da elaboracién e defensa de argumentos e a resolucién de
problemas dentro da sua area de estudo.

A3 Que os estudantes tefian a capacidade de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro da sta area de
estudo) para emitir xuizos que inclian unha reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica ou ética.

A4 Que os estudantes poidan transmitir informacién, ideas, problemas e solucién a un publico tanto especializado coma
non especializado.

A5 Que os estudantes desenvolvan aquelas habilidades de aprendizaxe necesarias para emprender estudos posteriores
cun alto grao de autonomia.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de Formacién e Aprendizaxe
Nova Al
A2
A3
A4
A5
Contidos
Tema
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O control xudicial da accién administrativa. O
contencioso administrativo (I)

1. Formulacion xeral do contencioso administrativo.
2. O dmbito da xurisdicion.

3. Os drganos da xurisdicion.

4, O recurso contencioso-administrativo.

4.1. As partes.

4.2. O obxecto do recurso.

O control xudicial da accién administrativa. O
procedemento contencioso-administrativo (Il)

1. O procedemento ordinario en primeira ou Unica
instancia.

2. O procedemento abreviado.

3. Os procedementos especiais.

4. Os recursos contra providencias, autos e sentenzas.
5.Execucion de sentenzas.

6. Medidas cautelares.

A expropiacién forzosa

1. Evolucidn histérica e concepto actual.

2. Lexislacién aplicable.

3. Elementos da expropiacién forzosa

3.1. Suxeitos da expropiacién.

3.2. A causa ou fin da expropiacion

3.3.0 obxecto da potestade expropiatoria
4. O procedemento expropiatorio

4.1. A declaracién de necesidade de ocupacion.
4.2. 0 acordo de necesidade de ocupacion.
4.3. A determinacion do justiprecio.

4.4. 0 pago e toma de posesién

4.5. A expropiacién urxente

5. As garantias do expropiado

5.1. Os intereses de demora

5.2. A retasacion

5.3. O dereito de reversion

A responsabilidade patrimonial da
Administracion.

1. Concepto.

2. A responsabilidade por actos lexislativos e polo funcionamento da
Administracion de xustiza

3. Os requisitos da responsabilidade patrimonial da Administracién.
3.1. Alesion resarcible

3.2. Alimputacién do dano

3.3. Arelacién de causalidade

4. Extensidén e célculo da reparacion.

5. A reclamacién administrativa de responsabilidade.

5. O principio de unidade xurisdicional.

6. A responsabilidade das autoridades e do persoal ao servizo das
Administraciéns publicas

As formas da actividade administrativa

1. Criterios de clasificacién da actividade administrativa.

2. A actividade administrativa de policia ou de limitacién.

2.1. Caracterizacién xeral e principais manifestaciéns.

2.2. A técnica autorizatoria. As declaraciéns responsables e as
comunicaciéns previas.

2.3. A delimitacién administrativa de dereitos.

3. A actividade administrativa de fomento. Especial referencia &
subvencién.

4. A actividade administrativa de servizo publico.

5. Outras formas de actividade.

As sancions administrativas

1. A potestade sancionadora da Administracién

2. Os principios da potestade sancionadora

2.1. O principio de legalidade

2.2. O principio de tipicidad

2.3. Airretroactividad das normas sancionadoras desfavorables
2.4. A responsabilidade

2.5. O principio de proporcionalidade

2.5. Principio non bis in

idem 2.6 A prescricién

3. O procedemento sancionador
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Os bens publicos 1. Clasificacién dos bens publicos e principios xerais.
2. Natureza xuridica e elementos configuradores
do dominio publico.

3. Dindmica da demanialidad.

4, Utilizacién do dominio publico.
5. Proteccién e defensa dos
bens de dominio publico.

6. Determinados

bens de dominio publico.

O persoal ao servizo da Administracién Publica 1. O sistema espafiol de emprego publico. Funcién

publica e réxime laboral.

2. O acceso ao emprego publico.

3. A carreira funcionarial.

4. Contido da relacién funcionarial.

5. Os dereitos colectivos dos funcionarios.

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Leccién maxistral 34 40 74
Estudo de casos 52 20 72
Resolucidn de problemas e/ou exercicios 2 0 2
Exame de preguntas obxectivas 2 0 2

*Qs datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente

Descricién
Lecciéon maxistral Exposicidn por parte do profesor dos contidos sobre a materia obxecto de estudo
Estudo de casos Resolucién de supostos practicos.

Atencidn personalizada
Metodoloxias Descricion

Leccién maxistral Serdn abordadas e resoltas as dubidas formuladas polos alumnos sobre os contidos do tema, e na
realizacién e desenvolvemento dos exercicios e traballos propostos

Estudo de casos Serdn abordadas e resoltas as dibidas formuladas polos alumnos sobre os contidos do tema, e na
realizacion e desenvolvemento dos exercicios e traballos propostos

Avaliacion
Descricién Cualificaciéon Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Estudo de casos Valorarase a asistencia activa do estudante, é dicir, a asistencia e a 10
participacién na resolucién dos casos e nas diversas cuestidns que se
expofan no seminario.
Resolucién de Os alumnos realizardn un exame tedrico/practico sobre os contidos da 70 Al
problemas e/ou materia abordados nas sesiéns maxistrais e/ou nas clases practicas. A2
exercicios A3
Ad
A5
Exame de preguntas Ao longo do cuatrimestre realizaranse probas obxectivas co fin de 20 Al
obxectivas determinar os cofiecementos e competencias adquiridas polos estudiantes A2
nas clases practicas e maxistrais. A3
Ad
A5

Outros comentarios sobre a Avaliacion

Para participar na avaliacidén continua serd requisito indispensable que o/a alumno/a suba a sUa ficha de estudante &
plataforma TEMA antes de que conclla o primeiro mes de clase.

As cualificaciéns obtidas nos seminarios e as probas tipo test manterase na segunda convocatoria do curso académico.

Para aprobar a materia é preciso obter un minimo dun 5 entre o exame final e a avaliacién continua. A cualificacién maxima
que pode obterse no exame final serd de 7, sumandose & puntuacién obtida no devandito exame a que correspondense na
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avaliacién continua. Para que esta suma tefia lugar serd requisito imprescindible obter un minimo de 3.5 sobre 7 no exame
final.

Os alumnos que non sigan a avaliacién continua ou aqueles que faltasen a mais dun 15 por cento das sesidns presenciais
teran dereito a un exame final tedrico-practico sobre 0 100%, distinto do anterior, no que se avalie a adquisicién de todas as
competencias globais da materia.

Convocatoria extraordinaria fin de carreira: a) Tipo de exam: O estudantado realizard un exame tedrico-practico sobre a
totlidade dos contidos da materia; b) Sistema de avaliacién: O 100% da cualificacién viréd determinada polo resultado do
exame tedrico-practico.

As datas e horarios das probas de avaliacién das diferentes convocatorias serdn as especificadas no calendario aprobado
pola Xunta de Facultade.

Non esta permitido levar ao examen ningun dispositivo electrénico.

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

Gamero Casado, E., Derecho Administrativo, Gltima edicién, Tecnos,

Martin Rebollo, L., Leyes administrativas, Ulitma edicién, Aranzadi,

Menéndez, Pablo y Ezquerra, Antonio (dirs.), Lecciones de Derecho Administrativo,, 12 Ed., Civitas-Thomson Reuters,
Parada Vazquez, J.R., Derecho Administrativo, Tomos |, Il, y I, Ultima edicién, Open Ediciones Universitarias SL,
Santamaria Pastor, A., Principios de Derecho Administrativo, (ltima edicion, lustel,

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que contindan o temario

Dereito administrativo econémico/V08G081V01945

Réxime xuridico da responsabilidade patrimonial da administracién (contractual e extracontractual)/V08G081V01947

Materias que se recomenda cursar simultaneamente
Sistema xudicial espafiol e proceso civil/V08G081vV01403
Dereito civil lll. Familia e sucesiéns/V08G081V01501
Dereito do traballo e da seguridade social/V08G081V01504
Dereito internacional privado/V08G081V01602

Dereito procesual penal/V08G081V01601

Materias que se recomenda ter cursado previamente
Dereito: Dereito constitucional 1/V08G081V01103

Dereito: Dereito constitucional 11/V08G081vV01204

Dereito administrativo 1/V08G081VvV01401

Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacién extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Mantéfiense as metodoloxias, contidos, avaliacién e titorfas coa excepcién de que estas se desenvolveran total ou
parcialmente mediante as ferramentas telematicas proporcionadas pola Universidade de Vigo (aulas e despachos virtuais,
correo electrénico, Faitic).

Se fose 0 caso, poderiase establecer un plan de continxencia que derivase nunha modalidade mixta, na que unha parte do
estudantado asistira as aulas de forma presencial e outra parte seguird as clases dun modo sincrono (preferentemente) ou
asincrono. Neste caso manteranse igualmente as metodoloxias, a atencién personalizada e os sistemas de avaliacién como
se indica para a modalidade presencial, adaptando os grupos do alumnado e as quendas para cumprir coa normativa
sanitaria que se estableza no seu momento.
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