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Competencias

Cddigo

A4 Que os estudantes saiban comunicar as stas conclusidns, e os cofiecementos e razéns Ultimas que as sustentan, a
publicos especializados e non especializados dun xeito claro e sen ambigiidades.

Bl Capacidade de aprender de forma auténoma

B2 Capacidade de resolver problemas de forma efectiva

B3 Capacidade de argumentar e rebater ideas, aplicando un pensamento critico e léxico

B4 Capacidade de traballar de forma auténoma con iniciativa

B5 Capacidade de traballar en equipo e coordinar grupos de traballo

B6 Comportarse de forma ética e responsabilidade social como cidadan e como profesional

Cl Posuir, comprender e desenvolver habilidades que posibiliten aplicar os cofiecementos académicos

C2 Cofecer as técnicas dirixidas & indagacion e establecemento dos feitos nos distintos tipos de procedemento,
especialmente a producién de documentos, os interrogatorios e as probas periciais.

C8 Saber identificar os requirimentos de prestacién e organizacién determinantes para o0 asesoramento xuridico.

C10 Desenvolver destrezas e habilidades para a eleccién da estratexia correcta para a defensa dos dereitos dos clientes
tendo en conta as esixencias dos distintos ambitos da practica profesional.

C12 Cofecer, saber organizar e planificar os recursos individuais e colectivos dispofiibles para o exercicio nas suas
distintas modalidades organizativas da profesiéon de avogado.

C13 Saber expofier de forma oral e escrita feitos, e extraer argumentalmente consecuencias xuridicas, en atencion ao
contexto e ao destinatario ao que vaian dirixidas, de acordo no seu caso coas modalidades propias de cada ambito
procedemental.

C15 Saber desenvolver habilidades e destrezas interpersoais, que faciliten o exercicio da profesiéon de avogado nas suas
relacidns cos cidadans, con outros profesionais e coas instituciéns.

D1  Capacidade de sintese e analise.

D2  Capacidade de xestién da informacién

D3  Capacidade de organizar e planificar.

Resultados de aprendizaxe

Resultados previstos na materia Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
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Resolver correctamente problemas xuridico-administrativos reais A6

Manexar con soltura os cofilecementos xuridico-administrativos aplicandoos a situaciéns reais do Bl
exercicio profesional B2
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Argumentar opinidns xuridicas, oralmente e por escrito, especialmente nas vistas ou xuizos. A4

Saber transmitir con habilidade e soltura cofiecementos xuridico-administrativos adquiridos A6

Contidos
Tema
I. Procedemento administrativo e actos 1.Procedemento administrativo e expediente administrativo
administrativos 1.1. Iniciacién
a) Representacién e *legitimacién
b) Lugar e forma de presentacién de escritos
¢) Medidas provisionais
1.2. Instrucién
a) Alegaciéns. Vista e audiencia
b) Informacién publica
c) A proba
1.3. Terminacién
a) La resolucién
b) Desistimiento e renuncia
¢) Terminacién convencional
2. Cémputo de prazos
3. El transcurso del tempo en procedementos de oficio e a instancia de
parte: silencio administrativo, caducidade e prescricién
4. Clasificacién dos actos administrativos por razéns procesuais
4.1. Actos definitivos e de tramite
4.2. Actos que pon o no fin a la via administrativa
4.3. Actos orixinarios e confirmatorios o reproductorios
5. La invalidez dos actos administrativos
6. Réxime de la notificacién e publicacién dos actos administrativos
7. Finalizacién del procedemento
8. Execucién forzosa dos actos administrativos
9. Referencia ao procedemento sancionador e ao de responsabilidade
patrimonial
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II. El control da legalidade en via administrativa 1. Os recursos administrativos: alzada, potestativo de reposicién e
da actividade administrativa extraordinario de revision
2. Medidas cautelares
3. Revisidn de oficio dos actos administrativos
4. Recursos especiais. En particular, el recurso especial en materia de
contratacion.
5. Reclamacidns previas as las vias civil e laboral
Il. Practica en distintos ambitos materiais e 1 Urbanismo.
técnicas de intervencién 2. Expropiacién forzosa.
3. Estranxeiria.
4. Contratacién publica.
5. Autorizacién, comunicacion previa e declaracién responsable.
IV. A orde xurisdicional contencioso- 1. Extensiony limites del orde xurisdicional contenciosa-administrativo
administrativo 2. As Administraciéns publicas ante outras ordes xurisdicionais
2.1. Ambito del sometemento de las Administraciéns publicas as las
xurisdiciéns civil e social
2.2. Especialidades dos procedementos civis e sociais cando unha
Administracién publica es parte procesual
3. Organos del orde xurisdicional contenciosa-administrativo e a sta
competencia
4. Suxeitos del proceso contencioso
4.1. Las partes
4.2. Capacidade procesual, representacion e defensa
4.3. Legitimacion
5. El obxecto del proceso
5.1. Las pretensions
5.2. La actividade administrativa impugnable
V.0s procedementos contencioso-administrativos 1. O procedemento xurisdicional comun
1.1. Formas e prazos de interposicién del recurso e actividades
subseguintes
1.2. Medidas cautelares
1.3. Demanda e contestacién. Peticiéns formuladas mediante otrosi.
Alegacidns previas
1.4. Causas de inadmisibilidad del recurso e posible subsanacién
1.5. Ampliacién e acumulacién del recurso
1.6. A proba
1.7. Vista e conclusiéns o visto para sentenza
1.8. Terminacién del procedemento
a) Supostos de terminacién anticipada
b) A sentenza
¢) Las costas procesuais
1.9. Execucion de sentenzas
2. O procedemento abreviado e referencia aos procedementos especiais
VI. Os recursos contra resoluciéns xudiciais 1. Recursos contra providencias e autos e contra as resoluciéns del
Secretario xudicial
2. Recurso comun de apelacién
3. Recurso de casacién
3.1. Recurso de casacion
3.2. Recurso de casacién para la unificacién de la doutrina
3.3. Recurso de casacién en interese da lei
4. Revisién de sentenzas e nulidade de actuaciéns

Planificacion

Horas na aula Horas féra da aula Horas totais
Seminario 52 119 171
Exame de preguntas obxectivas 2 0 2
Resolucién de problemas e/ou exercicios 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacién son de caracter orientador, considerando a heteroxeneidade do
alumnado.

Metodoloxia docente
Descricién
Seminario Nos Seminarios seguirase a metodoloxia dol caso.

Atencion personalizada
Metodoloxias Descricion
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Seminario Atenderanse e resolveran dubidas do alumno respecto dos contidos, actividades e/ou exercicios que se
propuxesen para adquirir as competencias perseguidas.

Avaliacidn
Descricién Cualificacion Resultados de
Formacion e
Aprendizaxe
Seminario Nos Seminarios levara a cabo un sistema de avaliacién continua, 20 A4 Bl C1 D1
en atencién ao traballo do alumno, que supord un 20% da B2 C2 D2
cualificacién final. B3 C8 D3
B4 C10
B5 C12
B6 C13
C15
Exame de preguntas Parte da proba final que representa un 40% da nota 40 Bl Cl D2
obxectivas B2 (2
B4 C10
B6 C12
Resolucién de Parte da proba final que representa un 40% da nota, orientada a 40 A4 Bl C1 D1
problemas e/ou comprobar a adquisicién de destrezas e competencias polos B2 C2 D2
exercicios alumnos & hora de resolver casos practicos B3 C8 D3
B4 C10
B5 C12
B6 C13

Outros comentarios sobre a Avaliacion

"Para ter dereito a ser avaliado polo sistema de avaliacién continua, a/o alumna/o deberd asistir, polo menos, a un 75% das
clases presenciais.

- Primeira oportunidade de examen:1. - Os alumnos que se someten a avaliacion continua seran avaliados conforme aos
criterios que se indicaron mais arriba: resultado da avaliacién continua (20%), proba tipo test (40%), proba practica relativa
ao estudo de casos (40%). 2. - "Para os alumnos que non se someten a avaliacién continua, ou que queden excluidos do
devandito sistema a sUa cualificacién estara integrada na sua totalidade" polo resultado obtido" "nun exame final, que
consistird nunha proba tedrico-practica, que terd que defenderse ante un tribunal integrado por tres profesores da materia,"
- Segunda oportunidade de examen:1. - No exame de xullo os alumnos que se someteran ao sistema de avaliacién continua
conservaran a nota que obtiveran no curso.2. - "Para os alumnos que non se someten a avaliacién continua, ou que queden
excluidos do devandito sistema a sUa cualificacién estard integrada na sua totalidade" polo resultado obtido" "nun exame
final, que consistird nunha proba tedrico-practica, que terd que defenderse ante un tribunal integrado por tres profesores da
materia,"

Bibliografia. Fontes de informacion

Bibliografia Basica

GAMERO CASADQ, E.,, Derecho Administrativo, Gltima edicién, Tecnos,

GONZALEZ PEREZ, J., Comentarios a la Ley de la Jurisdiccién contencioso-administrativa, tlitma edicién, Civitas,
MARTIN REBOLLO, L.,, Leyes Administrativas, Glitma edicién, Aranzadi,

MARTIN REBOLLO, L., Ley de la Jurisdiccion contencioso-admiinistrativa, Ultima edicién, Aranzadi,

PARADA VAZQUEZ, |.R., Derecho Administrativo, Tomos I, II, y I, Ulitma edicién, Open Ediciones Universitarias SL,
V.V.AA., Manual Novedades en el Procedimiento Administrativo y en el régimen del sector ptiblico (abogacia
del Estado), Ultima edicién, Francis Lefebvre,

V.V.A.A., Memento Practico Administrativo, Ultima edicién, Francis Lefebvre,

Bibliografia Complementaria

Recomendacions

Materias que continuan o temario
Practicas Externas/P04M110V01301
Traballo de Fin de Master/P04M110V01302

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Deontoloxia, Organizacién Profesional e Quenda de Oficio/P04M110V01101
Practica Civil I/P04M110V01103

Practica Extraxudicial/P04M110v01102

Practica Mercantil/P04M110V01104

Practica Penal I/P04M110V01105
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Plan de Continxencias

Descricion

=== MEDIDAS EXCEPCIONAIS PLANIFICADAS ===

Ante a incerta e imprevisible evolucién da alerta sanitaria provocada pola COVID- 19, a Universidade establece una
planificacidn extraordinaria que se activard no momento en que as administraciéns e a propia institucién o determinen
atendendo a criterios de seguridade, salde e responsabilidade, e garantindo a docencia nun escenario non presencial ou
non totalmente presencial. Estas medidas xa planificadas garanten, no momento que sexa preceptivo, o desenvolvemento
da docencia dun xeito mais axil e eficaz ao ser cofiecido de anteman (ou cunha ampla antelacién) polo alumnado e o
profesorado a través da ferramenta normalizada e institucionalizada das guias docentes DOCNET.

=== ADAPTACION DAS METODOLOXIAS ===

Mantéfense as metodoloxias, contidos, avaliacién e titorias coa excepcién de que estas se desenvolverdn total ou
parcialmente mediante as ferramentas telematicas proporcionadas pola Universidade de Vigo (aulas e despachos virtuais,
correo electrénico, Faitic). Se fose o caso, poderiase establecer un plan de continxencia que derivase nunha modalidade
mixta, na que unha parte do estudantado asistird as aulas de forma presencial e outra parte seguira as clases dun modo
sincrono (preferentemente) ou asincrono. Neste caso manteranse igualmente as metodoloxias, a atencién personalizada e
os sistemas de avaliacién como se indica para a modalidade presencial, adaptando os grupos do alumnado e as quendas
para cumprir coa normativa sanitaria que se estableza no seu momento.
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